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PLANO DE TRABALHO PROPOSTO PELA FUNDAÇÃO HOSPITAL SANTA LYDIA 
PARA O CONVÊNIO VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE AÇÕES DE ASSISTÊNCIA 

À SAÚDE, DE ACORDO COM AS DIRETRIZES DO MINISTÉRIO DA SAÚDE E DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, TRANSFORMANDO AS PRÁTICAS 

ASSISTENCIAIS E CONSOLIDANDO A CONVENIADA COMO EQUIPAMENTO DA 
REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE, REGIONALIZADA E HIERARQUIZADA DO 
SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE – SUS DE RIBEIRÃO PRETO, GARANTINDO A 

ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DOS MUNÍCIPES QUE INTEGRAM A REGIÃO DE 
SAÚDE QUE A CONVENIADA ESTÁ INSERIDA. 

 

CONVÊNIO 121/2021 – 14º Termo de Rerratificação 
VIGÊNCIA 01/01/2025 a 31/12/2025 

 
I – IDENTIFICAÇÃO DA CONVENIADA 

I.1 – Da Conveniada 

Nome: Fundação Hospital Santa Lydia 

Endereço: Rua Tamandaré, nº. 434. 

Bairro: Campos Elíseos 

CEP: 14.085-070 

Telefone: (16) 3605-4891 / (16) 3605-4808 / (16) 3605-4839 

E-mail: mcarboneri@hospitalsantalydia.com.br; wcampos@hospitalsantalydia.com.br; 

 financeiro@hospitalsantalydia.com.br; diretoria1@hospitalsantalydia.com.br. 

CNPJ: 13.370.183/0001-89 

I.2 – Dos Representantes Legais 

Nome: Marcelo Cesar Carboneri 

Endereço: R. Maria Spagnol Gabaldo, 1.700, apto 905 

Bairro: Quinta da Primavera 

Telefone: (16) 98806-9959 

R.G: 40.348.871-0 

C.P.F: 362.019.658-31 
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Cargo na Instituição: Diretor Administrativo 

 

Nome: Rafael Borella Pelosi 

Endereço: Rua Elzira Sammarco Palma nº 230 Ap. 52 

Bairro: Bosque das Juritis - Ribeirão Preto - SP 

Telefone: (16) 99176-1574 

R.G: 43.689.073-2 

C.P.F: 369.150.712-22 

Cargo na Instituição: Diretor Técnico 

 

I.4 – Credenciamentos da Conveniada 

Inscrição / Cadastro Número 
Período 

de 
Validade 

CEBAS Portaria nº. 197 de 08/02/2017 
*Em 

renovação 

Título de Utilidade Pública Municipal Lei nº. 2415 de 14/07/2010  

Título de Utilidade Pública Estadual Não tem  

Título de Utilidade Pública Federal Não tem  

Alvará Vigilância Sanitária Nº CEVS: 354340218-861-000095-1-2 28/12/2027 

Inscrição Pref. Municipal 1499777/01  

CREMESP 954480 31/03/2025 

Conselho de Ética Médica 4504 
**Em 

renovação  

* Documentação anexada ao processo 

**Documentação anexada ao processo 

 

VII - RECURSOS FINANCEIROS E RESPECTIVAS FONTES ENVOLVIDAS NA 

CONTRATUALIZAÇÃO 

Rerratificação dos recursos financeiros com acréscimo de R$ 527.553,08 (quinhentos e 
vinte e sete mil quinhentos e cinquenta e três reais e oito centavos), sendo: 

• Acréscimo de R$ 217.084,34 (duzentos e dezessete mil e oitenta e quatro reais e 
trinta e quatro centavos) referente à Portaria GM/MS nº 6.402 de 29 de dezembro 
de 2024;  
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• Acréscimo de R$ 310.468,74 (trezentos e dez mil quatrocentos e sessenta e oito reais 
e setenta e quatro centavos) referente à Portaria GM/MS nº 6.464, de 30 de dezembro 
de 2024. 

 
 
O valor anual máximo estimado para execução do presente convênio importa em até R$ 
42.229.222,00 (quarenta e dois milhões duzentos e vinte e nove mil duzentos e vinte e dois reais), 
sendo: 
 
Tabela 1 – Programação Orçamentária 
 

Descrição Mensal (R$) 
Recurso 

Financeiro  
Anual 2025 

(R$) 

Pós Fixado       

1 - Alta Complexidade (Máximo) 30.864,00 
VINCULADO 

FEDERAL 
370.368,00 

2 - Fundo de Ações Estratégicas e 
Compensação - FAEC 

24.000,00 
VINCULADO 

FEDERAL 
288.000,00 

Subtotal (Pós Fixado) 54.864,00   658.368,00 

Pré Fixado 

3 - Produção de Média Complexidade. 

501.994,18 
VINCULADO 

FEDERAL 

11.811.627,84 482.308,14 
TESOURO 
MUNICIPAL 

Subtotal 984.302,32 
RECURSO 

TOTAL 

4 – Unidade de terapia intensiva e leitos 
de enfermaria 

212.513,84 
VINCULADO 

FEDERAL 

6.538.887,24 
332.393,43 

TESOURO 
MUNICIPAL 

Subtotal 544.907,27 
RECURSO 

TOTAL 

5 - Incentivo de Adesão à 
Contratualização (IAC). 

248.176,91 
VINCULADO 

FEDERAL 
2.978.122,92 

6 – Leitos UTI pediátricos (Rede de 
Urgência e Emergência) 

23.928,76 
VINCULADO 

FEDERAL 
287.145,12 

7 – Leitos UTI adultos (Rede de Urgência 
e Emergência) 

35.180,16 
VINCULADO 

FEDERAL 
422.161,92 

8 – Leito UTI adulto (Rede Cegonha) 8.795,04 
VINCULADO 

FEDERAL 
105.540,48 

9 – Leitos UTI neonatal (Rede Cegonha) 47.857,52 
VINCULADO 

FEDERAL 
574.290,24 

10 – Leitos de Enfermaria Clínica de 
Retaguarda (Rede de Urgência e 
Emergência) 

224.931,25 
VINCULADO 

FEDERAL 
2.699.175,00 

11 – Incentivo da rede de urgência e 
emergência 

135.000,00 
TESOURO 
MUNICIPAL 

1.620.000,00 

12 – Incentivo para serviço de cardiologia  29.822,21 
TESOURO 
MUNICIPAL 

357.866,52 

13 - Pagamento Administrativo de 
Procedimentos 

  
TESOURO 
MUNICIPAL 

5.000,00 

14 - Sala Estabilização 96.720,00 
TESOURO 
MUNICIPAL 

1.160.640,00 

15 - Piso Nacional de Enfermagem*   
VINCULADO 

FEDERAL 
1.114.899,36 
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Descrição Mensal (R$) 
Recurso 

Financeiro  
Anual 2025 

(R$) 

16 - Tabela SUS Paulista   ESTADUAL 11.367.944,28 

17 - Portaria GM/MS nº 6.402 de 29 de 
dezembro de 2024 

  
VINCULADO 

FEDERAL 
217.084,34 

18 - Portaria GM/MS nº 6.464, de 30 de 
dezembro de 2024 

  
VINCULADO 

FEDERAL 
310.468,74 

Subtotal (Pré Fixado) 2.379.621,44   41.570.854,00 

Total (Pós e Pré Fixado) 2.434.485,44   42.229.222,00 

 
*Estimativa de 13 parcelas 

 
Em havendo disponibilidade financeira, condicionado ao repasse de recursos pelo Ministério da 

Saúde, poderá ser realizado o pagamento antecipado de até R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) do 

valor total pactuado de recursos vinculados federais do mês corrente. 

Nota: Os recursos recebidos em decorrência do convênio serão depositados e geridos em conta 
corrente específica na instituição financeira pública indicada pela Administração Pública Municipal. 
Caso os recursos não sejam aplicados na destinação final em prazo superior a 15 dias, esses 
deverão ser depositados em aplicação financeira, cujo rendimentos deverão ser destinados 
exclusivamente ao objeto do convênio 
 
Detalhamento dos Componentes da Programação Orçamentária: 
 
Outros Componentes 
 
 
17 - Portaria GM/MS nº 6.402 de 29 de dezembro de 2024 
 

Recurso do Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde - Grupo de Atenção 
Especializada, a ser disponibilizado aos município, relativo ao auxílio financeiro às entidades 
privadas sem fins lucrativos que complementam o Sistema Único de Saúde - SUS, referente à 
diferença entre os saldos financeiros remanescentes de exercícios anteriores a 2018 e o montante 
estabelecido na Portaria GM/MS nº 96, de 07 de fevereiro de 2023, nos termos da Lei 
Complementar nº 197, de 6 de dezembro de 2022. A parte principal do recurso previsto na Portaria 
GM/MS nº 96/2023, conforme disposto no 5º Termo de Rerratificação, já foi repassada à entidade. 
Neste momento, será transferida a diferença de valor no montante de R$ 217.084,34 (duzentos e 
dezessete mil e oitenta e quatro reais e trinta e quatro centavos), conforme estabelecido na Portaria 
GM/MS nº 6.402, de 29 de dezembro de 2024. 
 

18 - Portaria GM/MS nº 6.464, de 30 de dezembro de 2024 

Recurso financeiro do Bloco de Manutenção das Ações e Serviços Públicos de Saúde - Grupo de 
Atenção Especializada, a ser disponibilizado ao Município destinados às entidades sem fins 
lucrativos, que prestam serviços ao Sistema Único de Saúde (SUS) e possuem produção 
assistencial aprovada pelos gestores estaduais e municipais do SUS, registrada nas bases de 
dados do Sistema de Informações Ambulatoriais - SIA/SUS e do Sistema de Informações 
Hospitalares - SIH/SUS, no período de janeiro a dezembro de 2023. Os valores financeiros se 
referem ao percentual de 3,5% dos valores financeiros da produção assistencial citada. A entidade 
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foi contemplada com o valor de R$ 310.468,74 (trezentos e dez mil quatrocentos e sessenta e oito 
reais e setenta e quatro centavos). 
 
 

VIII - PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS  
 

Discriminação 
Recurso 

Federal - R$ 

Tabela SUS 
Paulista - 
Recurso 

Estadual - R$ 

Recurso do 
Tesouro 

Municipal - 
R$ 

Total - R$ 

1- Gêneros Alimentícios 0,00 0,00 322.807,39 322.807,39 

2 - Material médico e hospitalar 934.314,03 2.816.989,60 999.226,60 4.750.530,23 

3 - Medicamentos 1.476.779,92 2.816.989,60 999.226,60 5.292.996,12 

4 - Outros serviços de terceiros 262.942,11 0,00 499.613,30 762.555,41 

5 - Recursos Humanos 8.022.300,64 2.816.989,60 4.996.133,00 15.835.423,24 

6 - Serviços Médicos 6.414.078,81 2.916.975,47 4.996.133,00 14.327.187,28 

7 - Utilidades públicas 830.936,84 0,00 106.785,49 937.722,33 

Total Geral  17.941.352,35 11.367.944,27 12.919.925,38 42.229.222,00 

 

O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsão orçamentária sujeita 
a mudanças no decorrer da realização do presente Plano de Trabalho. A pontualidade e efetivo 
recebimento dos repasses é fator diretamente influenciador nos tetos das alíneas acima descritas. 
As alterações serão descritas nas prestações de contas. 
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IX – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  
 

Discriminação 

Dados 
Bancários 

Banco-
Agência-

Conta 

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 Total 

Recurso 
Vinculado 

Federal – R$ 

CEF 
Ag: 

4282 
C/C 

745-5 

1.444.003,15 1.971.556,23 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.444.003,15 1.529.764,64 1.444.003,13 17.941.352,35 

Tesouro 
Municipal – R$ 

CEF 
Ag: 

4282 
C/C 

744-7 

1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,45 1.076.660,43 12.919.925,38 

Tabela SUS 
Paulista - 
Recurso 

Estadual - R$ 

CEF 
ag:4282 

C/C 
700-5 

947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,69 947.328,68 11.367.944,27 

TOTAL - R$   3.467.992,29 3.995.545,37 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.467.992,29 3.553.753,78 3.467.992,24 42.229.222,00 

 

 

 

 

Obs: O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsão orçamentária sujeita a mudanças no decorrer da realização do presente Plano de 

Trabalho.           
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X - DECLARAÇÃO 

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto 
à Prefeitura do Município de Ribeirão Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que 
inexiste qualquer débito em mora ou inadimplência com qualquer órgão ou entidade da 
administração pública federal, estadual ou municipal, que impeça a transferência de 
recursos oriundos do Município de Ribeirão Preto, na forma deste Plano de Trabalho. 

 
 

Ribeirão Preto, 13 de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Marcelo Cesar Carboneri 
Diretor Administrativo 

Fundação Hospital Santa Lydia 

Rafael Borella Pelosi 
Diretor Técnico 

Fundação Hospital Santa Lydia 
 

 

XI - APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

Aprovo o presente Plano de Trabalho. 

 

Ribeirão Preto, 13 de janeiro de 2025. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Dr. Maurício Godinho 
Secretário Municipal da Saúde 
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