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FACULDADE ANHANGUERA DE RIBEIRAO PRETO

Av. Eduardo Andréa Matarazzo, 891 - Via Norte - Ipiranga - Ribeirdo Preto/SP
@
% CEP: 14060-810 - (16) 3512-4700
www.unianhanguera.edu.br
Anhanguera 0800 941 4444

CONVENIO N° 02/2022

PLANO DE TRABALHO PARA O CONVENIO N°
01/2022 DO CONVENIO N°01/2022 PROPOSTO
PELA FACULDADE ANHANGUERA DE
RIBEIRAO PRETO, QUE TRATA DE ATIVIDADES
EDUCACIONAIS, DE PRODUGAO DE
CONHECIMENTO, PESQUISA CURSOS DE
FISIOTERAPIA DA FACULDADE ANHANGUERA
DE RIBEIRAO PRETO JUNTO A FUNDAGAO
HOSPITAL SANTA LYDIA

PERIODO DE VIGENCIA: de 08 de agosto de 2022

a 08 de Agosto 2023.

1. IDENTIFICAGAO

1.1. Da Entidade:

Nome: Faculdade Anhanguera de Ribeirdo Preto
Enderecgo: Avenida Eduardo Andrea Matarazzo, n°891
Bairro: Ipiranga

CEP: 14.060-810

Fone: 16 35124700 E-mail:rosemary.merli@anhanguera.com
Municipio: Ribeirdo Preto-SP

CNPJ: 04.310.392/0058-81

1.2. Do Representante Legal:

Nome: Rosemary Aparecida Amorim Merli

Cargo: diretora

CPF: 081.317.188-16

RG: 18.293.674

Data de Nascimento: 05/10/1968

Endereco residencial: av. Egisto Sicchieri, 940 - Jd. Athenas - Sertdozinho SP —

CEP 14161-000

E-mail institucional:rosemary.merli@anhanguera.com
Telefone Comercial: 16 35124700
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Telefone Celular: 16 997429761
Periodo de gestao: 01/08/2006 a atual data (ano de 2022)

1.3. Credenciamento da Entidade

Inscrigao/Cadastro Numero Validade
EBAS Nao se aplica Nao se aplica
tulo de Utilidade Publica Municipal N&o se aplica Néao se aplica
tulo de Utilidade Publica Estadual N&o se aplica Néao se aplica
vara Vigilancia Sanitaria AVCB-0000467875 10/06/2023
vara de Funcionamento PM-2030924846-protocolo/n® | 10/06/2023
scricdo Pref. Municipal IM20040354 Nao se aplica
EC utorizagao portaria 539 de N&o se aplica
/07/2015, DOU 27/07/2015.
onselhos das Profissées da Saude  OREN-SP 72875 Nao se aplica
2. HISTORICO

A FACULDADE ANHANGUERA DE RIBEIRAO PRETO tem como MISSAO melhorar a
vida das pessoas por meio da educagao responsavel e de qualidade; formar cidadaos e
prepara-los, como profissionais, para o mercado de trabalho; contribuindo para o
desenvolvimento de seus projetos profissionais. Objetiva oferecer aos seus estudantes,
futuros enfermeiros, sélida base de conhecimentos, competéncias e habilidades. A
intencdo é desenvolver uma aprendizagem significativa que capacite os futuros

profissionais enfermeiros, em consonancia com seu papel.

A graduacgao em FISIOTERAPIA oferece disciplinas de formacao basica e especifica, com
ampla visdo nas diferentes especialidades propostas. Busca-se a conscientizagcdo na
formacao de profissionais éticos, atualizados e que serdo capazes de atender as
necessidades do mercado de trabalho. Ao definir a proposta pedagogica para o curso,
primamos por assegurar uma formacao generalista de profissionais, aptos a atuar em
diversos niveis de atengao a saude, com uma visdo ampla, respeitando os principios ético-

culturais e morais do individuo e da coletividade.

Nosso compromisso com o graduando em FISIOTERAPIA esta pautado na formagéao de
profissionais capazes de elaborar e desenvolver, individualmente ou em equipes
multidisciplinares, projetos de saude e de educacgao voltados para a comunidade e com o

compromisso e a busca do saber inovador.
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A FISIOTERAPIA da Faculdade Anhanguera, inserida na regido de Ribeirdo Preto, possui
uma grade curricular que vislumbra a entrada nos campos de estagios que amparam a
visibilidade do outro e a escuta das demandas institucionais/organizacionais/educacionais
e das praticas clinicas: Sao objetivos primeiros e relativos ao exercicio da formagéo como
pessoa e construgcdo da identidade profissional.

O trabalho desenvolvido pelo futuro enfermeiro em campo de estagio deve contemplar o
planejamento e intervengdo, amparados pelo compromisso com a transformacdo da
realidade dos individuos a serem atendidos. E ideal que objetivem o desdobrar da
finalidade de desenvolvimento de competéncias técnicas relativas ao cuidado. Para o
alcance, prevemos o acompanhamento e supervisdo direta nos campos de estagios, na
figura de preceptores e docentes responsaveis pelo apoio e orientagdo em grupo de
discussdes teorico-pratico.

Deste modo, a parceria estabelecida entre a Faculdade Anhanguera de Ribeirdo Preto
e a Fundacéao Hospital Santa Lydia, objetivara promover campos de atuagdo em Estagios
Supervisionados Obrigatérios na graduagéo em FISIOTERAPIA e, contribuird na formagao

para o trabalho em area especifica (saude publica/salide coletiva areas hospitalares, UTls
e Enfermarias).

Essa parceria é essencial para que o estudante compreenda o trabalho em campo,
conheca o publico atendido, aprenda a trabalhar em equipe multidisciplinar e desenvolva
as habilidades necessarias para o cuidado nos diferentes niveis de atencéo e nas diversas
areas que abrange a assisténcia a saude.

Os alunos da graduagdo em FISIOTERAPIA realizando as atividades em campo de
estagio deverdo: identificar, refletir, planejar e participar da execucéo e fortalecimento de
politicas publicas para a assisténcia a saude, em seus diferentes niveis de atencdo e
necessidade dos clientes/populagdo. Nesse sentido, o repertério teérico-pratico da
graduagéo em FISIOTERAPIA colabora para a formagdo de profissionais, os quais
mostram forte identificagdo com demandas de ordem biopsicossociais de pacientes e
familiares, inseridos no contexto institucional. Assim, a inclusdo dos estudantes de
FISIOTERAPIA mostra-se necessaria e articulada entre ensino e extensao legitimada pela

parceria Faculdade Anhanguera de Ribeirdo Preto e a FUNDAGAO HOSPITAL SANTA
LYDIA.
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As atividades realizadas durante os estagios envolvem a vivéncia institucional, situacdo em
que os estudantes reconhecem a dindmica do trabalho através da observagéo e atuacgéo
na instituicéo, da populagéo atendida, da equipe multidisciplinar, dos prontuarios e do modo
como esta se insere na rede. Além disto, fazem a elaboragédo de casos clinicos, por meio
de entrevistas clinicas diagndsticas, revisdo de prontudrios e evolucdes, discussées com
membros da equipe multiprofissional e observagées dos grupos terapéuticos. Os alunos
ainda auxiliam no planejamento e condugdo de atividades de pertinéncia da area da
FISIOTERAPIA em grupos e individuais. Destaca-se que todas estas atividades sao
realizadas sob supervisdo de docentes/preceptores do curso de graduacdo de
FISIOTERAPIA da Faculdade Anhanguera e que almejam sua realizacdo nas
dependéncias da FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA

3. DESCRIGAO DO OBJETO

3.1. Identificagao do Objeto

A parceria objetiva estabelecer a interagéo efetiva entre a FUNDAGAO HOSPITAL SANTA
LYDIA e a Faculdade Anhanguera de Ribeirao Preto, relativa a graduacéo de
FISIOTERAPIA para a execucéo de agdes de formagao profissional e académica, segundo
os principios da universalidade, integralidade, equidade, descentralizacéo, regionalizagéo
e controle social, com prioridade para o fortalecimento do SUS, de acordo com as diretrizes
municipais, estaduais e dos Ministérios da Saude e Educacdo, com vistas a melhoria
continua das praticas e da educagédo em saude

3.2. Detalhamento do Objeto
Cabera a CONVENENTE e a CONVENIADA:
Seguir as diretrizes do Plano Municipal de Saude e direcionar o modelo assistencial para

a Atencéo Basica e Especializada, preferencialmente na estratégia Saude da Familia e
atendimento ambulatorial, atendimento na atengao secundaria e terciaria respectivamente;

. Implementar medidas que configurem o conjunto de prestacédo de servigos de assisténcia

e de ensino como uma rede assistencial e formadora para oferecer assisténcia integral e
produgcdo de conhecimento e pesquisa aplicados ao processo de transformacdo e
consolidacao do SUS;

[ll. Formar profissionais de saude qualificados para atuar na produgéo de servigos de saude;
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IV. Os funcionarios da CONVENENTE n&o poderao assumir o papel de docente/preceptor da

CONVENIADA no seu horario regular de trabalho com a CONVENENTE, caso tenha esse
outro vinculo de trabalho.

Cabera a CONVENIADA:

Fornecer todos os Equipamentos de Protecao Individual — EPIs (mascaras, luvas, aventais
descartaveis, faces shields e tocas) necessarios nas atividades dos estagios para os
docentes, preceptores e estagiarios;

Disponibilizar, em todos os dias de estagio, os docentes/preceptores para realizagéo da
supervisao dos estagiarios.

4. CONTRAPARTIDA

|. Recursos Humanos: Néo se aplica

Il. Bens patrimoniais: Nao se aplica

ll.LRecurso financeiro: disponibilizar trés bolsas de estudos integrais para os
funcionarios da FHSL para cursos de graduagdo, modalidades presencial ou EAD,
ou pds-graduagao, modalidade EAD, podendo ser escolhido qualquer um dos cursos
disponiveis, que tenham tido formagido de turmas. Conforme acordado no
CONVENIO N° 01/2022

5. JUSTIFICATIVA
A Faculdade Anhanguera de Ribeirdo Preto oferece a graduacdo em FISIOTERAPIA

contemplando ensino tedrico-pratico, necessitando que os alunos frequentem campos de
estagio para o desenvolvimento da disciplina Estagio Supervisionado Hospitalar e
Ambulatorial Il. No processo de ensino-aprendizagem na area da salde, ao prestar a
assisténcia direta ao individuo, consegue-se a completude na formagéo do profissional
Fisioterapeuta.

6. PROGRAMA DE ESTAGIO - CURSOS ENVOLVIDOS

6.1. FISIOTERAPIA

Coordenacgao: Prof. Dr. Rimon Tannous Elias

Superviséo de estagio: Prof. Dr. Rimon Tannous Elias CREFITO- 25.721-F
Numero de alunos em 2022: 18 alunos (10?série da turma 2017/2)

Docentes Responsaveis: Prof.. Dr.Rimon Tannous Elias

Locais de Atuacgéo: 18 Alunos Hospital Santa Lydia. Atendendo as regras da concedente
de nao ultrapassar 10 alunos diarios.
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Preceptora de estagio: Fisioterapeuta Dra. Ana Carolina dos Santos Silva.
Objetivo Geral:

Introduzir o aluno no desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias ao trabalho do futuro Fisioterapeuta que atua no campo da prevengao,
orientagao, cuidado e reabilitagdo no contexto clinico em ambiente de pronto-atendimento
e de saude coletiva e nas arias Hospitalares UTIs e Enfermarias.

Objetivos Especificos:

Ao final da disciplina de estagio, o aluno deve estar apto a:

* Reconhecer diferentes patologias, realizar do exame fisico, implementar a sistematizacao
da assisténcia de FISIOTERAPIA na Atengéo Primaria, secundaria e terciaria seguindo os
preceitos do SUS;

» Conhecer métodos diagnésticos e de tratamento;

» Compreender como se da a realizagdo de um estudo de caso, dentro das pertinéncias e
demandas da atengéo a saude;

» Construir o plano de tratamento, individual e coletivo, compreendendo o papel do

Fisioterapeuta na equipe multidisciplinar e a atuagao dos diferentes profissionais;

* Posicionar-se eticamente junto aos individuos em sofrimento fisico, social e emocional, e

que estdo vulneraveis.

Atividades desenvolvidas:

Interagdo com a populagao atendida e membros da equipe;

Avaliagdes clinicas e diagnésticas;

Entrevista e planejamento da Sistematizagdo da Assisténcia de FISIOTERAPICA,;
Atendimentos de FISIOTERAPIA individuais ou em grupo, com desenvolvimento de
técnicas de cuidado;

Preparo e apresentagdo dos estudos de casos para supervisdo de campo e de estagio,
caso seja necessario;

Participacdo em reuniées de equipe para discussao de projetos terapéuticos, diante das
necessidades de cada campo;

Participagdo em supervisdes junto ao cliente, a equipe multidisciplinar;

Leitura e discussdo de literatura da area vista e treinamento de equipes, caso haja

necessidade do campo;
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* Preparo para avaliagéo e tragar plano de assisténcia dos pacientes, seguindo as regras

vigentes.

Demandas de atendimento:

Realizagdo de atendimentos de FISIOTERAPIA individuais ou em grupo, adultos e idosos

e criangas de acordo com a normativa nacional do Conselho Regional de FISIOTERAPIA
(CREFITO), sendo realizadas 25h semanais de atendimento (112,5h/ mensais), das 17h30
as 22h30, de segunda a sexta feira, no periodo a partir de 08 de agosto de 2022 a 08 de

agosto de 2023.

7. ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Curso Local do Estagio

ANO 2022

ev

har A\br hai un Jul \go Dut Nov pez

FISIOTERAPIA HOSPITAL SANTA LYDIA

X X X |[X [|*

* Periodo com recessos e/ou férias — diminuicao das atividades / troca de estagiarios.

8. INDICADORES E METAS
8.1. GERAIS

Indicadores

Metas

Cronograma entregue no prazo & diretoria da FHSL

viar eronograma semestral 30 dias antes do inicio das atividades
diretoria da FHSL (especificar o e-mail para entrega), a qual
Icaminhara aos gerentes/coordenadores das unidades de satde
rede municipal, sob gestdo da FHSL.

tregar os Termos de Compromisso* de estagio entre estudante e a FHSL,
m interveniéncia da CONVENIADA, & diretoria da FHSL, 30 dias antes do
cio da atividade. Conforme clausuta 72, os Termos de Compromisso devem,
rigatoriamente, constar informagées sobre Apélice de Seguro de Vida e de
identes Pessoais (empresa, n° da apdlice e periodo de vigéncia.

0% dos termos de compromisso de estagios entregues antes do
inicio dos estagios.

Umero de atividades de Educagao Permanente realizadas por semestre,
por cada curso envolvido no convénio.

Cada curso envolvido no convénio realizara, no minimo, uma
tualizagdo semestral para profissionais de satide da FHSL em
consonancia com as diretrizes do Plano de Educagéo

Permanente.
8.2. ESPECIFICOS
Curso FISIOTERAPIA
Item INDICADORES QUANTITATIVOS = Matgs

Diaria Semanal Mensal

de Atendimentos de FISIOTERAPIA HOSPITAL SANTA LYDIA
1 tendimentos em diversas dimensées e conforme as demandas de pertinéncia da 20 100 540
pioterapia, respiratéria, neuroldgica, cardiaca, ortopédica e reumatolégica
(
NS
™\
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

O presente Plano de Trabalho ndo prevé a transferéncias de recurso financeiros publicos
da CONVENENTE e onerara somente a CONVENIADA.

Descricao 1° Trimestre 2° Trimestre ° Trimestre |4° Trimestre Total
01 bolsa de
1 bolsa de graduagéo bolsa de graduagéo graduacgao

Recursos humanos,
ervicos e Materiais de
responsabilidade da

esencial, semi ou EaD-
D0% ou 1 bolsa de pés-

presencial, semi ou
aD-100% cu 1 bolsa

esencial, semi ou
FaD-100% ou 1

3 bolsas de estudo
graduagéo e ou pods

CONVENIADA graduacao até sua e pos-graduacgao até bolsa de pos- ;radcuoang;a;ssztg sua
concluséao; sua conclusao; aduagéo até sua '
concluséo;

Obs: conforme acordado - CONVENIO N° 01/2022

10. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do CONVENIADA, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou inadimpléncia com qualquer érgdo ou entidade da
administragao publica federal, estadual ou municipal, que impeca a realizagdo do presente
convénio.

““"‘: Ribeirdo Preto, 03 de agosto de 2022.
"\\ //';7’ M.%‘q- “ ""yfa

Rosemary Ap.de Mrorim Merli
Represeﬁag;e Legal da Institui¢cao
Diretora

Faculdade Anhanguera de Ribeirdo Preto
11. APROVAGAO PELO CONVENENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho.

Ribeirzo Preto, /¢, de Aedtrnbuc de 2022,

Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor‘\\'l'écn'co
Fundacao Hospital Santa Lydia
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ANEXO 1 - CURSO DE FISIOTERAPIA

ALUNOS POR SEMANA

CARGS | PERIB
LOCAL DISCPLINA HORARIA DO SEG | TER | QUA | QUI | SE
SEMANAL
Hospital i
Santa Estagio Sup_erwsmnado 25’ T
Lydia Hospitalar
V X X X X X
M*
TOTAL DE ALUNOS POR PERIODO (MANHA, N
TARDE, VESPERTINO) T
\V* 10 10 10 10 10
TOTAL GERAL DE ALUNOS| 10 | 10 | 10 | 10 |10

TOTAL DE HORAS SEMANAIS NA UNIDADE | 04h30’ | TOTALDEALUNOS 4

Obs: Horario das 17h30 as 22h30
* Maximo de até 10 alunos por periodo para cada curso.






