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1 - IDENTIFICACAO DO CONTRATADO

I.1 — Do Contratado

Nome: Fundacdo Hospital Santa Lydia

Enderec¢o: Rua Tamandaré, n® 434

Bairro: Campos Eliseos

CEP: 14.085-070

Telefone: (16) 3605-4814 / (16) 3605-4839 / (16) 3605-4891

E-mail: mcarbonerii@hospitalsantalydia.com.br; wecampos@hospitalsantalydia.com.br:
financeiro@hospitalsantalydia.com.br.

CNPJ: 13.370.183/0001-89

1.2 — Dos Representantes Legais

Nome: Marcelo Cesar Carboneri

Endereco: Rua Magid Antonio Calil n® 156, apto 22
Bairro: Jardim Botanico

Telefone: (16) 93806-9959

R.G: 40.348.871-0

C.P.F: 362.019.658-31

Cargo na Instituic3o: Diretor Administrativo

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho
Endereco: Rua Jozo Vicente Pereira n® 521
Bairro: Royal Park

Telefone: (16) 99148-7877

R.G: 12.728.012-1

C.P.F: 555.146.136-68,

Cargo na Instituicao: Diretor Téenico
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1.3 — Histdrico (breve relato)

A Fundagdo Hospital Santa Lydia, inscrita no CNPJ n® 13.370.183/0001-89, sediada em
Ribeirdo Preto, foi instituida pela Lei Municipal Complementar n°® 2.434 de 17 de dezembro de
2010 e. através da Escritura Pablica de Doag@o de maio de 2011, a Fundagdo passou a ser
sucessora dos bens. direitos e obrigagdes da personalidade juridica do Instituto Santa Lydia, que
iniciou suas atividades de assisténcia em sadde no ano 1960, além de outros que a este
patriménio venham a ser adicionados por dotagdes feitas por entidades publicas, pessoas
Jjuridicas de direito privado ou pessoas fisicas.

A finalidade principal da Fundagdo ¢ a exccugdo e prestacdo de servigos de satde ao
Poder Pablico Municipal e a iniciativa privada, incluindo o fornecimento de suporte técnico e
operacional. com atendimento médico de urgéncia e emergéncia ¢ atividades hospitalares
destinadas, preferencialmente, aos usuarios do Sistema Unico de Saide — SUS moradores de
Ribeirao Preto, tendc autonomia administrativa, operacional e financeira, além de plena gestio
dos seus bens e recursos regidos por seus atos consecutivos e pelo seu Estatuto Social.

No Estatuto Social da Fundagdo esta previsto no Capitulo V, Segdo |, da Organizagio,
que a Fundagdo contard com os seguintes orgaos: 1-) Conselho Curador, 11-) Conselho Fiscal e
I11-) Diretoria Executiva que ¢ detalhada suas fungdes nas Seg¢des II, 11 e IV.

Na Lei Municipal 2415 de 14 de outubro de 2010 que autorizou a Instituigdo da
Fundagdo. cuja a finalidade sera a prestagdo de servigos de salide. e d4 outras providéncias,
prevé no artigo 4° que « “Fundag@o Hospital Santa Lydia™ podera celebrar contrato de gestio
com o Poder Piblico, na forma prevista no art. 37, paragrafo 8° da Constituiciio Federal.

Cabe salientar que a Fundagao Hospital Santa Lydia sucedeu o Instituto Santa Lydia,
conforme Lei Municipal n® 2415 de 14/10/2010, que autorizou a criagao da instituigdo, onde o
seu CNPJ ¢ n® 13.370.183/0001-89, independente do Instituto Santa Lydia, que é CNPJ
n%.56.000.052/0001-12.

A Fundacao Hospital Santa Lydia ja vem realizando atividades nesta UBDS, nos varios

servigos oferecidos por esta unidade. chegando a atingir um efetivo de 55.8% da equipe em
2017.

1.4 — Credenciamentos do Conveniado

Inscricio/Cadastro Nimero Periodo de
Validade

CEBAS Portaria n°. 197 de 08/02/2017 30/12/2020

Titulo de Utilidade Pablica | Lein® 2415 de 14/07/2010
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Municipal !

| J

Titulo de Utilidade Piblica | Nao tem

Estadual

Titulo de Utilidade Pablica | Ndo tem

Federal

Alvard Vigilancia Sanitaria N®CEVS: 354340218-861-000095-1- | 16/10/2018
2

Inscrigdo Pref. Municipal 1499777/01

CREMESP 054480 31/03/2019

Conselho de Etica Médica 4504 16/10/2018

I - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Contrato de Gestdo tém por objeto o gerenciamento, a operacionalizacio e a
execugdo das a¢oes e servigos de pronto atendimento da UBDS, em consonancia com as
Politicas de Salide do SUS e diretrizes da Secretaria da Satude do municipio de Ribeirdo Preto,
objetivando a assisiéncia integral aos usudrios, nas situagdes de urgéncia e emergéncia em geral,
adulto e pediatrico. envolvendo acolhimento. classificacdo de risco, procedimentos diagnosticos
e terapéuticos, bem como garantir o referenciamento dos pacientes que necessitarem de

atendimento em outros pontos da rede de atengio a satde.

I - ESTRUTURA FiSICA, EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS DISPONIVEIS.

IIL.1- Estrutura Fisica

A UBDS Norte ¢ localizada na Rua Bruno Pelicani n® 70. com capacidade total para 17 leitos,
sendo 02 leitos de observag@io pediatrica, 12 leitos de observacdo adulto e 03 leitos de
emergeéncia/urgéncia. com area total de aproximadamente 2.000 m? térrea.

A descrigdo dos ambientes disponiveis e que serdo objetos de permissio de uso por parte da

CONTRATANTE encontram-se descritos e autuados no Processo Administrativo n°. 2018
011301-8.

A
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[11.2- Equipamentos e mobilidrios
A descricdo dos equipamentos e mobiliarios disponiveis e que serdio objetos de permissdo de

uso por parte da CONTRATANTE encontram-se descritos e autuados no Processo

Administrativo n°, 2018 010833-2.

I1L.3- Recursos Humanos

Composicio da Eguipe da UBDS Norte

UNIDADE DE ATENDIMENTO
Categoria profissional Quantidade
Médicos pediatras 2.457 hs/mes
Meédicos clinicos gerais 3.267 hs/meés
Técnicos de enfermagem ' 635
Enfermeiros 23
| Agente administrativo 21
Farmacéuticos 4
':é Gerente 1
S | Auxiliar de farmacia 14
= | Agente administrativo coordenador 1
- i -
Assistente social 4
Enfermeiro coordenador 1
Farmacéutico coordenador 1
| Agente administrativo de apoio 2
Psicélogo 1
Comprador (recurso alocado) [
Auxiliar de RH (recurso alocado) 1

IV- PROGRAMACAO DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA executard os servicos de atendimento de

urgéncia/emergenciz. tal como definido no Contrato de Gesto, nas seguintes areas:

IV.1 - Atendimento Médico
A equipe de profissionais médicos sera composta pelas especialidades médicas de Clinica Geral

¢ Pediatria em niimero de profissionais suficientes para atender uma demanda que gira em torno

de 15.000 (quinze mil) atendimentos médicos mensais.

23
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IV.2 — Atendimento de Enfermagem

348144

O atendimento de enfermagem sera realizado por equipe de profissionais composta por U

Enfermeiros e Técnicos de enfermagem. em nGmero suficiente para atender a demanda e em

Rafael L Gomes

conformidade com o dimensionamento apresentado pelo Conselho Regional de Enfermagem —
COREN.

Cad. Func.

IV.3 - Atendimento Servi¢o Social

O atendimento de servico social sera realizado por assistente social, de segunda-feira a

domingo. das 08h0Cmin as 24h00min. em numero suficiente para atender 4 demanda por esta

modalidade de atendimento.

IV.4- Atendimentoe de Psicologia

O atendimento de psicologia, sera realizado por psicologo, em dias uteis de segunda a sexta-
feira, no minimo das 08h00min as 17h00min. compreendendo: escuta qualificada, por meio de
acolhimento individual ou em grupo visando amenizagdo das anglstias vivenciadas pelos
pacientes e familiares: acolhimento e orientacdo de familiares e acompanhantes: detecgdo
precoce de possiveis agravos de satide mental e encaminhamento: auxilio e suporte a equipe no
enfrentamento de situagSes de intenso estresse e na elaboracdo das anglstias decorrentes do

cotidiano em um ambiente de urgéneia e interlocugio junto 4 Rede de Atenc¢io Psicossocial no

municipio de Ribeirio Preto.

1V.5- Vacinacio
A aplicac@io de imunobioldgicos serd ofertada nas 24 horas didrias ininterruptas, serdo aplicados

somente os imunobiologicos de urgéncia. seguindo as diretrizes do Ministério da Saude e

protocolos do Programa de Imunizagdo Municipal.

IV.6 - Servigo de Radiodiagnéstico

O Servigo de Radiodiagnostico sera realizado por equipe composta por téenicos de radiologia,
em numero suficiente para atender 2 demanda para exames de Raio-X de urgéncia. durante 24
horas diarias e ininterruptas. O servico também atendera 4 demanda por exame de
radiodiagnostico  ¢letivo da populago referenciada do Distrito  Sanitario  Norte.

preferencialmente de segunda a sexta-feira. das 08h00min as 17h00min. Havera responsavel

téenico profissional em nimero suficiente e qualificacio conforme as normas especificas para

operacionalizagéio de servicos de radiologia. Serio disponibilizados os laudos dos exames

A

eletivos, com prazo maximo de 2 dias tteis.
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Em caso de problemas tecnicos que impossibilitem a realiza¢do do exame de Raio-X na UBDS,

Canienbotivo
nC, 34B14-4

sera disponibilizada toda a logistica de transferéncia do usudrio para realizagdo do exame em \D

outra unidade de salide sob gestdo da Fundag@o Hospital Santa Lydia.

Sdeatarad
Cﬁd- FUi

IV.7 - Servico de eletrocardiografia

Foiha ne
Proc.

A Fundagdo Hospital Santa Lydia realizara exames de eletrocardiografia para atender a
demanda da UBDS. Os exames serdo realizados por profissionais técnicos capacitados,

atendendo a demanda da UBDS em 24 horas ininterruptas.

IV.8 - Servico de [.aboratério de Analises Clinicas

Para a investigacao diagnostica, sera garantida a realizagdo de exames laboratoriais, quando
solicitado pelos profissionais médicos da UBDS, 24 horas por dia, todos os dias da semana.
conforme preconizado no Protocolo dos Exames de Patologia Clinica da Secretaria Municipal
de Salide. Os resultados estardo disponiveis para as equipes médicas no prazo méaximo de 60
minutos.

Nota: Os exames relacionados as doengas de interesse epidemiolégico, conforme especificado
pela Secretaria Municipal da Salde, serdo processados no laboratério municipal da

CONTRATANTE.

IV.9 - Assisténcia Farmacéutica

IV.9.1 - Farmicia para dispensacio ¢ abastecimento do servico: a FUNDACAO
HOSPITAL SANTA LYDIA fard a dispensacdo de materiais e medicamentos necessarios para
os atendimentos dc urgéncia/emergéneia e prescrigdes oriundas da Atengdo Basica. Tendo
equipe composta po farmacéuticos e auxiliar em farmacia em niimero suficiente para atender a

demanda

IV.9.2 - Farmivcia de dispensacio aos Pacientes: a FUNDACAO HOSPITAL SANTA
LYDIA fard a dispensacao de medicamentos aos pacientes atendidos na UBDS e prescricdes
oriundas da Atencdo Basica das unidades de satde da regido. A dispensagdo de medicamentos
de urgéncia serd realizada 24 horas diarias e ininterruptas e para as prescricdes de rotina da
Atengdo Basica. a dispensacdo ocorrerd, em dias (teis, de segunda-feira a sexta feira das
7h00min as 19h00min. Os medicamentos dispensados nesta farmacia serio fornecidos pela
CONTRATANTE e constara da RelagZo Municipal de Medicamentos Essenciais — REMUME,
obedecendo todos os protocolos de dispensagdo instituidos pela Secretaria Municipal da Saide

e/ou Ministério da Sande.

7)
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1V.10 - Servi¢o de Portaria
O Servigo de Portaria tera pelo menos um profissional habilitado e capacitado para atender as

necessidades do setor, durante todo o periodo de funcionamento.

IV.11 — Servigo de Seguran¢a
A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA contara equipe e sistemas adequados de

seguranga para preservacdo do patrimonio a ela cedido e protegdo dos trabalhadores e usuarios.

IV.12 - Servico de Recepgdo

O servico de Recepgdo contard com profissionais habilitados, capacitados ¢ em nimero

adequado para exercer as atividades do setor.

IV.13 - Servigo de Limpeza e Higienizacio

Este servico contaria com profissionais capacitados em nimero suficiente para atender a
demanda do servigo ¢ em conformidade com as normas vigentes. Este servigo devera garantir a
qualidade da limpesa e higienizagdo em toda a estrutura predial, inclusive mobiliario, vidros,

paredes, teto e portas. com uso de produtos e saneantes registrados.

1V.14 - Servi¢o de Nuiri¢doe e Dietética

O Servigo de Nutrigio e Dietética sera composto por profissionais auxiliares de nutricdo, sob
supervisdo de profissional nutricionista, em nimero suficiente para atender as demandas do
servigo. Disponibilizara quatro refeigdes (café da manha. almogo, jantar e ceia) no periodo de

24 horas aos pacienics que estiverem nos ieitos de observagio.

IV.15 - Esterilizacio
O servico de esterilizagio realizara as atividades inerentes ao reprocessamento global dos

dispositivos reutiliziveis, em acordo com as lepislagoes vigentes. A FUNDACAO HOSPITAL

SANTA LYDIA disponibilizara materiais médicos ¢ de enfermagem esterilizados ¢ em nimero
suficiente para alender &s demandas do servigo, respeitando a legislagio em vigor.

IV.16 —Roupariza ¢ Lavanderia
A FUNDACAQ HOSPITAL SANTA LYDIA disponibilizara as rouparias do enxoval da UBDS

€ 0s servigos de lavanderia disponibilizard a lavagem adequada (enxoval contaminado e ndo

contaminado). de toda a rouparia oriunda do servico UBDS.

4/
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I
IV.17 - Servico de gases medicinais Q
A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA realizara a alimentagio de rede de oxigénio, ar

comprimido medicinal e vacuo clinico.

1V.18 - Almoxarifado
A CONTRATANTE ird disponibilizar os materiais ¢ insumos médicos e de enfermagem.

conforme padronizacio, necessarios para o pleno funcionamento da UBDS.

IV.19 - Manutencio de Equipamentos em Geral e Mobiliario

A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA realizara a manutengio corretiva e preventiva de
todos os equipamernitos em geral e mobilidrios da UBDS, o que inclui as calibragdes periddicas
dos equipamentos médico-hospitalares e os testes do gerador de energia para emergéncia.
Podendo implementar ou repor os mobilidrios hospitalares ¢ equipamentos em planejamento
prévio com a CONTRATANTE.

IV.20 - Manutencio Predial
A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA (ard a manutengiio corretiva e preventiva de todo
a estrutura predizl. como pintura, portas, vidros, troca de ldmpadas, encanamentos. elétrica,

entre outros, inclusive da drea externa e do estacionamento. realizando a rogada e mantendo a

Jjardinagem.

IV.21 - Apoio administrativo

A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA terd uma equipe composta por profissionais
qualificados e capacitados para a execucdo dos servigos de coordenagdo geral. coordenagio
médica. coordenagiio de enfermagem, faturamento, compras, recursos humanos e atividades de

educagdo permaneinic.

VI1.22 — Cutros

O custeio e pagameiiio para o fornecimento de energia elétrica, AGUA e telefone seré realizado

pela CONTRATADA e pagamento para o fornecimento de dgua serd de responsabilidade da
CONTRATANTE.

V- METAS E INDICADORES CONTRATUALIZADOS

/7)) o
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V.1 — Indicadores ¢ Metas de Monitoramertn

b
Item Indicador Producio

| Produc¢do do grupo 03.01.06.002-9: atendimento de urgéncia ¢/ | Produgio Mensal
observagio até 24 horas em atengio especializada fancada no Sistema

5 Produg¢dc do grupo 03.01.06.009-6: atendimenio médico em UBDS | Hygia ou  outro

B de pronio atendimento sistema a ser

3 Produ¢do do grupo 03.01.06.011-8: acolhimento com classificacdo | implementado  pela
de risco SECRETARIA

V.2- - INDICADORES DE DESEMPENHO

O desempenho da FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA na UBDS sera avaliado
trimestralmente pela SECRETARIA quanto ac atendimento das metas quantitativas e

qualitativas a seguir:

Item | Indicador Descri¢io Meta Variacao Pontuagao
Quantidade de Classifica¢do de >095% | 6
. Risco ‘realizadas no més,
I Eﬁ:?s?;?cagé@ e Riqcie informadas 1o Sistema | 10070 | >702<95% 5
i i Informatizado/total de <70% N
- atendimentos médicos - Nao pontua
Nﬂ_meljo total  de ufsu‘érios > 80% 6
P | satisfeitos (Bom e Otimo),
2 Isa;‘;rii‘; iatisiighn dos atendidos na UBDS / Total de | 80% | >60a<80% 5
usuarios atendidos entrevistados
x 100 =60% Nio pontua
Taxa de  wusudrios | Total de usudrios classificados .
classificados como | como risco vernielho, atendidos 290% 6
risco vermelho com | em tempo < 5 minutos, contados
3 tempo maximc de | desde a chegada até o inicio do | 100% | >70a<90% 5
espera para | atendimento / Total de usudrios
atendimento = 5 | classificados como risco < 70% Nio pontua
minutos vermetho x 100
Total de usudrios classificados
Taxa de  usuérios | como risco amarelo, atendidos = 90% 6
classificados como | em tempo < 30 minutos, medido
risco amarelo com | desde o acolhimento  ao
4 tempo maximo  de | atendimento médico/ Total de | 100% | >70a <90% 5
espera para | usudrios classificados como
atendimento 30 | risco amarelo x 100
minutos i <70% Nao pontua
) . .| Total de usudrios classificados
Taxa de  usudrios | . s > 98%
classificados come: | €omo risco verde, atendidos em 6
5 risco verde com tempo | tempo < 90 n*.inu_t(}s, medido | 100% |I
méximo de espera para | desde o  acolhimento  ao >70a< 98% 5

20
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atendimento < 90 |r atendimento médico/ Total de ' <70 %
minutos usudrios  classificados  como = Nao pontua
risco verde x 160
Taxa de profissionais | Total de profissionais médicos 100% 6
cadastrados no | com cadastro no CNES / Total
6 | Cadastro Naciora! de | de médicos na UBDS x 100 100% | >70a<100% 3
Estabelecimentos  de ’
Saiide (CNES). <70% Nao pontua g
Taxa de transferencia | Total de usudrios transferidos / <20% 6 i
7 de usuarios para outros | total de usuarios atendidos x 100 <20%
servicos da rede de - =>20% Nio pontua
urgéncia e emergéncia,
Namero de agdes de | Niamero de agdes realizadas no > 1 6
3 Educagdo Permanente | trimestre com apresentacdo de >1
para trabalhadores da | lista de presenca - < Nao pontua
UBDS, wrimesiral.
Tempo médic  de | Tempo médio de espera entre a o e ———— g
espera para a liberagio | solicitagio do exame; | ‘LEOV | =00 MEOS
9 dos resultados  de | laboratorial pelo médico até o | Muto
exames laboratoriais. | seu resultado no sistema. : > 60 minutos | Nio pontua
| Tempo médio de espera da ) e B
Tempo de Espers para | golicitagio  do  exame  pelo AL€ 45 <45 minutos )
10 realizacdo de exames ! médico até a disponibilizagdo da | Mminuto - ——
radiologicos | imagem no sistema. ] Nao pontua
|
Total 60 pontos

TABELA DE VALORACAO DAS METAS - 10%

Faixus de Pontuacio Percentual do Valor
51 a 60 pontos 100%
36.a 30 pontos 70%
Menoi 36 pontos ZeTo

O acompanhamento das metas sera feito mensalmente pela CONTRATANTE, Trimestralmente.,

0s representantes da

FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA e CONTRATANTE, em

reunido documentada em ata, fardo a consolidagao dos resultados no periodo e a avaliagio do

cumprimento ou ndo das metas, e possiveis medidas corretivas. A cada 06 (seis) meses sera

realizada a consclidac@o dos dois trimestres anteriores, e em reunido documentada em ata com a

avaliagdo dos resulizdos e o cumprimenio ou ndo das metas. A partir dos resultados obtidos.

serdo aplicados os critérios da tabela de valoragao das metas sobre a fragdo variavel do contrato.

A persisténcia dc

ndo cumprimento das metas estabelecidas por 09 (nove) meses consecutivos

ensgjara na aberia de processo administrativo com aplicagio das sancdes previstas em

contrato.

Rafael L. Gomes
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VI - ETAPAS U FASES DE EXECULAO E TRANSICAO

VI.1- Ewapas e fases de Execucéo

Meses
Atividade abi/18 | mai/18 | jun/18 | jub 18 | age/18 | set/18 | out/18 | nov/i8 | dez/18 | Jan/19 | Fev/19 | mar/19
| |
1-Consultas de pronto [
atendimento ‘aduitv ¢ X x| X X X % B X X X X X
infantil |
“lassificaga fe
2:( lassificacao de ¥ | G ” # % % i N % % i %
risco
3 — Servigos de apoio |
dtam?(‘):i:s:ﬂ s N X X X X X X X X X X X
4- Procedimentos de N . v | . .
Enfermagem I % X X X b X X X X X X
3= Demais  seivigos | -
para manuiengdo do _ ) _ 5 ) ) . ) ) )
Pronto  Atendimento | ® A X ¥ X S X 5 X X X X
da UBDS ] |

I. Consultas de pronto atendimento aduito e infantil: atendimentos de Pronto
Atendimento na clinica inédica e na pediatria.

2. Classifieacio de risco: acolhimento de todos pacientes com classificacdo de risco
segundo protocolo da Secretaria Municipal de Satde.

3. Servicos de apeio diagndstico: servicos realizados no ambito de radiologia.
eletrocardicgrama. exames laboratoriais.

4. Procedimentos de Enfermagem: atendimentos de enfermagem no pronto atendimento,
medicagdo. vacinagdo de urgéncia e coleta de materiais e exames laboratoriais,

5. Demais Servigos para Manutengio Pronte Atendimento da UBDS: inclui-se todos
atendimeiios de psicologia, assisténcia social. servigos de manutengio. dispensagio de

medicamentos, servigo de portaria, servico de seguranga, servigo de nutricdo, etc.
VI.2. Proposta de cronograma de transiciio

Cronograma de 2:6:5 a serem desenvolvidas na transigiio proposto:

Acio | Periodo
Assinatura do conurate Margo 2018
Geréncia _ Abril 2018
Administracio Abril 2018
Substituigdo da E;;-_:ipe do Pronte Atendimento Junho/2018
Gestao plena da UBDS A partir de 01/10/2018 |

@.
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VII - RECURSOS FINANCEIROS £ RESPECTIVAS FONTES ENVOLVIDAS NA
CONTRATUALIZACAO

VIL1-PARTE FIXA DO CONTRATO DE GESTAO

Compreende-se como a frag@o fixa dos repasses do Contrato de Gestdo agueled V4
despesas a serem arcadas com o desenvolvimento dos objetivos do programa. tais como
despesas operacioneis de gerenciamento de recursos humanos. fornecedores de produtos e

servigos e outras decorrentes do exercicio da atividade.

Néo estdo compreendidas na parte fixa do Contrato de Gestdo e. portanto, ndo serdo pagas
despesas com assessorias ¢ consultorias de gualguer natureza.

VIL.2-PARTE VARIAVEL DO CONTRATO DE GESTAO

Compreendem-se comoe parte variavel aqueles vinculados ao cumprimento de metas

quantitativas e qualirativas propostas no plano operacional, avaliadas mensalmente pelo DACA.

O montante de orgamento econdmico financeiro da UBDS Quintino [ para o periodo de 12
meses. fica estimado em RS 18.710.000,00 (dezoito milhdes e setecentos e dez mil reais) e sera
distribuido percentualmente nos termos indicados na Tabela 1, para cfeito de cdlculo de
descontos dos Indicadores de Quantitativos ¢ Qualidade. quando cabivel.

Tabela 1. Distribuicdo percentual para efeito de desconte dos indicadores de Producio e
Qualidade:

| De abril 2018 a agosto 2018 | De setembro 2018 a marco |  Valor anual
(periodo de transiciio) 2019
Parte fixa | R$ 8.000.000.00 R$ 9.639.000.00 (90%) R$ 17.639.000.00
Parte varidvel | - R$ 1.071.000,00 (10%) R$ 1.071.000.00
Total | RS 8.000.000,00 RS 10.710.000,00 (100 %) | RS 18.710.000,00

VIII- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Considerando a rerratificagdo do contrato de gestdo n® 03/2018 que redefiniu as

obrigagdes da contratada ¢ a aquisic@o de materiais de consumo, os pagamentos &8 FUNDACAO
HOSPITAL SANTA LYDIA dar-se-3o na seguinte conformidade:

Discriminacio A\bril/is Maio/i8 Juoho/18 Julho/18 Agasto/18 Setembro/18
Valor maximo |
(tesouro RSO0LO00.00 | RSLE00.060.00 | RSLEOO.000.00 | R$L600.000.00 | RSL.600.000.00 R$1.330.000.00
municipal)
Towl ,. RS O0B000.00 | RSL600.000.00 | RSL600.000.00 | REL600.000.00 | R$I.600.000.00 R51.330.000.00

. g
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Discriminaciio ‘ Ouetubro/i8 Novembro/13 Dezembro/18 Janeiro/19 Fevereiro/19 Margo/19
Valor maximo |

(tesouro [ RE1.330.000.00 | R$L330.000.00 § R$LS530.000.00 | R$1L330.000.00 | RS1.330.000.00 RS1.330.000.00
municipal) |
|

Total [ ESLSI00ML00 | RSLI30.000.00 | RS1330.000.00 | RS1.330.000.00 | RS1.5330.000.00 RS1.330.000,00
|

IX - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Discriminacio Recurse Municipal Total

01- Géneros Alimenticios _ R$34.092,06 RS 34.092.06
03- Outros Materiais de Consumo R¥ 458.750.00 RS 458.750.00
04- Outros Servigos de Terceiros R$1.668.841.13 RS 1..668.841.13
05- Recursos Humanos . R$ 8.155.800.00 RS 8.155.800.00
06- Utilidades Pribiicas RS 185.600.00 RS 185.600.,00
07- Servicos de [erceiros Pessoa Juridica RS 7.606.916.81 RS 7.606.916.81
08- Locacdo de Equipamentos . : R$ 240.000.00 R$ 240.000,00
09- Outras Despesas R$ 360.000.00 R$ 360.600,00
Total Geral RS 18.710.000,00 RS 18.710.000,00

1= Géneros Alimenticios - Compra de alimentos para atendimento dos pacientes SUS em
obsarvacic na UBDS, comprovados por nota fiscal € comprovante de pagamento:

2- Outros Materiais de Consumo - Compra de Materiais para manutengio do
funcionamento da UBDS (material de limpeza, materiais de escritorio, materiais
pertinentes ac dia a dia da UBDS):

3« Outros Servicos de Terceiros - Contratacdo de Servicos de Manutencdo da estrutura e
equipamentios  médicos-hospitalares  (Limpeza, lavanderia, gases medicinais,
manutengo preventiva e corretiva de equipamentos. etc.);

4- Recursos Humanos - Pagamento de pessoal envolvido diretamente com objeto do
contrato {iiolerites, férias, rescisdes. 13° Salério, etc.) comprovados pela apresentagio
dos respectivos documentos ¢ comprovante de pagamento;

5- Utilidades Piiblicas - Pagamento de servigos publicos. energia elétrica. agua e esgoto.

telefonia, ¢as de cozinha, etc.. devidamente comprovados por nota fiscal e
comprovante de pagamento.

6- Servicos e Terceiros Pessoa Juridica — empresas médicas contratadas para a
realizacio de plantdes médicos em urgéncia e emergéneia em clinica médica e

pediatria.

8 - Locacdo dv Equipamentos — locaglio de equipamentos para laboratério e impressoras,

7,
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9 - Qutras Despesas - despesas com treinamento de pessoal, materiais e contratagdes
aiversas,

X -DECLARACAD

Na quelidade de representantes legais do Propenente. declaramos, para fins de prova junio &
Prefeitura do Mui .pic de Ribeirdo Przto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
yualquer débito ¢ mora ou inadimpléncia com qualquer drgdo ou entidade da administragio
pablica federal, esindual ou municipal. que impeca a transferéncia de recursos oriundos do

Municipio de Riheirie Preto. na forma deste Plano de Trabalho.

Ribeirdo Preto. 22 de outubro de 2018.

SN/ UL CFT
«CerCarboneri Walther de Olivefra Campos Filho

3= Administrativo Diretor Técnico

ndaydo Hospital Santa Lydia Fundagao Hospital Santa Lydia

X1 - APROVACAG PELO CONCEDENTE

Aprovo o presenie “lano de Trabalho

Ripeileo (1679, 24 3¢ Qurubo 2008

F Prof. Dr.
T Secretari

. Munigipal da Sauide
Lucal e Data



