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I- INFORMACOES GERAIS:

1.1- INFORMACOES GERAIS DE IDENTIFICACAO DO CONTRATO:

I.1.I- Identificagiio do contrato:

Contrato de Gestao n° 003/2018 celebrado entre a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, com a interveniéncia

da Secretaria Municipal de Saide - SMS, ¢ a Fundagdo Hospital Santa Lydia — FHSL
para operacionalizagdo, gerenciamento e execugdo de agdes e servigos de saude
na Unidade Basica e Distrital de Satde Dr. Sérgio Arouca — Distrital Norte — Quintino I1.
[.1.2-  Dados da Contratada:
Fundagio Hospital Santa Lydia — FHSL.
Rua Tamandaré. n® 434— Bairro Campos Eliseos.
Cep: 40.323-010 - RIBEIRAO PRETO. CNPJ: 13.370.183/0001-89.
[.1.3-  Identificagiio da Unidade:
Unidade Basica e Distrital de Satde Dr. Sérgio Arouca — Distrital Norte — Quintino II.
Rua Bruno Pelicani n” 70, Quintino Facci 11, Ribeirdo Preto — SP
CNES: 2049821,
Responsivel Técnico: Dr. Gabriel Augusto

1.2- DESCRICAO DA UNIDADE:

~ O municipio de Ribeirdo Preto ¢ divido em 05 (cinco) Distritos de Satide onde a UBDS Dr. Sérgio
Arouca — Distrital Norte — Quintino 11 é a referéncia do Distrito Norte, que possui uma populacio
aproximada de_119.315 habitantes (IBGE 2017). Além da Distrital Norte esse Distrito de Satde conta com
mais 09 (nove) equipamentos de saude. sendo: Jardim Aeroporto, Marincek. Quintino Facci I, Ribeirio
Verde. Simioni, Valentina Figueiredo, Vila Mariana USF, Avelino. Alves Palma, USF Estagdio do Alto,
USF Heitor Rigon.

A UBDS Dr. Sérgio Arouca — Distrital Norte — Quintino [1 integra a Rede de Urgéncia e
Emergéncia do municipio de Ribeirdo Preto - SP, constituindo o componente pré-hospitalar fixo e se
encontra em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Urgéncia e Emergéncia, caracteriza-
se como uma estrutura de Porte Tipo 111, cuja fungdo ¢ prestar atendimento médico nao agendado e atender
situagdes de urgéncia e emergéncia médica de pacientes adultos encaminhados do atendimento de Unidades
de Saude da Atengiio Basica ¢ Especialidades, da Rede de Atengdo Psicossocial, do Servico de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU) ou por demanda espontanea.

A referida unidade disponibiliza atendimentos de Urgéncia/Emergéncia adulto e em pediatria 24
horas por dia, ininterruptamente, inclusive nos finais de semana e feriados. considerados como tal os
atendimentos ndo programados, em consonancia com as acoes recomendadas pela Politica Nacional de
Humanizagio, através do Acolhimento com Classificagéio de Risco.

Os ambientes de atendimento que compdem a UBDS estio distribuidos em um tinico pavimento,
com servigos organizados distintamente, a saber:

A UBDS tem capacidade total para |17 leitos, sendo 02 leitos de observacgdo pediatrica, 12 leitos
de observagao adulto e 03 leitos de emergéncia/urgéncia. com drea total de aproximadamente 2.000 m?
térrea.

A descricao dos ambientes e os equipamientos e mobiliarios disponiveis e que serdo objetos de
permissdo de uso por parte da CONTRATANTE encontram-se descritos e autuados nos Processos
Administrativos no. 2018 011301-8 e no. 2018 010833-2.
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2. PERIODO MOMITORADO:

]

{NAS TRIMESTRALS.

02/04/2018 A 31/12/2018 — COM AVALIAGE

3- APRESENTACAO:

A Fundagiio Hospital Santa Lydia. per meio de Contrato de Gestao 003/2018. iniciou o processo
de assunciio da gestio da UBDS Dr. Sérgio Arouca - ‘}i;.- rital Worte — Quintine 11 em abril de 2018, com
gestdo plena prevista para 01/06/20i8; E ocorrends rematificazao devido crise financeira da prefeitura.
onde foi refeito orgamento, suprimindo servicos siteriorments pactuados, dentre eles servico de seguranga,
capacitagiio e treinamento das equipes assistencizis, @ 11! ?wi'ia‘* p“r-‘dhis estruturais, compra de uniformes
para equipe, servigos esses que niio prejudicariem o aiiriimento de w raéneia e emergéncia do municipio.

A Fundagiio Hospital Santa vdm i:’:*’.:h‘:u a -.’.xuc'uqi‘f.\ do contratc. com a Unidade em
funcionamento com prolissionais estatutdrios da vin de Satde de Ribeirdo Preio - SMSRP e alguns
e da fundagfio, com gradativa substituiciio destes por pro
Santa Lydia, cujos 0s quais sdo providos per pro:
da parte médica, estes serio contratados ¢
legislagdio vigente.

somente iigados a Fundagiio Hospital
. i havendo adesdo ao processo seletivo
enciumento de empresas médicas, seguindo

A assun¢iio plena da Gestdo da unidade de Pr Atendimento {assinatura de contrato /
substituicdio gerente / coordenagiio administrative | cooraonagdo de enfermagem ;| substituigao da equipe
assistencial pertinente a prefeitura por profissionis da Fundagie Hospital Santa Ly dia} ocorreu com atraso,
sendo plena em agosto de 2018.

A gestiio Plena do Complexo UBDS Dir. 5 Arongs — Distrital Norte — Quintino 11, se deu de

fato em agosto de 2018,

4- PERIODO DE TRANSICAO:

3.1- CRONOGRAMA DE TR/ \\" ICAC PRONTO ATENDIMENTO:

LTENDIMENTO

ACAO IPERIVDO REALIZADOG
ASSINATURA DO CONTRATO » {MARCO DE 2018
GERENCIA MALO DE 2018

ADMINISTRACAO MALD DI b

SUBSTITUICAD DA EQUIPE DO PRONTO ATENDIMEN Il) iA [ EERAN ATE 31082019

GESTAQ PLENA DO PRONTO ATENDIMENTC |4 PakTi DEG
TABELA 1 .

[A PARTIR DE 3008 2010

3.4- DISCRIMINACAO DA TRANSICAO:

A transicdio antes prevista para jutho de 2018, foi prorrogada para outubro de 2018, de comum
acordo entre as partes. considerando a complexidede dz mestia 2 a necessidade de ocorrer com servigo
ininterrupto a populacéio. ;

3.4.1-  Geréncia: :

A substitui¢do da geréncia da unidade ecorreii 1o inicio do més de maio de 2018. por mais que a
Fundagdio ja possuisse um gerente contratado desde alwil de 2618, essa mudanca foi feita gradativamente,
devido a complexidade da operagio. 4

3.4.2-  Enfermagem:
O setor velde do Pronto Atendimento oi assumids na imiegra pela equipe da Fundacio Hospital
Santa Lydia em abril de 2018. J& assuncao dos sstores verm: 2iho = amarelo no Pronio Atendimento, ocorreu
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em julho de 2018, visto que essas areas especificas demandavam maior capacitagio dos funciondrios e
transi¢dio mais sinérgica com as equipes estatutarias ali existentes

3.4.3- Meédicos Pronto Atendimento:
A assungido completa da Escala Médica pela Fundagio Hospital Santa Lydia ocorreu em 01 de
junho de 2018. Note-se que a Fundagdo Hospital Santa Lydia ja cedia profissionais médicos a UBDS Dr.
Jo@o Baptista Quartin, para cobertura de escala médica. desde anteriormente & assinatura do contrato.

3.4.4- Recep¢io / Farmacia
A assungido completa ocorreu no final de julho de 2018. Inicialmente foram chamados todos os
profissionais que compunham o cadastro de reserva dos cargos de recepgiio e farmiacia, com a insuficiéncia
de preenchimento foi realizado processo seletivo que supriu as necessidades.

3.4.6- Equipamentos:

Os equipamentos e mobiliarios da unidade foram assumidos pela equipe gestora da Fundagio
Hospital Santa Lydia, apos multiplas checagens presenciais na unidade, foram encontradas inconsisténcias
entre a relagdo fornecida e real presente na unidade, essa rechecagem e elaboragio de inventario final, foi
formalizada em 20 de dezembro de 2018 pela Secretaria Municipal da Saade de Ribeirde Preto.

3.4.7- Aguae Luz:

Os servicos de abastecimento de energia elétrica, ficou a cargo da Fundagiio, onde no inicio a
Secretaria arcava com o custo e posteriormente o descontava da fundagio. O servigo de agua, foi mantido
pela Secretaria de Saiide, devido a débitos existentes anteriormente ao contrato com a autarquia
fornecedora.

3.4.8- Comunicacéo:
A telefonia fixa e mével, internet, passaram a ser mantidos pela Fundagio,

3.4.9- Servigos Gerais:

Fornecimento de oxigénio, higiene e limpeza, manutengdo de gerador, limpeza reservatério de
agua, alimentacdo, e esterilizagdio de materiais ocorreram por meio de contrato com empresas terceirizadas,
assim, para ndo inviabilizar contratos que ultrapassavam os limites da UBDS Dr. Sérgio Arouca, respeitou-
se o prazo de finalizagdo de alguns dos contratos da prefeitura, e realizou-se assun¢iio gradativa dos mesmos
pela Fundagiio Hospital Santa Lydia. Estes foram relacionados para desconto nos repasses a Fundagéo.

5- Descricio da Unidade quando recebida pela Fundagdo Hospital Santa Lydia, atuagio e
manutengdo da mesma:

A unidade foi entregue com a pintura das paredes ja com certo tempo de uso e sujidade, haviam
muitas teias de aranha por toda unidade e uma quantidade enorme de inserviveis acumulados em diversos
setores da mesma, lampadas queimadas ou faltantes, maganetas quebradas, banheiros com panes
hidraulicas, sem as dedetizagdes preconizadas para Unidades de Saide. Haviam ainda rachaduras nas
paredes e dry wall quebrados, consultérios com teto motado, entre outros.

A Fundacgdo Hospital Santa Lydia, iniciou manuteng¢do da unidade com a premissa da priorizagio
das medidas de maior impacto na assisténcia. dessa forma, realizou a troca de 100% das lampadas
queimadas. manuten¢do do gerador, limpeza da caixa d’agua, retirada de 1 caminhdes de inserviveis da
unidade, otimizagio da limpeza por meio de avaliagio mais criteriosa do servigo da prestadora e
dedetizacdo da unidade nos moldes previstos.

6- Descri¢do do Servico:

O contrato de Gestdo tem por objetivo o gerenciamento. a operacionalizagiio ¢ a execugio das
acoes e servigos de Pronto Atendimento Adulto da UBDS, em consondncia com as politicas de saide do
Sistema Unico de Satde - SUS e as diretrizes da Secretaria de Saude do municipio de Ribeirdo Preto,
visando a assisténcia integral aos usudrios nas situagdes de urgéncia e emergéncia em geral, envolvendo
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¥
AGOSTO 20181 bl 3,14 1,75
SETEMBRO 2012 3,27 1,72
OUTUBRO 2Dis i 3,82 1,85
NOVEMBRO 2018 5 4,02 2,01
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O Servigo Social funciona de segunda a segunda, das 08h as 00h, conforme previsdo contratual.

O Servico de Psicologia ocorre de segunda a sexta-feira. das 08h as 1 7h, por meio de acolhimento
e orientagdo a familiares, pacientes, colaboradores e prestadores.

A sala de vacina funciona para suporte as urgéncias, 24 horas por dia, conforme diretrizes do
Ministério da Satide e os protocolos do programa de Imunizagdo Municipal.

O Servigo de Radiodiagngstico funciona com empresa contratada pela FHSL, em prorrogagio ao
contrato antes assumido pela Secretaria de Saide do Municipio de Ribeirdo Preto, com a empresa
TechCapital. O Servigo funciona 24 horas por dia e atende a demanda de urgéncia ¢ emergéncia
continuamente e de exames eletivos do Distrito Central, com agendamento, de segunda a sexta-feira das
08h as 17h, via Central de Agendamentos da Secretaria Municipal de Satde. Conforme contrato prévio
entre SMSRP e TechCapital. os exames de urgéncia ndo sdo laudados e os exames eletivos sfio em até 48
horas uteis (contando dias Gteis), conforme o rigor do contrato antes vigente. Nova Licitagdo esta em
andamento, ja com as adequagdes necessdrias para corresponder ao contrato de gestio.

O Servigo de Eletrocardiografia foi transferido para o NGA, dessa forma a unidade atende a
demanda de ECG de Urgéncia e Emergéncia dentro dos atendimentos da propria Unidade.

O Servigo de Laboratorio de Analises Clinicas passou por 3 momentos em 2018: 1- inexisténcia
na unidade. quando da assunc¢do da Unidade (todos exames eram encaminhados ao laboratorio interno ao
Hospital Santa Lydia), porém com otimizagdo do fluxo de transporte, e educagdo continuada e treinamento,
reduzindo de 8 horas para cerca de 4 horas o tempo entre 0 exame colhido até o resultado em sistema; 2-
implantagdo de projeto Piloto “Point of Care” da empresa Tecno 4, representante Abbott, com duragdo de
4 meses, de 20 de abril de 2018 a 30 de Agosto de 2018, periodo em que os exames eram realizados em até
50 minutos, com resultado disponivel impresso. Porém, dificuldades de interfaceamento com o Hygia e
Sysplan, dificultaram o andamento do projeto que foi interrompido; 3- Projeto de montagem de laboratorio
padrdo na Unidade. com processo licitatorio finalizado em 2018, porém com maquindrio previsto para
chegada no final de janeiro de 2019. Este laboratério interfaciado permite resultados em até 50 minutos.

O abastecimento de medicamentos ¢ realizado pela Secretaria de Satde, uma vez que a auséncia
de documentos legais, e infraestrutura impedem a entrega de insumos por empresas diretamente a Unidade,
assim como insumos de enfermagem, ¢ escritorio e de informatica. O abastecimento permite a dispensagio
de todo material e medicamente necessario aos atendimentos de urgéncia e emergéncia do pronto
atendimento. A farmacia da Unidade atende apenas a dispensagdo de medicamentos de urgéncia e
emergéncia, 24 horas diarias.

A solugéo To Life, engloba a informatizagdo da classificagdo de risco e um servigo de controle de
fluxo e tempo dentro da unidade, porém, o servi¢o opera de maneira parcial, devido a incongruéncias de
dificil resolugdo no interfaceamento com o Hygia. Dessa forma; ha sistema de monitoramento de fluxo,
porém o mesmo ndo funciona de maneira adequada. A despeito do controle de fluxo, a implantagdo de
Sistema de Classificagdo de Risco Manchester, otimizou sobremaneira o atendimento a populagéo,
reduzindo muito o numero de desfechos ruins para pacientes que aguardavam atendimento, e sendo efetiva
classificagdo de risco para a populagdo.

Ha servico de porteiros, em escala suficiente, para controle interno do fluxo de pessoas.
A recepgdo conta com profissionais em namero suficiente para atendimento a demanda da unidade.

O Servigo de Limpeza da empresa RM Santana, que ja atuava na unidade em conformidade com
contrato da prefeitura, foi prorrogado devido auséncia de cadastro de reserva de profissionais de limpeza e
processo seletivo com preenchimento insuficiente de vagas para contrataciio direta por parte da Fundagdo.
Houve sensivel melhora na qualidade da limpeza e higienizacdo da unidade. Ha, porém, muito a ser
otimizado, ha lacunas na limpeza que ndo estdo incluidas em contrato, e por isso, ha falha. Foi instaurado
novo Processo Licitatorio pela FHSL que estd em andamento com as previsdes de corregdes diagnosticadas.
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's..

O Servigo de Nutricio ocorre c_!mfor'i:':c csealn, onde auxiliar de nuiricao. sob supervisio a
distancia de nutricionista responsivel. rea]iz.'a-'; zs soliciiacey e dispensacdes de refeigOes na unidade. Ha
previsdo de ampliagdo do nimero de refei¢des oiertacos de 2 (almogo e jantar) para 4 (inclusos café-da-
manhd e ceia). apenas aguardando finalizacdo do processo aac't“’v' io dos géneros alimenticios. previsto
para margo de 2019,

O Servigo de Esterilizagdo ¢ realizado pelo Hes
servigo e respeitando a legislaciio vigente.

al .‘ ante Lydia. de acordo com as demandas do

O Servico de Rouparia ¢ Lavanderia & o no Hospital Santa Lvdia. ¢ a quantidade de
i i 3
enxoval atual atende a demanda da unidade. Hé. poréin. previsio de compra de enxoval para 0 comego de
2019, mesmo sem previsdio orgamentaria no CORLrALo. 32 -_.!_1_r: suprimido na rerratificacio.

O servico de Gases Medicinais funciors a ceniento. via terceirizada, porém no primeiro
quadrimestre de 2019 serdo trocados o5 cilin por tanques de oxigénio, gerando uma
economia de mais de 1250%. visto que o valor| > eibico hoje € de RS 13,00, ¢ o valor estimado
para fundagdo nos valores médios do terme de |‘:"-;u1':-.':.':‘=_:a Glanarade. ¢ gue se pague em torno de R$ 1.30.

ros de oxiednio

Compressores de Ar e Geradores funcioparm a comento © tem manutencio preventiva periodica.
conforme contratacdio de empresas terceirizadas.

A unidade ¢ dedetizada para |0:.doru.s insetos ¢ zracnideos, mensalmente e de maneira continua
conforme legislagéo obriga,

Nio hd previsdo para o primeiro Trimesire de 2010 d? & “-1p|a de uniformes para toda a equipe. o
processo sofreu atrasos com a rerratificagio o com o pr resso liciatdrio, aguardando a proxima
renegociagdo contratual para definico se ocorrard compya de unilormes para os funcionarios mediante
situagdo financeira da secretaria. ;

A Coordenagao Médica. de Enfermagem e Aéministrativa da Unidade é presencial e didria.

Desde a assuncdo da gestio pc!ﬁ Fundacdo Hospimal ¢ 'mta Lydia, ndo houve interrup¢io da
prestagdo dos servigos a populagiio por falta de médicos. As escalas’sao cumpridas a rigor. e com zelo, bem
como houve modernizagao da Central de Plantdes da Fundagio, com controle rigoroso e atualizacdo didria,
duas vezes ao dia da escala de plantio da unidadz. otimizacio ¢ ematizacdo das conferéncias de escala.
mitigando erros na prestagiio dos servigos médinos. A unidade sofria com frequentes desvios de fluxo de
atendimentos em pediatria por falta de profissicnais para £ gy *u"u o que foi suprimido apds a assungéo
pela Fundagdo.

A central de plantdo da Fundaciio Hospital Santa i, vaia, por meio da geréncia médica avancada,
passou por auditoria interna. que evidenciou a necessidade de modernizacio contratuai para prestadores, e
necessidade de credenciamento Unico para Ioda'~ dreas de atzgdo medica. 1sto motivado por processos
seletivos desertos. ou com namero infimo de candidatos ¢ aprovados.

A Fundagio Hospital Santa Lydia asslimiu os contiaios de gestdo com 174 empresas prestadoras
¢. em nove meses de contrato, clevou esse nimera para 250 empresas.

A Fundagdo Hospital Santa Lydia. inforina mensalmente 2 SMSRP sobre as mudancas no seu
quadro de pessoal. para atualizagdo do Cadastro Nacional de Fst ‘b" ecimentos de Satde (CNES). O sistema
informatizado de atendimento (Hygia) possui prerrogativa de que apenas funciondrios cadastrados no
CNES pudessem atuar no mesmo. |derr|hcmmc diversas faihas nesse sistema, o que permitiu que alguns
profissionais ficassem com cadastro falho. gerando fncongruéneia quando da conferéncia. Profissionais
antigos da unidade tiveram seu registro mc.ntldr\ por periode de seis meses para garantir a finalizacdo de
quaisquer procedimentos em aberto para os mesmos. sendo retirados posteriormente. A “garantia de
finalizagdo de procedimentos em aberto™ foi necessdria, nois recebemos en abril a unidade com
langamentos pendentes desde 2018, Treinar Dﬂq’ULi recém =onir:}tado e realizar fechamento de 4 meses
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completos de atendimento, concomitante ao fechamento didrio de cerca de 700 fichas, foi tarefa ardua.
porém transposta.

Os colaboradores da Fundagio Hospital Santa Lydia, mesmo com a supressio de atividades de
educagdo continuada na rerratificacio, participaram de eventos de educagiio continuada provisionados
pela Fundagéio, SMS, entre outras institui¢ées conforme tabela:

EDUCACAD CONTINUADA
TRIMESTRE dia | més | ano curso unidade

22 TRIMESTRE 19 4 2018 Vacina de urgéncia UBDS - QUINTINO 11
9 5 |2018 Vacinas Antitetanica e Antirrabica UBDS - QUINTINO I
17 8§ | 2018 Notificagdes de doencas UBDS - QUINTINO I
1 8 |2ms8 Vacinas Antitetanica e Antirrébica UBDS - QUINTINO Il
25 3 2018 Palestra em AVC, Capacitagio no Atendimento Pré-Hospitalar UBDS - QUINTING Il

32 TRIMESTRE doAVC agudo.
13 9 2018 Dispositivos Supragldticos de Emergéncia UBDS - QUINTINO Il
27 9 | 2018 Sistema Hygia/Mddulo UPA UBDS - QUINTINO Il
5 s | 2018 Diagnéstico da 1nfecc§o_c‘|0 HIv, Triager'n fie Sifilis, Hepatites B UBDS - QUINTING I

e C, utilizando teste rapidos

28 11 | 2018 Protocolo de Dengue UBDS - QUINTINO Il
27 11 | 2018 Capatacitagdo em Contencio UBDS - QUINTINO Il

42 TRIMESTRE 10 12 | 2018 Capacitacdo de Humanizagio UBDS - QUINTINO 11
20 12 | 2018 Treinamento do Eletrocardiograma / Desfibrilador UBDS - QUINTINO I
3 12 | 2018 Manuseio Respirador UBDS - QUINTINO Il

TABELA 3

A unidade mantém as condigdes prediais do o inicio do contrato. nio sendo realizadas melhorias
estruturais por ndo estarem estas previstas em contrato, e todo o valor contratual ser disponivel para custeio,
e com dificil operacionalizagiio para investimento. Dessa forma, para mobilidrio e estrutural predial, ndo
foi possivel adquirir méveis novos, tampouco reformar locais jd precarios. Ha todo um processo de registro
de preco de pegas e materiais para manutengdo predial e de zeladoria, esses os processos seriio finalizados
em 2019,

No periodo avaliado, ndo houve aquisi¢io de bens patrimoniais com recursos do Contrato de
Gestao, mas ocorreu modernizagio dos equipamentos da unidade por meio de locagdo. Foram substituidas
todas impressoras da unidade. e as anteriores foram devolvidas a SMSRP. Foram locados Ventiladores
Mecanicos / Desfibriladores / Eletrocardiografos / Monitores / Aspiradores por meio de contratos de
locacio. :

No exercicio de 2018 apenas os monitores niio haviam sido entregues. A locagdo de equipamentos
mostra-se mais vantajosa em relagdo a aquisicio. uma vez que inclui manutengdio preventiva, corretiva,
backup e seguro. bem como garante equipamentos em nimero adequado para atendimento a demanda da
unidade, sem processos longos, morosos e insatisfatorios de manutengdo corretiva quando da quebra de
algum equipamento. Justifica-se ainda pela necessidade de suprir de maneira continua falhas de alimentagiio
de suprimentos pela SMSRP, como ¢ o caso dos Eletrocardiégrafos pertencentes a unidade. A obrigacdo
da Fundagdo ¢ garantir a manutengio preventiva dos equipamentos e realizar a manuten¢io corretiva dos
mesmos. Entende-se como manutengdo preventiva que os equipamentos ativos cedidos em funcionamento
para fundagdo no contrato de gestdo, sejam mantidos em funcionamento. Entende-se como manuten¢io
corretiva, os equipamentos ativos cedidos em funcionamento para Fundagdo no contrato de gestio e que
vieram a quebrar, que sejam reparados. Os equipamentos cedidos dentro do contrato de gestdo que ja
necessitavam de reparos e estavam inativos, ndo se enquadram nas categorias de manutengio preventiva, e
ou corretiva, mas sim de reparo / troca, sendo que estes itens deveriam ter sido entregues em funcionamento
pela Secretaria de Saude do Municipio.

7-  INDICADORES DE MONITORAMENTO:

Realizamos diversos apontamentos para a SMSRP, com evidéncias de que o Sistema Hygia de
atendimento eletronico era falho em prover relatérios confiaveis e satisfatérios para andlise da produgio e
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R : ‘

metas quantitativas e qualitativas. Mesmo ass ‘;L"’I""*‘duf’.l

v dificuldade temos contrele e monitoramento
dos cédigos e quantidade atendidas. pelo B gik aoui deserito,

INDICADORES DE MONITUEAMENTD - DESCRITIVO

T R T "DESCRICAD
301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA (O CESERV.ACAO DE ATE 24 HORAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA
301060096 ATENDINENTO LEDICO EN PRONTO ATENDIMENTO
301060118 ACOLHIMENTO ©0Wl CLASSIFICACAO DE RISCO

TABELA 4 i
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INDICADORES DE MONITORAMENTO
CODIGO PERIODO TIPO QUANTIDADE
301060029 JANEIRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 JANEIRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 12114
301060118 JANEIRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINQ 2 - SERGIO AROUCA 0
301060029 FEVEREIRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIC AROUCA 0
301060096 FEVEREIRQ SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 10897
301060118 FEVEREIRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060029 MARCO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 MARCO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 12260
301060118 MARCO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 23
301060029 ABRIL SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 ABRIL SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 15772
301060118 ABRIL SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060029 MAIO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 MAIO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 16456
301060118 MAIO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 34
301060029 JUNHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 JUNHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 15154
301060118 JUNHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 193
301060029 JULHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA
301060096 JULHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 13422
301060118 JULHO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 133
301060029 AGOSTO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 4
301060096 AGOSTO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 14541
301060118 AGOSTO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 413
301060029 SETEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 14
301060096 SETEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 14298
301060118 SETEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 688
301060029 SETEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 0
301060096 SETEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 1
301060118 SETEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 0
301060029 QUTUBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 OUTUBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 1218
301060118 OUTUBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 56
301060029 OUTUBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 0
301060096 OUTUBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 13855
301060118 OUTUBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 8749
301060029 NOVEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 NOVEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060118 NOVEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060029 NOVEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 1
301060096 NOVEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 15598
301060118 NOVEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 11153
301060029 DEZEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060096 DEZEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060118 DEZEMBRO SISTEMA HYGIA - UBDS QUINTINO 2 - SERGIO AROUCA 0
301060029 DEZEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 0
301060096 DEZEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 14355
301060118 DEZEMBRO SISTYEMA HYGIA - UPA NORTE 11645
TABELAS ety
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8- INDICADORES DE DESEMPENH

Os indicadores de desempenho sdo impartan

junto a populagdo de Ribeiréio Preto e assegurar 2

L SANTA
470 -
13605 4848

LYDIA

Campos Eliseos

picipal n® 1499777/01

i garantir a qualidade na prestacio de servigo
30 junto ao planejamento da Secretdria de Saude.
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METAS CONTRATO DE GESYAQ A 18 - FROWTC ATENDIMENTO
ITEM DISCRIMINADO 2° TRIMESTRE 2018 '| S 'Z‘\“ 81 TREZ01% i 4° TRIMESTRE 2018
A classificacio de risco aimdi E G de risco ainda ¢ | e D.” '.r|‘|_1rcstr.c b th'l%
manual. necessidade de instatagdo | oo safdade de ins-tuiiu;fm!l dm r'mucn\lcn adslﬁm
ey do moduio UPA Flveia para 1' 1 chssilcgdvg sqmassiena
TOTAL: interfaceamento com Solueliv | I IR EERC IR 0
| CLASSIFICACA |, Fritiizada TO LI, ¢ beoubos | § : “ Vil o som { emoutubro - 97% em novembro -
GDERISCO | ORI T LIS Cpeni 1L ©SERRE O Togus em dezembro. Implantagdo da
parametros do Humaniza SUS & | o Uiz SUS. ¢ |
£ Y [ 2 i } i Soiucio To Life na Unidade apos
nesse momento ¢ readiza i ¢ realizada em
1002 dos atendincitos, ! s dos dedimentos. aunmmg.m d“LI 11!: [:a L
| PLESQUISA DI Anilise ¢ nrvii.!m em [n‘pl;u'l::i:' ; R - 1 i i
2 SATIFACAO para pesquisa de satisfaglo, i V% Gy Dimo ¢ Bom | 81" de Otimo ¢ Bom
estimado. ; 4 |
TEMPO DE 100% danru da Meta, rt;:_|‘€.i;«.mi:'- ; o da e, |'c:1lli7;uln :
FSPERA PARA de II‘&]ITCIT{I n:lmjml, devide a i b mtin}. devidoa | .
3 ATENDIMENTO necessidade du instulagio do ¢ instalagiio do | 100% atendidos em menos de 5
EIXO rw?duh;l”“a\ Hygia pela :'\:ﬂ puey pela 2\;% paral minutos
; . interfaceamento coma Solugic il wra Solueio
VERMELHO imfornatizada To Life i ART\NS iIL- |
96% dentro da Meta, realizado de ': W i
TEMPO DE memeira manal. devido & i i
4 ESPERA PARA necessidade de instalacdo do ! s s : {912 aendidos emnenos de 30
ATENDIMENTO [madule UPA Hygia pela SMS paraiméduto Ul el SMMS ;)nru| minutos
EIXO AMARELO|  interfaccamenio coma Solugio ! INCEL coma Solugio |
informativada To Life | aTelife |
TEMP % i
) ES‘I;?!T;\UPTI‘{;\ $0% dentro da meta - Alericie {'- B30 deniiu di reta - Aferigiio : 9205 dentro da meta - Alerigiio
5 ATENDIMENTO Manual realizada na recengin da i B -..dil“u.l. ne recepeio d.- ' Manual realizada ma recepeiio da
EIXO VERDE unidade. i i i unidade.
NUMIERO DE 'h
PROFISSIONAIS E ;
6 MLDICOS 60% dos profissionais ;!![i_.'il\:ii’;'-l‘-i':}ii-‘{f}“?-‘- dus pioflssionais cadastrados|98% dos profissionais cadastrados
CADASTRADOS 4 :
NO CNES i e 28 1
TAXA DE L
7 |TRANSFERENC % : _ 5%
A DE USUARIOS i '
NUMERO DF 'r x
g ACOES DI . ! : i
EDUCACAO ; i
PERMANENTE 'l
TEMPO DE ;
ESPERA 3 i : i
9 EXAMES caultado do exame I!hu:d( am ] Resuliado do exape liberado em | Resultado do exame fiberado em
LABORATORIAIL até 50 minutos de média. i atd 43 minvios de média até 130 minutos de média
s A
]
i | Exames realizados em menos de
Exames realizados emmenos e ]I Exanus ro a.md\a- cmmenos de 30 minutos contorme controle
TEMPO DE 28 minutos conforme controle | 31 minuus conforre controle  linterno, Nao ha faudo, una vez que
10 ESPERA interno. Nio hi laudo. una vez q'l‘,EI"IiL"‘ woivao Ud lsudo, una vez que| 0 mesmo ndo era previsto no
EXAMES 0 MRS N0 era previsto no ; O RSO HC 1l previsio no contrato entre a empresa
RADIOLOGICOS contralo entre a cmpresa | W entre a empresa prestadora ¢ a prefeitura, ¢ o
prestadora e a prefeitura. i wlors ¢ a prefeitra. contrate {oi prorrogado. mantendo
' : ' os pardmetros anteriores.
1
TABELA 6 7
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[sto posto, definimos nosso cumprimento das metas em mais de 51 pontos em todos os
trimestres, fazendo jus a 100% do recebimento variavel previsto, conforme demonstrativo abaixo:

PONTUACAO CONFORME METAS ATINGIDAS

Segundo Trimestre

Terceiro Trimestre

Quarto Trimestre

Resultado |Pontos Resultado [Pontos Resultado |[Pontos

Numero classificacdo de
risco 100 6 100 6 04 5
Satisfagdo 75 5 90 6 81 6
Vemelho <5 min 100 6 100 6 100 6
Amarelo <30 min 96 6 100 6 91 6
Verde <90min 80 5 93 6 93 6
Profissionais CNES 60 0 80 5 98 3
Tranferencia usuario 5 6 6 6 5 6
Educacao permanente 2 6 3 6 8 6
T. Med exames 50 6 45 6 150 0
T. Med Radiologicos 28 6 31 0 30 6
PONTOS 52 53 52
RECEBIMENTO
VARIAVEL 100 100 100
TABELA 7 '

9- PRESTAGCAO DE CONTAS FINACEIRO:

Do Resultado:

O valor de Abril a Dezembro do contrato. firmado com a Secretaria foi o valor de RS$
14.120.000,00 (Tabela i - Valor do contrato), durante o periodo de 2018 (Abril a Novembro) entre servigos
oriundos da fundagdo que foi mantido pela Secretaria de Satde, durante a fase de transi¢do ou por resultado
de contratos ja estabelecidos ndo sendo viave! suas rescisdes que totalizaram R$ 1.327.189.40 (Tabela i —
Valor dos descontos), cujos valores foram aplicados em forma de desconto, sendo assim a fundagéio recebeu
R$ 12.792.810.60 (Tabela i — Valor NF), ai¢m dessas devolugdes ficou um saldo remanescente de RS
17.816.90 (Tabela ii), referente aos descontos oriundos do més de dezembro.

RELATORIO CONTRATO DE GESTAO 003/2018 - EXERCICIO 2018
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Tabela i. E 24

.Conta contabil

ontrato Valor Descontos

Fat)

Termo Adtve cam Redugde do Valer 175
Termo Aditiva com »‘.e 50 da Malor (7

Termo Aditve cam -4 do Valor (785 C
Termo Adivo nMRe"_g‘!o{.'a\amm
Termis Ad

Valor dos descontos em abertao, toml:mnun Q% 132718940,

®

SERFEITURS DA ©

RIBEIRAQ P

PLANILHAD 5-:'5 SCONTO A

CO!\.TRA

S_EREN! EFETUADOS

Ul NTHO I
Objeto.: Valor.: Emoresa - = Contrato| Vencimento
RAIO-X 25 60 637,50 2 : = zr“s 93/07i201s!
LIMPEZA f1% 16.249,00 03/10/2€18
PORTARIAL  —-o e
LOC. IMPRESSORA RS 605,26
CFIV / ALARME R% 166,40
AN, GERADOR RS 879,78 "
OXIGENIO RS 0,072,128
AGUA 1$11.251,39
ENERGIA ELETRICA HS 10.918,22
TELEFONIA FIXA RS 644,46
TELEFONIA MOVEL RS 55,41
ALMOXARIFADO 85 65.259,25
L FARMALIA -
ena| 7§ 115.6¢
RECURSOS HUMANOS| RS 479.376,84
EXTINTORES| R§ 53,60

TOTAL:| RS 578.006,27
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FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA

Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo:Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183106001-89 Inser. Municipal n° 1499777/01

PRETEITUNA
RIBEIRAC £

2,

Més de referéncia: Maio/2018

PLANILHA DE DESCONTO A SEREM EFETUADOS
CONTRATO DE GESTAO N2 03/2018

QUINTINO i
Objeto.: | Valor.: Empresa P.C, Contrato | Vencimento
RAIC-X RS 60.697,50 Techcapitai Diag. & Equip. Med., Haspitalares LTDA 7372012 79/2014
LIMPEZA RS 40.050,00 R.M Samtana Cunha € Cia, Ltda. - ME 19172015 108/2015
PORTARIA srrmmasasasio ooy
LOC. IMPRESSORA R%1.022,70 Dicopy Copisdorae Servigos LTDA 35072013 26/04/2018
CFTV / ALARIVE RS 166,40 5ia Segurangas Intaligents @ Automagds LTDA-ME 323/2013 13072013 17/07/2013
AN, GERADOR RS 879,78 Sistel Com. & Serv, Sletro-eletrbnitos LTDA-EPP 216/2013 30/2013 13/09/2018
OXIGENID R$ 7.334,71 Wwhite Martins Gases Industriais LTDA 633/2013 14372013 23/08/2018
AGUA| e DAERP - Departamenta da gus e Esgoto oermeeas
ENERGIA ELETRICA R$9.275,79 LPFL- Companhia Paulista de Forca e Luz : %5
TELEFOMNIA FIXA) RS 602,38 Teletfonica Brasil 5.4 538/2015 28/2016 01/07/2018
TELEFGNIA MOVEL R$ 58,35 T2lafonica Brasil §.4 73E/2012 183/2012 11 Qi5
ALMOXARIFADO RS 21.398,45 Y -
FARMACIA| e i e
EMAIL R$ 115,60 Cocerp - 13 de Deseny. £con. De Rib, Preto 1138/2012 36/2014 -

RECURSOS HUMANDS REZIEE0096 | ceeeenieceiiieen Fas et
EXTINTORES RS 54,58 Extntorer do Brasit LTDA - E59 796/15 28/15 01/03/2013
TOTAL:] RS 381.607,60 |

PLANILHA DE DESCONTO A SEREM EFETUADOS
Q CONTRATO DE GESTAO N2 03/2018
FARIEIILNA 30 CiBADL
AE A P
B il ol Més de referéncia: Junho/2018
Quintino Il
Objeto.: Valor.; Empresa P.C. Contrato | Vencimento
RAID-X RS 60.697,80 Techcapital Disg. & Equip. Méd. Hospitalares LTDA 7372012 7a/2014 05/07/2015
LIMPEZA RS 40.050,00 A.M Santana Cunha e Cia. Lida. - ME 39172015 i03/2015 03/10/2018]
PGR'[Aﬁh\ - bnaios, SRS [ B ST P PP D pEtiuy EEp s | | et —ecrmraesssas | svesssss | sessesscccceen.
LOC. IMPRESSORA m—ea Dicopy Copladora e Servigos LTDA 330/2013 187/2013 26/03/2018
CFIV / ALARME RS 166,40 Sia Segurangas Inteligente e Automagdo LTDA-ME 32372013 116/2013 17/G7/2018
MAN. GERADOR Sistel Com. & Serv. Eletro-eletrdnicos LTDA-ERF ai6f2013 90/2013 '06/2018
ONIGENID RS 6.687,22 Whita Martine Gasas industnals LTDA 14372013 16/08/2018
AGUA DAERF - Departamento de Agus @ Esgoto
ENERGIA ELETRICA RS$8.210,91 CPFL- Companhia Paullsts dd Forga e Luz = i o £
TELEFONIA FIXA R% 533,09 i Brasil 3.4 43 z016 01/07/2018
TELEFONIA MOVEL RS 76,80 fanica Brasil 5.4 153/2012 11/05/2018
ALMOXARIFADO R% 15.476,38 =4 e
FARMACIA]
EMAIL R$ 115,60 26/2014

RECURSOS HUMANOS RS 8.160,72 i e S DL e S T . .
EXTINTORES 5 54,68 Extintares do Brasil LTOA - PP 29716 01/03/2019
TOTAL:| RS 140.330,19 |

|
§ 15
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FUNDACAO HOSPIt.

Rua Tamandaré. 43? —CHP TLDNS
Ribeirdio Prefo - 5.7 - 1¢
CNPIJ-MF n® 13.370.185 b

Shunicipal n® 1499777/01

PLANILEA DE G

S

AREFLITURA B4 JIPARE

RIBEIRAQ PRETC

CONTRE

.L BANTA LYDIA

Objeto.: Valor.: Contrato | Vencimento
TRAIONX| | e 507/ 2018
LIMPEZA RS 30.050,00
PORTARIA
LOC. IMPRESSORA )
CETV { ALARIE 75 166,40
MAN. GERADOR
OXIGENID RS 14.000,%5
Agua s .
ENERGIA ELETRICA RS 7.414.27
TELEFONIA FIXA w5 471,29
TELEFONIA MOVEL RS 105,41
ALMGRARIFADD 65 §
FARMACIA _
EMAIL  BS1ISEC
RECURSOS HUMANOS 5 1.732.90
EXTINTORES| RS 84,48

i |
TOTAL:] RS92.358,56 | [
|

PLANILHA DE DESCONT 2 SERT14 EFETUADOCS

CONTRATO DE GESTAL ¢ 53/2018

Wids da referéncin: .ﬁ.‘-zr-..‘st:.-"liigfs

Quintino i

Valor.: Empraca : P.C. Contrate| Vencimento
e Techcagital Diag, & Eguiz, » 4 05/07/2018
RS 30.050,00 .04 Santena dunha 03/10/2015

26/04/2018
17/07/2048
0Ls
RS 4.484,79
R$7.777.86 |  CPFL-Compankfa Pailiicta de fofCiiinl | 81| 1 seeeeeeceeny } ooeeceeses B eeewrer

R$ 0,00 01/07/2048

RS 0,00 11/09/2015
R$14.43218 | emeemememeedeesdeenecieemoiie 0 e mmmmmeer | e
R$ 115,60 1 =
R§ 54,68 21/03/2019

RS 66.915,12

16
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FRAPLITLRE Ja Cinapy

Rua Tamandare 434 ( P 14, 083 070+ Campos Eliseos

Ribeirdo: Preto S.P.— Tel.
CNPJ-MF n°® 13.370. ]83/{)00 -89

e S

(16) 3605 4848
Inscr Munigipal n° 1499777/01

PLANILHA DE DESCONTO A SEREM EFETUADOS
CONTRATO DE GEST;!!\O‘,I{\‘!"r 03/2018

SANTA LYDIA

RIBEIRAD ?
ok ot Més de referéncia; Setembro/ZOlB
" i
Quintino 11 | —‘
Objeto.: Empresa P.C. Contrato| Vencimento
RAID-X Techrapits! Dizg. & Equip. Mad. Hospitalare: LTOA T5/2014 05/07/2015,
LIFPEZA, R.4TSantana Cunha e Cia, Ltda. b ME 10812615 03/10/2018
PORTARIA . e e T
LOC. IMPRESSORA Dicopy Copladara e Se'v&ps LTDA i 1372013 26/04/2018
CFTV / ALARME 513 Segurangas inteligente & Automagdo LTDA-ME 323/2013 110472013 1707 2018
MAN. GERADOR e Sistel Com. & Serv. Elstro-eletrinicos LTOA-EPF 216/2013 cofzo1z 13/06/2018
OXIGENIO RS 4.878,80 White Martins Gasas incdustrias LTOA 6332613 14372013 26/08/ 2018
Acua DAERP - Departamento de Agua = Esgoto
ENERGIA ELETRICA RS 10.585,33 CPFL - Cormpanhla Paulista de Forgaetur | | i
TELEFONIA FIXA —— Telaforica Brasd .4 43/2016
TELEFONIA MOVEL RS 3,10 Telafonica Brasit 5.4 15842012
ALMOXARIFADO - e
FARMACIA - e e bt e e o A DT AR TR
EMAIL R$ 115,60 Cod 26/2014
RECURSOS HURANOS rememnane - . e R | L e P Ly ot roe
EXTINTORES, RS 54,68 Extintoras co Brasid LTDA - EPP 79618 29/16 04/03/2019
TOTAL:| R$36.997,61 |
PLANILHA DE DESCONTO A SEREM EFETUADOS
CONTRATO DE GESTAQ Ne 03/2018
"IIF‘"IIP\.’E!Q._J (‘.1
o i Més de referéncia: Outubro/2018
Quintino Il
Objeto.: Valor.; Empresa P.C. Contrate| Vencimento
RAIC-X Techcapital Diag. & Equip. Maq. Hospitalares LTDA 7372012 75/2014 05/07/2018
UMPEZA - R.M Santars Cunha e Cia. Ltda. - ME 3312015 108/2015 03/16/2018
PORTARIA stz L DL I D o [rom— e —
LOC. IMPRESSORA|  —eeeee . Oicopy Coiadora ¢ Servigos LTDA B59/2013 1B7/2013 26/04/2018
CFTV | ALARME Sla Seguransas Intzligente o Automeacio LTOA-ME 313/2013 11-3_*2013 17/07/2013
MAN. GERADOR . Eletro-eletranicas LTDA-EPP 216/2013 0, '"op 13/06/2018
OXIGENIO. RS 2.747,22 White Martine Gases industriais LTDA 633/2012 3/2012 26/08/2018
- AGUA DAERP - Danara 5 e Ecgoto [ oeou I
ENERGIA ELETRICA RS 11.636,26 f Llis: Preadivi® [ aneeens
TELEFONIA FIXA Telefonica Brasil §.4 | 538/2015 01/07/2018
TELEFONIA MOVEL - Telefonica Brasil 5.4 736/2012 11/65/2018
ALMOXARIFADO -
FARMACIA e
EMAIL Rs 115,60 . Prete 113172013 26/2014
RECURSOS HUMANDS - o
EXTINTORES RS 54,68 Extintares do Brasit LTDAJEPR 756/15 01/03/2019

R$ 14.553,76 |

RELATORIO CONTRATO DE GESTAO 003/2018 - EXERCICIO 2018
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@

FRETEITUNE DA €ADADL

RIBEIRAD PRETO

CONTRATC [

és ce relars

T

S‘ NTA LYDIA

170 - Campos Eliseos

Manicipal n® 1499777/01

oy el n o
T A RERET

A EFETUADGCS

05 2018

r

:.'.cs\.ﬂesnbrc;'?.cls

, 1
i3
Objeto.: Valer.: P.C. Contrato| Vencimento
RAID-X 79/2014 05/07/26018)
UMPEZA|  meeeereoeees 108/2315 03/10/2018
PORTARIA|  reoooemeemeees o D
LOC. IMPRESSORA|  ---—seeeremes 15772013 26/04/2018
CFTV [ ALARME 110/2013 17/07/2018
IMAN. GERADOR P 60/2013 13/06/2018
ONIGEMIO 142/2013 26/08/2018
AGUA z
ENERGIA ELETRICA RS 1093688 || EFALSeamgedieiadipansiinagiet 3 oeemeewr LT e
TELEFONIA FIXA ; 48/2016 01/07/201a
TELEFONIA MOVEL 736/2042 158/2012 11/09/2018
ALMOXARIFADO i
TARMACIA resmmamaee
EMAIL RS 135,60
RECURSOS HUMANOS | <L
EXTINTORES RS 54,63 | 2816 01/13/2018
ToTAL:| R$15.420.28 |
Tabela ii — valor do deseonto para ¢ més de cdeeetsbra/ 2016
."I + o -
PLANILHA EREN EFETUADCSE
A :
% co N2 03/2018
FRLFLIIUAA Da J1OANE ill 1 oy I |
¥ ¥ 2y "
fi ancia’ E’?‘Z‘.’.‘I’!‘Ibﬂ)g‘ZOls
! . |
s : e
| U3 r‘!'\"s’.‘ i
Objeto.: Contrato | Vencimento
RAID-X | 03/07/2018]
LUMPEZA
PORTARIA : Z
LOC. IMPRESSORA|
CFTV { ALARME

AN, GERADOR

OXIGENIO

AGUA/

ENERGIA ELETRICA

TELEFONIA FIXA

13/
/3018

J1/07/2013

TELEFOMLA MOVEL

158/2012 11/09/2018

ALMOXARIFADO
FARMACIA

EMAIL

RECURSOS HUMANOS =%

EXTINTORES!

29/16 9170372015

TOTAL:| R$17.816,90

Da Despesa, o valor da despesa do

PESSOAL
SERVICOS MEDICOS
DEMAIS SERVIGOS

RATEIOS E DEMAIS DE.S'Pr_Sb.S

RELATORIO CONTRATQ DE GESTAQ (163/2218 -

o foi de RS 11.016.331.13 conforme tabela abaixo.

4.23..,95,3? | 4837%

18




FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos

Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Insct. Municipal n°® 1499777/01

MATERIAIS E MEDICAMENTOS RS

‘Do Fechamento.

Receita (+)
Despesés Realizadas -)
Provisdes salariais ¢ Juridicas (-)

Descontos Més Dezembro -) '

Saldo final dezembro 2018

10- CONCLUSAO:
A assungdo de servigo de uma UBDS de tamanha complexidade, dentro dos contextos financeiro,
assistencial e estrutural do municipio é tarefa deveras desafiadora. Diante de tamanha alteragdio de pessoal,
reorganizacdo do servigo sob nova dtica e gerenciamento, montagem de novos fluxos internos e adaptagio
de antigos, contratagdo e licitagdo de servigos para atividade meio (antes providos pela maquina da
prefeitura), adequagdo e adaptagdo dos servigos prestados pela Fundagdo aos fluxos municipais com
exceléncia e qualidade, entendemos ter progredido de maneira satisfatoria no ano de 2018, em periodo de

apenas 9 meses. Contudo € nitida a necessidade de man
deficiéncias e otimizar aquilo que ainda pode ser melhorado
a Fundagdio ndo seja interrompido, sob pena de prejudicar

parceiros e funcionarios.

//-_-

-

RELATORIO CONTRATO DE GESTAO 003/2018 - EXERCICIO 2018

‘ e T i
<:Ma’ﬁéié?0-€é§éi' Carboneri

Diretor Administrativo

242.237,47

2,20%
EXAMES LABORATORIAIS RS 192.688,80 1,75%
OUTROS I RS 64.199,35 0,58%
FORNECIMENTO DE REFEIGAO RS 47.850,00 0,43%
ROUPAS LAVADAS e RS 36.438,88 0,33%
PACOTES ESTERILIZADOS RS 18.911,00 0,17%
FORNECEDORES A8 RS 10.935,11 0,10%
MATERIAIS DE ALMOXARIFADO RS 10.518,12 0,10%
TOTAL/UNIDADE R$ 11.016.331,13 100,00%

RS 12.792.810,60
RS 11.016.331.11
RS 573

.943.80

RS 17.816.90

RS 1.184.718.79

er o0 avango em ritmo acelerado, para sanar
Para tal, € necessdrio que o aporte de recursos
a honradez da mesma com seus fornecedores,

Fazem parte integrante desse documento os seguintes anexos.
1. Relagio dos contratos e respectivos aditamentos. |
2. Relagdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de

gestio.
Balancete contabil do ano de 2018.

el

Walther C. O. Filho
Diretor Técnico

Ribeirdo Preto, 17 de maio de 2019.

l Luciano B. Fiori
' Geréncia Médica Avancada

!
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