FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA

Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n® 1499777/01

PLANO DE TRABALHO
Vigéncia 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021.
10 ° termo de Rerratificacio
CONTRATO DE GESTAO - UPA DR LUIS ATILIO LOSI VIANA

UPA LESTE

Contrato de Gestao n°® 02/2018
Processo Administrativo n° 2018.001620-9

I - IDENTIFICACAO DO CONTRATADO

I.1 - Do Contratado

Nome: Fundag@o Hospital Santa Lydia
Endere¢o: Rua Tamandaré, n® 434
Bairro: Campos Eliseos

CEP: 14.085-070

Telefone: (16) 3605-4814 / (16) 3605-4839 / (16) 3605-4891

E-mail: mcarboneri@hospitalsantalydia.com.br, wcampos@hospitalsantalydia.com.br,

financeiro@hospitalsantalydia.com.br.
CNPJ: 13.370.183/0001-89
I.2 — Dos Representantes Legais

Nome: Marcelo Cesar Carboneri

Enderego: R. Leonel Ferreira Vianna, 100, apto 1701

Bairro: Quinta da Primavera
Telefone: (16) 98806-9959
R.G: 40.348.871-0

C.P.F: 362.019.658-31

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho
Enderec¢o: Rua Jodo Vicente Pereira n® 521
Bairro: Royal Park

Telefone: (16) 99148-7877

R.G: 12.728.012-1

C.P.F: 555.146.186-68,

Cargo na Institui¢iio: Diretor Técnico

1.3 — Histoérico (breve relato)
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A Fundagao Hospital Santa Lydia, inscrita no CNPJ n° 13.370.183/0001-89,
sediada em Ribeirdo Preto, foi instituida pela Lei Municipal Complementar n°® 2.434 de
17 de dezembro de 2010 e, através da Escritura Publica de Doagao de maio de 2011, a
Fundagédo passou a ser sucessora dos bens, direitos e obrigagdes da personalidade
juridica do Instituto Santa Lydia, que iniciou suas atividades de assisténcia em satde
no ano 1960, além de outros que a este patriménio venham a ser adicionados por
dotacées feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas
fisicas.

A finalidade principal da Fundagdo é a execugédo e prestagdo de servicos de
saude ao Poder Publico Municipal e a iniciativa privada, incluindo o fornecimento de
suporte técnico e operacional, com atendimento médico de urgéncia e emergéncia e
atividades hospitalares destinadas, preferencialmente, aos usuarios do Sistema Unico
de Saude — SUS moradores de Ribeirdo Preto, tendo autonomia administrativa,
operacional e financeira, além de plena gestdo dos seus bens e recursos regidos por
seus atos consecutivos e pelo seu Estatuto Social.

No Estatuto Social da Fundagdo esta previsto no Capitulo V, Secédo |, da
Organizagéo, que a Fundagédo contara com os seguintes 6rgéos: |I-) Conselho Curador,
ll-) Conselho Fiscal e lll-) Diretoria Executiva que é detalhada suas funcées nas
Secodes I, lll e IV.

Na Lei Municipal 2415 de 14 de outubro de 2010 que autorizou a Instituicdo da
Fundacao, cuja a finalidade sera a prestagcdo de servigos de saude, e da outras
providéncias, prevé no artigo 4° que a “Fundacgao Hospital Santa Lydia” podera celebrar
contrato de gestdo com o Poder Publico, na forma prevista no art. 37, paragrafo 8° da
Constituicao Federal.

Cabe salientar que a Fundagédo Hospital Santa Lydia sucedeu o Instituto Santa
Lydia, conforme Lei Municipal n° 2415 de 14/10/2010, que autorizou a criagdo da
instituicao, onde o seu CNPJ é n° 13.370.183/0001-89, independente do Instituto
Santa Lydia, que € CNPJ n°.56.000.052/0001-12.

A Fundagao Hospital Santa Lydia atua junto a UPA “Dr Luiz Atilio Losi Viana”
desenvolvendo agdes e servicos de pronto atendimento desde o inicio das atividades

da UPA no municipio (03/06/2012), ou seja, ha nove anos.
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1.4 — Credenciamentos do Contratado /;/
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Inscrigao/Cadastro Numero Periodo de
Validade
CEBAS* Portaria n®. 197 de 08/02/2018 30/12/2023

Titulo de Utilidade Publica Municipal | Lei n®. 2415 de 14/07/2010

Titulo de Utilidade Publica Estadual Nao tem

Titulo de Utilidade Publica Federal Nao tem

Alvara Vigilancia Sanitaria N° CEVS: 354340218-861- 28/12/2023
000095-1-2

Inscricéo Pref. Municipal 1499777/01

CREMESP 954480 31/03/2022

Conselho de Etica Médica 4504 18/10/2022

I1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto o gerenciamento, a operacionalizacéo e a
execugdo das agdes e servicos de pronto atendimento da UPA, em consonéncia com as
Politicas de Saude do SUS e diretrizes da Secretaria da Saude do municipio de Ribeirdo Preto,
objetivando a assisténcia integral aos usuarios, nas situagées de urgéncia e emergéncia em
geral, adulto e pediatrico, envolvendo acolhimento, classificagdo de risco, procedimentos
diagnosticos e terapéuticos, bem como garantir o referenciamento dos pacientes que
necessitarem de atendimento em outros pontos da rede de atencéo a saude.

O presente Plano de Trabalho vigente tem por objeto a inclusdo das responsabilidades a FHSL
de aquisi¢cdo dos medicamentos necessarios para a assisténcia ao usuario na UPA LESTE.

O valor referente a aquisicdo dos medicamentos sera repassado mensalmente e onerard a
seguinte dotagéo orgamentaria: 02.09.33 - 10.302.10105.2.0001 3.3.50.39 - Vinculo: 01.300.71

(Recursos do Tesouro Municipal)

IV- PROGRAMACAO DE ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

A Fundag@o Hospital Santa Lydia sera responsavel pela execugdo dos servicos de atendimento de
urgéncia/emergéncia, tal como definido no Contrato de Gestéo.

IV .19 - Almoxarifado

Serd realizada a aquisi¢do, abastecimento e controle de todos os medicamentos, materiais e insumos
médicos, odontoldégicos e de enfermagem; materiais de limpeza, de escritério e suprimentos de
informatica necessarios para o pleno funcionamento da UPA.

IV .19.1 Medicamentos: Da Aquisicdo de Materiais de Consumo: Medicamentos - A FHSL
(Fundagao Hospital Santa Lydia) sera responsavel pela aquisicdo dos medicamentos em

numero e quantidade suficiente, em acordo com a padronizagdo da Secretaria Municipal da
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Saude, constante da REMUME (Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais) para atender
a demanda do servigo na UPA LESTE, seguindo o regimento de compras da fundagéo,
conforme planilha estimada pela Secretaria Municipal de Saude de consumo de medicagéo em
anexo.

As vacinas, insulinas, insumos para o automonitoramento de diabetes, medicamentos
padronizados produzidos pela farmacia municipal e outros medicamentos de aquisi¢cao
centralizada pelo Ministério da Saude ou Secretaria de Estado da Saude serao disponibilizadas
pela CONTRATANTE.

ANEXO 2 - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO E SISTEMA DE
PAGAMENTO

2 - PARTE VARIAVEL DO CONTRATO DE GESTAO

Compreendem-se como parte variavel aqueles vinculados ao cumprimento de metas
quantitativas e qualitativas propostas no plano operacional, avaliadas mensalmente pela
Departamento de Regulagéo Avaliacdo Controle e Auditoria — DERACA.

O montante de orgamento econdémico financeiro da UPA para o periodo de 12 meses, fica
estimado em R$ 25.021.863,64 sendo R$ 23.040.228,76 (Vinte e trés milhdes, quarenta mil,
duzentos e vinte e oito reais e setenta e seis centavos) para o custeio ordinario e sera
distribuido percentualmente nos termos indicados no Quadro 1, para efeito de calculo de
descontos dos Indicadores de Quantitativos e Qualidade, quando cabivel e R$ 1.981.634,88
para a ampliagdo da assisténcia no combate a covid-19, sendo R$ 1.938.434,88 para
ampliagcdo de recursos humanos e médicos e R$ 43.200,00 para locacdo de ventiladores
mecanicos.

Quadro 1. Distribuicdo percentual para efeito de desconto dos indicadores de Producao e
Qualidade.

Valor mensal para janeiro e Valor
fevereiro/2021
Parte fixa
R$ 500.000,00 R$ 1.000.000,00
(Recurso federal)
80%
Parte fixa
R$ 1.060.436,54 R$ 2.120.873,08
(Recurso municipal)
Parte variavel
R$ 265.109,14 20% R$ 530.218,28
(Recurso municipal)
Total R$ 1.825.545,68 100% R$ 3.651.091,36
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Valor mensal de margo a julho /2021

Valor

Parte fixa

(Recurso federal)

R$ 500.000,00

R$ 2.500.000,00

(Recurso federal)

80%
Parte fixa
R$ 1.116.966,34 R$ 5.584.831,70
(Recurso municipal)
Parte variavel
R$ 279.241,59 20% R$ 1.396.207,95
(Recurso municipal)
Total R$ 1.896.207,93 100% R$ 9.481.039,65
Valor mensal de agosto a Valor
dezembro /2021
Pars fixa R$ 500.000,00 R$ 2.500.000,00

80%
Partsfixa;s R$ 1.085.295,64 R$ 5.426.478.20
(Recurso municipal)
Paste;variavel R$ 396.323,91 20% R$ 1.981.619,55
(Recurso municipal)
Total R$ 1.981.619.55 100% R$ 9.908.097,75

Quadro 2. Cronograma de desembolso de recursos financeiros de custeio e cronograma
de avaliagcao e valoragao dos indicadores.

RECURSO PREVISTO RECURSO PREVISTO
MENSAL
12 QUINZENA DO MES 22 QUINZENA DO MES
Recurso Federal Recurso Recurso Subtotal Total
(R$) Municipal (Rg) | SUPRI R®) | puinicipal (R$) (R$) (R$)
JAN 500.000,00 R$ 662.772,84 1.162.772,84 662.772,84 662.772,84 | 1.825.545,68
FEV 500.000,00 R$ 662.772,84 1.162.772,84 662.772,84 662.772,84 | 1.825.545,68
MAR 500.000,00 R$ 698.103,97 1.198.103,97 698.103,96 698.103,96 | 1.896.207,93
ABR 500.000,00 R$ 698.103,97 1.198.103,97 698.103,96 698.103,96 | 1.896.207,93
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RECURSO PREVISTO RECURSO PREVISTO
MENSAL
12 QUINZENA DO MES 22 QUINZENA DO MES
Recurso Federal R.e?urso Subtotal (RS) R.etfurso Subtotal Total
(R$) Municipal (R$) Municipal (R$) (R$) (R$)
MAI 500.000,00 R$ 698.103,97 1.198.103,97 698.103,96 698.103,96 | 1.896.207,93
JUN 500.000,00 R$ 698.103,97 1.198.103,97 698.103,96 698.103,96 | 1.896.207,93
JUL 500.000,00 R$ 698.103,97 1.198.103,97 698.103,96 698.103,96 | 1.896.207,93
AGO 500.000,00 R$ 740.809,78 1.240.809,78 740.809,77 740.809,77 | 1.981.619,55
SET 500.000,00 R$ 740.809,78 1.240.809,78 740.809,77 740.809,77 | 1.981.619,55
ouT 500.000,00 R$ 740.809,78 1.240.809,78 740.809,77 740.809,77 | 1.981.619,55
NOV 500.000,00 R$ 740.809,78 1.240.809,78 740.809,77 740.809,77 1.981.619,55
DEZ 500.000,00 R$ 740.809,78 1.240.809,78 740.809,77 740.809,77 | 1.981.619,55
TOTAL | 23.040.228,76

Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-ao na seguinte conformidade:

A avaliagdo e a validacdo dos Indicadores seréo realizadas nos meses de abril, julho,
outubro e janeiro do ano seguinte, podendo gerar desconto financeiro a menor de até
20% do custeio da unidade no trimestre, nos meses subsequentes, dependendo do
percentual de alcance das metas dos indicadores pela CONTRATADA.

Da analise referida no item anterior, podera resultar desconto financeiro, bem como
repactuacéo das quantidades de atividades.

Metade do valor mensal é repassado na primeira quinzena de cada més e a segunda metade
na segunda quinzena do més.

IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Cronograma de desembolso — Plano de Trabalho Aditivo — Ampliagdo do Polo Covid:

Més/ Ano Valor Previsto
2021 Recursos Estaduais
Marco 2021 R$ 556.428,96
Junho 2021 R$ 646.144,96
Julho 2021 R$ 89.716,00
Agosto 2021 R$ 367.930,48
Setembro 2021 R$ 278.214,48
Total R$ 1.938.434,88
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Cronograma de desembolso - Plano de Trabalho Aditivo - Locagdo de Equipamentos

Ventilatérios para o Polo Covid:

Més/2021-parcela tnica

Recurso Estadual

Julho

R$ 43.200,00

Cronograma de desembolso - Plano de Trabalho Vigente - Assisténcia Farmacéutica-

Custo de Medicamentos

Més/2021 Recurso Municipal
Agosto R$ 85.411,62
Setembro R$ 85.411,62
Outubro R$ 85.411,62
Novembro R$ 85.411,62
Dezembro R$ 85.411,62
Total R$ 427.058,10

X - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Estadual Federal Municipal Total Geral
01- Géneros Alimenticios 120.000,00 120.000,00
02- Outros Materiais de Consumo 1.313.680,60 1.313.680,60
03- Outros Servicos de Terceiros 2.202.000,00 | 2.202.000,00
04- Recursos Humanos 635.856,48 8.322.942,40 | 8.958.798,88
05- Servigos de Terceiros Pessoa Juridica | 1.302.578,40 | 6.000.000,00 | 2.395.791,21 | 9.698.369,60
06- Locacao de Equipamentos 43.200,00 486.000,00 529.200,00
07- Utilidades Publicas 204.000,00 204.000,00
08 - Laboratério 377.915,52 377.915,52
09 - Servigos de Apoio e Compartilhados
da FHSL 1.575.899,04 | 1.575.899,04
10 — Outras Despesas 42.000,00 42.000,00
Total Geral 1.981.634,88 | 6.000.000,00 |17.040.228,77 | 25.021.863,64

O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsdo or¢amentéria sujeita a

mudangas no decorrer da realizagdo do presente Plano de Trabalho. A pontualidade e efetivo recebimento

dos repasses ¢é fator diretamente influenciador nos tetos das alineas acima descritas. As alteragdes serdo

descritas nas prestagdes de contas.
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1- Géneros Alimenticios - Compra de alimentos para atendimento dos pacientes SUS (observagao)
comprovados por nota fiscal e comprovante de pagamento;

2- Outros Materiais de Consumo - Compra de Materiais para manuteng@o da Infraestrutura da UPA
(material de limpeza, de escritdrio, de higiene, uniformes, ou seja, materiais pertinentes ao dia a dia
da unidade), Medicamentos — Compra de medicamentos para os pacientes SUS comprovados por
nota fiscal e comprovante de pagamento e Materiais Médicos e Hospitalares - Compra de materiais
diretamente ligados ao objeto do Contrato (Materiais de Satde) comprovados por nota fiscal e
comprovante de pagamento;

3- Outros Servicos de Terceiros - Contratagdo de Servicos de Manutencdo da estrutura e
equipamentos (Limpeza, lavanderia, RX, alimentagdo, portaria, seguranga, gases medicinais,
manutengdo preventiva e corretiva de equipamenfos, etc.);

4- Recursos Humanos - Pagamento de pessoal envolvido diretamente com Paciente SUS (Holerites,
férias, rescisdes, 13° Saldrio, etc.) comprovados pela apresentagdo dos respectivos documentos e
comprovante de pagamento;

5- Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — empresas médicas contratadas para a realizagdo de
plantdes médicos em urgéncia e emergéncia em clinica médica e pediatria.

6- Locagéo de Equipamentos — locagao de equipamentos médico e laboratério, impressoras

e computadores.

7- Utilidades Publicas - Pagamento de servigos publicos, energia elétrica, agua e esgoto,
telefonia, gas de cozinha etc., devidamente comprovados por nota fiscal e comprovante
de pagamento.

8- Laboratério - todos os custos necesséarios para o funcionamento do laboratério de
analises clinicas da unidade (pessoal, insumos, servicos e exames realizados em outras
unidades etc.).

9- Servigcos de Apoio e Compartilhados da Fundagao Hospital Santa Lydia — referente
aos servigos compartilhados administrativos da fundagdo como recursos humanos,
compras e contratos, financeiro, contabilidade, manutencéo, informatica, almoxarifado,
servicos de apoio técnicos e administrativos, contratos comuns da fundacdo e outros
custos dela. A cota parte referente a unidade serd calculada sobre o percentual da
quantidade de atendimento SUS realizado pela unidade sobre a quantidade de
atendimento total SUS da FHSL.

10- Outras Despesas — despesas com treinamento de pessoal, materiais e contratagoes
diversas.

- Y
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OBS: Os demais itens do presente plano de trabalho encontram-se ratificados.
XI- DECLARACAO

Na qualidade de representantes legais do Proponente, declaramos, para fins de prova junto a Prefeitura
do Municipio de Ribeirdo Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou inadimpléncia com qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estadual ou
municipal, que impega a transferéncia de recursos oriundos do Municipio de Ribeirdo Preto, na forma

deste Plano de Trabalho.

Ribeirido Preto, 28 DE JUNHO DE 2021

Proponentes
MARCELO CESARMARGELO CESAR WALTHER DE _ sesmaanmnn e ren oz cuvens
CARBONERI CARBO_NERI:S§201 965831 ' OLlVElRA CAM POS E::;?z:;:woammd.aswdocumgmo
< Fundagao Hospital Santa Lydia FILHO:55514618668 0«2 s 24z
36201965831  2021-06-29 12:13:36
Marcelo Cesar Carboneri Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor Administrativo Diretor Técnico

Fundagéo Hospital Santa Lydia Fundagdo Hospital Santa Lydia

XI - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovo o presente Plano de Trabalho

/

V4
Prof. Dr. Sandro Scarpelini
Secretario Municipal da Satide

4

Rk . D.v.b; 29 e Jumho ol 2024

Local e Data
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PLANO DE TRABALHO ADITIVO
PERIODO: De marc¢o a setembro de 2021.
Combate a pandemia de COVID - 19
Aditivo ao Contrato Gestiao 002/2018 - UPA Dr Luis Atilio Losi Viana

UPA LESTE - 10° Termo Rerratifica¢ao-
Processo Administrativo n° 2018.001620-9

| — IDENTIFICAGAO DO CONTRATADO

1.1 — Do Contratado

Nome: Fundagao Hospital Santa Lydia

Endereco: Rua Tamandaré, n° 434

Bairro: Campos Eliseos

CEP: 14.085-070

Telefone: (16) 3605-4814 / (16) 3605-4839 / (16) 3605-4891

E-mail: mcarboneri@hospitalsantalydia.com.br, wcampos@hospitalsantalydia.com.br,
ghfilho@hospitalsantalydia.com.br.

CNPJ: 13.370.183/0001-89

1.2 — Dos Representantes Legais

Nome: Marcelo Cesar Carboneri

Endereco: R. Leonel Ferreira Vianna, 100, apto 1701
Bairro: Quinta da Primavera

Telefone: (16) 98806-9959

R.G: 40.348.871-0

C.P.F: 362.019.658-31

Cargo na Instituicdo: Diretor Administrativo

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho
Enderego: Rua Joao Vicente Pereira n® 521
Bairro: Royal Park

Telefone: (16) 99148-7877

R.G: 12.728.012-1 -~

(/* / \"x;\al/
C.P.F: 555.146.186-68, A 1) \
Cargo na Instituigcao: Diretor Técnico 7
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1.3 — Historico (breve relato)

A Fundacao Hospital Santa Lydia, inscrita no CNPJ n°® 13.370.183/0001-89, sediada em
Ribeirdo Preto, foi instituida pela Lei Municipal Complementar n° 2.434 de 17 de dezembro de
2010 e, através da Escritura Publica de Doagéo de maio de 2011, a Fundagdo passou a ser
sucessora dos bens, direitos e obriga¢des da personalidade juridica do Instituto Santa Lydia, que
iniciou suas atividades de assisténcia em satde no ano 1960, além de outros que a este
patriménio venham a ser adicionados por dotagdes feitas por entidades publicas, pessoas
juridicas de direito privado ou pessoas fisicas.

A finalidade principal da Fundagédo é a execugéo e prestagdo de servicos de salde ao
Poder Publico Municipal e a iniciativa privada, incluindo o fornecimento de suporte técnico e
operacional, com atendimento médico de urgéncia e emergéncia e atividades hospitalares
destinadas, preferencialmente, aos usuérios do Sistema Unico de Sadde — SUS moradores de
Ribeirdo Preto, tendo autonomia administrativa, operacional e financeira, além de plena gestao
dos seus bens e recursos regidos por seus atos consecutivos e pelo seu Estatuto Social.

No Estatuto Social da Fundagéo esta previsto no Capitulo V, Secgéo |, da Organizagéo,
que a Fundagao contara com os seguintes 6rgéos: |-) Conselho Curador, II-) Conselho Fiscal e
lll-) Diretoria Executiva que é detalhada suas fungdes nas Secdes I, lll e IV.

Na Lei Municipal 2415 de 14 de outubro de 2010 que autorizou a Instituigido da Fundacéo,
cuja afinalidade sera a prestagéo de servigos de saude, e da outras providéncias, prevé no artigo
4° que a “Fundag&o Hospital Santa Lydia” podera celebrar contrato de gestdo com o Poder
Publico, na forma prevista no art. 37, paragrafo 8° da Constituicdo Federal.

Cabe salientar que a Fundagéo Hospital Santa Lydia sucedeu ao Instituto Santa Lydia,
sendo instituida por meio de escritura publica lavrada em janeiro de 2011, por iniciativa do Poder
Executivo Municipal de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, com base em autorizacio
legislativa especifica (Lei Complementar Municipal n. 2.415/2010, alterada pela Lei n.
2.434/2010) e constituida mediante registro de seus atos constitutivos no Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas de Ribeirdo Preto, Estado de S&o Paulo.

A Fundacdo Hospital Santa Lydia atua junto a UPA “Dr Luiz Atilio Losi Viana”
desenvolvendo agdes e servigos de pronto atendimento desde o inicio das atividades da UPA no
municipio (03/06/2012), ou seja, ha quase nove anos. Inicialmente, 89% dos recursos humanos
lotados na UPA eram contratados pela Fundacéo Hospital Santa Lydia através de convénio com
a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto. Em 2018, foi firmado Contrato de Gestao para
operacionalizagéo da UPA e a Fundagao assumiu integralmente o gerenciamento da Unidade

de Pronto Atendimento, desde entéao.

Em 2020, durante a o momento mais critico da pandemia pelo novo coronavirus no //9

municipio, a UPA Leste representou um importante apoio a rede de atengdo a saude, sendo

.
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considerado um polo para atendimento pré-hospitalar de covid-19. A unidade teve seus leitos de
observagdo ampliados, dando suporte aos atendimentos de casos moderados e graves,
representando uma importante retaguarda hospitalar. Neste momento em que o municipio

novamente experimenta um grande aumento no niumero de internagdes covid,
Verifica -se no site dos leitoscovid.org. que a ocupacdo da unidade em enfermaria
encontra -se estabilizada, porém em nimeros elevados, zelando assim pela manutengéo desses
leitos abertos mencionados no oitavo rerrati (anterior), mantendo assim a estrutura de

atendimento da UPA Leste, o que motiva o presente plano de trabalho aditivo.

.4 — Credenciamentos do Contratado

Inscrigao/Cadastro Numero Periodo de
Validade
CEBAS* Portaria n°. 197 de 08/02/2018 30/12/2023

Titulo de Utilidade Publica Municipal | Lei n°. 2415 de 14/07/2010
Titulo de Utilidade Publica Estadual | Nao tem
Titulo de Utilidade Publica Federal Nao tem

Alvara Vigilancia Sanitaria N° CEVS: 354340218-861- 28/12/2023
000095-1-2

Inscricao Pref. Municipal 1499777/01

CREMESP 954480 31/03/2022

Conselho de Etica Médica 4504 18/10/2022

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a prorrogagéo do Plano de Trabalho Aditivo
(9° Termo de Rerratificagao) por mais 30 dias, o aditamento do contrato de gestao para
incremento temporario para custeio dos plantées médicos, de forma a garantir a
manutencao da escala médica, impactada pela pandemia,

Para prorrogagao de mais 60 dias (até o dia 07 de setembro de 2021) da ampliacao temporaria
de 14 leitos e a manutengéo de um total de 49 pontos para suporte com oxigénio medicinal para
o tratamento de pacientes com covid-19, no valor mensal de R$ 278.214,48 (Duzentos e setenta
e oito mil, duzentos e quatorze reais e quarenta e oito centavos) para o més de agosto e no valor
de R$ 278.214.,48 para o més de setembro.

Para a locagao de 4 (Quatro) equipamentos ventilatérios no periodo de trés meses (90
dias) no valor de R$ 43.200,00 (Quarenta e trés mil e duzentos reais). A locacao unitaria
mensal do referido equipamento ventilatério € no valor de R$ 3.600,00 (Trés mil e
seiscentos reais), totalizando o valor mensal de R$ 14.400,00 (Quatorze mil e
quatrocentos reais). Justifica se a necessidade dos equipamentos ventilatorios, devido o
momento da pandemia de Covid 19 vivenciado também no municipio de Ribeirao Preto,
que encontra se na fase mais aguda da doenga, com numeros elevados de pacientes
com necessidade de suporte ventilatério — entubados.
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V - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Atividade Periodo
Manter a Implantacao de 14 leitos no
Polo Covid e poltronas com suporte para
oxigénio medicinal — UPA Luis Atilio Losi Be10403/2021;2 07/09/2024
Vianna
Incremento tempordrio para suporte & | 1. 04/05/2021 a 31/07/2021
manutencdo da escala médica
Locagdo de 4(quatro) equipamentos | . 041069021 & 31/08/2021
ventilatérios
VI — INDICADORES E METAS DE MONITORAMENTO
Item Indicador Descrigcao Meta
Quantidade de leitos adicionados a
1 Numero de leitos adicionais estrutura da UPA para suporte ao 14
implantados atendimento de pacientes com covid -
19
Locais de acomodagéo com Numero de leitos somados ao de
2 suporte para oxigénio poltronas com suporte para 49
medicinal administracao de oxigénio medicinal
. ! Quantidade de EPI'S disponibilizados o
3 Femecimento de/ERI'S por profissionais trabalhando 100%
Numero total de usuarios satisfeitos
Taxa de satisfacao dos (Bom e Otimo), atendidos na UPA /
3 i . . 80%
usuarios Total de usuérios atendidos
entrevistados x 100
Taxa de profissionais
cadastrados no Cadastro Total de profissionais médicos com
4 Nacional de cadastro no CNES / Total de médicos 100%
Estabelecimentos de Saude na UPA x 100
(CNES).

VIl - RECURSOS FINANCEIROS

O montante de orgamento econémico financeiro maximo da UPA a ser aditado para o periodo
de 210 dias (margo a setembro de 2021), podendo ser prorrogado por iguais periodos e
perdurara enquanto permanecer a situagdo de emergéncia e estado de calamidade publica
decretada pelo municipio no contexto da pandemia de covid-19, fica estimado em R$
1.981.634,88 (Um milhdo, novecentos e oitenta e um mil, seiscentos e trinta e quatro reais e
oitenta e oito centavos). Os recursos serdo provenientes de repasses estaduais para o

enfrentamento da pandemia de covid-19.
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VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O pagamento 8 FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA para execugédo do presente aditivo se dara
conforme apresentado no quadro abaixo:

Cronograma de desembolso — Plano de Trabalho Aditivo — Ampliacao

do Polo Covid:

Més/ Ano Valor Previsto

2021 Recursos Estaduais
Marco 2021 R$ 556.428,96
Junho 2021 R$ 646.144,96
Julho 2021 R$ 89.716,00
Agosto 2021 R$ 367.930,48
Setembro 2021 R$ 278.214,48

Total R$ 1.938.434,88

Cronograma de desembolso - Plano de Trabalho Aditivo - Locagéo de Equipamentos
Ventilatérios para o Polo Covid:

Més/2021-parcela Unica Recurso Estadual
Julho R$ 43.200,00

A CONTRATANTE se compromete a realizar os pagamentos dentro da competéncia
estabelecida, de modo que n&o onere o fluxo de caixa da CONTRATADA.

IX — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — FONTE ESTADUAL

e iRy Custo Total
Discriminagao
Recursos Humanos R$ 635.856,48
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 1.302.578,40

Locacéao de quatro Equipamentos Ventilatorios R$ 43.200,00
TOTAL R$ 1.938.434,88

O recurso financeiro discriminado no quadro acima trata-se de uma previsdo orgcamentaria sujeita
a mudancgas no decorrer da realizagcao do presente Plano de Trabalho Aditivo. A pontualidade e
efetivo recebimento dos repasses é fator diretamente influenciador nos tetos das alineas acima

descritas. As alteragdes serdo descritas nas prestacées de contas.

Os demais itens do Plano de Trabalho Aditivo estao ratificados.

e/
\\4
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X- DECLARACAO

Na qualidade de representantes legais do Proponente, declaramos, para fins de prova junto a

Prefeitura do Municipio de Ribeirdo Preto, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste

qualquer débito em mora ou inadimpléncia com qualquer 6rgao ou entidade da administracéo

publica federal, estadual ou municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos do
Municipio de Ribeirdo Preto, na forma deste Plano de Trabalho.

Proponentes

MARCELO CESAR
MARCELO CESARCARBONER|Z3G201 965831
CARBONERI: Fundagao Hospital Santa

Lydi
36201965831 2%2?—06-29 12:12:39

Marcelo Cesar Carboneri
Diretor Administrativo
Fundagéo Hospital Santa Lydia

XI - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovq o presente Plano de Trabalho
Rue. vnalR 29 e Taanhe. e 2021

Local e Data

Ribeiréo Preto, 28 de junho de 2021.

Assinado digitalmente por WALTHER

WALTHER DE DE OLIVEIRA CAMPOS FILHO:
OLIVEIRA CAMPQS 35514618668

Razao: Eu sou o autor deste documento

FILHO:55514618668 Localizagéo:

Data: 2021-06-29 12:44:15
Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor Técnico
Fundagéo Hospital Santa Lydia

/ 7 ,"-/ 2/ s/ ; A
Prof. Dr. Sandro éi:ar’pelini ’
Secretério/ Municipal da Satde



