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Prefeitura Municipl de Ribeir&o Preto

Estado de S&o Paulo
Secretaria da Administragéo

SETIMO TERMO DE RERRATIFICACAO EM
CONTRATO DE GESTAO N° 01/2020 QUE ENTRE S|
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, E A
FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA PARA
OPERACIONALIZACAO, GERENCIAMENTO E
EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
NELSON MANDELA — UPA NORTE.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura
Municipal de Ribeirdo Preto, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta Cidade, Rua
Américo Brasiliense, n°® 426, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob n° 56.024.581/0001-56, de
acordo com a determinacdo do Decreto n° 262, de 14 de setembro de 2017, neste ato,
representada pela Secretaria Municipal da Saude, Jane Aparecida Cristina, gestora no
Municipio do Sistema Unico de Satde (SUS), portadora do RG n° 12.741.350-9 e inscrita no
CPF n°777.412.776-34, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro
lado a Fundacao Hospital Santa Lydia, com sede nesta cidade, na rua Tamandaré, n® 434,
bairro Campos Eliseos, inscrito no CNPJ/MF sob n° 13.370.183/0001-89, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representado por Marcelo Cesar Carboneri,
portador do RG n° 40.348.871-0 e CPF 362.019.658-31 e Walther de Oliveira Campos
Filho, portador do RG n° 12.728.012 e CPF 555.146.186-68, tendo em vista o0 que dispdem
na Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, a Lei Federal n° 8.666/93, atualizada pela Lei Federal
8.883/94, a Lei Complementar n® 2.415 de 14 de abril de 2.010, alterada pela Lei
Complementar n°® 2.434, de 17 de dezembro de 2010, o Decreto Federal n® 7.508/2.011, a
Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo n° 02/2.016 e demais
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, resolvem firmar o presente Contrato
de Gestdo, na forma prevista no art. 37 § 8° da Constituicdo Federal, autuados no Processo
Administrativo n°® 2020 015175-0, regido pelas Clausulas e condi¢Ges que se seguem.

As partes, pelo presente Termo de Rerratificacdo, resolvem:

I — RETIFICAR os paragrafos primeiro e quinto da Clausula Sexta (Dos Recursos
Financeiros), a Clausula Décima Terceira (Das Disposi¢des Finais) com a inclusdo do item
5; o item 1 — Recursos Financeiros, o subitem 1.2 — Recurso para Custeio dos Servicos, 0
item 2 — Cronograma de Desembolso e o item 4 — Sistema de Pagamento do Anexo 2; e 0
plano de trabalho vigente, para que constem:

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Paragrafo primeiro. Pela prestacdo dos servicos objetos deste Contrato de Gestdo, a
CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, para o periodo de janeiro de 2023 a
dezembro de 2023, o valor maximo de até R$ 26.416.550, 48 (vinte e seis milhdes,
quatrocentos e dezesseis mil, quinhentos e cinquenta e quarenta e oito centavos), 0s quais
serdo divididos em parcelas quinzenais e constituido de uma parte fixa e outra variavel,
conforme cronograma de desembolso apresentado no Anexo 2 e no Plano de Trabalho.
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Paragrafo quinto. Para o exercicio de 2023, o valor correspondente a este Contrato de
Gestao onerara as seguintes dotagfes orcamentarias:

02.09.30 - 10.302.20215.2.0003 3.3.50.85 -Vinculo:01.300.71
02.09.30 - 10.302.20215.2.0003 3.3.50.85-Vinculo0:05.302.04

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS

5. Em conformidade com SDG n° 21/2023, do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
ndo sdo permitidos, no &mbito de contratos de gestdo, gastos com publicidade (excetos
e legalmente obrigatdria), propaganda, brindes, viagens e participacdo em seminarios
ou congressos, salvo nos casos em que a despesa se harmonize, estritamente, com 0
objeto do ajuste.

ANEXO 2 - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO E
SISTEMA DE PAGAMENTO

1. RECURSOS FINANCEIROS

Para a realizacdo do Contrato de Gestdo a CONTRATANTE disponibilizara
recursos financeiros, para o periodo de janeiro a dezembro de 2023, o valor de até R$
26.416.550,48 (vinte e seis milhdes, quatrocentos e dezesseis mil, quinhentos e cinquenta e
quarenta e oito centavos), distribuidos da seguinte forma:

1.2. RECURSO PARA CUSTEIO DOS SERVICOS

O montante do or¢camento econdémico financeiro para o custeio da UPA Norte

para o periodo de 12 meses, fica estimado em até R$ 26.416.550,48 (vinte e seis milhdes,
quatrocentos e dezesseis mil, quinhentos e cinquenta e quarenta e oito centavos).
O valor total a ser pago mensalmente sera de até R$ 2.195.962,54 (dois milhdes, cento e
noventa e cinco mil, novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos), exceto
em julho, que o pagamento sera de R$ 2.260.962,54 (dois milhdes, duzentos e sessenta mil
novecentos e sessenta e dois reais e cingquenta e quatro centavos), devido a incluséo de
recursos de investimento, que serdo constituidos de parte fixa e parte variavel,
respectivamente aos percentuais de 80% e 20%.

O valor mensal de custeio sera distribuido percentualmente nos termos indicados
no Quadro 1, para efeito de célculo de descontos dos Indicadores de Quantitativos e
Qualidade, quando cabivel.

Quadro 1. Distribuicdo do valor do custeio mensal

Fonte do Valor Mensal - Valor Mensal — o
2023 Recurso Jan a Dez (R$) Julho* (R$) & Valor Total (R$)
) Federal 175.000,00 240.000,00 2.165.000,00
Parte fixa — 80%
Municipal 1.581.770,03 1.581.770,03 18.981.240,36
Parte variavel | Municipal 439.192,51 439.192,51 20% 5.270.310,12
Total 2.195.962,54 2.260.962,54 100% 26.416.550,48
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1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Os pagamentos 8 CONTRATADA dar-se-d0 na seguinte conformidade:
Quadro 2. Cronograma de desembolso de recursos financeiros de custeio:
RECURSO PREVISTO RECURSO PREVISTO

MES 12 QUINZENA DO MES 22 QUINZENA DO MES M

o | g | Sl [ o, T e [ soboat | e

(R$) (R$) (R$) investimento
JAN |175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 2.195.962,54
FEV [175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
MAR | 175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
ABR | 175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
MAI | 175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
JUN |175.000,00|1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
JUL [240.000,00|1.010.481,27 | 1.250.481,27 | 945.481,27 | 65.000,00 |1.010.481,27| 2.260.962,54
AGO | 175.000,00 [ 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
SET |175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
OUT |175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
NOV [ 175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
DEZ |175.000,00 | 1.010.481,27 | 1.185.481,27 | 1.010.481,27 1.010.481,27 | 2.195.962,54
TOTAL 26.416.550,48
4, SISTEMA DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE disponibilizara para a execucdo do Contrato de Gestdo o
valor mensal de até R$ 2.195.962,54 (dois milhdes, cento e noventa e cinco mil, novecentos
e sessenta e dois reais e cinquenta e quatro centavos), sendo 80% como parte fixa e 20% como
parte variavel, exceto em julho, em que o valor mensal sera de até R$ 2.260.962,54 (dois
milhdes, duzentos e sessenta mil, novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e quatro
centavos) Os repasses deverdo ocorrer conforme cronograma de desembolso.
A CONTRATADA devera atender as seguintes exigéncias:
Possuir uma conta bancéria, unica e exclusiva, para as movimentacdes bancérias,
relacionadas aos repasses de recursos do tesouro municipal. Devera também possuir
uma conta bancaria, Unica e exclusiva, para as movimentacdes bancarias, relacionadas
aos repasses de recursos do tesouro federal.
Apresentar, mensalmente, extratos bancérios de movimentagdo de conta corrente e de

investimentos, se houver, demonstrando a origem e a aplicagéo dos recursos;

Disponibilizar informagGes financeiras e gerenciais para auditorias anuais realizadas
por empresas externas, e aos 0rgaos de controle dos poderes legislativo, executivo e
judiciario, quando solicitado.
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o Todas as informacdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais
ficardo permanentemente a disposicdo da CONTRATANTE, do Conselho Municipal
de Saude e da Comissédo de Avaliagdo e Fiscalizagdo deste Contrato de Gestéao.

o Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos por
esta em conta exclusiva e especialmente aberta para a execucdo do presente Contrato
de Gestdo em Banco oficial a ser indicado pela CONTRATANTE e os respectivos
saldos, cuja previsdo de uso for igual ou superior a um més, serdo obrigatoriamente
aplicados, conforme previsto no artigo 116 § 4° da Lei Federal n° 8.666 de 1993.

o A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de
modo a evitar déficit orcamentario ou financeiro.

Il - RATIFICAR as demais clausulas, que ficam incorporadas a este as demais condigdes e
Clausulas ndo alteradas pelo presente, contidas no Termo Original e Termos de Rerratificacdo
anteriores.

Assim, por estarem justos e conveniados, assinam o presente termo em 02 (duas)
vias de igual teor na presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e abaixo assinam,
bem como o Termo de Ciéncia e Notificacdo em 02 (duas) vias de igual teor, que passa a
fazer parte integrante do presente Convénio.

Ribeirdo Preto, 25 de julho de 2023.

Jane Aparecida Cristina
Secretaria Municipal da Saude

Lilian Carla de Almeida
Enfermeira

021
arceCBRESRLIB0ZIBSS ...

CARBONERI:

36201965831 s ;

Marcelo Cesar Carboneri
Diretor Administrativo

Fundacéao Hospltal Santa Lydla
WALTHER DE OLIVEIRA
CAMPOS
FILHO:55514618668 & i

Walther de Oliveira Campos Filho

Diretor Técnico
Fundacéo Hospital Santa Lydia

Testemunhas:
1. 2.
Departamento de Administracdo Geral Departamento de Administracéo Geral
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgéo Publico Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Entidade Contratada: Fundacdo Hospital Santa Lydia.

Contrato de Gestéo n°® 01/2020 - Processo Administrativo n°® 2020.015175-0.

Objeto: implementar e gerir, no ambito do SUS, os Servicos de Assisténcia a Saude na
Unidade Pronto Atendimento - UPA Nelson Mandela — UPA Norte.

Valor de Repasse: R$ 26.416.550,48. Exercicio: 2023.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diéario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cadigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficidria, estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Ribeirdo Preto, 25 de julho de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.

Cargo: Prefeito

CPF: 048.048.818-59

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Marcelo Cesar Carboneri.

Cargo: Diretor Administrativo

CPF: 362.019.658-31
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Responsaveis qgue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: Jane Aparecida Cristina

Cargo: Secretaria Municipal da Saude

CPF: 777.412.776-34.

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ORGANIZA(;AO SOCIAL:
Nome: Marcelo Cesar Carboneri.
Cargo: Diretor Administrativo.

CPF: 362.019.658-31. MARCELO CESAR:
CARBONERI:
Assinatura: 36201965831

19

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho.
Cargo: Diretor Técnico.

Assinado digitalmente por WALTHER DE OLIVEIRA CAMPOS
WALTHER DE | s
C P F . 555 146 186 68 ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil
. . . = . - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=VALID, OU=AR DIGITAL SYSTEM,
OU=Presencial, OU=15469021000128, CN=WALTHER DE OLIVEIRA
CAMPOS FILHO:55514618668
Razéo: Eu sou o autor deste documento
. Lccalizacﬁo UBDS VILA VIRGINIA 1
H . FlLHO 55514618668Daw.20230725112403703‘00'
Assinatura: . Font PDF Roader Versho, 12.0.0

Ordenador de Despesas da Contratante:
Nome: Jane Aparecida Cristina

Cargo: Secretaria Municipal da Saude
CPF: 777.412.776-34

Assinatura;

Gestor do Contrato:

Nome: Jane Aparecida Cristina
Cargo: Secretaria Municipal da Saude
CPF: 777.412.776-34

Assinatura:

Fiscalizacdo do Contrato:
Nome: Lilian Carla de Almeida
Cargo: Enfermeira

CPF: 214.550.278-55

Assinatura:
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Responsavel pelo Parecer Juridico

Nome: Ana Maria Seixas Paterlini
Cargo: Procuradora do Municipio
CPF: 105.538.168-61

Assinatura:
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Diario Oficial

RIBEIRAO PRETO - SP

Quinta-feira, 27 de Julho de 2023

Saude

Secretaria Municipal da Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

COMUNICADO DO RESULTADO FINAL DA
ELEICAO PARA O CONSELHO LOCAL DE
SAUDE - CLS da “USF Dr. Luiz Gonzaga
Oliverio/ Jardim Heitor Rigon ”,
realizadas em 21 de julho de 2023

Representantes Eleitos dos Usuarios: - data da eleicao:
21/07/2023.
Titulares:
- Titular 1 - TACIANA DE SOUZA RODRIGUES
- Titular 2 - WILSON PEREIRA DE ARAUJO
- Titular 3 - MICHELLE CRISTINA ARRUDA SANTOS
- Titular 4 - PAULO ROBERTO DEL BEM
Suplentes: .
- Suplente 1 - DEBORA DIANA SILVA
- Suplente 2
- Suplente 3
- Suplente 4
Representantes Indicados das Associagdoes de Morado-
res:data final para entrega da carta de indicagéo:
OBSERVACAO: NAO HOUVE INDICADOS - VAGAS
TRANSFERIDAS PARA OS USUARIOS CONFORME A LEI.
Representantes Eleitos dos Trabalhadores: data da eleigao:
Titulares:
- Titular 1 - ANTONIO FRANCISCO DOURADO NETO DE
SOUZA .
- Titular 2 - ANDRE LUIZ MARQUES
- Titular 3 - ROSANA MARIA LUZENTTI DA SILVA
Suplentes:
- Suplente 1 - ALINE BERGAMASCO
- Suplente 2 - JOYCE DIAS MINA STELLA
- Suplente 3 - ALEXANDRE MASSARO ONUSIC
Representante dos Gestores (Membro NATO):
- Dr. JORGE LUIZ RIGOBELLO
Ribeirdo Preto, 24 de julho de 2023
DR. JORGE LUIZ RIGOBELLO
USF Dr. Luiz Gonzaga Oliverio/ Jardim Heitor Rigon
Comissao Eleitoral
DRA. JANE APARECIDA CRISTINA
Secretaria Municipal da Saude
Ribeirdao Preto SP

ADMINISTRACAO INDIRETA
IPM

Instituto de Previdéncia dos Municipidrios de Ribeirdo Preto

RESUMO DO ATOS
Atos da Superintendéncia dos dias 26 e 27/07/2023: Con-
cedendo aposentadorias com as seguintes fundamentacdes:
Regra Art. 40, § 1°, 1, “b” - Ec 41 - (A partir de 01/01/2004)
- Por Idade, concede aposentadoria as seguintes servidoras:
a Senhora MARCIA DAS DORES LINHARES, Cadigo Fun-
cional n° 36.840-4, R.G. n® 34.177.819-9, PEB I, regida pelo
regime juridico estatutario, lotada na Secretaria Municipal da
Educacéo, aposentadoria proporcional por idade, a partir de
1° de agosto de 2023, com proventos mensais proporcionais
a 18/30 anos - Nivel 471 (Ato n°® 189/2023 - Processo Digital
IPM 2023/000588); a Senhora MARIA IVONE DE ALMEIDA,
Cédigo Funcional n° 33.526-3, R.G. n° 7.985.864-4, Agen-
te de Administragao, regida pelo regime juridico estatutario,
lotada na Secretaria Municipal da Educagéo, aposentadoria
proporcional por idade, a partir de 1° de agosto de 2023, com
proventos mensais proporcionais a 14/30 anos - Nivel 11.1.04
(Ato n° 190/2023 - Processo Digital IPM 2023/000925); a
Senhora CLARICE HARUMI SAKAMOTO, Cédigo Funcional
n® 31.312-0, R.G. n° 5.378.023, PEB Ill - Ciéncias Fisicas e
Bioldgicas, regida pelo regime juridico estatutario, lotada na
Secretaria Municipal da Educacgéo, aposentadoria proporcional
por idade, a partir de 1° de agosto de 2023, com proventos
proporcionais a 20/30 anos - Nivel 596 - Referéncia 223 (Ato

n°191/2023 - Processo Administrativo n°® 847/2019, conver-
tido em digital IPM 2022/000875); a Senhora APARECIDA
LOURENGO LINDO, Cadigo Funcional n° 36.187-6, R.G. n°
12.295.376-9, Cozinheira, regida pelo regime juridico estatu-
tario, lotada na Secretaria Municipal da Educacao, aposenta-
doria proporcional por idade, a partir de 1° de agosto de 2023,
com proventos proporcionais a 28/30 anos - Nivel 01.3.02 (Ato
n°® 192/2023 - Processo Digital IPM 2022/000992); Conforme
Inciso | do Art. 3° da Lei Complementar n® 3.049, concede
aposentadoria por Incapacidade Permanente aos seguintes
servidores: ao Senhor PEDRO ALAN BUENO DA SILVA,
Cadigo Funcional n° 36.218-0, R.G. n° 34.280.266-5, Agen-
te de Administragao, regido pelo regime juridico estatutario,
lotado na Secretaria Municipal da Saude, aposentadoria por
incapacidade permanente, a partir de 1° de agosto de 2023,
com proventos mensais correspondentes a 60% - média arit-
mética - Nivel 11.1.03 (Ato n°® 193/2023 - Processo Digital
IPM 2023/000651); a Senhora GLAUCE GOGLIANO, Cddi-
go Funcional n° 33.522-0, R.G. n°® 15.828.205, PEB I, regida
pelo regime juridico estatutério, lotada na Secretaria Municipal
da Educacéo, aposentadoria por incapacidade permanente,
a partir de 1° de agosto de 2023, com proventos mensais
correspondentes a 78% - média aritmética - Nivel 412 (Ato
n° 194/2023 - Processo Digital IPM 2023/000719); ao Se-
nhor CARLOS DE JESUS FRANCISCO, Codigo Funcional
n°® 72000-0, R.G. n° 17.614.361, Encanador de Redes, regido
pelo regime juridico estatutario, lotado na SAERP, aposenta-
doria por incapacidade permanente, a partir de 1° de agosto
de 2023, com proventos mensais correspondentes a 80% -
média aritmética - Nivel 02.1.06 (Ato n° 195/2023 - Processo
Digital IPM 2023/000935); Conforme Artigo 9°, inciso XXXIII,
da L.C. n° 3.071/2021 e com fundamento ao Inciso | do Art.
118-B da LOM, concede aposentadoria ao Senhor NARCISO
ANTONIO BERNARDINI, Cédigo Funcional n® 72.458-0, R.G.
n® 9.258.395-7, Motorista, regido pelo regime juridico estatu-
tario, lotado na SAERP, aposentadoria voluntaria integral, a
partir de 1° de agosto de 2023, com proventos mensais inte-
grais - Nivel 05.1.11 (Ato n° 196/2023 - Processo Digital IPM
2023/000936); conforme Art. 40 - § 4°, Ill da CF C/C IN.SPS
01 de 22/07/2010 - Insalubridade, concede aposentadoria es-
pecial a Senhora MARLI HELENA ZINGARETI TEIXEIRA,
Cédigo Funcional n® 22.283-3, R.G. n°® 16.442.275-4, Auxiliar
de Enfermagem, regida pelo regime juridico estatutario, lotada
na Secretaria Municipal da Saude, aposentadoria especial, a
partir de 1° de agosto de 2023, com proventos mensais inte-
grais pela média aritmética - Nivel 11.1.05 (Ato n°® 197/2023
- Processo Administrativo n°® 5.720/2017, convertido em
digital IPM 2023/001004).
CUMPRA-SE
MARIA REGINA RICARDO
Diretora Superintendente

LICITACOES E CONTRATOS

Administracao

Secretaria Municipal da Administragao

EXTRATO
SETIMO TERMO DE RERRATIFICAGAO
EM CONTRATO DE GESTAO N° 01/2020
Processo Administrativo n° 2020.015175-0

Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratada: Fundagéo Hospital Santa Lydia.

Objeto: Implementar e gerir, no ambito do SUS, os Servigos
de Assisténcia a Saude na Unidade Pronto Atendimento - UPA
Nelson Mandela - UPA Norte.

Vigéncia: Permanece até o dia 31/12/2023.

Dos Recursos Financeiros: O repasse maximo passa de R$
26.351.550,48 para R$ 26.416.550, 48, através da dotagao or-
camentaria n° 02.09.30 - 10.302.20215.2.0003.3.3.50.85 - Vin-
culo: 01.300.71 e 02.09.30 - 10.302.20215.2.0003 3.3.50.85
- Vinculo: 05.302.04.

Das Disposic¢des Finais: Inclusdo do item 5.

Atualiza Plano de Trabalho e Anexos 2.




