PORTARIA n. 01, de 19 de marc¢o de 2020, da Diretoria Executiva da Fundacdo Hospital
Santa Lydia, que dispGe sobre contratacdao emergencial de profissionais de saude e
equipe de apoio durante o surto pandémico de coronavirus.

CONSIDERANDO a emergéncia de saude publica internacional relativa ao SARS-CoV-2
(Coronavirus) e a necessidade de tomada de medidas preventivas para o fim de se
resguardar os aparatos de saude que estejam sob gestdo desta Fundacgao;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n? 069, de 19 de marc¢o de 2020, em especial, do
art. 29, 1v;

CONSIDERANDO a funcdo institucional e legal que a Fundacdo ostenta na gestdo de seu
hospital e mesmo das unidades externas, as quais sdo responsaveis pelo protocolo
municipal para atendimento de urgéncias e emergéncias do SUS na cidade;

CONSIDERANDO que a Fundacdo deve estar pronta para atender ao incremento da
demanda e reforgar os servicos de atendimento ao publico;

CONSIDERANDO a previsdao de que os quadros da Fundacdo sejam precedidos de
processo seletivo (art. 16, LC 2415/2010);

CONSIDERANDO a impossibilidade de se promover em futuro préoximo um processo
seletivo presencial, com a presenca de centenas de pessoas em um mesmo ambiente, o
que representaria uma postura contraditéria com as recomendac¢ées da Organizagao
Mundial de Saude;

CONSIDERANDO as prerrogativas atribuidas a Diretoria Executiva, conforme disposto no
art. 13, I, da Lei Municipal Complementar n. 2415/2010;

CONSIDERANDO o previsto no Regulamento Geral de Processo do Processo de Selecdo
de Pessoal, especialmente em seu artigo 37, §8, |, para fins de garantir transparéncia,
publicidade, impessoalidade e igualdade de condicdes, fica estabelecido o seguinte:

Art. 19. A Fundacdo adotara o procedimento de contratacdo emergencial simplificado
para profissionais de saude e integrantes da equipe de apoio enquanto perdurarem as
restricdes relacionadas a emergéncia de saude publica relacionada ao SARS-CoV-2 e os
meios ordindrios de realizacdo de processo seletivo convencional e presencial ndo
puderem ser adotados.

Art. 22. N3do havendo candidatos aprovados e em lista de espera de processos seletivos
gue estejam dentro do prazo de validade, a Fundagdo podera promover a contratacao
emergencial por razdes de necessidade temporaria e relevante interesse publico.

Art. 32. Para fins de contratacdo tempordria, a Fundacdo adotara processo seletivo
simplificado que consistira nas seguintes etapas:



| — Abertura de Edital de Contratacdo Temporaria para Profissionais de Saude no sitio da
Fundagao, em Diario Oficial do Municipio e, resumidamente, em jornal local;

Il — Fase de recebimento de curriculos e documentacao exigivel;
[l - Analise curricular e entrevista, se for o caso;

IV — Publicacdo da lista dos classificados;

V — Convocagado dos aprovados.

Art. 42. Os profissionais que forem aprovados nos processos seletivos simplificados
ocuparao a fungdo em carater temporario e sem direito a prorroga¢ao automatica do
vinculo ou gerar direito a efetivacao na fungao.

Art. 52. O Edital fixara as regras segundo as quais os candidatos poderdo ser
considerados como aptos ou inaptos para as vagas especialmente designadas neste
seletivo simplificado.

§19. Apenas os candidatos aptos receberao a analise de seu curriculo;

§29. Poderdo ser considerados como inaptos, para fins especificos desta Portaria, os
candidatos que possuam quaisquer aspectos que objetivamente possam inseri-los
dentro do grupo de risco para a endemia SARS-CoV-2.

§39. Terao preferéncia os candidatos com maior experiéncia na vaga a ser preenchida,
bem como tenham maior disponibilidade para fins de designagao de plantGes ou escalas
regulares.

Art. 62. O edital fixara as condicdes especificas da contratacdo, ficando ainda
plenamente aplicdvel as regras do Regulamento Geral do Processo de Selec¢ao.

Art. 72, Os casos omissos serao dirimidos por Comissao de Selecdo e, em ultima analise,
pela Diretoria Administrativa da Fundagao.

Ribeirao Preto, 20 de margo de 2020.

Marcelo Cesar Carboneri

Diretor Administrativo

Walther de Oliveira Campos Filhos

Diretor Técnico



