
 
 
 
EDITAL DE CHAMAMENTO 165/2022 
 
A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento de Recursos Humanos, 
convoca, conforme autorização do Diretor Administrativo, os candidatos habilitados 
nos Processos de Seleção abaixo discriminados, para comparecerem no setor de 
Recrutamento e Seleção, Rua Tamandaré nº 434, Campos Elíseos, impreterivelmente 
nos dias abaixo relacionados, munidos dos documentos originais: RG e documentos 
comprobatórios dos requisitos de habilitação do Processo de Seleção a fim de 
tomarem conhecimento das vagas, horários e unidades de trabalho iniciais e 
manifestarem interesse na sua admissão. As convocações, feitas através deste Edital, 
destinam-se a reposições e a manutenção de serviços executados pela Fundação. Os 
candidatos poderão ser representados por procurador, devidamente autorizado para 
a prática do ato, sendo que a procuração deverá ser atual e a sua ausência consistirá 
em desistência tácita, sem direito à reclamação futura, ficando a Comissão de Seleção 
autorizada a convocar os próximos aprovados, conforme ordem de classificação. 
Processos de Seleção abaixo.  
DEVERÁ APRESENTAR DOCUMENTAÇÃO DE ADMISSÃO CONFORME EDITAL 
 
 
DIA 07 DE OUTUBRO DE 2022 ÀS 09:00H 
PROCESSO DE SELEÇAO  002/2021 HOMOLOGADO EM 26/08/2021 – ANALISTA DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF 

15 HELEN LARISSA LEMES DA SILVA 431.028.988-66 

 
DIA 07 DE OUTUBRO DE 2022 ÀS 09:00H 
PROCESSO DE SELEÇAO  002/2021 HOMOLOGADO EM 26/08/2021 – AUXILIAR ADMINSITRATIVO 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF 

27 UBIRAJARA GOMES DA SILVA 058.302.334-79 

 
DIA 07 DE OUTUBRO DE 2022 ÀS 09:00H 
PROCESSO DE SELEÇAO  004/2022 HOMOLOGADO EM 03/08/2022 – BIOLOGISTA 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF 

05 JÉSSICA EVELIN ARAUJO 421.952.628-50 

 
DIA 07 DE OUTUBRO DE 2022 ÀS 09:00H 
PROCESSO DE SELEÇAO  005/2021 HOMOLOGADO EM  08/11/2021 – FISIOTERAPEUTA 

CLASSIFICAÇÃO NOME CPF 

20 BEATRIZ DE PAULA FERREIRA 426.720.028-94 

 
 

 
 

Ribeirão Preto, 06 de outubro de 2022 
Departamento Pessoal 

 
Marcelo Cesar Carboneri 

Diretor Administrativo 
 


