Santa|ydi 3

FUNDAGAO

SOLICITAGAO DE PROPOSTA DE PRECO

1. DO OBJETO

1.1 Contratacao de empresa especializada na prestagcdao de servicos de
planejamento, organizacao e realizacdao de Processo Seletivo para selegao de
candidatos para provimento de empregos ou cadastro de reserva da Fundagao
Hospital Santa Lydia, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.

2. PREAMBULO

2.1 Os servicos licitados consistentes no objeto: Contratacdo de pessoa juridica
especializada na prestacao de servicos de planejamento, organizagao e realizagao
de Processo Seletivo para selegao de candidatos para provimento de empregos ou

cadastro de reserva da Fundagao Hospital Santa Lydia.

3. DAS CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 A CONTRATADA ¢é a unica responsavel civil e criminalmente pela elaboragao,
guarda e sigilo das provas e demais atos do processo de selegao, respondendo ainda
pelas acOes praticadas pelos seus responsaveis técnicos, equipe técnica e pessoal
contratado para fiscalizagado ou qualquer outra atividade, nenhuma

responsabilidade cabendo a Fundagao Hospital Santa Lydia nesse aspecto.

4. DO EDITAL

4.1 Os editais abaixo elencados e demais comunicados, retificacdes e erratas
relacionados com o Processo de Selecao serdao elaborados pela CONTRATADA e
submetidos a apreciacao da Comissao de Processo de Selecdo da Fundagao Hospital
Santa Lydia, para a publicacao e divulgacao nos sitios da contratada e da Fundacao,
assim como Diario Oficial de Ribeirdao Preto.
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4.2 A Fundacdo Hospital Santa Lydia custeard as despesas decorrentes da

divulgacdo proépria no Diario Oficial de Ribeirdo Preto.

Elenco de editais:

. Edital de abertura de inscrigoes;

J Edital de convocacao para todas as etapas do processo seletivo;

o Edital de divulgacao da analise dos pedidos de isencao das inscrigoes;
J Edital de divulgacao dos gabaritos;

o Edital de divulgacao das inscricdes indeferidas;

J Edital de divulgacao dos resultados da avaliacao dos recursos;

o Edital do resultado e classificacao final dos candidatos aprovados.

4.3 O Processo de Selecdo sera realizado de acordo com as normas estabelecidas
no Edital de abertura de inscricdes, nos termos do Regulamento de Contratacao

desta Fundacao.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 A licitante vencedora devera elaborar e disponibilizar em seu endereco
eletrénico o edital do processo de selecao e respectivo boleto para pagamento
bancario por meio de cédigo de barras, bem como a ficha de inscricdao, ficando
integralmente responsavel pelo acolhimento e conferéncia de tais dados, inclusive

guanto as orientacdes, atendimentos e duvidas dos candidatos interessados.

5.2 As inscricoes deverdao obedecer as disposicdes do “edital de abertura de
inscricdes” o qual devera observar o Regulamento Geral do Processo de Selegdo da

Fundacao.

6. MATERIAL DE INSCRICAO
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6.1 A CONTRATADA preparara Boletins Informativos e Fichas de Inscricdo, sem

onus a Fundacdo Hospital Santa Lydia. A CONTRATADA disponibilizara mediante

cadastro na internet da inscricdo dos candidatos, possibilitando que seja feito de

forma on-line, inclusive, com emissao de boleto bancéario, sem a necessidade de

deslocamento pessoal do interessado.

. Boletim Informativo - Constarao do Boletim Informativo o Edital, bem

como todas as demais informacgdes sobre o Processo de Selegao;

o Fichas de Inscricdo — E constituida de itens a serem preenchidos pelos
candidatos, relativos aos seus dados pessoais, necessarios para o cadastramento e
a elaboragao de listas. Juntamente com a Ficha, serao impressas as guias de
recolnimento da Taxa de Inscricdo. Os boletos deverdao ser disponibilizados

diretamente aos candidatos.

7. ACOMPANHAMENTO

7.1 A licitante vencedora emitira relatorio sobre as inscricdes, candidatos e todas
as demais informagdes que sejam relevantes ao desenvolvimento do processo de
selecao para que a Comissdao do Processo de Selecao possa realizar o devido

acompanhamento.

8. CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS

8.1 O Edital de Convocacado para as provas, devera ser publicado no Diario Oficial
da cidade de Ribeirdao Preto, e disponibilizado no sitio eletrénico da Fundacao
Hospital Santa Lydia, bem como, no sitio eletronico da CONTRATADA. A
CONTRATADA é responsavel pela emissao da listagem e envio das informacoes a

Fundacao Hospital Santa Lydia.

9. PROVAS

9.1 O Processo Seletivo constara de provas objetivas de acordo com o estabelecido

previamente em Edital.
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9.2 As provas serdo elaboradas de acordo com o conteddo programatico
disponibilizado no Edital de Abertura, para selecdo de candidatos para provimento

de empregos ou cadastro de reserva da Fundacao Hospital Santa Lydia.

9.3 Para elaboracdo das provas a licitante vencedora devera seguir as orientacoes
de medidas educacionais, observando o tipo de questdes e grau de escolaridade,

definidos pela Comissao de Processo de Selecdao da Fundacgao.

10. PREPARAGCAO PARA APLICAGAO DAS PROVAS

10.1 LOCAIS DE PROVA - A licitante vencedora sera responsavel pela
disponibilizacdo de local para a aplicacdo das provas. Devera ser garantida pela
licitante vencedora, acessibilidade total aos locais de provas, a todos os candidatos,

inclusive aqueles que necessitarem de condigcoes especiais.

10.2 TREINAMENTO DE PESSOAL - A licitante vencedora, as suas expensas,
deverd efetuar o treinamento de coordenadores, fiscais de sala e fiscais volantes,
informando a estes, todas as orientagdes sobre os procedimentos e normas a serem

adotados.

10.3 FOLHAS DE RESPOSTA - As folhas de respostas serao providenciadas pela

licitante vencedora, sem O0nus a Fundacao Hospital Santa Lydia.

10.4 MATERIAL DE APLICAGCAO - Serdo providenciados pela licitante
vencedora, sem 6nus a Fundacdo Hospital Santa Lydia, formularios e impressos
necessarios para aplicagao das provas: setas indicativas; indicacdo de sanitario
masculino e feminino; sala de coordenagdo; indicacdo do numero das salas de
prova; crachas do Coordenador / Fiscal / Apoio; duas listas de chamada (uma para
o Coordenador, outra para ser fixada no prédio para ciéncia dos candidatos;
formularios para candidato fora de local, correcao de dados cadastrais, relacdo de
ausentes, por sala; folhas de respostas 6ticas sem identificacdo, de reserva, para

uso eventual; por sala; lista de presenca, para assinatura dos candidatos presentes.
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10.5 APLICACAO DAS PROVAS - As provas serdo aplicadas no Municipio de

Ribeirao Preto/SP, em data e horario definidos no EDITAL de abertura de inscrigdes

e qualquer alteracao de data necessaria, devera obedecer aos prazos maximos

estabelecidos pela Fundacao Hospital Santa Lydia e divulgada no sitio da licitante

vencedora.

10.6 COORDENAGAO - Todo o trabalho de coordenacdo da aplicagdo das provas
sera de responsabilidade da licitante vencedora, cujas despesas correrao por sua
conta, que deverad disponibilizar coordenadores em numero suficiente para

atendimento ao nimero de candidatos por local de aplicacao das provas.

11. FISCALIZAGCAO

11.1 A Contratada devera colocar fiscais de sala em numero suficiente para a

garantia da seguranca do processo, cujas despesas correrdo por sua conta.

11.2 A contratada devera providenciar também, fiscais volantes em proporcao

adequada para garantir a seguranga do processo.

12. AVALIAGAO DAS PROVAS

12.1 A correcao das provas é de responsabilidade da licitante vencedora a qual
devera garantir a confiabilidade dos resultados. A corregao devera ser realizada,

observando o prazo maximo estabelecido pela Fundacéo.

13. RESULTADO FINAL

13.1 LISTAGENS - A licitante vencedora processara o resultado final totalizando os
pontos obtidos de acordo com critérios estabelecidos previamente no Edital e

fornecera a Fundacdo Hospital Santa Lydia as seguintes listagens:
a) Relatorio Geral em ordem alfabética, com a pontuacao obtida em cada prova;

b) Relatério dos candidatos habilitados, em ordem alfabética;
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C) Relatério de candidatos habilitados, em ordem de classificacdo.

13.2 A contratada devera fornecer a Fundacao Hospital Santa Lydia em arquivo
eletronico, dados estatisticos dos relatorios acima citados.

14. DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

14.1 A divulgacao da lista de resultado final dos candidatos classificados por ordem
de classificacdo, devera ser feita nos sitios da contratada e da Fundacdo, assim

como Diario Oficial de Ribeirao Preto.

14.2 CONTAGEM DOS PRAZO: Dias uteis, excluindo o dia do inicio (Publicacdo) e

incluindo o dia de vencimento.

14.3 FICHAS DE INSCRICAO E FOLHAS DEFINITIVAS DE RESPOSTAS - Apds o
encerramento do Processo Seletivo, a licitante vencedora encaminhara a Fundacao
Hospital Santa Lydia, no prazo de 05(cinco) dias, as fichas de inscricao dos
candidatos inscritos, as folhas definitivas de respostas e as listas de candidatos

presentes.

14.4 Todos os trabalhos deverao ser desenvolvidos em consondncia com a Lei

Organica do Municipio, Estatutos vigentes e demais normas juridicas municipais.

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
15.1 Responder aos recursos eventualmente interpostos pelos participantes.

15.2 Elaborar as provas observando o tipo de questdes e grau de escolaridade

definidos pela Comissao de Processos de Selegao.

15.3 Providenciar a impressao, envelopamento e lacracao dos cadernos de
guestdes bem como das folhas intermediarias e de respostas, em quantidades

suficientes para atender ao nimero de inscritos.

15.4 Disponibilizar equipe técnica que desenvolvera os trabalhos e que sera
responsabilizada pelo sigilo das provas. Em eventual situacao de quebra de sigilo,

obriga-se a licitante vencedora a realizar nova prova no prazo maximo de 30
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(trinta) dias, arcando com as despesas decorrentes da repetigao dos procedimentos.

15.5 Encaminhar os gabaritos a Comissao de Processos de Selecdo, logo apds a

aplicacao das provas objetivas.

15.6 Transportar os cadernos de questdes bem como as folhas intermedidrias e de

respostas, empacotados e lacrados até os locais de aplicagado.

15.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as leis trabalhistas e
previdencidrias em relagao aos funcionarios empregados na prestacao dos servicos,

sendo considerada neste particular como Unica empregadora.

15.8 Comunicar a Comissao de Processos de Selecao, imediatamente, qualquer

ocorréncia ou anormalidade que venha interferir na execugao dos servicos.

15.9 Arcar com os Onus decorrentes de incidéncia de todos os tributos federais,
estaduais e municipais que possam advir dos servicos contratados,
responsabilizando-se pelo cumprimento de todas as exigéncias das reparticoes

competentes, com total isencao da Fundacao Hospital Santa Lydia.

15.10 Disponibilizar endereco eletrbnico para que os candidatos efetuem
inscrigdes via internet, durante o periodo definido para essa etapa, conforme Edital,
sendo que os interessados deverao ter acesso a ficha de inscricao, edital do
Processo de Selegao e instrugdes sobre a realizagdo das inscricdes. Para tanto, a
licitante vencedora devera disponibilizar ao candidato que o mesmo digite seus
dados cadastrais, imprima o boleto bancario e pague a taxa de inscricdo em agéncia

da rede bancaria.

15.11 Responsabilizar-se pelo controle de todas as inscricdes efetivamente pagas,
verificacdo das informacdes e depuracao de inconsisténcia dos dados, para que,

com isso, gere um cadastro de inscritos no Processo de Selegao.

15.12 Enviar lista de candidatos, processadas por meio eletronico, a Comissao de
Processos de Selecdao, sendo: lista geral dos inscritos, em ordem alfabética,
contendo numero de inscricdo, nome do candidato, niumero de documento,

cargo/emprego, horario e local de prova, incluindo nome do local, endereco e
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niumero da sala; lista dos inscritos, em ordem alfabética, separada por

cargo/emprego, lista dos inscritos por local de aplicagao das provas; lista dos

inscritos com deficiéncia; estatistica dos candidatos inscritos, por cargo/emprego e

localidade de vaga.

15.13 Responsabilizar-se pela elaboragao das provas objetivas para todos os
cargos que se fizer necessario. As provas objetivas deverdo ser elaboradas,
avaliadas e revisadas por bancas examinadoras compostas por profissionais
altamente qualificados no conteldo especifico da matéria, estabelecendo-se as
normas de avaliacdo, tempo para sua aplicacdao, assim como critérios de avaliacao

e habilitagao.

15.14 Introduzir mecanismos que possibilitem seguranca no processo de selegao,
a prova de fraudes, restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas

envolvidas no processo de elaboracgao.

15.15 Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressao,
conferéncia, reproducao, contagem, acondicionamento e lacragao dos cadernos de
questdes, em quantidade suficiente para atender ao numero de candidatos
inscritos. Garantir que as provas serao reproduzidas e empacotadas em ambiente

isolado e controlado.

15.16 Responsabilizar-se pela adogao de procedimentos que objetivem atender os
candidatos com deficiéncia, providenciando provas especiais e locais apropriados,

quando constatada a necessidade.

15.17 Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os
cadernos de questdes, as folhas de respostas e todo o material de suporte para
aplicacdao das provas serdo transportados até os locais de aplicagcao pela empresa

contratada.

15.18 Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatérios de aplicacdo das provas,
providenciando: instalacdes necessarias e adequadas a aplicacdo das provas; local
seguro e adequado para a guarda das provas; convocacao e selegcdo de
coordenadores, auxiliares de coordenacdo, fiscais de sala, fiscais volantes e

auxiliares de limpeza, destinados aos locais de prova; treinamento dos
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coordenadores; transporte local aos coordenadores para os trabalhos de visita,
sinalizacdo dos prédios, treinamento dos fiscais e aplicacao das provas; treinamento
dos fiscais; elaboracdo e impressao de manuais de orientagdo para coordenadores
e fiscais; elaboracdo e impressao de material para sinalizacdo dos prédios e
aplicacdo das provas, em quantidade necessdria para atender aos candidatos;
sinalizacao e preparacgao dos locais de prova para permitir a correta movimentagao
dos candidatos; pagamento das equipes de trabalho que atuardao nos servigos de

coordenacao, fiscalizagao e apoio.

15.19 Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicacdo das
provas, tais como: cracha para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas
de chamada a serem afixadas no prédio para conhecimento dos candidatos; listas
de prédio para coordenador; formuldrios de correcdo de dados cadastrais;
comprovante de comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos
candidatos; setas indicativas; indicacdao de sanitarios; indicacdao de sala de
coordenacdo, indicacdo de nimero das salas de prova; estojo para cada sala com
|lapis, caneta de tinta azul e vermelha, borracha e giz; folhas de respostas pré-
identificadas; folhas de respostas sem identificagdao para reserva; lista de presenca,

por sala, contendo campo para assinatura dos candidatos.
15.19 Aplicar as provas na cidade de RIBEIRAO PRETO - SP.

15.20 Definir, no edital de Processo de Selecdo os critérios de julgamento e
avaliacdo das provas (objetivas, praticas, dissertativas, oral e/ou redacgao),

ponderacao das provas, de desempate e de titulos, conforme a legislagdao em vigor.
15.21 Responsabilizar-se pela avaliagao das provas e titulos.

15.21.1 OBJETIVAS - que devera estar em conformidade com o
edital de Processo de Selecdo e serd de total responsabilidade da empresa

contratada.

15.21.2 OS TITULOS - serdo analisados pela contratada, segundo

os critérios de avaliacao definidos em edital.
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15.22 Analisar, responder e publicar em seu sitio eletronico os resultados dos
eventuais recursos interpostos pelo candidato, em qualquer das fases do processo
de selegao, decorrentes da nao conformidade sobre o resultado seja das provas, da
avaliacao dos titulos ou questionamento quanto ao gabarito das provas, ou
guaisquer outros recursos previstos no edital de Processo de Selegao, ficando a
cargo da Fundacdo Hospital Santa Lydia providenciar a devida publicagdao no Diario

Oficial do Municipio.

15.23 Emitir listagens de resultados das provas, encaminhando a Comissdao de
Processos de Selecdo, em conformidade com os dispostos a seguir: candidatos
habilitados, ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando nimero de
inscricdo, nome, numero de documento de identidade e classificacdo; candidatos
habilitados, por classificacdo, por cargo/emprego, constando numero de inscricao,
nome, numero de documento de identidade e classificacdo; candidatos habilitados
com deficiéncia, ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando
numero de inscricdao, nome, numero de documento de identidade e classificacdo;
candidatos habilitados com deficiéncia, por classificacdo, por cargo/emprego,
constando numero de inscricdo, nome, numero de documento de identidade e
classificagao; candidatos afro descendentes habilitados, ordenados
alfabeticamente, por cargo/emprego, constando numero de inscricdo, nome,
numero de documento de identidade e classificacao; candidatos afro descendentes
habilitados, por classificacao, por cargo/emprego, constando nimero de inscrigao,
nome, numero de documento de identidade e classificagdo; lista de notas,
constando todos os candidatos inscritos no processo, desempenho parcial em cada
uma das provas (quando houver) e resultado final; habilitados, ordenados
alfabeticamente, constando nome, endereco e telefone; estatisticas dos inscritos,
presentes, ausentes e habilitados; outras listagens pertinentes, a critério da

Comissao de Processos de Selecdo.

15.24 Dispor de assessoria juridica, no caso de ocorrerem demandas judiciais
propostas contra a Fundacdo Hospital Santa Lydia, decorrentes do Processo de

Selecdo, elaborando subsidios para defesa desta.

15.25 Reconhecer que a mao de obra por ela empregada ndo tem e nem tera

vinculo empregaticio algum com a Fundagao Hospital Santa Lydia, ndao cabendo,
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em hipotese alguma, imputar-lhe qualquer obrigacdo de natureza trabalhista,

previdenciaria, civel, tributaria, inclusive acidentaria.

15.26 Responsabilizar-se por responder por todo e qualquer dano causado, dolosa
ou culposamente, por seus empregados, prepostos ou terceiros, as dependéncias,
instalagcdes e equipamentos do local de realizagdao das provas, por ocasiao da

prestacdo dos servigos.

15.26.1 Fazer constar no edital de inscricdo que ndo havera isencao de pagamento
do valor da taxa de inscricdo, SALVO nos casos previstos em lei aplicavel ao

Municipio e para esta Fundacao.

15.27 Concordar que o cronograma de realizagdao do Processo de Selegao e a data
de homologacdo serao acordados entre as partes, porém a homologacdo do
Processo de Selecdo nao poderda exceder o prazo de 60 (sessenta) dias da
publicacao do Edital de abertura, salvo ocorréncia que suspenda o andamento do

processo, devidamente comprovada e justificada nos autos.
15.28 Cobrar a taxa de inscrigdao pelos valores constantes de sua proposta.

15.29 Informar em sua proposta o valor da taxa de inscricdo a ser cobrada
diretamente dos candidatos para os cargos/empregos que exigem escolaridade de:
Ensino Fundamental Completo, 20 Grau (Ensino Médio) Completo ou Técnico e

Superior Completo.

15.30 Iniciar e finalizar todos os procedimentos do Processo de Selegao para as

areas a que se destina, possibilitando assim que os cargos sejam providos

16. DA AVALIAGCAO DA CONTRATADA

16.1 Serd vencedora a empresa que apresentar a MENOR TAXA DE INSCRICZ\O
NA COMPOSICI\O DO VALOR GLOBAL, conforme demonstrativo abaixo:

ESTIMATIVA DE NEVEL VALOR DA TAXA DE
ABERTURA DE VAGAS INSCRICAO
12 FUNDAMENTAL R$
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240 MEDIO R$
440 TECNICO R$
369 SUPERIOR R$

17. DO PRAZO DA CONTRATACAO

17.1 A contratada ficara responsavel pela execucao dos servicos descritos neste
Termo de Referéncia em todos os processos seletivos determinados pelas
necessidades da Fundacao, seja para provimento de emprego ou para formagao de

cadastro de reservas, pelo prazo de 12 (doze) meses, renovaveis, nos termos da

Lei.
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Item

Quant.

Unid.

Descricao

01

01

SV

PARA CARGOS EFETIVOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICO
COMPLETO E PARA CARGOS EFETIVOS DE NIVEL UNIVERSITARIO, CONFORME
NECESSIDADE DA FUNDAGAO, PELO PERIODO DE 06 MESES. CONSTITUEM OBJETO
DO SERVICO E OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

- ELABORACAO DE EDITAL;
- PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO;
- ACOMPANHAMENTO DAS INSCRICOES VIA INTERNET;

- ACOMPANHAMENTO, ~ANALISE, JULGAMENTO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS
DOS PEDIDOS DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO;

- ACOMPANHAMENTO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS QUE TIVERAM O PEDIDO
DE ISENCAO DEFERIDO OU INDEFERIDO;

- DIVULGACAO ESTATISTICA E RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS;

- CADASTRAMENTO E ALOCACAO DOS CANDIDATOS POR LOCAL DE PROVA;
- PUBLICACAO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS.
- APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS;

- CORRECAO DAS PROVAS OBJETIVAS;

- PUBLICACAO DO GABARITO DAS PROVAS;

- ACOMPANHAMENTO, ANALISE, JULGAMENTO E DIVULGACAO DE RESULTADOS DF
RECURSOS FEITOS VIA INTERNET;

- PUBLICACAO DO RESULTADO PROVISORIO DAS PROVAS OBJETIVAS;
- PUBLICACAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL;
- ELABORACAO DA LISTA FINAL POR CLASSIFICACAO;

- FORNECER RELATORIO DO PROCESSO SELETIVO REFERENTE AOQO TOTAL DE
INSCRITOS, PARA OS CARGOS, COM TODAS AS ETAPAS, RESULTADOS, RELACOES,
ETC.

As etapas do processo seletivo serao realizadas de acordo com as normas
descritas no Edital de abertura de inscriges.

Conforme item 14.1 a contagem de prazo sera em dias Uteis, excluindo o

dia do inicio (Publicacao) e incluindo o dia de vencimento.
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ANEXO II - CRONOGRAMA

Etapa Prazos e condicoes
Inscrigbes 10 dias iniciando e finalizando em dias Uteis
Envio de listagem de candidatos |02 dias apés o término das inscricbes /
inscritos pagamentos

Divulgacao de Inscricdes Indeferidas

Até 05 dias apds o envio de todos os inscritos
a Comissao de Processos de Selecao da
Fundagao para analise

Recebimento de Recursos de Inscrigoes
Indeferidas

02 dias uteis apds a publicacdo da listagem de
inscrigOes indeferidas.

Resposta aos recursos de
Indeferidas

Inscricoes

Até 02 dias uteis
mesmos

apds o recebimento dos

Realizagao das Provas

Até no maximo 30 dias da divulgacao do edital
de abertura.

Divulgacdao do Gabarito

02 dias apods a realizagao das provas

Recebimento de Recursos referente ao
gabarito

02 dias Uteis apds a publicacao do gabarito.

Resposta aos referente ao

gabarito

recursos

02 dias Uteis apo6s o recebimento dos mesmos

Corregao das Provas

Até 03 dias Uteis ap0s a realizagao.

Convocacao de candidatos aprovados,
para entrega de documentos para
critérios de desempate.

Até 05 dias uteis apds a corregao das provas.

Homologacgao e divulgagao do resultado
final e classificacao de aprovados

05 dias uteis apdés o recebimento dos

documentos para critério de desempate.

Recebimento de Recursos referente ao
resultado final

02 dias uteis apds a publicacdo do resultado.

Resposta aos referente ao

resultado

recursos

02 dias uteis apds o recebimento dos mesmos
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