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FUNDAGCAO

EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N.° 014/2022
PROCESSO N.° 034/2022
PREAMBULO

(a) objeto: Contratacdo de empresa especializada, pelo periodo de 12
(doze) meses, prorrogaveis, para realizacdo de prestacdo de servicos de
limpeza técnica, visando a obtencdo de adequadas condicdes de
salubridade, limpeza e higiene nas dependéncias internas e externas das
Unidades de Saude abaixo relacionadas, onde sdo atendidos pacientes
diariamente, durante o horario de funcionamento das Unidades, com
disponibilizacdo de mdo-de-obra especializada, treinada, devidamente
uniformizada, produtos saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos inerentes a execugao do servico.

(b) Sessao de abertura e julgamento das propostas: Data:
29/03/2022| Horario: 09h30 | Local: Rua Tamandaré, n. 434 |
Campos Eliseos | Ribeirdo Preto/SP | CEP: 14.085-070 - Departamento
de Compras e Contratagoes.

(c) Execucao do contrato: Imediata

(d) Regime de execucgdo: empreitada por preco global

(e) Pagamento: mensal.

(f) Prazo: 12 (meses), renovavel por até 60 (sessenta) meses.
(g) Critério de Julgamento: Menor preco global.

(h) Valor global estimado: R$ 3.016.438,56 (trés milhdes e dezesseis
mil e quatrocentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos)

(i) Forma de adjudicacdo: valor global.

(j) Beneficio Aplicavel As ME E EPP: Sim, arts. 42 e 44 da LC no.
123/2006.

(k) Referéncia De Tempo: para todas as referéncias de tempo
observam o horario de Brasilia - DF.

A FUNDACZ\O HOSPITAL SANTA LYDIA - FHSL torna publico para conhecimento de quantos
possam se interessar que na data, horario e local acima assinalados, realizara Licitacdo, na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, pelo critério dc MENOR PRECO GLOBAL COM AMPLA
PARTICIPACAO, para Contratacdo de empresa especializada, pelo periodo de 12 (doze)
meses, prorrogaveis, para realizacao de prestaciao de servicos de limpeza técnica,
visando a obtencao de adequadas condicoes de salubridade, limpeza e higiene nas
dependéncias internas e externas das Unidades de Saide abaixo relacionadas, onde sao
atendidos pacientes diariamente, durante o horario de funcionamento das Unidades,
com disponibilizacdao de mao-de-obra especializada, treinada, devidamente
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FUNDAGAO

uniformizada, produtos saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos inerentes
a execucgao do servigo, em conformidade com as disposicoes deste Edital e respectivos anexos
gue serd regida pela Lei Federal n.© 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposicoes da Lei Federal n.° 8.666/1993, com as
alteragdoes posteriores e da Lei Complementar Municipal n.© 2.415/ 2010, bem como o
regulamento de contratacdao da entidade.
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O Edital estard a disposicdo dos interessados, no Departamento de Compras, sito a Rua
Tamandaré, 434, Campos Eliseos, das 08h30 as 11h30 e das 14h00 as 17h00, de segunda a sexta-
feira e na Internet no sitio eletrénico da entidade: http://www.hospitalsantalydia.com.br ou
através do e-mail: fhsl.compras@hospitalsantalydia.com.br

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitacdo serdao recebidos no horario e
endereco mencionados na alinea “b” deste preambulo, quando da sessdao publica de
processamento do Pregdo, apos o credenciamento dos interessados que se apresentarem para
participar da licitagao.

A sessao de processamento do pregdo sera realizada no Auditério da Fundacao, situado na Rua
Tamandaré, n.% 434, Campos Eliseos, na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, iniciando-
se no dia 29.03.2022 as 09h30 e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio da Equipe de
Apoio designados nos autos do processo em epigrafe.

A despesa total anual estimada é de R$ 3.016.438,56 (trés milhGes e dezesseis mil e
quatrocentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos), sendo o valor anual
estimado para a UBDS Vila Virginia de R$ 754.109,64 (setecentos e cinquenta e quatro mil e
cento e nove reais e sessenta e quatro centavos), para a UPA Norte o valor anual estimado de
R$ 754.109,64 (setecentos e cinquenta e quatro mil e cento e nove reais e sessenta e quatro
centavos), para a UPA Leste o valor anual estimado de R$ 754.109,64 (setecentos e cinquenta
e quatro mil e cento e nove reais e sessenta e quatro centavos) e para a UPA Oeste o valor anual
estimado de R$ 754.109,64 (setecentos e cinquenta e quatro mil e cento e nove reais e sessenta
e quatro centavos), cujo pagamento serd mensal, apds a prestacao dos servicos objeto da
licitacdo, prestados durante o més de referéncia (més anterior), nos termos deste Edital e
conforme a execucao do objeto contratual e segundo os termos dos ANEXOS.

As propostas deverdo atender todas as exigéncias e especificagdes constantes deste edital e dos
anexos que dele fazem parte integrante.

1 - DO OBJETO

1.1 Constitui-se objeto da presente licitacdo a objeto descrito na alinea “a” do preambulo,
conforme especificagdes constantes do ANEXO I - Termo de Referéncia.

2 - DA PARTICIPAGCAO

2.1 Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente e
compativel ao objeto desta licitacdo que preencherem as condicdes de credenciamento constantes
deste Edital, vedada a participagao de empresas:

(a) declaradas inidoneas ou impedidas de licitar e contratar com a Administracdo Publica;

(b) estejam cumprindo sancao de suspensao temporaria de participacdao em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragao, na forma do inciso III, do art. 87, da Lei n.°
8.666/1993;

(c) sob processo de concordata, faléncia, concurso de credores, em dissolucdo ou liquidagao;
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FUNDAGAO

(d) cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto deste Pregdo; e
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(e) que tenham sido penalizadas por pratica de qualquer dos atos previstos no art. 7.° da Lei
Federal n.© 10.520/2002;

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Representante da licitante deverd apresentar-se para o credenciamento munido de
documento de identidade civil com foto, na data e horario estipulados na alinea “b” do preambulo
deste edital para a realizagao da sessao.

3.2 Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

(a) tratando-se de representante legal do empresario individual, o instrumento de registro
empresarial registrado na Junta Comercial; da sociedade empresaria, o estatuto social ou
contrato social registrado na Junta Comercial; ou, tratando-se de sociedade nao empresaria,
ato constitutivo atualizado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos
seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

(b) tratando-se de procurador, a procuragdo por instrumento publico ou particular, com
reconhecimento do outorgante, da qual constem poderes especificos para formular lances,
negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, acompanhada do correspondente documento, dentre os
indicados na alinea "a" supra, que comprove os poderes do mandante para a outorga.

3.2.1 Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciado, sendo que cada
um deles podera representar apenas um credenciado.

3.3 No credenciamento também serdo exigidas as sequintes declaracoes:

(a) Termo de Credenciamento devidamente preenchido conforme modelo constante do
ANEXO III;

(b) Declaracao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacao, conforme modelo
constante no Anexo 1V;

(c) Declaracao de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, conforme modelo
estabelecido no Anexo VI do Edital, se for o caso.

(c.1) A microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruicao dos
beneficios estabelecidos na Lei Complementar n® 123/2006 e alteragdes prevista da Lei
Complementar n® 147/2014, devera apresentar o descrito no subitem anterior, sob
pena de, nao o fazendo no ato de credenciamento, anuir que se considere que renunciou
ao seu direito.

(c.2) A Prova de condicdao de ME/EPP devera ser feita por meio de declaracao firmada
pelo representante legal da empresa e por prova documental mediante apresentacao
de certidao da Junta Comercial, ou gqualguer outro documento habil a comprovar a
referida condicao.

3.4 Os documentos necessarios para o Credenciamento, listados nos itens 3.1 a 3.3 deverdo ser
apresentados em original, ou por qualquer processo de copia autenticada por tabelido de notas ou
coépia acompanhada do original para autenticacdo pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de
Apoio em até 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario de abertura da sessao.

3.5 Os documentos relacionados nos subitens 3.2 e 3.4 deverao ser apresentados FORA dos
Envelopes n.° 1 (Proposta) e n.° 2 (Habilitagao).
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FUNDACAO
3.6 A auséncia de credenciamento implica na impossibilidade de pratica de atos na sessdo publica,
em especial dar lance e interpor recurso.

3.7 Os documentos apresentados para o Credenciamento, estao dispensados de serem
apresentados na Habilitagao.

4 - APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 A proposta e os documentos para habilitagdao deverdo ser apresentados, separadamente, em
2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis (lacrados), contendo em sua parte externa, além do
nome da proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO N° 014/2022
PROCESSO N° 034/2022

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREGAO N° 014/2022
PROCESSO N° 034/2022

4.2 A proposta deverd ser elaborada em papel timbrado da empresa devidamente digitada ou
datilografada e redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, sem rasuras, emendas, borrdoes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo procurador.

4.3 Os documentos necessarios a habilitacdo e credenciamento deverdao ser apresentados em
original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido de notas ou cépia acompanhada
do original para autenticacao pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio.

4.4 Em caso de autenticacao dos documentos pelo Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio,
0os mesmos deverao ser apresentados conforme o item 4.3, e em até 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao horario de abertura da sessao.

4.4.1 Nenhum documento serd autenticado durante as sessoes de licitacao.
5 - DO CONTEUDO DO “ENVELOPE N° 01 PROPOSTA”
5.1 A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
(a) nome, endereco, CNPJ e inscricdo estadual;
(b) nimero do processo e numero do Pregdo;

(c) descricao do objeto da presente licitagdo com a indicagdao dos servigos prestados, em
conformidade com as especificagdes do folheto descritivo — Anexo I deste Edital;

(d) prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias;

(e) dados da conta bancaria, constando o nome do banco, a agéncia e o niumero da respectiva
conta;

Péagina 4 de 66
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n° 1499777/01



FUNDAGAO

(f) Precos unitarios dos postos (para cada Unidade) por més, precos totais dos
postos por més, precos totais dos postos para doze meses e preco total da proposta,
em reais.
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(g) Indicacao da entidade de classe da categoria predominante dos trabalhadores que
prestarao 0s servicos;

5.2 Nos precos propostos para o fornecimento dos produtos e servigos deverdao estar inclusos
todos e quaisquer encargos inerentes a entrega do objeto da licitacdo, na conformidade das
exigéncias consignadas no edital, tais como tributos, gastos com entrega e todos e quaisquer
outros encargos que incidem ou venham a incidir sobre os respectivos precos, de tal sorte que o
preco proposto serda a Unica e integral remuneracdo a ser paga em contraprestacdo ao
fornecimento integral do objeto da presente licitagao.

5.3 Os produtos ou servicos cotados deverao se enquadrar nas normas oficiais, visando assegurar
a qualidade dos mesmos.

5.4 A proposta devera ser apresentada exclusivamente na expressao monetaria vigente no Pais.
5.5 O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel, conforme previsto neste Edital.

5.6 A empresa devera colocar o preco mensal e o preco anual, porém, o menor valor considerado
para julgamento observara a forma de adjudicacao, conforme indicado no predmbulo deste Edital:
valor global.

5.7 O menor valor considerado para julgamento observara a forma de adjudicacdo, conforme
indicado no preambulo deste Edital.

5.8 A empresa nao devera cotar valor superior ao estimado anual para contratacao, sob
pena de desclassificacao da proposta.

5.9 Ao final devera conter data, assinatura e identificacdo do responsavel pela elaboracdao da
proposta.

6 — DO CONTEUDO DO “ENVELOPE N° 02 DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO”

6.1 No "ENVELOPE N° 02 DOCUMENTOS DE HABILITA(,'I\O", deverao ser apresentados os
documentos a seguir discriminados, em original, por qualquer cdpia autenticada por cartério
competente ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial, ou ainda, extraido via internet, sujeitos
a consulta.

6.2 Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitagdo do proponente.
Nas certiddes solicitadas sera considerado o prazo de validade constante no documento ou o
previsto em lei, e na sua auséncia, quando emitidas no maximo até 180 (cento e oitenta) dias
anteriores a data limite para o recebimento das propostas.

6.3 A documentacdo relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA consistird em:
(@) Para Empresario Individual: Registro comercial.

(b) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e
alteragdes subsequentes, devidamente registrados.

(c) No caso de Sociedade por Agbes (Sociedade empresaria do tipo S/A): O ato constitutivo
e alteragbOes subsequentes, devendo vir acompanhados de documentos de eleicao de seus
administradores em exercicio.
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FUNDAGAO

(d) Para sociedade simples ou cooperativa: Inscricdo do ato constitutivo e alteragdes no
registro civil das pessoas juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

6.4 A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistird em:
(a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) em vigor;
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(b) Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

(c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddao conjunta de Débitos
relativos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao) do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, com prazos de validade em vigor;

(d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual (Certidao Negativa de Débitos
Tributarios da Divida Ativa do Estado) do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, com prazos de validade em vigor;

(e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Certidao Negativa de Débitos
do Municipio) do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, com prazos de
validade em vigor;

(f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e

(g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.4.1 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao neste certame,
deverao apresentar toda a documentagao exigida para fins de comprovacao de Regularidade Fiscal
e Trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdao, ou seja, que as informacgdes
disponiveis sao insuficientes para emissao da certidao via internet.

6.4.2 Havendo alguma restricao na comprovacao da reqularidade fiscal e trabalhista das licitantes
enquadradas como microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, apdés a empresa ser declarada vencedora, prorrogaveis por igual periodo, a
critério desta Fundacao, para a regularizacdo da documentacao, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certiddao negativa.

6.4.3 A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 6.4.2, implicara na
decadéncia do direito a contratacdao, sem prejuizo das sancgdes previstas neste edital, procedendo--
se a convocacao dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao
procedimento licitatério, nos termos do art. 49, inciso XXIII, da Lei n.© 10.520/2002.

6.5 A documentacdo relativa 8 QUALIFICAGCAO TECNICA consistird em:

6.5.1 Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto desta licitacdo, através de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado.

(a.1) Sera considerado “compativel” com o objeto desta licitagdo, o atestado ou a somatodria
de atestados comprobatérios de execucdo simultdnea demonstrando que o licitante prestou
servicos de limpeza com no minimo 50% (cinquenta por cento) do nimero de profissionais de
equipe técnica indicados no Termo de Referéncia, ou seja, 26 profissionais, de acordo com
Sumula 24 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, comprovagao essa que sera atendida

por atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado.
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FUNDACAO
(a2) Convencao Coletiva de Trabalho vigente da categoria.
6.6 A documentacdo relativa 8 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistird em:

(a) Certidao negativa recuperacao judicial ou de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica. Nao constando do documento o prazo de validade, serd aceito
documento emitido até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de sua
apresentacao.
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(b) Devera ser apresentada planilha de composicao de custos e formacao de precos
unitarios dos postos de servigo, contendo no minimo as especificagdes dispostas no Anexo
VIII, o qual ndo devera ser inferior ao padrao remuneratdrio de mercado, considerado o minimo
da categoria.

6.7 Os interessados deverao comprovar ainda, por meio de declaracao que cumprem o
disposto no inciso XXXIII do art. 7.° da Constituicao Federal e na forma da Lei 9.854/1999,
conforme modelo ANEXO V.

6.8 Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, Fundagao aceitara
como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data de
apresentacao das propostas.

6.9 O CNPJ constante da proposta devera ser o mesmo dos documentos de habilitacao, salvo os
gque sao comuns para matriz e filial, e o mesmo constante das notas fiscais de entrega dos
produtos.

7 — DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 No horario e local indicados no preambulo, sera aberta a sessao de processamento do Pregao,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

7.2 Apds o credenciamento, as licitantes entregardao ao Pregoeiro em envelopes separados, o
ENVELOPE N° 01 contendo a PROPOSTA DE PRECOS e o ENVELOPE N° 02 contendo os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

7.3 A andlise das propostas pelo Pregoeiro visard ao atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus ANEXOS, sendo desclassificadas as propostas:

(@) cujo objeto nao atenda as especificacdes, prazos e condigdes fixados no Edital;

(b) que apresentem precos ou vantagens baseadas em proposta das demais licitantes;
(c) que contiverem cotacao de objeto diverso daquele constante neste edital;

(d) que superem o preco estimado fixado no edital para o objeto da contratagao.

7.4 No tocante aos precos as propostas serdao verificadas quanto a exatiddao das operacdes
aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as correcbes no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitarios. As correcoes efetuadas serdo
consideradas para apuracgao do valor da proposta.

7.5 As propostas nao desclassificadas serdao selecionadas para a etapa de lances, com observancia
dos seguintes critérios:

(a) selecdo da proposta de menor preco ofertado e as demais com precos até 10% superior
aquela;

(b) ndo havendo pelo menos 03 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 03 (trés).
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No caso de empate nos precos, serao admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do numero de licitantes.
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7.6 O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem
decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

7.7 A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posicao na ordenagao de lances em
relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo completa da ordem de
lances.

7.8 Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, devendo ser definidos
na sessao de abertura do presente pregao.

7.8.1 O lance subsequente devera ser inferior em 0,5% (meio por cento) do valor global da
proposta anterior.

7.9 A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacao de lances.

7.10 Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas e nao selecionadas
para a etapa de lances, conforme disposto no item 7.5, na ordem crescente dos valores,
considerando-se para as selecionadas o ultimo preco ofertado.

7.11 Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as microempresas
e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

(a) Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada;

(b) A microempresa ou empresa de pequeno porte cuja proposta for mais bem classificada
poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da fase de
lances, situacdo em que sua proposta sera declarada a melhor oferta;

(b.1.) Para tanto, serd convocada para exercer seu direito de preferéncia e apresentar
nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances,
a contar da convocacao do Pregoeiro, sob pena de preclusao;

(b.2.) Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem em situacao de empate
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
exercer a preferéncia e apresentar nova proposta;

(b.3.) Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem igual
valor, respeitada a ordem de classificacao.

(c) O exercicio do direito de preferéncia somente sera aplicado quando a melhor oferta da
fase de lances nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

7.12 Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, retomar-se-
3do, em sessdo publica, os procedimentos relativos a licitacdo, nos termos do quanto disposto
no art. 4.9, inciso XXIII, da Lei n.° 10.520/2002, sendo assegurado o exercicio do direito de
preferéncia na hipotese de haver participacdo de demais microempresas e empresas de pequeno
porte cujas propostas se encontrem em situacdao de empate; Nao configurada a hipdtese prevista
neste subitem, serd declarada a melhor oferta aquela proposta originalmente vencedora da fase

de lances.
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7.13 Apds a fase de lances serdo classificadas na ordem crescente dos valores, as propostas ndo
selecionadas por conta da regra disposta no item. 7.4 e aquelas selecionadas para a etapa de
lances, considerando-se para estas, o ultimo preco ofertado.

Santa|ydi 3

7.14 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente as
penalidades legais cabiveis.

7.15 O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a reducao do
preco.

7.16 Apods a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco global,
decidindo motivadamente a respeito.

7.17 A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentagao
das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo érgao licitante, que sera juntada aos
autos por ocasiao do julgamento.

7.18 Considerada aceitavel a oferta de menor preco global, sera aberto o envelope contendo os
documentos de habilitacdao de seu autor.

7.19 Eventuais falhas, omissOes ou outras irregularidades nos documentos de credenciamento e
habilitacdo, poderdao ser saneadas na sessao publica de processamento do Pregao, até as
respectivas decisoes sobre o credenciamento e habilitacdo, inclusive mediante verificagao efetuada
por meio eletrénico habil de informacgdes.

7.20 A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos
passiveis de obtencao por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.21 A Fundacdo Hospital Santa Lydia-FHSL ndo se responsabilizara pela eventual
indisponibilidade dos meios eletronicos de informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo
essa indisponibilidade e ndao sendo apresentados os documentos alcancados pela verificagao, a
licitante serd inabilitada.

7.22 A vencedora da etapa de lances, apos o encerramento da fase, devera providenciar
na prépria sessdao de Pregao Presencial, no prazo de 30 minutos, nova proposta com
o(s) devido(s) valor(es) do(s) lance(s) arrematado(s) junto com a planilha de
composicao de custos atualizada. A planilha devera ser entregue em formato excel e
podera ser enviada eletronicamente para o email
fhsl.compras@hospitalsantalydia.com.br.

7.22.1 Durante o periodo de tempo destacado no item 7.2.2, a sessao sera suspensa.

7.23 Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o
Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condicdes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos requisitos de
habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

7.24 Na hipétese de todas as propostas serem desclassificadas, o Pregoeiro dara por encerrado o
certame, lavrando-se ata a respeito.

8 - DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

8.1 O pregoeiro adjudicara o objeto ao primeiro classificado, encaminhando o processo para
homologacao pela autoridade superior.
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8.2 Proclamada a vencedora, qualquer licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencao, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao
de memoriais devidamente protocolizados junto ao pregoeiro, ficando as demais licitantes desde
logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual niumero de dias, que comecardo a correr
no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.
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8.3 O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8.4 Interposto o recurso o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdao ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

8.4 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

8.6 Os envelopes contendo a documentagao relativa a habilitagdo das licitantes desclassificadas e
das classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerdo sob custddia do Pregoeiro até a efetiva
formalizagao do Contrato.

8.7 N&o serdo aceitos recursos efetivados atraves de ligagdo telefénica ou verbal, devendo os
mesmos obrigatoriamente serem protocolizados, em ORIGINAL ou através de COPIA
AUTENTICADA dirigidos ao Coordenador do Departamento de Compras e Contratacdes, na
Fundacdo Hospital Santa Lydia, informando o nimero do PREGAO em tela.

8.8 Nao serdo aceitos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representantes nao habilitados legalmente ou ndo credenciados no processo para responder pelo
licitante.

8.9 A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importard na decadéncia do
direito de recurso, e ensejard a adjudicacdao do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante
vencedor e o encaminhamento do procedimento de licitagdo a autoridade competente para a
homologacao.

8.9.1 Caso a Planilha de composicdo de custos, ndo comprove a viabilidade da prestacdo dos
servicos sem prejuizo a licitante declarada vencedora em primeiro lugar, sera concedido prazo
para interposicao de recurso, conforme estabelecido na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de
2002.

8.9.2 Mantendo-se a ndo comprovacao da viabilidade financeira, o Pregoeiro solicitara a Licitante
classificada em segundo lugar a apresentar a sua planilha de composicao de custos comprovando
gue o preco ofertado é praticavel para a execugao dos servicos, no mesmo prazo, retomando-se
0 prosseguimento do certame.

8.10 A adjudicacdo sera feita pelo valor global, por ser a forma mais adequada para preservar a
necessidade da entidade e favorecer a economia de escala, conforme justificagdao da autoridade
administrativa.

8.11 O resultado final do Pregdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Ribeirdo Preto,
facultada a sua divulgacao na internet.

9 - DA CONTRATAGAO E GARANTIAS CONTRATUAIS

9.1 A Fundacdo Hospital Santa Lydia - FHSL, apds a devida adjudicacao do objeto pela autoridade
superior da Administracao, nos termos e para efeitos do art. 64 da Lei n.°© 8.666/1993, convocara
a adjudicataria para assinar o Termo de Contrato, conforme minuta contratual constante no
ANEXO II, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
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prejuizo da aplicacdo das sangdes previstas na Lei Federal n.° 8.666/1993 e de multa de 10%
(dez por cento) sobre o valor global da proposta adjudicada.
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9.1.1 Para a formalizacdo do Contrato serd exigida a apresentacao, pela licitante vencedora, de
certidoes de regularidade de débito perante:

a) o Sistema de Seguridade Social (INSS);
b) o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

c) a Fazenda Nacional (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a tributos federais e
divida ativa da Unido);

9.1.1.1 No caso das referidas certidoes de Regularidade de Débito estiverem com os prazos de
validade vencidos, verificar-se-a a situacao por meio eletronico habil de informacdes, certificando
nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencao por tais
meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.1.1.2 Se nao for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacdes, a adjudicataria
sera notificada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, comprovar a sua situacdo de regularidade de
que trata o subitem 9.1.1., mediante a apresentacao das referidas certidoes com prazos de
validade em vigéncia, sob pena de a contratacao nao se realizar.

9.2 A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o “Termo de Contrato”, no prazo e condicdes
estabelecidas, conforme disposto no item anterior, caracteriza o descumprimento total da
obrigacdao assumida, sujeitando-a as penalidades a que se refere a Lei Federal n.° 8.666/1993 e
indicada no presente edital.

9.3 Na hipotese da adjudicataria se recusar a assinar o contrato, a Fundacao Hospital Santa Lydia
-FHSL procedera a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, obedecido
ao disposto no inciso XVI do art. 4.° da Lei Federal n.© 10.520/2002.

9.3.1 A recusa da adjudicataria em assinar o Contrato, sem justificativa aceita pela Fundagao,
dentro do prazo estabelecido no subitem 9.1., implicard na aplicacdo de multa de 5% (cinco
por cento) do valor da Proposta sem prejuizo da aplicacdo da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Fundacgdo pelo periodo de 2 (dois) anos.

9.3.2 E expressamente vedada a cessdo ou a subcontratacdo parcial ou total do Contrato.

9.4 A Contratada ficara obrigada a aceitar os acréscimos e supressoes que se fizerem no objeto
adjudicado, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.5 O contrato regular-se-a, em suas clausulas, pelos preceitos do direito publico e pelo disposto
na Lei Federal n.° 8.666/1993, aplicando-se subsidiariamente os principios da teoria geral dos
contratos e as disposigdes de direito privado.

9.6. Para o fiel cumprimento das obrigacoes ora assumidas, a CONTRATADA prestara
garantia de 10% (dez por cento) do valor global do Contrato, no ato da assinatura do
instrumento contratual.

9.6.1 A garantia estipulada neste item sera prestada mediante caugdao em dinheiro, titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, cabendo a CONTRATADA optar por uma dessas
modalidades, subordinando-se, porém, a prévia aprovacao pela Fundagao Hospital Santa Lydia.

9.6.2 A garantia, se prestada por fianca bancaria, devera ter seu valor expresso em REAIS (R$).

9.6.3 A garantia, se prestada em dinheiro, quando da sua devolugdo, sera corrigida
monetariamente.
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9.6.4 Podera haver substituicdo entre modalidades de garantia, durante a vigéncia do Contrato,
desde que previamente aprovada pela Fundagao Hospital Santa Lydia.
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9.6.5 A garantia feita por meio de Titulos da Divida Publica ou por Seguro-Garantia, devera ter
prazo de validade compativel com o prazo para a sua devolugao, mencionado nesta clausula.

96.6 Em caso de aditamento do contrato, que implique na sua alteracao temporal ou econémica,
a CONTRATADA devera providenciar, em até 05 (cinco) dias Uteis da emissdo do respectivo
aditamento, a complementacdo do valor e prazo da garantia, de forma a manter a equivaléncia ja
estabelecida.

9.6.7 Quando se tratar da modalidade seguro-garantia, esta devera ser complementado, também,
guando da eventual incidéncia de reajuste dos precos do futuro Contrato, com base no mesmo
indice de
reajuste adotado, devendo o complemento ser apresentado até o 300 (trigésimo) dia do més em
gue ocorrer a aplicagao do reajuste.

10 - DAS CONDI¢6ES DE PAGAMENTO
10.1 Os pagamentos serdo mensais e efetuados seguindo-se os seguintes critérios:

10.1.1 O pagamento do preco pactuado serd efetuado em parcelas mensais, de acordo com os
servigos efetivamente prestados, devendo a Contratada emitir a respectiva Nota Fiscal
Eletronica que, devidamente comprovados e atestados pelo Orgao Gestor do objeto desta
licitacao, devendo ser
pagas até 30 (trinta) dias apds sua emissao.

10.1.1.1 Em caso de devolugdo da Nota Fiscal Eletronica ou Recibo para corregao, o prazo para
pagamento passara a fluir apds a sua reapresentagao.

10.1.2 O pagamento do preco pactuado dar-se-a exclusivamente mediante depdsito Bancario na
conta Corrente indicada pelo licitante vencedor, sendo vedado a emissao de titulo de crédito para
fins de cobrando da Fundagao Hospital Santa Lydia.

10.1.3 O pagamento da primeira parcela e das subseguentes ficara condicionado a apresentacao
ao Orgdo Gestor do objeto desta licitacdo, dos documentos a sequir mencionados:

a) Aprovacao, pelo Gestor do Contrato, dos servigos prestados;

b) Apresentacdo da Guia de Previdéncia Social (GPS) devidamente quitada;

c) Apresentacdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia de Tempo de Servico e
Informacado a Previdéncia Social (GFIP) devidamente guitada, destacando os empregados
designados para a execucao do objeto ora contratado;

d) Declaracdo destacando informacdes constantes na Guia GPS pertinente aos empregados
designados para a execucao do objeto ora contratado, constando:

c.1) niumero do contrato a que se refere o documento;

c.2) numero da Nota Fiscal Eletronica / Fatura;

c.3) numero de empregados;

c.4) salario contribuicdo:

c.5) segurados e empresa (campo 06 - GPS).
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FUNDACAO
e) Apresentacdao da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre Servicos - ISS, devidamente
quitada.

f) Cépia da folha de pagamento, especifica para os funcionarios alocados na prestacdo dos
servigos contratados.

g) Comprovante de pagamento dos saldrios dos funciondrios alocados na prestacdo dos
servicos contratados, referentes ao més anterior ao més gue a Nota Fiscal/Fatura se refere.

h) Certidao negativa e/ou positiva com efeitos de negativa de débitos junto a Fazenda Estadual
da sede ou do domicilio da licitante.

i) Certiddo negativa e/ou positiva com efeitos de negativa de débitos junto a Fazenda
Municipal da sede ou do domicilio da licitante.

j) Certiddao Conjunta negativa e/ou positiva com efeito de negativa de débitos relativa a
Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.

k) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS).

I) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas com efeito de negativa.

10.1.4 Identificada irregularidade no cumprimento do objeto do contrato o pagamento podera ser
suspenso até que ocorra a regularizacao dessa situacdo, independente da aplicacdo das sangoes
contratuais e legais cabiveis.

10.1.5 A Fundacdo nao efetuara quaisquer pagamentos a Contratada enquanto perdurar
pendéncia de liquidacao de obrigacdes em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual.

11 - DAS SANGCOES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520/02, a licitante/adjudicataria
que:

11.1.1. Apresentar documentagao falsa;

11.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
11.1.3. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;

11.1.4. Na&o mantiver a proposta;

11.1.5. Cometer fraude fiscal; e

11.1.6. Comportar-se de modo inidéneo.

11.1.6.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigOes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP.

11.1.6.2. Considera-se também, comportamento inidoneo, o conluio entre as licitantes, em
qualguer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

11.2. A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infracdes descritas no subitem 11.1.
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

11.2.1. Adverténcia, nos casos de infracbes leves, assim entendidas como aquelas que nao
causarem prejuizo a Fundacdo;
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11.2.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da proposta comercial, nos casos de
infrac0es que causarem prejuizo a Fundacao;
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11.2.3. Impedimento de licitar e contratar com a entidade sancionadora e os dados relativos as
sancOes aplicadas, serdao inseridos no CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas, de que trata o art. 23 da Lei no 12.846, de 10 de agosto de 2013, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos, sem prejuizo das demais multas previstas no inc. III, art. 83 da Lei n°
13.303/16;

11.2.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a licitante/adjudicataria;

11.2.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Fundacdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.3. Nao manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicbes que ensejaram sua habilitacdo na fase licitatéria e
naquelas exigidas na fase de contratacao, apresentando documentacao revalidada se, no curso do
contrato, algum documento perder a validade, multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor total do Contrato.

11.4. Nao disponibilizar profissionais na quantidade contratada, uniformizados e portando
cracha com foto recente, multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do Contrato,
por evento.

11.5. Nao manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais, multa de 0,5%
(zero virgula cinco por cento) do valor total do Contrato, por evento.

11.6. Nao propiciar aos seus profissionais as condicbes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servigos.

11.7. Nao comunicar ao Gestor do Contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou inclusao de qualquer elemento da equipe que esteja prestando
servigos, multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total do Contrato, por evento.

11.8. N3o atender, de imediato, as solicitacdbes da CONTRATANTE quanto as substituicdes de
empregados considerados como inadequados para a prestagao dos servicos, multa de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) do valor total do Contrato, por evento.

11.9. Pela inexecucdo total ou parcial do ajuste, a multa sera de 5% (cinco por cento) sobre
o valor do Contrato.

11.10. Independentemente das sangdes retro a licitante ficara sujeita, ainda, a composicao das
perdas e danos causados a Fundagado e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara com
a correspondente diferenca de precos verificada em nova contratacdo, na hipétese de os demais
classificados nao aceitarem a contratacdao pelos mesmos precos e prazos fixados pelo
inadimplente.

11.11.  As sangdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11.12. Poderd ser descontado do pagamento eventualmente devido a empresa as multas que
Ihe tenham sido impostas por decisao administrativa definitiva.

12 - DO CUSTEIO
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12.1. As despesas decorrentes do contrato correrao por conta dos recursos oriundos dos seguintes
Contratos de Gestao n°s 108/2021, 01/2020, 02/2020 e 02/2018, firmados entre a Prefeitura
Municipal de Ribeirdao Preto, através desta Secretaria da Saude, e a Fundacdo Hospital Santa Lydia.

13 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. As licitantes poderdo vistoriar os locais onde serdo executados os servicos até 2 (dois) dias
Uteis anteriores a data fixada para a abertura da sessao publica deste Pregao, com o objetivo de
inteirarem-se das condicdes e do grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento
de horario, através do telefone (16) 3605-4844 e (16) 3605-4855, das 8h00 as 11h00 e das 14h00
as 17h00.

13.1.1. Tendo em vista a faculdade da realizagdao da vistoria, as licitantes nao poderdo alegar o
desconhecimento das condicoes e do grau de dificuldade existente como justificativa para se
eximirem das obrigagOes assumidas em decorréncia deste Pregdo.

Santa|ydi 3

13.2 As normas disciplinadoras desta licitagao serdo interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam
o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.3 Os atos e o resultado do presente certame serao divulgados na imprensa oficial do Municipio,
salvo em se tratando de contratacdo de grande vulto, quando sera ainda publicado na imprensa
oficial do Estado.

13.4 Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo das demais licitantes ficardo a
disposicao para retirada no Departamento de Compras, na Rua Tamandaré, n.° 434 - Campos
Eliseos, apds a homologacao do certame.

13.5 A apresentacdo de pedido(s) de esclarecimento(s) e impugnacao(des) devera(ao) ser
devidamente protocolizados no Departamento de Compras e Contratagdes da Fundacao Hospital
Santa Lydia - FHSL, situada na Rua Tamandaré, n° 434 — Campos Eliseos, Ribeirdo Preto, nos dias
Uteis, das 08h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30, observando o prazo previsto nos §§ 1.9 e 2.0
do artigo 41 da Lei Federal n.o 8.666/1993 ou através do e-mail
fhsl.compras@hospitalsantalydia.com.br devidamente formalizado, inclusive com dados da
empresa.

13.6 Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao do
certame.

13.7 Fica assegurado a Fundacao Hospital Santa Lydia - FHSL o direito de, no interesse da
administracao, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitagao,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacdo vigente.

13.8 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao do pregoeiro em contrario.

13.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
entidade adjudicante.

13.10 As empresas que retirarem o edital por meio eletronico serdo responsaveis pelo envio do
aviso de recebimento ao Pregoeiro. Se ndo enviado este aviso, a empresa poderd nao ser
notificada sobre eventuais alteragdes do presente edital ou informagdes prestadas pelo Pregoeiro.
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13.11 Os casos omissos do presente Pregao serao solucionados pelo Pregoeiro.
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13.12 A participagao do licitante nesta licitagao implica em aceitagao de todos os termos deste
Edital.

13.13 E vedada qualquer modalidade de transferéncia total ou parcial, para terceiros, do objeto
deste Pregdo, salvo anuéncia prévia e expressa por parte da TRANSERP.

13.14 As licitantes sdao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbGes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.15 Apds a apresentacao do envelope Proposta ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

13.16 Integram o presente Edital os anexos I, II, III, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, e X.

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacao, nao resolvidas na esfera administrativa,
sera competente o foro da Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo.

Ribeirao Preto, 15 de margo de 2022.

Marcelo César Carboneri | CPF/MF: 362.019.658-31
Diretor Administrativo
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO DA PRESTACAO DOS SERVICOS.
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1.1 Contratacdo de empresa especializada, pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogaveis, para realizacdo de
prestacdo de servicos de limpeza técnica, visando a obtencao de adequadas condi¢des de salubridade, limpeza
e higiene nas dependéncias internas e externas das Unidades de Satude abaixo relacionadas, onde sao atendidos
pacientes diariamente, durante o horario de funcionamento das Unidades, com disponibilizagdo de mao-de-obra
especializada, treinada, devidamente uniformizada, produtos saneantes domissanitarios, materiais e
equipamentos inerentes a execucio do servico.

1.2 Os servigos serdo prestados nas seguintes Unidades de Saudes:

Item Unidade de Saiide Ho.rarlo de Ar.ea Contmfgente’Ml.mmo

Funcionamento aproximada Equipe Técnica
UBDS Vila Virginia - Unidade Basica Distrital de Satude

1 Dr. Marco Antbnio Sahdo - Rua Franco de Rocha, n? 24 horas 2.180 m? 13 profissionais

1270, Vila Virginia, Ribeirdo Preto - SP
UPA Norte - Avenida General Euclydes de Figueiredo, n§ 2 e

2 295, Adelino Simioni, Ribeirdo Preto - SP 24 horas 1.912m 13 profissionais
UPA Leste - Unidade de Pronto Atendimento Dr. Luis

3 | Atilio Losi Viana - Avenida Treze de Maio, n? 353, Jardin| 24 horas 1.990 m? 13 profissionais

Paulistano, Ribeirdo Preto - SP

UPA Oeste - Unidade de Pronto Atendimento Prof. Dr.

4 Jodo José Carneiro - Rua Teresina, n® 678, Vila Maria 24 horas 1.655 m? 13 profissionais

Luiza, Ribeirdo Preto - SP

1.2.1 E obrigatéria a permanéncia de funcionarios da empresa contratada durante todo o periodo de
funcionamento das Unidades.

1.2.2 A escala deve ser realizada conforme o dimensionamento do contingente minimo diurno e noturno

apresentado abaixo:

COLABORADOR CARGO PERIODO | 01/01/2022 | 02/01/2022 | 03/01/2022 | 04/01/2022
COLABORADOR 1 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00 X X
COLABORADOR 2 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00 X X
COLABORADOR 3 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00 X X
COLABORADOR 4 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00

COLABORADOR 5 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00

COLABORADOR 6 AUXILIAR DE LIMPEZA | 07:00 AS 19:00

COLABORADOR 7 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00

COLABORADOR 8 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00

COLABORADOR 9 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00

COLABORADOR 10 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00 X X
COLABORADOR 11 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00 X X
COLABORADOR 12 AUXILIAR DE LIMPEZA | 19:00 AS 07:00 X X
LIDER DE LIMPEZA ENCARREGADO 08:00 AS 17:00 X X X X
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2. ESCOPO DOS SERVICOS:

2.1 Principios Basicos de limpeza:

2.1.1 Os procedimentos de limpeza a adotados deverdo estar adequados as normas estabelecidas pela legislacao
vigente no que concerne ao controle de infeccdo hospitalar;

a) Os profissionais de limpeza devem ser capacitados continuamente para as técnicas corretas de limpeza e uso de
equipamentos especificos destinados a limpeza das areas criticas, semicritica e ndo critica;

b) Os funciondrios da empresa prestadora de servigos de limpeza devem seguir a Norma Regulamentadora no 32 (NR-32)
de 2006 do Ministério do Trabalho e Emprego;

C) Os equipamentos de prote¢do individual deverdo ser fornecidos sem 6nus ao funcionério pela empresa contratada e os
mesmos deverdo ser capacitados para sua utilizagdo correta. A empresa prestadora devera disponibilizar a ficha de EPIs
de forma individualizada;

d) Realizar a desinfec¢do de matéria orgnica extravasada em qualquer area das Unidades antes dos procedimentos de
limpeza;
e) Cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos sujo/contaminado para o mais sujo/contaminado,

de cima para baixo em movimento unico, do fundo para a frente e de dentro para fora;

f) Realizar a coleta do lixo pelo menos trés vezes ao dia, ou quando o contetido ocupar 2/3 do volume total. O lixo devera
ser transportado em carro proprio, fechado, com tampa, lavavel, com cantos arredondados e sem emendas na sua
estrutura;

g) As cores das luvas, panos de limpeza e baldes deverdo ser diferenciadas e padronizadas de acordo com o protocolo da
Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar da Fundagdo Hospital Santa Lydia, conforme tabela abaixo:

Material Cor Utilizacao
Amarelo Uso geral (piso e paredes)
Procedimento Leitos

Baldes

Azul Vaso sanitario

Fibras de limpeza

e T

Banheiro

Panos de limpeza ou

compressas Branco Mobiliario

Alvejado Piso
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h) Lavar os utensilios utilizados na prestagdo de servigos (mopps, esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes etc.) nas
salas de utilidades indicadas pela unidade Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados;

1) Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da Satde, contendo as caracteristicas
bésicas do produto aprovado e Laudos especificos. Submeter as Fichas Técnicas desses produtos ao SESMT da
Fundacao para avaliacdo e aprovagao. Apos aprovado deverdo ser entregues duas copias de cada ficha aprovada para a
Coordenacao Administrativa e para Departamento de Limpeza da Fundacgao;

J) Utilizar na prestagdo dos servigos somente produtos que possuam garantia de qualidade, conforme norma ABNT NBR
ISO 9001, ou substitutivo;

K) Realizar a limpeza mensal dos forros € lajes das unidades removendo sujidades, acimulo de sujeiras, folhas secas, terra,
dejetos de passaros dentre outros residuos.

2.2 Principios Basicos de limpeza:

2.2.1 A Limpeza Técnica é o processo de remocao de sujidades mediante a aplicacdo de energias quimicas, mecanica
ou térmica, num determinado periodo de tempo, consistindo de limpeza de todas as superficies fixas verticais e
horizontais, equipamentos permanentes das diversas areas das Unidades de Satude, o que inclui pisos,
paredes/divisérias, janelas, mobilidrios, equipamentos, instalagdes sanitarias, grades de aparelhos de ar
condicionado e/ou exaustor, e vidros, consiste na realizacdo dos seguintes servicos:

a) Limpeza e conservagio; e
b) Desinfecgio.
3. CLASSIFICACAO DE AREAS:

3.1 Areas criticas - (C): sdo areas que oferecem maior risco de transmissao de infeccdes, ou seja, areas que realizam
muitos procedimentos invasivos e/ou que possuem pacientes de risco com sistema imunolégico comprometido, ou
ainda aquelas areas que por suas especificidades devem ter a presenca de microrganismos patogénicos minimizada.

3.2 Areas semicriticas - (SC): sdo areas ocupadas por pacientes com doencas infecciosas de baixa
transmissibilidade e doengas ndo infecciosas, isto é, aquelas ocupadas por pacientes que nio exijam cuidados
intensivos ou de isolamento.

3.3 Areas nio criticas - (NC): sdo todas as 4reas onde nio sio desenvolvidas atividades de assisténcia ao paciente.

3.4 Areas Administrativas: composta por ireas comuns - (AC): sio areas de circulacio comum dentro dos
edificios, desocupadas e/ou livres de mobilidrios e equipamentos.

3.5 Areas externas - (AE): sio areas de circulagio comum nas partes externas dos edificios,
desocupadas/desobstruidas.

4. TIPOS DE LIMPEZA:

4.1 Conceito: Limpeza consiste na remoc¢do das sujidades depositadas nas superficies inanimadas utilizando-se
meios mecanicos (friccdo), fisicos (temperatura), e ou quimicos (solucdo detergente desincrustantes ou
enzimaticos). O emprego associado de todas estas formas de energia aumenta a eficiéncia de limpeza.

4.2 Limpeza concorrente: é o processo de limpeza didria de todas as areas da Unidade, objetivando a manutenc¢io do
asseio, abastecimento e reposi¢cdo dos materiais de consumo diario inclusos na lista de materiais a serem fornecidas
pela empresa, constante no item 15 do presente Memorial Descritivo. Coleta de residuos de acordo com a sua
classificacdo e higienizagdo molhada dos banheiros, proporcionando ambiente limpo e agradavel.

4.3 Limpeza terminal: é o procedimento de limpeza e/ou desinfeccdo de toda a area da unidade, objetivando a
reducdo da sujidade e, consequentemente da populacdo microbiana, reduzindo a possibilidade de contaminagao
ambiental. E realizado periodicamente de acordo com a criticidade das areas (critica, semicritica e nio critica), com
data, dia da semana e horario pré-estabelecido em cronograma mensal. Inclui todas as superficies e mobiliarios.
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5. METODOS E EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA DE SUPERFICIES:
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5.1 Limpeza umida: Consiste em passar pano ou esponja umedecidos em solucao detergente ou desinfetante, enxaguando,
em seguida, com pano umedecido em agua limpa. Esse procedimento ¢ indicado para a limpeza de paredes/divisdrias,
mobiliarios e equipamentos de grande porte. No caso de pisos, a limpeza umida pode ser realizada pelo sistema de mopp.

5.1.1 E importante ressaltar que a limpeza timida utilizando-se "mopps" ¢ considerada mais adequada e higiénica do que
rodos e panos de piso; todavia eles sdo limitados para a remogao de sujidade muito aderida. Na limpeza terminal € necessaria
a utilizacdo de métodos mais eficientes para a remog¢ao de sujidades como a mecanizada.

5.2 Limpeza molhada: Consiste na limpeza de pisos, outras superficies fixas e mobiliarios, por meio de esfregacdo e de
enxague com agua abundante, sendo utilizada principalmente na Limpeza Terminal. Na realizagdo da limpeza molhada em
pisos, recomenda-se a utilizacdo de maquinas automaticas que lavam, enxaguam e aspiram ao mesmo tempo, principalmente
em areas que ndo possuem ralos;

5.3 Limpeza seca: Consiste na retirada de sujidade, p6 ou poeira, mediante a utilizagdo de vassoura (varreduras seca) e/ou
aspirador.

5.3.1 A limpeza com vassouras ¢ recomendavel em 4reas externas, sendo proibido o seu uso em 4reas internas de
atendimento ao paciente.

6. TECNICAS DE DESINFECCAO:

6.1 Desinfeccao: ¢ o processo aplicado a superficies inertes, que elimina microrganismos na forma vegetativa, ndo
garantindo a eliminagao total dos esporos bacterianos. Pode ser realizada por meio de processos quimicos ou fisicos.

6.1.1 A desinfeccao de superficies fixas horizontais consiste em:
a) com luvas apropriadas;
b) proceder a limpeza da superficie com agua e sabao;
C) enxaguar a superficie, utilizando pano embebido em agua potavel;
d) secar a superficie;

e) Aplicar alcool a 70% saneante, trés vezes consecutivas e deixar secar naturalmente.

7. PRODUTOS UTILIZADOS:

7.1 Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir microrganismos na forma vegetativa, em artigos ou
superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em: alto, médio ou baixo.

7.1.1 O mais utilizado é alcool etilico saneante, por possuir maior atividade germicida, menor custo e toxidade.
Para a desinfec¢do de artigos e superficies recomenda-se a concentracdo de 77% volume/volume, que
corresponde a 70% em peso. O uso em acrilico, borrachas e tubos plasticos é contraindicado, pois pode danifica-
los.

7.2 Detergentes Neutros: ndo idnico ou anidnico, liquido concentrado para limpeza de pisos, paredes com PH entre
6,5 e 7,5. Sdo substancias tensoativas, soluveis em agua que possuem como finalidade a limpeza através da redugao
superficial da agua, facilitando sua penetragdo na superficie, dispersando e emulsificando a sujeira.

7.3 - Soluciio Desodorizante - Detergente biodegradavel com aroma floral para uso em banheiros.

7.4 Polimeros Acrilicos para tratamento de piso: processo que consiste em aplicar sobre o piso previamente lavado
e seco, ceras com polimeros acrilicos sintéticos.

7.4.1 PRODUTOS:
a) Base seladora

b) Detergente removedor- com isen¢o de solvente de petroleo
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c) Polimero de acabamento - brilho molhado ultra speed base polimero acrilico sintéticos ANTI
DERRAPANTE.

Santa|ydi 3

7.5 Consideracoes sobre produtos de limpeza de superficies fixas: A utilizacdo de produtos, utensilios e
equipamentos para a limpeza e desinfec¢do devem atender as determinagdes da Comissao de Controle de Infecgdo, a
recomendacdes dos 6rgaos publicos de saude e as especificidades apresentadas pelos fabricantes.

7.5.1 Na selecao de produtos de limpezas de superficies deverdo ser considerados:
7.5.1.1 Quanto as superficies e ambiente:
a) Natureza de superficie a ser limpa ou desinfetada;
b) Tipo e grau de sujidade;
c) Tipo de contaminagdo
d) Qualidade de 4gua
e) Mzétodo de limpeza
f) Seguranga na manipulagédo e uso.
7.5.1.2 Quanto ao tipo de germicida:
a) Tipo de agente quimico e concentragao;
b) Tempo de contato para a¢do
c) Influéncia da luz, temperatura ¢ PH
d) Intera¢do com ions;
e) Toxicidade;
f) Inativacdo ou ndo em presenga de matéria organica;
g) Estabilidade;
h) Prazo de validade para uso;
i) Condigdes para uso seguro;
J) Necessidade de retirar residuos apos a utilizagao.
8. EQUIPAMENTOS DE PROTECAO:

8.1 Equipamentos de Protecao Individual (EPI) - tem por finalidade a protecao do individuo durante a realizagao de
determinadas tarefas. Sdo compostos por: dculos de protecdo, luvas de procedimento ndo estéril, luvas de borracha de
cano longo, botas de borracha de cano longo, avental impermeavel descartavel, mascara cirirgica comum e mascara
NO95, protetor auricular (ruidos), gorro descartavel, capa de chuva, cintos de seguranca e coletes reflexivos. Para
funcionarios que atuam em areas externas € necessario equipamentos para prote¢do solar como bloqueador solar, blusa
de manga longa e boné.

8.2 Equipamentos de Protecao Coletiva (EPC) - tem por finalidade a proteg¢do coletiva durante a realizacao de
determinadas tarefas. E composto de: placas sinalizadoras, cones, fitas zebradas e outros.

8.3 Equipamentos do Operador de Balancim (quando necessario)- tem por finalidade a protecdo individual do
funcionario durante a realizagdo de tarefas que necessitam o uso do balancim, sendo obrigatorio os seguintes itens:
andaimes; intertrava queda; cadeira; ventosas; luvas apropriadas; botas e sinalizacdes (fitas zebradas, cones e outros).

9. PADRONIZACAO DOS CARROS FUNCIONAIS DE SERVICO:
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9.1 Destinado a guarda e transporte dos materiais e produtos indispensaveis a limpeza e conservacao de todas
as areas, deverdo estar limpos, organizados e abastecidos diariamente antes de iniciar as atividades.

9.2 Descricio dos Componentes do Carro Funcional de Limpeza: 01 unidade (quantidade minima para cada
profissional de cada Unidade de Saude) e 02 unidades para a Secao de Transportes (quantidade minima):

1.

© O N o gk~ DN

e e =
w N B O

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

217.
28.
29.

Sacos para lixo nas cores preta (para residuos comuns) e branca (para residuos infectantes) de 30, 50, 60 ¢ 100
litros de acordo com normatizagdes vigentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT (NBR
9191:2008), sem transparéncia que permita visualizar o conteudo apds fechado;

Sacos transparentes (para residuos reciclaveis) de 30, 60 e 100 litros resistentes ao peso destinado;
Coletores rigidos de perfurocortantes de 13 litros com desconector de agulha;

Papel higiénico branco nao reciclado;

Sabonete liquido em refil de 800ml neutro para as areas em geral;

Sabonete liquido em refil de 800 ml antisséptico para uso em areas criticas;

Papel toalha interfolhas branco nao reciclado resistente;

Frasco de solucao desodorizante aerossol pronto uso;

Alcool 70% desinfetante com borrifador;

. Um Frasco de detergente neutro com borrifador;
. Luvas de borracha nas cores amarela e verde;
. Fibras de limpeza — branca, verde ¢ azul;

. Panos (flanela ou compressa) para limpeza — branco, verde, azul e alvejado para chdo — os panos podem ser

totalmente coloridos, conter apenas uma parte colorida ou ainda, apenas a borda colorida;
Quatro baldes pequenos — nas cores azul, vermelho, verde e amarelo;
Uma Cabeleira mopp po;

Uma Cabeleira mopp imido;

Balde espremedor para mopp 4gua/cabo de aluminio;

Suporte para mopp pé e agua (2 cores diferentes);

Rodo com cabo de aluminio;

P4 de lixo com cabo plastico;

Escova lavatina (cerda de nylon e cabo plastico);

Escova de limpeza (cerda de nylon e cabo plastico);

Placa de adverténcia - escrita em portugués;

Jarro de 4gua auxiliar;

Panos de piso diferenciado para banheiro;

Recipiente para acondicionamento de material sujo como as flanelas e buchas. E proibido o uso de recipientes
improvisados;

Luvas de procedimento ndo estéril;
Mascaras N95;

Mascara cirirgica comum,;
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30. Produtos de limpeza pronto uso ou diluidos identificados;
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31. Alcool em gel em refil de 800 ml a 70% para higienizagdo das méos;

10. HORARIOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS
10.1 Para a execucdo dos servigos de limpeza, deverao ser observadas a classificagdo, frequéncia e horarios de limpeza.

10.2 Os horarios de execugdo dos servigos para cada area devem ser definidos de forma a atender as necessidades, em
funcdo das especificidades requeridas por cada ambiente, lembrando sempre que o horario de funcionamento do setor ndo
¢ determinante para a fixagdo do horario de execugdo dos servicos de limpeza.

11. DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA A SEREM REALIZADOS
11.1 AREAS HOSPITALARES CRITICAS E SEMICRITICAS

11.1.1 LIMPEZA CONCORRENTE

Trata-se da limpeza realizada diariamente de forma a manter/ conservar os ambientes isentos de sujidade e risco de
contaminacao.

Equipamentos

Carrinho de servigo completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mopps ¢ esfregoes, produtos de limpeza,
EPIs, produtos de reposicao e outros necessarios.

Método

a) Limpeza umida para todas as superficies, utilizando baldes de cores diferentes para solugdo detergente e para agua
limpa.

b) Limpeza molhada para banheiro.

¢) Desinfeccdo na presenca de matéria organica.

Técnica
a) Iniciar sempre da area mais limpa para a mais suja.

b) Utilizar movimento unico de limpeza.

Etapas
a) Reunir todo material necessario em carrinho de limpeza;

b) Colocar o carrinho ao lado da porta de entrada do ambiente, sempre do lado de fora;
c) Colocar os EPIs necessarios para a realizagdo da limpeza;

d) Efetuar, quando necessaria, a desinfeccdo do local, mediante remogdo da matéria organica exposta, conforme
normas vigentes. Apds a devida desinfecgao, as luvas deverdo ser trocadas para execucdo das demais etapas;

e) Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los no saco hamper do carrinho de limpeza
e efetuar a troca de luvas;
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f) Realizar a remoc¢ao das migalhas, papéis, cabelos e outros;

santa|ydi 3

g) Iniciar a limpeza pelo mobilidrio com solucdo detergente para a remocao da sujidade, proceder ao enxague e, sempre
que necessario, realizar fricgdo com alcool 70%;

h) Proceder a limpeza da porta/ visor € maganeta com solugao detergente e enxaguar;

i) Proceder a limpeza do piso com solugdo detergente;

j) Realizar a limpeza do banheiro, iniciando pela pia, o box, o vaso sanitario e, por fim, o piso;

k) Despejar o conteudo dos baldes no local indicado pelo Contratante, procedendo a higienizacdo deles;
1) Proceder a higienizagdo do recipiente de lixo com solugdo detergente, em local especifico;

m) Retirar as luvas e lavar as maos;

n) Repor os sacos de lixo;

0) Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel toalha e papel higi€nico)

11.1.2. LIMPEZA TERMINAL

e Em Unidades de Internagdo de Pacientes, a limpeza terminal é realizada a qualquer momento, apés alta,
transferéncia ou 6bito ou em periodos programados;

e Nas Salas Cirargicas, a limpeza terminal sera realizada ao término da programagao cirtirgica, diaria ou semanal,
de acordo com a defini¢do do Contratante.

Equipamentos

Carrinho de servigo completo com baldes, panos e sacos de lixo padronizados, mopps e esfregdes, produtos de limpeza,
EPIs, produtos de reposicdo e outros necessarios.

Método

a) Limpeza umida para todas as superficies, utilizando baldes de cores diferentes para solugdo detergente e para dgua
limpa.

b) Limpeza molhada para banheiro.

¢) Desinfecgdo na presenga de matéria organica.

Técnica
a) Iniciar sempre da area mais limpa para a mais suja.

b) Utilizar movimento tnico de limpeza.

Etapas

a) Reunir todo material necessario em carrinho de limpeza;
b) Colocar o carrinho ao lado da porta de entrada do ambiente, sempre do lado de fora;

¢) Colocar os EPIs necessarios para a realizagdo da limpeza;
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d) Efetuar, quando necessaria, a desinfeccdo do local, mediante remog¢do da matéria organica exposta, conforme
normas vigentes. Apds a devida desinfecgao, as luvas deverao ser trocadas para execucdo das demais etapas;

santa|ydi 3

e) Recolher os sacos de lixo do local, fecha-los adequadamente e deposita-los no saco hamper do carrinho de limpeza;

f) Iniciar a limpeza interna e externa do mobilidrio da unidade com solucdo detergente para remocao da sujidade;
proceder ao enxague e apos friccionar com alcool 70%;

g) Executar a limpeza do teto, claraboia, luminarias, janela, paredes/ divisorias, grades de ar-condicionado e/ou
exaustor, portas/ visores, macganetas, interruptores e outras superficies;

h) Proceder a lavagem do piso com solugdo detergente, preferencialmente com maquinas;

i) Realizar a lavagem do banheiro, limpeza do teto, paredes, pia (inclusive torneiras), box, vaso sanitario e, por fim, o
piso;

j) Despejar o conteudo das baldes no local indicado pelo Contratante, procedendo a higienizaggo deles;

k) Proceder a higienizagdo do recipiente de lixo com solugdo detergente, em local especifico;

1) Retirar as luvas e lavar as maos;

m) Repor os sacos de lixo nos respectivos recipientes limpos;

n) Repor os produtos de higiene pessoal (sabdo, papel toalha e papel higi€nico).

11.1.3. ETAPAS E FREQUENCIA DE LIMPEZA CONCORRENTE E TERMINAL

a) Aregra geral da frequéncia da limpeza em 4reas criticas € ao inicio de cada jornada de trabalho dos funcionarios da
higienizacdo hospitalar e quando necessario.

b) No que diz respeito a limpeza terminal da unidade do paciente, estdo incluidos: a cama, o suporte de soro, a
escadinha, a mesinha de cabeceira, a mesa de refeicdo, o cesto de lixo e demais mobiliarios utilizados durante a
assisténcia ao paciente.

c¢) Nas Areas Criticas e Semicriticas nunca varrer superficies a seco, evitando assim a dispersdo de microrganismos e
particulas de po.
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AREAS HOSPITALARES CRITICA E SEMI CRITICA

Caracteristicas: Areas constituidos/revestidos de paviflex, marmore, ceramica, marmorite, plurigoma,
granitina, cimento queimado e similar.

Frequéncia por tipo de Limpeza

Concorrente | Terminal

Teto, Parede/Divisdria e Visor, Porta, Macanetas e Extintor

Diariamente e/ou sempre quenecessario: apos Quinzenal e/ou na saida
contaminacio; Imediatamente apés a cirurgia e do paciente
apos ultimo

procedimento.
Luminarias:

Sempre que necessario Quinzenal e ou na saida

do paciente

Janela, Parapeito e Vidro

Parapeito diariamente e Quinzenal e ou na saida

Sempre que necessario;Vidros do paciente

quinzenalmente

Interruptor, Tomada, Caixa de Gases

- Quinzenal e/ou Na saida
do paciente

Cortinas Persianas

- Quinzenal e/ou Na saida
do paciente

Tela Protetora

A cada dois meses Quinzenal e/ou Na saida
do paciente

Quadro de Avisos, Quadros, Relogio, Objeto de Decoracao:

Diariamente; sempre que Quinzenal e/ou Na saida
necessario do paciente

Porta Papel Toalha, Porta Papel Higiénico e Dispensadores de Sabonete Liquido,Alcool Gel, Papel
Assento, e, de Absorvente:

Diariamente e/ou sempre Quinzenal e/ou Na saida
que necessario. do paciente
Cama e Colchdo, Mesa de Cabeceira, Mesa de Refeicdo, Suporte de Soro, Tala de
Braco;
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lydia

Mesa de Exame ou Maca, Colchonete; Cadeira de Rodas; Cadeira de Banho, e, Escadinha:

Imediatamente apds contaminacdo com matéria
organica

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Escadinha e Banquetas

Diariamente e sempre que
necessario

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Condicionador de Ar face externa

Parte externa diariamente;
lavagem quinzenal do filtro

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Ventilador de Teto e/ou Parede, Telefone, Televisao.

Uma vez por dia

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Geladeira
Limpar diariamente a parte Quinzenal e/ou na saida
externa e ap0s acontaminacgao. do paciente
Lixeiras
Diariamente Quinzenal e/ou na saida
do paciente
Bebedouros

Limpar diariamente e mensalmente lavar o
suporte por dentro e porfora, enxaguar varias
vezes e secar com pano
limpo e seco

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Balcao e Armario parte externa, Cadeira, Sofa, Mesa e outros mobiliarios

Diariamente e/ou sempre
que necessario

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Azulejos, Torneiras e Pias - Lavabos

Diariamente e/ou sempre
que necessario

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Chuveiros, Pias, Vaso S

anitario, Box Banheiro

Chuveiro: uma vez porsemana;
Pia: trés vezes ao dia; Vaso Sanitario/ box: trés
vezes ao dia e/ou sempreque necessario

Quinzenal e/ou na saida
do paciente

Pi

SO

Diariamente e/ou sempre

Quinzenal e/ou na saida

que necessario

do paciente

Tratamento de Piso

Frequéncia:
a) Mensal: restauracio de brilho
b) Semestral: remoc¢io e tratamento do piso

Corredores e Bate Maca

Diariamente e/ou sempre que necessario
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11.2 AREAS HOSPITALARES NAO CRTITICAS E AREAS ADMINISTRATIVAS

A frequéncia da limpeza em areas ndo-criticas e areas administrativas, uma vez ao dia e quando necessario. Nos
casos e precaucdes de contato, aumentar a frequéncia da limpeza e da desinfec¢ao.

DIARIA Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pelo
Contratante;
Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
Sempre que possivel utilizar apenas pano imido, com a finalidade de:
evitar o uso desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis e
eliminar o uso de "polidor de méveis";
evitar fazer a limpeza de bocais (e outras partes manuseaveis) com produtos
potencialmente alergénicos.
Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remoc¢do de sujidade e outros
contaminantes, mantendo-os em adequadas condig¢des de higienizacdo, durante
todo o horério previsto de uso;
Lavar bacias, assentos e pias com saneante domissanitario desinfetante,
mantendo-os em adequadas condic¢fes de higienizacdo durante todo o horario
previsto de uso;
Efetuar a reposicdo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos respectivos
sanitarios;
Passar pano Umido e polir o piso;
Varrer piso (varredura Umida) removendo os detritos, acondicionando-o0s
apropriadamente e retirando-os para local indicado pelo Contratante;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.
SEMANAL Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar portas, barras e batentes com produto adequado;
Limpar as forragdes de couro ou plastico em assentos com produto adequado;
Limpar/ polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées,
fechaduras, etc., com produto adequado, procurando fazer uso depolidores de
baixa toxidade ou atoxicos;
Limpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitdrios com saneantes
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢Ges de
higienizacdo;
Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e
outras partes manuseadas) com produto alergénicos, usando apenas pano Umido;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

QUINZENAL Re_mover 9 pé das prateleiras, bancadas, armarios, bem como dos demais méveis
existentes;
Sempre que possivel utilizar apenas pano Umido, com a finalidade de evitar uso
desnecessario de aditivos e detergentes para a limpeza dos moveis e eliminar o
uso de "polidor de mdveis".
Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia
quinzenal.
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Limpar/ remover manchas de forros, paredes e rodapés;
Executar demais servicos considerados necessarios a frequénciamensal.

Sa”talydi -

MENSAL

QUADRIMESTRAL Limpeza remocdo de manchas das partes internas e externas dasclarabdias.

FREQUENCIA DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram nas atividades normais
do Contratante. Estes horarios devem ser definidos em consonancia com o periodo de funcionamento e
com as especificidades requeridas por cada ambiente, observando ajornada ininterrupta de seu
funcionamento.

11.3 AREAS EXTERNAS

No presente trabalho consideram-se como areas externas todas as areas situadas externamente a
edificacdo, tais como: estacionamentos, patios, passeios, entre outras, revestidas de cimento, lajota,
ceramica etc.

FREQUENCIA E DESCRICAO DOS SERVICOS

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em
local

indicado pelo Contratante;

Limpar/ remover o p6 de capachos;

Varrer as areas pavimentadas com vassourdo, removendo

DIARIA

os
detritos acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para
local

indicado pelo Contratante;

Retirar  papéis, detritos, folhagens  acondicionando-
os

apropriadamente e retirando-os para local indicado pelo
Contratante, sendo terminantemente vedada a queima

dessas

matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita
de

propriedade do Contratante, observada a legislacdo
ambiental

vigente e de medicina e seguranca do trabalho;

Executar demais servigos considerados necessarios a
frequéncia

diaria;

Lavar os pisos somente nas areas circunscritas que
apresentem

sujidade e manchas, observadas as restri¢des do item a seguir.

HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servigos deverao ser executados em hordarios que nao interfiram nas atividades normais
do Contratante. Estes horarios devem ser definidos em consonancia com o periodo de
funcionamento e com as especificidades requeridas por cada ambiente, observando a
jornada ininterrupta de seu funcionamento.
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12. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1 A Contratada além do fornecimento de mao-de-obra, dos saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos em quantidades suficientes e necessarios para a perfeita execu¢do
dos servicos de limpeza de areas envolvidas, obriga-se a:

12.1 Quanto a mao de obra alocada para prestacao dos servicos

12.1.1 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao
vigente;

12.1.2 Selecionar e preparar tecnicamente os funciondrios que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando os funciondrios portadores de atestados com as fungdes profissionais devidamente
registradas em suas carteiras de trabalho;

12.1.3 Manter todos os funcionarios devidamente uniformizados. E obrigatoria 4 identificagio
através de crachas no ato do inicio do trabalho, com fotografia recente ¢ provendo-os dos
equipamentos de protecao individual EPI’s. Nao serd autorizada a permanéncia de funcionarios sem
identificacdo funcional, identificado como cracha;

12.1.4 Manter os funciondrios uniformizados da seguinte maneira:
a) Calga/ Camisa brim;
b) Jaleco manga curta;
c) Sapato de couro (calgado de seguranga) com sola antiderrapante;
d) Agasalho de inverno com logotipo da Contratada;
e) Meias;
f) Gorro de tela; e
g) Bota de borracha.

12.1.5 Apresentar Carteira de vacinagdo dos funcionarios, inclusive com ciclo vacinal completos
exigivel pelas autoridade sanitaria segundo protocolos da Fundagdo para COVID-19;

12.1.6 Fornecer todos os equipamentos de seguranga, materiais de higiene aos seus empregados no
exercicio de suas fungdes, bem como os equipamentos para os operadores de balancim, andaimes,
tesouras, escadas, cagambas, ferramentas de trabalho, veiculos de transporte de materiais (quando
necessario);

12.1.7 A Contratada devera efetuar exames periddicos em seus funcionarios de acordo com o
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, e dar ciéncia a Contratante, bem
como exame de admissdo e por ocasido de seu desligamento da empresa. Encaminhar previamente
0 PCMSO e PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais, para avalia¢do pela contratante.

12.1.8 Manter um profissional de Enfermagem de nivel superior (devidamente registrado no
Conselho Regional de Enfermagem) como supervisor, que devera realizar fiscalizagdo periddica,
no minimo semanal, em todos os postos de trabalho ¢ em todos os turnos (noturno e diurno). O
profissional devera ser capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos,
responsabilizar pelo cumprimento, por parte de seus funcionarios, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante, tendo a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao
preposto dos servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes. Devera ainda, manter a
capacitacdo de todos os funcionarios, com treinamentos de periodicidade minima mensal. O
profissional sera responsavel pela lideranga e gestdo de todas as equipes e postos de trabalho, sendo
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também responsavel pelo controle de escala, solicitag@o de lista de produtos, criagdo e controle de
KPI’s de execugdo de servigo e consumo de insumos, cronograma de atividades e rotinas,
disponibilizacao de relatorios da operagdo caso sejam solicitados pela contratada e demais tarefas
correlatas.

12.1.9 Exercer efetivo controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

12.1.10 Fazer seguro de seus funcionarios contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do contrato conforme exigéncia legal;

12.1.11 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apos notificagdo, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente, sendo
vedado o remanejamento do aludido funcionario para outras areas, prédios e anexos, sendo, o fato
comunicado imediatamente a Contratante;

12.1.12 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos
seus funcionarios acidentados ou com mal subito;

12.1.13 Manter funcionario fixo na area de atua¢do, bem como manter todos os funcionarios
treinados e orientados quando em substitui¢ao por licenga médica folga ou falta;

12.1.14 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho;

12.1.15 Cabera a Contratada a responsabilidade por roubos, furtos, danos em equipamentos,
materiais, € desconexdo em eletroeletrdnicos, e quaisquer outros prejuizos causados por seus
funcionarios a Contratante, bem como a terceiros, em fungdo deste contrato.

12.1.16 Responder ao Contratante com reposicdo e ou ressarcimento do prejuizo constatado
imediato pelos danos e avarias causados por seus funciondrios e preposto ao patrimdnio da
Fundacao, decorrentes de sua culpa e dolo no exercicio de suas atividades;

12.1.17 Manter funcionarios para a execuc¢ao do objeto em todos os periodos especificados, na
propor¢ao necessaria para o desempenho dos servigos, a critério da Contratada, mantendo, no
minimo, o contingente estimado.

12.1.18 Manter um funcionario como lider de equipe para cada posto de trabalho. O profissional
sera incumbido de monitorar o trabalho, repor possiveis faltas e reforcar as orientagdes repassadas
pelo Supervisor da Operacdo. Sendo assim, o lider ou encarregado deverd compor a escala local de
trabalho de cada unidade, sendo este profissional, incluso no contingente minimo dimensionado no
item 1.2;

12.1.19 Todos os funcionarios terdo direito a adicional de insalubridade. O grau de insalubridade
sera aplicado conforme a classificacdo da area 20% para areas semicriticas, ndo criticas e
administrativas e 40% para areas criticas. Para efeitos de Proposta de Precos, deve-se provisionar
o valor de 40% para todo o contingente e, posteriormente, apos avaliacdo do Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), os percentuais corretos serdo definidos e aplicados.

13.2 Da execucio dos servicos

13.2.1 Prestar os servigcos com técnicas dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, fornecendo
todos os insumos inerentes a prestacao de servicos, inclusive os sacos plasticos com qualidade para
o acondicionamento dos residuos, com cores especificas para cada tipo de residuo a ser
acondicionado, seguindo todas as legislagdes de ambito federal, estadual e municipal em relagdo
aos residuos, materiais ¢ equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequada;

13.2.2 Refazer servicos de limpeza e conservagao sempre que solicitado pela Contratante;

13.2.3 Dar ciéncia imediata, e por escrito, a Contratante sobre qualquer anormalidade que verificar
na execugao dos servigos;

13.2.4 Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamacoes
sobre seus servigos;
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13.2.5 Apresentar a descrigdo das atividades a serem desenvolvidas por turno de trabalho (plano de
trabalho) a geréncia da Unidade, no prazo de 15 dias, do inicio dos servigos. O plano de atividades
deve constar todas as tarefas a serem executadas durante a jornada de trabalho por turno, nao
interferindo na troca do plantio;

13.2.6 Apresentar relatorio mensal de atividades desenvolvidas, ao responsavel designado pela
contratante, contendo: dados do treinamento, capacitagdo permanente, demissdo, admissao,
material de consumo que € fornecido pela Contratante, apresentando oportunamente o modelo dos
controles;

13.2.7 Responsabilizar-se, por eventuais paralisagdes, por parte dos seus empregados, sem repasse
de qualquer 6nus a Contratante, para que nao haja interrupgdes nos servicos;

13.2.8 Fazer a reposicdo nos sanitarios de papel higi€nico, sabonete liquido e papel toalha
interfolhas, de forma a garantir a manutenc¢ao de seu abastecimento (materiais a serem fornecidos
pela contratada);

13.2.9 Realizar a pesagem dos residuos tendo como base cronograma mensal fornecido pela
contratante.

13.3 Dos produtos utilizados

13.3.1 Observar conduta adequada na utilizacdo dos saneantes domissanitirios, materiais e
equipamentos, objetivando correta higieniza¢do dos utensilios e das instalagdes objeto da
prestacao de servicos;

13.3.2 A Contratada deverd apresentar manual de técnicas e procedimentos para avaliagdo da
Contratante;

13.3.3 Apresentar a Contratante copia de toda a documentagido da composigdo quimica dos produtos
a serem utilizados. Registro do produto na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA),
registro no Didrio Oficial e ficha técnica. No caso das solugdes desinfetantes, os laudos de eficacia
antimicrobiana, realizados em laboratdrios credenciados pela ANVISA. Os produtos s6 poderdo ser
utilizados apos analise de laudos e fichas técnicas e autorizagdo por escrito da CCI e demais
responsaveis da Contratante;

13.3.4 Todos os produtos deverdo ser de pronto uso, caso ndo, a prestadora de servigos devera
instalar uma central de diluigdo. Manter por escrito todas as rotinas de dilui¢do, armazenamento
descritas, de forma visivel, em todas as Unidades e fornecer copia a geréncia;

13.3.5 Seguir os ditames legais da Lei Federal 6.360 de 13 setembro de 1976 e qualquer legislacdo
pertinente, quanto as determinagdes de diluicdo dos insumos, quantidade dentre outros;

13.3.6 A Contratada devera apresentar manual de limpeza de servigos de saude, contendo técnicas
de limpeza, tipos de limpeza, produtos utilizados e periodicidade, montagem e organizagdo de
carros funcionais. O manual devera ser submetido a avaliagdo da Contratante;

13.3.7 Garantir a identificagdo dos produtos com manutengao dos rétulos nas embalagens originais
e com aplicacao de rétulos adesivados em produtos diluidos, constando: nome do produto, lote,
data de fabricac¢do, data da diluicdo, graduacdo da dilui¢do, data de validade da diluigdo e
responsavel pela diluicao.
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13.4 Dos equipamentos e utensilios utilizados

13.4.1 Quadro de Equipamentos para cada Unidade de Sadde:

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS QUANTIDADE
01 unidade
Carro Funcional (quantidade minima - para cada
profissional do turno de trabalho)
Lavadora de alta pressdo (Tipo Wapp) 01 unidade
Carro coletor com tampa 240 litros branco 02 unidades
Carro coletor com tampa 240 litros marrom ou preto 02 unidades
Carro coletor com tampa 350 litros branco 01 unidade
Carro coletor com tampa 350 litros marrom ou preto 01 unidade
Kit limpa vidros com bolsa 01 unidade
Cabo extensor de 7,5 m 01 unidade
Escada articulada de 4,00 m 01 unidade
Mangueira com esguicho de 100 m 01 unidade
Maquina sopradora de folhas 01 unidade
Cabo de extensdo para tomada de 10 m 01 unidade

13.4.2 Identificar todos os equipamentos, materiais e utensilios de sua propriedade; com nimero
de patriménio da contratada, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Contratante;

13.4.3 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢ao dos servicos, devidamente
limpos e higienizados, em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados serem substituidos
em 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protegao,
de modo a evitar danos a rede elétrica;

13.4.4 Todos os carrinhos de limpeza deverdo ter sistema duplo balde, bem como as cabeleiras de
mopp deverdo ter cores diferenciadas.

13.4.5 Todos os materiais como: rodos, vassouras, escovas lavatinas, deverdo ter cabos em
aluminio e nada em madeira.

13.4.6 As luvas de borracha deverdo ser de uso individual e deverao ser lavadas com agua e sabao
apos cada uso.

13.4.7 As saboneteiras deverao ser lavadas a cada reposigao de sabonete liquido, sendo proibida a
complementagdo de material em uso;

13.4.8 Todo o maquinario devera ter bivoltagem.

13.4.9 Os equipamentos utilizados na limpeza dos sanitarios desta area deverdo ser exclusivos,
nao podendo ser utilizados nas demais areas.

13.4.10 Néo é permitida a utiliza¢do de 1as, palhas e buchas de ago e utensilios de madeira.

13.5 Dos residuos

13.5.1.0s recipientes para transporte interno devem ser constituidos de material rigido, lavavel,
impermeavel, provido de tampa articulada do proprio corpo do equipamento, cantos e bordas
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arredondados e serem identificados com o simbolo correspondente ao risco dos residuos nele
contidos. Devem ser distintos para cada tipo de residuo com identificacdo. Devem ser providos de
rodas revestidas de material que reduza o ruido. Os recipientes com mais de 400 1. de capacidade
devem possuir valvula de dreno no fundo. O uso de recipientes desprovidos de rodas deve observar
os limites de carga permitidas para o transporte pelos trabalhadores, conforme normas reguladoras
do Ministério do Trabalho e Emprego e Resolugdo ANVISA RDC 306 /2004

13.5.2 Recolher os residuos adequadamente removendo-o para o local indicado pela Contratante.
13.5.3 O acondicionamento dos residuos devera seguir a regulamentagao da Contratante;
14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

14.1 Além do Previsto na Minuta Termo de Contrato, a Contratante obriga-se a:

14.2 Exercer a fiscalizagao e avaliagdo dos servicos por técnicos especialmente designados,
emitindo relatorio sobre a qualidade dos servigos prestados mensalmente;

14.3 Destinar local para guarda de saneantes domissanitarios, materiais € equipamentos;

14.4 Proceder a retirada do material dos armarios, antes da limpeza, assim como a sua reposi¢ao
apos o procedimento;

14.5 Facilitar por todos os meios o exercicio das fun¢des da Contratada, dando-lhes acesso a suas
instalacdes, promovendo o bom entendimento entre seus funcionarios ¢ os empregados da
Contratada e cumprindo suas obrigacdes estabelecidas no contrato;

14.6 Assegurar o livre acesso dos empregados da Contratada a todos os locais onde se fizerem,
necessarios seus servigos;

14.7 Prestar aos empregados da Contratada informagdes e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos;

14.8 Disponibilizar o refeitorio (copa) da Unidade, para os funcionarios da contratada (sendo
proibido o uso do Deposito de Materiais de Limpeza ou qualquer outro ambiente, como refeitdrio);

14.9 Disponibilizar area para instalagdo de registro de ponto;
15. FISCALIZACAO E CONTROLE:

15.1 Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos
os servicos, a Contratante é reservado o direito de, sem que qualquer forma restrinja a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servicos, diretamente e por prepostos designados, podendo paraisso:

15.2 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de funcionario da Contratada
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

15.3 Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados a seu servi¢o, para
comprovar o registro de funcdo profissional;

15.4 Solicitar a Contratada a substitui¢do de qualquer saneante domissanitario, material ou
equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacdo de seus pertences, equipamentos ou
instalacdes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades ou exigéncias legais.

16. CONSIDERACOES ESPECIFICAS PARA A CONTRATADA:

16.1 Nao utilizar material de limpeza de pisos e banheiros, na limpeza de moveis e outras
superficies.

16.2 Nas areas ocupadas por pacientes, em isolamento por doenga infectocontagiosa, o material de
limpeza devera ser de uso exclusivo para esta area;
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16.3 A técnica de limpeza devera respeitar sempre a sequéncia do mais limpo para o mais sujo;

16.4 Ao término da limpeza de cada area, o material devera ser lavado em 4gua corrente com
detergente neutro, assim como proceder a troca da agua e/ou da solu¢do utilizada;

16.5 Freezer e geladeiras deverdo ser limpos quinzenalmente, ap6s elaboragdo de cronograma de
todas as areas e sob supervisao e orientacdo da Contratante;

16.6 Manter todos os pisos (granito, granilite, paviflex etc.) higienizados, em consondncia ao
cronograma da 4rea.

16.7 E vedado a Contratada, em qualquer hipotese, vir a testar produtos ou coloca-los em uso sem
a avaliacdo e autorizagdo dos responsaveis técnicos da Contratada;

17. OBRIGACOES GERAIS:

17.1 Todas as unidades e areas das Unidades deverdo ter cronograma anual de limpeza terminal,
seguindo a periodicidade e os critérios de criticidade estabelecida pela CCIH, enviando-o
semestralmente;

17.2 Todos os produtos de limpeza, desinfecgdo, deverdo vir acompanhados do Certificado de
Registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude;

17.3 Fica proibida a utilizagdo de cordas para execugdo de servicos de limpeza externa de vidros;

17.4 Todos os produtos, materiais e equipamentos devem ser submetidos a prévia apreciacao e
aprovagdo da Comissao de Controle de Infecgdo da Contratante;

17.5 As técnicas de limpeza e solugdes a serem utilizadas nas atividades descritas, observardo o
disposto na Portaria n.° 2616, de 12/05/98, do Ministério da Saude; Manual de Procedimento de
Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Satide do Ministério da Satde — 1994 e Manual de
Controle de Infec¢ao Hospitalar do Ministério da Satde — 1985; ou outros que vierem a substitui-
los

17.6 As técnicas e procedimentos com os residuos de servigos de satde deverao seguir a Resolugao
ANVISA RDC 306 /2004 ¢ GRSS da Secretaria Municipal de Saude.

17.7 A Limpeza das Unidades deve seguir as normas técnicas recomendadas pela Comissdo de
Controle de Infeccdo, principalmente, com respeito ao treinamento, reciclagem e supervisdo
sistematica do pessoal, relatorio de ocorréncias e demais determinagdes.

18. RELACAO DE MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS E FORNECIDOS PELA
CONTRATADA, EM QUANTIDADES SUFICIENTES PARA O ABASTECIMENTO DE
TODAS AS UNIDADES, MENSALMENTE.

18.1 Relagdo de itens necessarios:

ITEM PRODUTO

1 Alcool 70% em gel - sache 800 ml

Alcool a 70% desinfetante

Balde Plastico Cp. 8 a 10L Amarelo

Balde Plastico Cp. 8 a 10L Azul

Balde Plastico Cp. 8 a 10L Verde

Balde Plastico Cp. 8 a 10L Vermelho

Cera Auto Brilho Acrilica

Coletor Perfurocortante 13L com desconectar de agulha

O |0 |N (|| |WwW|DN

Desengraxante

Desinfetante 20 Floral

[EnN
o
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11 Desodorizador de ambiente aerossol pronto uso

12 Detergente para pisos

13 Detergente removedor de cera

14 Disco de Fibra 350mm Preto(removedor)

15 Disco de Fibra 350mm Verde(limpador)

16 Escova Lavatina Nylon Cabo Plastico

17 Escova tipo Lavadeira Oval Base Plastica

18 Esponja Dupla Face

19 Fibras de limpeza nas cores definidas no item 2.1.1, “g”

20 Hipoclorito de sédio (usar diluido a 1%)

21 Jarro de agua auxiliar

22 Limpa Pedra

23 Limpa vidros

24 LT Completo (suporte e fibras nas cores determinadas no item 2.1.1, “g”)
25 Lustra Méveis 200 ml

26 Luva Borracha G/Amarela

27 Luva Borracha G/Verde

28 Luva Borracha M/Amarela

29 Luva Borracha M/Verde

30 Luva Borracha P/Amarela

31 Luva Borracha P/Verde

32 Luva de procedimento nio estéril cx/100 (uso dos funcionarios da limpeza)
33 Mascara cirdrgica comum cx/50 (uso dos funcionarios da limpeza)
34 Mopp dgua completo (suporte e refil)

35 Mopp p6 completo (suporte e refil)

36 P& de Lixo Cabo Longo

37 Panos de limpeza (flanelas ou compressas) nas cores definidas no item 2.1.1, “g”
38 Papel Higiénico em rolos Branco ndo reciclado de 300 metros
39 Papel Toalha interfolhas Branco nao reciclado resistente

40 Papel Toalha Rolo Branco ndo reciclado resistente

41 Pulverizador Aplicador Universal 500 ml

42 Refil Rodo 40 cm

43 Refil Rodo 60 cm

44 Rodo Aluminio 40 cm

45 Rodo Aluminio 60 cm

46 Sabao Barra

47 Sabonete Bact-gel 800 ml

48 Sabonete para higiene das maos antisséptico refil com 800 mL
49 Sabonete para higiene das maos neutro refil com 800 mL

50 Saco de Limpeza Alvejado

51 Saco Lixo Leitoso Infectante 30L, 50L, 60L e 100L (ABNT/NBR 9191:2008)
52 Saco Lixo Preto 30L, 60L e 100L (ABNT/NBR 9191:2008)

53 Saco transparente 30L, 60L e 100L

Péagina 36 de 66
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n® 1499777/01




Santa|ydi -

FUNDACAO
54 Saponaceo em Pedra 200g
55 Seladora
56 Solugdo ou pasta para limpeza de portas
57 Tira Ferrugem
58 Vasculho de nylon para varredura de teias de aranha e teto
59 Vassoura de nylon
60 Vassoura de piacava
61 Vassoura Piacava
62 Veneno para jardim (pesticidas, mata mato)

19. DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento do preco pactuado sera efetuado em parcelas mensais e sera o correspondente
ao valor proposto por unidade, devendo a Contratada emitir uma Nota Fiscal para cada unidade,
devidamente comprovada e atestada pelo Orgio Gestor das mesmas, que devera ser paga em 30
(trinta) dias ap6s sua emissao.

19.2 Em caso de devolugdo da nota fiscal/fatura para corregdo, o prazo para pagamento passara
a fluir ap6s a sua reapresentacao.

19.3 Em nenhuma hipétese podera ser invocada qualquer divida quanto aos precgos cotados para
modificagdes ou alteragdes dos pregos propostos;

19.4 O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos relativos a presente licitagdo correra por
conta exclusiva da Contratada, desde o inicio até o seu término, bem como os encargos inerentes
a completa execucdo do objeto licitado.

19.5 Apresentar juntamente com a Nota Fiscal de prestacdo de servicos mensal, a relacdo dos
funciondrios por Unidade que efetivamente trabalharam, com os respectivos comprovantes de
recolhimento de FGTS e INSS; sob pena do ndo encaminhamento da referida nota para pagamento,
na falta destes.

19.6 Sera de responsabilidade da geréncia de cada unidade, a supervisado técnica dos servigos
prestados pela empresa contratada, devendo observar diariamente se todas as obrigag¢des
elencadas no presente descritivo estdo sendo cumpridas na integralidade.

19.7 Apresentar mensalmente para cada Coordenador Administrativo a relacdo de documentos
necessarios para aprovacdo da execucdo do servico. Sdo eles: Nota fiscal individualizada
constando nome da unidade e competéncia, Declaracdo de Optantes pelo Simples Nacional
devidamente assinado pelo representante da empresa contratada (caso seja optante), Declaracao
de nomes dos profissionais que atuaram na unidade na competéncia que consta em nota fiscal,
Relatério da SEFIP com nome dos colaboradores, DCTFWEB e comprovante de pagamento, Guia
FGTS e comprovante de pagamento, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certificado de
Regularidade do FGTS - CRF, Certiddao Negativa do Ministério da Fazenda - CND Federal, Certidao
Negativa de Tributos Mobilidrios - CND Municipal, Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo ou do Estado da sede da empresa contratada,
Certidao Negativa de Faléncia, Comprovante de pagamento e Holerite de todos os colaboradores.

18. D0 PRAZO

18.1 O prazo de vigéncia contratual é de 12 (meses), renovavel por até 60 (sessenta) meses a
contar da assinatura do contrato.
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1. Cabera a Fundacao Hospital Santa Lydia, no caso especifico, o Gerente das unidades, designar
responsavel pelo acompanhamento das atividades a serem executadas, emitindo certificados
mensais de prestacdo e avaliacdo dos servicos, observando para tanto os seguintes critérios:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

9)

h)

)

k)

Avaliagdo de limpeza de todas as superficies fixas horizontais e verticais (levar em
consideragdo areas em manutencao predial).

Avaliagdo do cumprimento do Plano de Atividades Diarias e do Cronograma de Limpezas
Terminais.

Pontualidade e Assiduidade
Avaliagao da execug¢do da limpeza na técnica hospitalar.

Reabastecimento dos descartaveis como: papel toalha, higiénico, sabonete liquido, e sacos
para o acondicionamento dos residuos, condigdes de limpeza dos dispensadores de sabonete
e composicdo do carro funcional conforme consta no memorial descritivo.

Avaliacdo da disponibilidade no setor dos equipamentos, boas condi¢des para o uso e
manuten¢do. Produtos e materiais padronizados, com correta diluicdo em quantidade
adequada para a execugdo das tarefas. O carro funcional montado no padrao especificados,
com todos os materiais e frascos com produtos quimicos identificados corretamente.

Os cestos de lixo limpos e os sacos adequados em cada recipiente. Atencao para a quantidade
de lixo que ndo deve ultrapassar de 2/3 da capacidade.

Uso correto das Precaucdes Padrdo: desinfeccdo e descontaminagdo de sangue e fluidos
COrporeos.

Uso do uniforme completo, limpo, passado, EPI ¢ EPC.

Cobertura de todos os setores: somente com alocacgdo do funcionario apto, orientado quanto
as rotinas do setor, dindmica do trabalho.

Avaliagdo das condi¢des de manuteng@o da ordem e limpeza no que tange a higienizagdo. O
piso seco, limpo e com enceramento, DML organizado e demais condi¢des da area de apoio.

As areas com maiores riscos para ocorréncia de infecgdo hospitalar, ndo devera haver
quebra das barreiras anti-infecciosas durante o processo de higienizacdo do local.

2. CONCEITOS A SEREM UTILIZADOS EM TODOS OS ITENS:

CONCEITO LEGfND
ADEQUADO A
PARCIALMENTE 5
ADEQUADO
INADEQUADO |

2.1 ADEQUADO - Refere-se a conformidade total dos critérios:

a)
b)
c)
d)
e)

Inexisténcia de poeira;

Inexisténcia de sujidade;

Vidros limpos;

Superficie sem sangue e ou fluidos corporeos;

Todos os dispensadores limpos e abastecidos corretamente;
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f)

g)
h)

i)
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Recipientes para o acondicionamento dos residuos limpos, com embalagens adequadas
volume até 2/3;

Funcionario fixo e treinado no setor, uniformizado e com E.P.I.;
Materiais e produtos padronizados em quantidade suficiente;

Carrinho de limpeza limpo estado de limpeza das cabeleiras de mopp e panos de
limpeza, ordem no DML, sala de residuos.

2.2 PARCIALMENTE ADEQUADO - Refere-se a conformidade parcial dos critérios:

a)

b)
c)

Ocorréncia de poeira em local isolado que nao seja préximo a execucio de
procedimentos invasivos;

Ocorréncia isolada de lixeira fora do padrao; e

Ocorréncia isolada no reabastecimento.

2.3 INADEQUADO - Refere-se a desconformidade dos critérios:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

j)
k)

Ocorréncia de poeira em varios locais, que ndo seja proximo a execucdo de
procedimentos invasivos;

Ocorréncia de varias lixeiras fora do padrao;

Ocorréncias por falta de reabastecimento;

Quebra de técnica de limpeza;

Saidas de ar-condicionado sujas e mdveis sujos com poeira;

Piso sujo e molhado;

Poeira e sujidades em salas cirdrgicas, locais de procedimentos mobiliarios;
Presenca de sangue e fluidos corpoéreos nas superficies;

Ocorréncia de poeira em superficies fixas proximas ao paciente, local de preparo de
medicamentos, salas de procedimentos;

Quebra de técnica de limpeza;

Carro de limpeza incompleto;

Saidas de ar-condicionado sujas e mdveis sujos com poeira;

Nao reabastecimento de descartaveis, uso incorreto dos sacos de lixo nos recipientes;
Lixeiras sujas e transbordando;

Piso molhado ou sujo, oferecendo risco de acidentes;

Nao cumprimento do plano de atividades e do cronograma de limpeza sem motivo ou
sem comunica¢do com o contato do contratante;

Funcionario com uniforme e EPI incompleto ndo uso de EPC;

Execucdo de limpeza sem técnica adequada;

Materiais, produtos ou equipamentos incompletos ou em quantidade insuficiente;
Sanitarios e vestiarios sujos;

Falta de funciondrio no setor; com excec¢do dos horarios de café, almogo e jantar;

3. MODULOS E COMPONENTES DA AVALIACAO DA QUALIDADE:

MODULOS ITENS AVALIADOS
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A.1 - Carro de limpeza

A | EQUIPAMENTO,PRODUTO A2 Produtos de limpeza

A.3 — Técnicas de limpeza

B.1 — Quantidade — Equipe Fixa
B PESSOAL B.2 — Apresentacdo — Uniformizacéo
B.3 — Equipamento de Protecdo Individual
C FREQUENCIA C.1 — Cumprimento do cronograma e das atividades
D INSPECAO DOS SERVICOS D.1 a D.10 — 10 itens avaliados diretamente nas areas.
RESULTADO DA AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS DE LIMPEZA

. CRITERIOS E PONTUAGOES PARA 0S ITENS AVALIADOS

DESCRICAO E CRITERIO DOS ITENS AVALIADOS CONFORMIDADE

A.1-CARRO DE LIMPEZA

O carro de limpeza estd limpo, organizado, sem falta de itens padronizados e todos
0s componentes estdo identificados.

O carro de limpeza esta limpo e organizado, com falta de até 02 itens padronizados
em momentos isolados.

O carro de limpeza estd limpo e organizado, com falta acima de 02 itens
padronizados.

O carro de limpeza esta desorganizado, sujo e itens faltando.

A.2 -PRODUTOS DE LIMPEZA

Todos os produtos estdo sendo utilizados segundo as determinagdes da
CCIH e a especificacdo técnica do edital. Diluicdo correta, as solugdes estdo em
recipientes adequados e identificados.

Os produtos e a diluigdo estdo corretos, porém ndo segue a indicagdo de uso no local.

Os produtos estdo corretos, mas a diluicdo é incorreta. Os produtos estdo em
recipientes inadequados.

Os produtos ndo sdo indicados para 0 uso no local e a diluicdo é incorreta. Os
produtos estdo em recipientes inadequados e sem identificacao.

A.3 - TECNICAS DE LIMPEZA

A técnica de limpeza esta correta segundo as recomendacdes estabelecidas.

Os equipamentos e materiais estdo corretos, mas ha erro na ordem da realizacdo da
técnica, em momentos isolados.

Péagina 40 de 66
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n® 1499777/01




FUNDACAO

Santa|ydi -

A técnica esta parcialmente correta, porém a solucdo dos baldes apresentam-se
turvas.

A técnica esta incorreta e a solucéo esta muito suja.

B.1 - QUANTIDADE E EQUIPE FIXA

Numero de funcionario operacional determinado para a area. Mantém
fixo os funcionérios.

Numero de funcionario operacional determinado para a area. Ndao mantém fixo os
funcionarios por periodos isolados.

Né&o atende o nimero de funcionarios operacionais determinados para a area. Nao
mantém fixo os funcionarios.

Né&o atende o nimero de funcionarios operacionais para a area. Ocorrem atrasos e
faltas sem reposicao diaria do quadro e/ou com postura inadequada, desrespeitam
as chefias e demais profissionais de salde da area, sdo agressivos no relacionamento
com os colegas, falam alto etc..

B.2 — APRESENTACAO - UNIFORMIZACAO

Uniformizado completamente como no descritivo. Uniforme limpo, passado e
integro e portando identificacdo funcional. Os cabelos presos e utilizando gorros.

Uniformes incompleto, passado e limpo, com identificacdo funcional.

Uniforme completo, rasgado, sujo, amarrotado. Usam o gorro, unhas compridas e
usam aderecos.

Uniforme incompleto. Usam pecas de uso pessoal, apresentam sujidades no uniforme
cabelos soltos, usam aderecos e barba por fazer.

B.3 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

O EPI esta disponivel para o uso, é adequado (uniforme, luvas, méscaras, gorro,
calgados de seguranca /botas).

Utiliza o EPI parcial. Falta um ou mais itens.

Utiliza o EPI incorretamente. Utiliza luvas cirdrgicas ao invés das de borrachas. Nao
utiliza EPI para isolamentos e UTIS.

Né&o utilizam EPI nas seguintes situagdes (avental e luvas de acordo com o tipo de
isolamento). Luvas para manipulagdo de materiais contaminados e solucéo quimica.

C.1- CUMPRIMENTO DO CRONOGRAMA E DAS ATIVIDADES

A frequéncia de limpeza terminal tem ocorrido com a rotina preconizada diaria,
semanal, mensal. Apresenta cronograma checado, e 0 impresso de execugdo da
limpeza terminal esta assinado pelo responsavel da empresa e da area.

A frequéncia de limpeza terminal tem ocorrido com a rotina preconizada didria,
semanal, mensal. Ndo apresenta o cronograma checado em poucos periodos, € 0
impresso de execucdo da limpeza terminal esta assinado pelo responsavel da empresa
e da érea.

A frequéncia de limpeza terminal tem ocorrido parcialmente de acordo com o
estabelecido pela area diaria, semanal, mensal. O cronograma esta checado, porém o
impresso de execucdo da limpeza terminal estd em desacordo com a programacéo.

A frequéncia de limpeza terminal ndo tem ocorrido. O cronograma néo esta checado,
e nao apresenta o impresso de execucdo da limpeza terminal assinado pelo
responsavel da empresa € da area.
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4. AVALIACAO DAS AREAS: Relagio dos itens a serem vistoriados e respectivas pontuagdes para

as situacdes encontradas durante as vistorias e computados no médulo D:

ITENS VISTORIADOS E AVALIADOS NAS AREAS

CONFORMIDADE

D.1 - ACESSORIOS SANITARIOS, PIAS E LAVATORIOS

Acessorios completos e isentos de sujidade. Cubas sanitarias/ loucas limpas e sem
manchas de sujeira. Pia isenta de sujidade

Presenga de sujidade nos cantos dos acessorios. Falta de material (papel higiénico,
toalha e sabonete liquido). Comando de registros e valvulas hidra com sujidade e pouco
brilho. Presenca de cabelos. Presenca de crostas na superficie do ralo da pia. Presenca
de sujidade (resto de agua suja); Comando da torneira com sujidades.

Presenca de sujidade em sua extensdo e interior. Falta de material. Presenca de sujidade
organica e lodo. Crostas na borda interna superior do vaso e no ralo da pia. Pias com
presenca de sujidades orgénica e lodo.

D.2 - BEBEDOURO E PURIFICADOR DE AGUA

Isento de sujidade. Bandeja de bebedouro limpa

Presenga de manchas antigas de sujidade. Bandeja do bebedouro isento de sujidade
organica

Presenga de sujidade organica e lodo

D.3- EXTINTORES DE INCENDIO E QUADROS EM GERAL

Auséncia de p6

Presenca de grande quantidade de pé na parte superior e lateral

Presenca de objetos de limpeza acondicionado inadequadamente e com sujidades

D.4 - MOVEIS

Méveis limpos

Presenca de sujidades nos cantos e pés

Presenca de p6 e manchas em sua superficie

D.5 - PAREDE

Parede isenta de sujidade;

Parede isenta de sujidade orgénica; Presenca de manchas de fita adesiva envelhecida,
p6 em sua extensdo

Parede apresentando manchas de secrecdo, restos de alimentos e respingos
principalmente nas 4reas mais baixas da parede

D.6 - PISO
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Piso sem sujidades, com enceramento e com brilho

Presenca de sujidades sélidos em sua extensao (papel, ciscos); Piso com alguma sujidade
orgénica

Piso com sujidade organica (sangue, secrecdo restos de alimentos p6 acumulado)

D.7-PORTA -BATENTES - MACANETAS

Portas e macanetas limpas sem manchas

Presenca de sujidade removiveis: mao, fita adesiva, po, respingo; Presenca de sujidade
entre a porta e a parede

Presenca de sujidade organica e po.

D.08 - RECIPIENTE PARA RESIDUOS (Lixeiras)

Cesto de lixo limpo, seco, sem resquicios de matéria organica. Embalagem na cor correta
de acordo com o residuo gerado na area. Sacos trocados com 2/3 da capacidade de
acondicionamento

Cesto de lixo sujo no seu interior. Molhada na parte interna, com embalagem adequada,
com os residuos transbordando.

Cesto de lixo sujo. Os residuos transbordando, respingos de matéria organica, embalagem
errada para o tipo de residuo gerado. N&o hé troca dos sacos de lixo.

D.09-TETO

Teto limpo, sem sujidades.

Teto com presenca de sujidades nos cantos proximo a parede

Teto com sujidades como picuma, matéria organica) etc...

D.10 - VIDROS

Vidros limpos. O cronograma é cumprido

Vidro limpo com sujidades nos cantos. P4 em sua extensdo. O cronograma de limpeza
n&o esta sendo cumprido de acordo com a frequéncia estabelecida

Presenca de sujidades solidas e manchas de liquidos em sua extensdo. A limpeza é
deficiente. O cronograma nao esta sendo cumprido

D.11 - PERIMETRO EXTERNO / JARDINS E JARDINS INTERNOS

Lavagem das paredes — Retirada de terra

Limpeza dos jardins — Retirada das folhagens e sujidade ali encontradas, tal qual lixo.

Paredes externas e vidros limpos / Perimetro externo sem lixo, ou sujidades
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO No. __ /20__ | PROCESSO N.°o __ /20_ .

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA - FHSL E A
EMPRESA.

Pelo presente instrumento, de um lado a FUNDAC,&O HOSPITAL SANTA LYDIA --
FHSL, Estado de Sdo Paulo, com sede a Rua Tamandaré, n.° 434, CNPJ/MF
13.370.183/0001--89, doravante denominada CONTRATANTE, representada
por seu Diretor Administrativo MARCELO CESAR CARBONERI (CPF/MF:

Santa|ydi -

362.019.658-31), e de outro lado a Empresa
, CNPJ/MF n.o , com
sede a , na cidade de com

representante ao final assinado, doravante denominada CONTRATADA, tendo em
vista a homologacdo do resultado da Licitacdo (PREGAO PRESENCIAL No.
048/2021), pela autoridade competente, pelo tipo de Licitagao de menor precgo,
regida pela Lei Federal n.© 10.520/2002 e Lei n.© 8.666/1993, mutuamente tornam
justo e pactuado os direitos, obrigacdes, responsabilidades e as penalidades deste
termo contratual, mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato constitui-se na contratacao de empresa especializada
para prestacao de servicos de limpeza técnica, visando a obtencao de
adequadas condicoes de salubridade, limpeza e higiene nas dependéncias
internas e externas das Unidades de Saude abaixo relacionadas, onde sao
atendidos pacientes diariamente, durante o horario de funcionamento das
Unidades, com disponibilizacao de mao-de-obra especializada, treinada,
devidamente uniformizada, produtos saneantes domissanitarios,
materiais e equipamentos inerentes a execugao do servigo, para execucao
das atividades descritas no ANEXO I quanto a descricao e a respectiva execugao,
cujo conteldo é parte integrante deste contato, independente de transcricdo
expressa.

1.2 O inicio da execucdo do objeto do contrato se dard de forma: imediata a
assinatura.

1.3 O prazo de vigéncia contratual é de 12 (meses), renovavel por até 60
(sessenta) meses a contar da assinatura do contrato.

1.3.1. Excepcionalmente, havendo rescisao ou alteracdo imposta em decorréncia
dos Contratos de Gestdao n°s 108/2021, 01/2020, 02/2020 e 02/2018, firmado
entre a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, através desta Secretaria da Saude,
e a Fundacdo Hospital Santa Lydia, o prazo de vigéncia da contratacdo podera
reduzido, unilateralmente pela FHSL.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor do contrato, para o periodo de sua vigéncia, € de R$ (...) reais,
incluindo todas as despesas diretas e indiretas que onerem a prestacao dos
servicos, objeto deste Contrato.

2.2 Nesse valor estao inclusos e previstos todos e quaisquer encargos inerentes

ao cumprimento integral do objeto contratual, tais como tributos, despesas com
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transporte, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e securitarios do pessoal
envolvido no fornecimento, bem como custos e beneficios decorrentes de trabalhos
executados em horas extraordinarias, trabalhos noturnos, dominicais e em
feriados, despesas com refeigOes e transporte, e todos e quaisquer outros encargos
gue se fizerem indispensaveis a perfeita execucao do fornecimento objeto, ainda
que nao expressamente indicados aqui, mas inerentes ao seu cumprimento, de tal
sorte que o valor proposto sera a Unica e integral remuneragdao a ser paga em
contraprestacao ao cumprimento integral do objeto contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CUSTEIO

3.1. As despesas decorrentes do contrato correrao por conta dos recursos oriundos
dos seguintes Contratos de Gestao n®s firmados entre a Prefeitura Municipal
de Ribeirdo Preto, através desta Secretaria da Saude, e a Fundacdo Hospital Santa
Lydia.

CLAUSULA QUARTA - DO ACRESCIMO E SUPRESSAO

4.1. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, as
supressdes e 0s acréscimos que se fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco
por cento), incidentes sobre o valor inicial do contrato, conforme § 1.° do art. 65
da Lei Federal n.° 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - FORMA E CONDICOES DO PAGAMENTO
5.1 Os pagamentos serdao mensais e efetuados seguindo-se os seguintes critérios:

Santa|ydi -

5.1.1 O pagamento do preco pactuado serd efetuado em parcelas mensais, de
acordo com os servigos efetivamente prestados, devendo a Contratada emitir a
respectiva Nota Fiscal Eletrénica que, devidamente comprovados e atestados
pelo Orgao Gestor do objeto  desta licitagao, devendo ser
pagas até 30 (trinta) dias apds sua emissao.

5.1.1.1 Em caso de devolucdo da Nota Fiscal Eletronica ou Recibo para corregao,
0 prazo para pagamento passara a fluir apds a sua reapresentagao.

5.1.2 O pagamento do preco pactuado dar-se-a exclusivamente mediante depdsito
Bancario na conta Corrente indicada pelo licitante vencedor, sendo vedado a
emissao de titulo de crédito para fins de cobrando da Fundagdao Hospital Santa
Lydia.

5.1.3 O pagamento da primeira parcela e das subsequentes ficara condicionado a
apresentacao ao Orgao Gestor do objeto desta licitacao, dos documentos a seguir
mencionados:

a) Aprovacao, pelo Gestor do Contrato, dos servigos prestados;
b) Apresentacdo da Guia de Previdéncia Social (GPS) devidamente quitada;

c) Apresentacao da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia de Tempo de
Servico e Informacdao a Previdéncia Social (GFIP) devidamente quitada,
destacando os empregados designados para a execucao do objeto ora
contratado;

d) Declaragao destacando informagdes constantes na Guia GPS pertinente aos
empregados designados para a execucao do objeto ora contratado,
constando:

d.1) nidmero do contrato a que se refere o documento;
d.2) nidmero da Nota Fiscal Eletrénica / Fatura;
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d.3) nimero de empregados;
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d.4) saldrio contribuicao;
d.5) segurados e empresa (campo 06 - GPS).

e) Apresentacao da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre Servigos - ISS,
devidamente quitada.

f) Copia da folha de pagamento, especifica para os funcionarios alocados na
prestacao dos servigos contratados.

g) Comprovante de pagamento dos salarios dos funciondrios alocados na
prestacao dos servigos contratados, referentes ao més anterior ao més que
a Nota Fiscal/Fatura se refere.

h) Certidao negativa e/ou positiva com efeitos de negativa de débitos junto a
Fazenda Estadual da sede ou do domicilio da licitante.

i) Certidao negativa e/ou positiva com efeitos de negativa de débitos junto a
Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da licitante.

j) Certidao Conjunta negativa e/ou positiva com efeito de negativa de débitos
relativa a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.

k) Certidao de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS).

I) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito de negativa.

5.2 Identificada irregularidade no cumprimento do objeto do contrato o pagamento
poderd ser suspenso até que ocorra a regularizacdo dessa situacao, independente
da aplicacdo das sangdes contratuais e legais cabiveis.

5.3 A Fundacao ndo efetuara quaisquer pagamentos a Contratada enquanto
perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigacdes em virtude de penalidades ou
inadimpléncia contratual.

5.4 Os valores contratados, desde que observado o interregno minimo de um ano,
contado da data limite para apresentacao da proposta, ou, nos reajustes
subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do altimo
reajuste ocorrido, serao reajustados utilizando-se a variagao do Indice de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) acumulado do periodo.

5.5 Os reajustes serao precedidos de solicitagdo da CONTRATADA.

5.6 O CONTRATANTE devera assegurar que os precos reajustados sao compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratagao mais vantajosa.

5.7 Sera considerada como data de inicio dos efeitos financeiros do reajuste a data
de aniversario do reajuste anterior ou, se as partes assim o convencionarem, uma
data subsequente.

5.8 Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente, que adotara as providéncias para
verificar se é ou ndo caso de apuracao de responsabilidade, identificacdo dos
envolvidos e imputacdao de 6nus a quem deu causa.
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5.9 Antes de efetuar o pagamento, o CONTRATANTE retera, na fonte, o Imposto
sobre a Renda, a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido, a Contribuicao para
Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicao para o PIS/PASEP,
nos termos do art. 64 da Lei n.° 9.430/1996.

5.10 Se a CONTRATADA for uma microempresa ou empresa de pequeno porte,
houver optado pelo Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e
Contribuicoes instituido pela Lei Complementar n.© 123/2006 (Simples Nacional)
e apresentar uma declaracdo ao CONTRATANTE, ficard dispensada das retencoes
previstas no item anterior, conforme dispuser as normas vigentes.

5.11 Se for dispensado das retencbes de tributos na fonte, a CONTRATADA ¢é
obrigada a informar qualquer alteragao de sua condicdao de oitante pelo Simples
Nacional, sob pena da aplicagao de sangdes contratuais e legais.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1 A CONTRATADA compromete-se a executar o objeto contratado, com zelo e
eficiéncia, diligenciando para a eficaz resolucao dos problemas suscitados.

Santa|ydi -

6.1.2 Designar, por escrito, preposto como responsavel pela prestacao dos
servigos, e ainda:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, ou quaisquer outras que vierem a substitui-la, altera-la ou
complementa-la.

b) Designar, por escrito, preposto como responsavel pela prestacdo dos
servicos.

c) Disponibilizar profissionais na quantidade contratada, uniformizados e
portando cracha com foto recente.

d) Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais.

e) Propiciar aos profissionais as condicdes necessarias para o perfeito
desenvolvimento dos servigos.

f) Respeitar as nhormas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso
as dependéncias da CONTRATANTE.

g) Comunicar ao Gestor do Contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substituicao ou inclusao de qualquer elemento da equipe
que esteja prestando servigos.

h) Efetuar a reposicao de profissionais nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

i) Atender, de imediato, as solicitacdbes da CONTRATANTE quanto as
substituicdes de empregados considerados como inadequados para a prestacao
dos servigos.

j)  Assegurar que todo profissional que cometer falta disciplinar, ndao seja
mantido no posto de servigo.

k) Relatar ao Gestor do Contrato, toda e qualquer irregularidade observada nos
postos.

) Proceder, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria, as anotagoes
e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos,
assumindo exclusivamente todas as obrigagdes advindas de eventuais demandas
judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
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previdencidrios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com
a CONTRATADA.

m) Fornecer obrigatoriamente convénio médico para assisténcia médica e
hospitalar, vale refeicdo e cesta basica aos seus empregados envolvidos na
prestacao dos servicos, nos valores e percentuais estabelecidos na convengao
coletiva de trabalho.

n) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes envolvendo seus empregados,
guando em servico, considerando as previsoes estabelecidas nas leis trabalhistas
e previdenciarias, bem como nas exigéncias legais para o exercicio da atividade
de vigilancia em geral.

0) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdao deste Contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagao da CONTRATANTE em
seu acompanhamento.

p) Apresentar, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, cdpias das guias
quitadas de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco - FGTS
(GRF) e da Previdéncia Social (GPS), da guia de recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e informagdes a Previdéncia Social - GFIP, da folha de
pagamento e do comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios
alocados na prestacdo dos servigos contratados, referentes ao més anterior ao
més que a Nota Fiscal/Fatura se refere, Certiddo negativa e/ou positiva com
efeitos de negativa de débitos junto a Fazenda Estadual da sede ou do domicilio
da licitante, Certiddo negativa e/ou positiva com efeitos de negativa de débitos
junto a Fazenda Municipal da sede ou do domicilio da licitante, Certidao Conjunta
negativa e/ou positiva com efeito de negativa de débitos relativa a Tributos
Federais e Divida Ativa da Unido, Certiddo de regularidade de débito para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de
negativa.

g) Nao ceder ou transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, nem
subcontratar os servicos ora contratados, sob pena de rescisao.

6.2 A CONTRATADA obriga-se a manter durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacao
e qualificacao exigidas na licitacao.

6.3 A CONTRATADA arcara com todos os encargos e obrigacdes de natureza
trabalhista, previdencidaria, acidentaria, tributdria, administrativa e civil
decorrentes da execugao do fornecimento desta contratagdao, sem excecgao.

6.4 O nao cumprimento de quaisquer obrigacdes pela CONTRATADA nao transfere
a CONTRATANTE a responsabilidade do respectivo 6nus.

6.5 CONTRATADA compromete-se a zelar pela saude dos funcionarios empregados
na realizacdo do fornecimento, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
comerciais, fiscais, quer municipais, estaduais ou federais, devendo apresentar de
imediato, quando for solicitado, todos e quaisquer comprovantes de pagamentos
e quitagao.

6.6 Se, em qualquer caso, empregados da CONTRATADA intentarem reclamagoes
trabalhistas contra a CONTRATANTE, a CONTRATADA respondera integralmente
pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 e s.s. do Cdédigo de Processo
Civil.
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6.7 A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao deste
contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagao ou o
acompanhamento exercitado pela CONTRATANTE.

Santa|ydi -

6.8 O descumprimento de quaisquer das clausulas deste contrato por parte da
CONTRATADA ensejara a sua imediata rescisao, sujeitando-a as multas contratuais
e sangoes legais, independentemente da apuracao da responsabilidade civil e
criminal, se for o caso.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execucdo do
fornecimento.

7.2 Efetuar os pagamentos devidos, nos prazos determinados.

7.3 Assegurar o estrito cumprimento dos termos do contrato, do edital e seus
anexos.

7.4 Manter o equilibrio econ6mico--financeiro do contrato.
CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

8.1 Neste ato a Contratada presta caugao no
valor de R$ ......cceennne. ), correspondente a 10% (dez por
cento) do precgo global do objeto contratado, recolhida no Financeiro da Fundagao
Hospital Santa Lydia conforme comprovante que passa a integrar o presente
termo.

8.2 A garantia ficara retida, mesmo ao final do contrato, se houver
reclamacodes ou infracdes contratuais que possam resultar em multas ou punigoes.

CLAUSULA NONA - DAS SANGCOES

9.1 O retardamento da execugdao do objeto contratual ou a execugao defeituosa
ou diversa da ajustada ou a fraude em sua execugao, ou ainda comportamento de
modo inidoneo, implicaréa em multa de 10% (dez por cento) sobre o valor global
do contrato, independente da rescisao contratual e indenizagao por perdas e
danos.

9.2 Pelo atraso na prestagdo dos servigos, considerando as condicdes e o prazo de
entrega definido, sera aplicada a CONTRATADA multa moratéria de 0,1% (zero
virgula um por cento) por dia de atraso até o limite de 10% (dez por cento) sobre
o valor do(s) produtos ou da prestacdao de servico.

9.3 Ficam expressamente reservadas a CONTRATANTE as prerrogativas que |lhe
sao conferidas pela legislagao civil e Lei 8.666/1993, especialmente no que tange
as alteragdes contratuais, rescisao, fiscalizacdo da execucdao e aplicacdo das
sangoes.

9.4 O ndo pagamento, por parte da CONTRATANTE, no prazo estipulado acrescera
ao custo da parcela em atraso o percentual de 1% (um por cento) de multae 0,1%
(zero virgula um por cento) por dia de atraso até o limite de 10% (dez por cento).

9.5 Por qualquer tipo de inexecucado total ou parcial do contrato, podera a FHSL
aplicar a CONTRATADA, além das demais cominacdes legais pertinentes, as
seguintes sancdes administrativas:

- adverténcia, por ocorréncia;
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- multa de até 1% (um por cento), calculada sobre o valor global anual
maximo do contrato, por mera ocorréncia;

santdlydia

- multa de até 3% (trés por cento) sobre o valor global anual maximo do
contrato, no caso de inexecucgao parcial do objeto ou de descumprimento de
obrigacdo legal;

- multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor global anual maximo do
contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

- impedimento de licitar e contratar com a Administragao Publica e, se for o
caso, descredenciamento do Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do
Municipio, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

9.6 A Fundacdao Hospital Santa Lydia-FHSL podera, administrativamente,
compensar os Vvalores das sangdes pecunidrias impostas na parcela de seu
pagamento, e, sendo o0 caso, descontada da garantia ofertada no caso de
inadimpléncia. Na hipétese dos valores serem superiores aos da garantia, além da
perda desta, a CONTRATADA devera ofertar nova garantia, sob pena de rescisao
do contrato.

9.7 Se os valores dos pagamentos devidos nao forem suficientes, a diferenca
deverd ser recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
a contar da aplicagdo da sancao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 O Foro competente para dirimir questdes oriundas deste Contrato, nao
resolvidas na esfera administrativa, € o da Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de
Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS

11.1 A presente contratagao vincula-se, para todos os efeitos e fins de direito, ao
antecessor edital de licitagdo e seus anexos, independentemente de sua
transcricdo e a proposta adjudicada da CONTRATADA, cujos termos integram o
presente instrumento contratual, com forca de clausulas, como se aqui estivessem
transcritas;

11.2 A presente contratacao regula--se pelas suas clausulas, pela Lei Federal n.o.
8.666/1993, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe,
subsidiariamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdoes de
direito privado.

E por estarem assim justas e concordes, as partes assinam o presente instrumento
em 3 (trés) vias, de igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo
qualificadas.

Ribeirdo Preto/SP, de de

CONTRATANTE
MARCELO CESAR CARBONERI

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2
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ANEXO III
TERMO DE CREDENCIAMENTO
(em papel timbrado da empresa)

Santa|ydi -

Ilmo.(a) Senhor(a) Pregoeiro(a)

Pregaono. _ /
A empresa, com sede na Rua
na cidade de ,
Estado de CNP]J n © ,
representada pelo(a) Sr.(a), credencia o(a) Sr.(a)
portador(a)do RG e do CPF/MF,

, para representa-la perante a Fundacao Hospital Santa Lydia
- FHSL, no procedimento de licitagao supra, podendo formular lances verbais e
praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de
recursos em todas as fases licitatérias.

Declaro ciéncia de que serd admitido apenas 1 (um) representante credenciado
por licitante.

Declaro ciéncia de que o representante da licitante devera apresentar-se para o
credenciamento munido de documento de identidade civil com foto.

Junta-se a presente requerimento de credenciamento, documentos que
comprovam a capacidade juridica necessaria para o ato:

() Para o credenciamento de representante legal: Estatuto ou Contrato Social
devidamente registrado na Junta Comercial ou Registro Civil de Pessoas
Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

( ) Para o credenciamento de procurador: procuragdao por instrumento
publico ou particular com reconhecimento de firma do outorgante, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar preco, interpor
recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, acompanhando do Estatuto ou Contrato Social
devidamente registrado no qual conste a capacidade juridica do mandante
para a outorga.

Local e data.
Nome:
CPF/MF:
Cargo:
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ANEXO IV

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

(em papel timbrado da empresa)

Santa|ydi -

Ilmo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a)

Pregaono. _  /

A empresa por meio de seu representante legal

(doc. anexo), inscrita no CNPJ] sob n.© , com sede a

(rua av.) , na cidade de
, Estado , hos termos do art. 4.9, VII,

da Lei 10.520/1002, declara para os devidos fins de direito que cumpre
plenamente os requisitos da habilitacdo estabelecidos no edital em epigrafe.

Sendo expressao da verdade subscrevo--me.

Local e data.

(nome do representante e da empresa licitante)
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FUNDAGAO
ANEXO V

MODELO DE DECLARACZ\O, DE SITUAGCAO REGULAR PERANTE O
MINISTERIO DO TRABALHO

(em papel timbrado da empresa)

Sa”talydi -

Ilmo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a)
Pregdo no, / .

(denominacdo da pessoa juridica),
interessada em participar do Pregao Presencial supra, da Fundagao Hospital Santa
Lydia - FHSL, declara, sob as penas da lei que, nos termos do inciso V do art. 27
da Lei Federal n.© 8.666/1993, encontra-se em situagao regular perante o
Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII
do art. 7.9 da Constituicao Federal.

Local e data.

Assinatura do representante legal Nome:
CPF/MF:
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FUNDAGAO
ANEXO VI

TERMO DE OPGCAO E DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

(em papel timbrado da empresa)

Sa”talydi -

Ilmo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a)

Pregao no, / .

DECLARO, sob as penas da lei, que a empresa
(denominacdo da pessoa juridica),

CNPJ n.© € microempresa ou empresa de

pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto nos incisosI eIl e §§ 1.9
e 2.9, bem como nao possui qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4.0 e
seguintes todos do artigo 3.° da Lei Complementar n.°© 123/2006, cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate e comprovar a regularidade fiscal nos
termos previstos nos arts. 42 a 45 da legislagao complementar, no procedimento
licitatorio supra, realizado pela Fundagao Hospital Santa Lydia -- FHSL.

Local e data.

Assinatura do representante legal Nome:
CPF/MF:
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FUNDACAO
ANEXO VII

AVISO DE LICITACAO
FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA - FHSL

PREGAO PRESENCIAL N.°: 014/2022. PROCESSO N.°: 034/2022. OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA TECNICA, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS CONDICOES
DE SALUBRIDADE, LIMPEZA E HIGIENE NAS DEPENDENCIAS INTERNAS E
EXTERNAS DAS UNIDADES DE SAUDE ABAIXO RELACIONADAS, ONDE SAO
ATENDIDOS PACIENTES DIARIAMENTE, DURANTE O HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES, COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO-DE-
OBRA ESPECIALIZADA, TREINADA, DEVIDAMENTE UNIFORMIZADA,
PRODUTOS SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS INERENTES A EXECUCAO DO SERVICO. DATA DA
REALIZACAO: A sessdo puUblica de processamento ocorrerd no dia 29.03.2022 e
terd inicio as 09h30. INFORMACOES E RETIRADA DO EDITAL COMPLETO:
Departamento de Compras, Rua Tamandaré, 434 — Campos Eliseos, das 08h30 as
11h30 e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, gratuitamente, e pelo site
http://www.hospitalsantalydia.com.br.
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ANEXO VIII
PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS

santalvydia

FUNDAGAO

Resumo da Proposta

Valor Mensal de cada Unidade

Composicéo Valor (R$)

Custo de 06 Auxiliares de limpeza — 12x36 horas semanais - 22
Feira a Domingo - Com insalubridade 40% - Diurno

Custo de 06 Auxiliares de limpeza — 12x36 horas semanais - 22
Feira a Domingo - Com insalubridade 40% - Noturno

Custo de 1 Encarregado de auxiliar de limpeza — 44 horas semanais
- 22 a 62 Feira - - Com insalubridade 40% - Diurno

Total Mensal por Unidade

Valor Mensal das 4 Unidades
Total

Valor Global Anual
Total ‘

FUNDACAO

Santa|ydi 5

Parametros para célculo do BDI

Iltem Total % Componentes Subtotal %
o Administragéo central
Despesas indiretas
Seguros
Lucro Lucro
PIS
Despesas Fiscais COFINS
ISSON
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Auxiliar de limpeza — 12x36 horas semanais
22 Feira a Domingo
Diurno
Com insalubridade 40%

Discriminagcdo dos Custos

Remuneracao

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Saléario-base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade - 40%
Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Feriado remunerado

Folguista

Total

Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Vale-transporte

Custo mensal

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS
Vale-refeicédo

Custo mensal

Dia da categoria (16 de maio)

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS

Cesta basica

Custo com cesta basica
Crédito PIS/COFINS

Assisténcia médica familiar

Custo com assisténcia médica familiar
Crédito PIS/COFINS

Beneficio social familiar e natalidade

Custo com beneficio social familiar e natalidade
Crédito PIS/COFINS

Auxilio-creche

Norma Regulamentadora n° 07
Total

Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)
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Uniforme

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

EPI

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

Material

Total

Encargos Sociais e Trabalhistas — 78,4053%

Encargos Sociais e Trabalhistas

Valor (R$)

Encargos previdenciarios e FGTS

13° saléario + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicao do profissional ausente

Custo de rescisao

Outros

Total

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Valor (R$)

Custos indiretos

Lucro

Tributos

ISS

PIS

COFINS

Total

Valor Total por empregado

Valor Total por empregado

Valor (R$)
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Auxiliar de limpeza — 12x36 horas semanais
22 Feira a Domingo
Noturno
Com insalubridade 40%

Discriminagcdo dos Custos

Remuneracao

Composicdo da Remuneracéo Valor (R$)

Saléario-base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade - 40%
Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Feriado remunerado

Folguista

Total

Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Vale-transporte

Custo mensal

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS
Vale-refeicédo

Custo mensal

Dia da categoria (16 de maio)

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS

Cesta basica

Custo com cesta basica
Crédito PIS/COFINS

Assisténcia médica familiar

Custo com assisténcia médica familiar
Crédito PIS/COFINS

Beneficio social familiar e natalidade

Custo com beneficio social familiar e natalidade
Crédito PIS/COFINS

Auxilio-creche

Norma Regulamentadora n° 07
Total

Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Péagina 59 de 66
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n® 1499777/01



FUNDACAO

Santa|ydi -

Uniforme

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

EPI

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

Material

Total

Encargos Sociais e Trabalhistas — 78,4053%

Encargos Sociais e Trabalhistas

Valor (R$)

Encargos previdenciarios e FGTS

13° saléario + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicao do profissional ausente

Custo de rescisao

Outros

Total

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Valor (R$)

Custos indiretos

Lucro

Tributos

ISS

PIS

COFINS

Total

Valor Total por empregado

Valor Total por empregado

Valor (R$)
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Encarregado de auxiliar de limpeza — 44 horas semanais
22 a 62 feira
Diurno
Com insalubridade 40%

Discriminagcdo dos Custos

Remuneracgéo

Composicdo da Remuneragdo Valor (R$)

Salario-base

Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade - 40%
Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Feriado remunerado

Folguista

Total

Beneficios Mensais e Diarios

Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)

Vale-transporte

Custo mensal

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS
Vale-refei¢éo

Custo mensal

Dia da categoria (16 de maio)

Parcela do trabalhador
Crédito PIS/COFINS
Cesta basica

Custo com cesta basica
Crédito PIS/COFINS
Assisténcia médica familiar

Custo com assisténcia médica familiar
Crédito PIS/COFINS
Beneficio social familiar e natalidade

Custo com beneficio social familiar e natalidade
Crédito PIS/COFINS
Auxilio-creche

Norma Regulamentadora n° 07
Total

Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniforme

Custo mensal
Crédito PIS/COFINS

Péagina 61 de 66
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Tamandaré, 434 — CEP 14.085-070 - Campos Eliseos
Ribeirdo Preto — S.P. — Tel.(16) 3605 4848
CNPJ-MF n° 13.370.183/0001-89 Inscr. Municipal n® 1499777/01



santdlydia

EPI

Custo mensal

Crédito PIS/COFINS

Material

Total

Encargos Sociais e Trabalhistas — 76,4855%

Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)

Encargos previdenciarios e FGTS

13° saléario + adicional de férias

Afastamento maternidade

Custo de reposicao do profissional ausente

Custo de rescisao

Outros
Total
Custos Indiretos, Lucro e Tributos
Custos Indiretos, Lucro e Tributos Valor (R$)

Custos indiretos

Lucro

Tributos

ISS

PIS

COFINS

Total

Valor Total por empregado

Valor Total por empregado Valor (R$)
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FUNDAGCAO

Encargos Sociais e Trabalhistas

Jornada 44
Grupos Horas (22 a 62
Feira)

Jornada
12x36 Horas

Grupo A — Encargos Sociais Basicos
Previdéncia Social

SESI
SENAI
Incra

Sebrae

Salario-educagédo

Seguro contra acidentes de trabalho

Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o

Total Percentual - Grupo A

Grupo B — Tempo Remunerado e Nao Trabalhado
Férias

Auséncia por enfermidade < 15 dias

Auséncias legais

Licenga-paternidade

Acidente de trabalho

Aviso-prévio trabalhado

Total Percentual - Grupo B

Grupo C — Adicional de Férias e 13° Salario

Adicional de férias

13° salario
Total Percentual - Grupo C

Grupo D — Obrigac8es Rescisorias

Aviso-prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio
indenizado

Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS

Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado

Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso prévio trabalhado
Total Percentual - Grupo D

Grupo E — Aprovisionamento de Casos Especiais
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Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenca-
maternidade

Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias

Percentual referente a abono pecuniario

Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado
sobre férias e 13° salario

Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio
indenizado sobre 13° saléario

Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base

Total Percentual - Grupo E

Grupo F —Incidéncias Cumulativas

Grupo A x (Grupo B + Grupo C)

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C

Total Percentual - Grupo F

Total Percentual Geral

Total Percentual Geral
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FUNDACAO
ANEXO IX
RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL
(em papel timbrado da empresa)

Ilmo(a) Senhor(a) Pregoeiro(a)
Pregao Presencial n°. 014/2022.

A Empresa retirou o
Edital de licitagdo do PRESENCIAL N.°© 014/2022 - CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA TECNICA,
VISANDO A OBTENGCAO DE ADEQUADAS CONDICOES DE SALUBRIDADE,
LIMPEZA E HIGIENE NAS DEPENDENCIAS INTERNAS E EXTERNAS DAS
UNIDADES DE SAUDE ABAIXO RELACIONADAS, ONDE SAO ATENDIDOS
PACIENTES DIARIAMENTE, DURANTE O HORARIO DE FUNCIONAMENTO
DAS UNIDADES, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA, TREINADA, DEVIDAMENTE UNIFORMIZADA, PRODUTOS
SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
INERENTES A EXECUCAO DO SERVICO, CONFORME ESPECIFICACOES E
CONDICOES CONSTANTES DO PRESENTE EDITAL E SEUS ANEXOS, e deseja ser
informada de qualquer alteracao pelo e-
mail: ou pelo telefone/fax:

Local e data.

(Assinatura)
Nome completo:

Cargo:
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FUNDACAO
ANEXO X
MODELO DE PROPOSTA
(em papel timbrado da empresa)

santdlydia

PROPOSTA DE PRECO
PROPONENTE | Incluir o nome do titular da proposta neste campo
CNPJ/CPF | Informar o CNPJ ou CPF neste campo
RESPONSAVEL LEGAL | Indicar o responsavel legal neste campo
CPF/MF Informar o CPF do responsavel legal neste
campo
ENDERECO Informar o enderego completo, incluindo CEP e complemento neste campo
TELEFONE
E-MAIL OFI(’:IAL Informar o endereco de e-mail neste campo
DADOS BANCARIOS | Informar o endereco de e-mail neste campo
OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES_TA(;I"\O DE SERVICOS
DE LIMPEZA TECNICA, VISANDO A OBTENCAO DE ADEQUADAS
CONDICOES DE SALUBRIDADE, LIMPEZA E HIGIENE NAS DEPENDENCIAS
INTERNAS E EXTERNAS DAS UNIDADES DE SAUDE ABAIXO
RELACIONADAS, ONDE SAO ATENDIDOS PACIENTES DIARIAMENTE,
DURANTE O HORARIO DE_ FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES, COM
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA ESPECIALIZADA, TREINADA,
DEVIDAMENTE UNIFORMIZADA, PRODUTOS SANEANTES
DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS INERENTES A
EXECUCAO DO SERVICO, CONFORME ESPECIFICACOES E CONDICOES
CONSTANTES DO PRESENTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
PRAZO: 12 (meses), renovavel por até 60
(sessenta) meses.
CONDIGOES
Custo mensal de 06 Auxiliares de limpeza - Informar neste campo o custo mensal
12x36 horas semanais - 22 Feira a Domingo - provisionado de cada unidade para os
Com insalubridade 40% - Diurno respectivos colaboradores.
Custo mensal de 06 Auxiliares de limpeza - Informar neste campo o custo mensal
12x36 horas semanais - 22 Feira a Domingo - provisionado de cada unidade para os
Com insalubridade 40% - Noturno respectivos colaboradores.
Custo de 1 Encarregado de auxiliar de limpeza - | Informar neste campo o custo mensal
44 horas semanais - 22 a 62 Feira - - Com provisionado de cada unidade para os
insalubridade 40% - Diurno respectivos colaboradores.

Preco Mensal por Unidade Informar neste campo o valor mensal da
proposta referente a cada unidade,
correspondente a soma dos custos citados
acima, acrescidos de quaisquer custos
adicionais necessarios a prestacao do
servico.

Preco Global Anual Informar neste campo o valor anual da
proposta

A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua apresentacao.
Ribeirdo Preto, de de 2022.

Assinatura do responsavel pela proposta
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