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TERMO DE CONVENIO N° 247/2023

QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO COM A INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
E O GRUPO MULHERES DO BRASIL QUE TRATA DE
ATIVIDADES E ASSISTENCIA APLICADOS AO SISTEMA UNICO
DE SAUDE - SUS.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de
Ribeirdo Preto, pessoa juridica de direito publico, com sede nesta cidade, na Rua Américo Brasiliense,
n°® 426, Centro, inscrita no CNPJ sob n°® 56.024.581/0001-56, de acordo com a determinacao do Decreto
n® 262, de 14 de setembro de 2017, neste ato, representada pela Secretaria Municipal da Satde, Jane
Aparecida Cristina, gestora no municipio do Sistema Unico de Satide, portadora do RG n°
12.741.350-9 e inscrita no CPF n° 777.412.776-34, doravante denominado SECRETARIA, e de outro
lado as CONVENIADAS: Fundagido Hospital Santa Lydia, com sede nesta cidade, na rua
Tamandaré, n°® 434, bairro Campos Eliseos, inscrito no CNPJ/MF sob n° 13.370.183/0001-89, neste ato
representado por Marcelo Cesar Carboneri, portador do RG n°® 40.348.871-0 e CPF 362.019.658-31
e Walther de Oliveira Campos Filho, portador do RG n°® 12.728.012 ¢ CPF 555.146.186-68,
doravante denominada FHSL; Grupo Mulheres do Brasil, Organizagdao da Sociedade Civil - OSC,
com sede na Rua Doutor Tomas Carvalhal, 681, Paraiso, Sdo Paulo-SP, inscrita no CNPJ sob o n°
22.992.005/0001-80, neste ato representada pela Dra. Alexandra Soraia de Vasconcelos Segantin,
procuradora, portadora do RG n° 19.202.072-9, SSP-SP e CPF n° 147.720.338-90, doravante
denominada GMDB; devidamente autuados no Processo Digital PMRP 2023/107177,
fundamentados no que dispoe a Lei Federal n® 8080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Federal n°® 8142
de 28 de Dezembro de 1990, do Ministério da Saude, o Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011, a Lei
Federal n° 8.666 de 21 de Junho de 1993, a Lei Federal n° 11.788 de 25 de Setembro de 2008, a
Resolucao Municipal SMS n° 07, de 04 de novembro de 2022, a Constituicdo Federal e demais
disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie, t€m entre si acordado o presente convénio,
observadas as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio e seus Anexos, adiante descritos, tém por objeto o estabelecimento de parceria
para, no Ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, operacionalizar o Servi¢o de Reabilitacio de
Ribeirao Preto - Sererp na Unidade Basica Distrital de Saude Dr. Sérgio Arouca — UBDS Quintino
I1, de acordo com os principios, normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS. O Servico de
Reabilitagdo de Ribeirdo Preto localiza-se na Rua Bruno Pelicani, 70, e doravante sera simplesmente
denominada Sererp.

Paragrafo Unico

Integram este instrumento os seus Anexos e o Plano de Trabalho.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO DETALHAMENTO DO OBJETO

O objetivo deste Convénio € estabelecer instrumento de cooperagdo entre a SECRETARIA e as
CONVENIADAS para a execucdo de agdes para reabilitagdo multiprofissional dos pacientes do SUS,
a fim de tratar e minimizar as possiveis sequelas provocadas pelas doengas, dentre elas a COVID-19 e
o fortalecimento da Atencdo Especializada.

As atividades designadas pelo convénio:

I. Serdo aquelas previstas no processo de reabilitagdo multiprofissional de pacientes SUS, definidas
pelo Ministério da Satde e protocolos da Secretaria Municipal de Saude;

II. As atividades designadas pelo convénio serdo executadas no estabelecimento vinculado a
SECRETARIA especificado na Clausula Primeira, por profissionais da FHSL, devendo ser detalhadas
em Anexos e Plano de Trabalho especifico, partes integrantes deste Convénio;

III. Deverao respeitar o fluxo de atendimento secundario do municipio, de acordo com os critérios
adotados pelo complexo regulador da SECRETARIA, assegurando o acesso, agilidade e resolutividade
nas acoes e servicos destinados aos usuarios;

IV. Os projetos de pesquisa cientifica deverdo:

a) Ter aprovacdo da Comissdo de Avaliacdo de Projetos de Pesquisa (CAPP) da SECRETARIA e de
um comité de ética em pesquisa devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Etica e Pesquisa
(CONEP);

b) Estimular a participagdo dos trabalhadores, bem como, a sua inclusdo nos produtos advindos da
pesquisa;

c) Ter seus resultados divulgados para a SECRETARIA, profissionais ¢ unidades de saude envolvidas.

V. As agdes e projetos de formacao, capacitagdo e treinamento de trabalhadores serdo pautadas nas
diretrizes da educacao permanente da SECRETARIA;

VL. E vedada a cobranga, ao usuério do SUS ou seu representante, por qualquer servigo executado em
decorréncia deste convénio, respondendo os conveniados administrativa e legalmente por cobranca
indevida feita por seu profissional, empregado ou preposto;

VII. Os Anexos, para melhor detalhamento das clausulas do presente convénio, nao poderdo implicar
em modificacdo de seu objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

Cabera a SECRETARIA:

I. Disponibilizar 8 FHSL os meios necessarios a execugao dos servigos de reabilitagdo no Sererp,
conforme previsto no Plano de Trabalho e na legislagao aplicavel a espécie;

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo — Fone: (16) 3977-8833

Pag. 2 de 20 - Documento assinado digitalmente por JANE APARECIDA CRISTINA e SIMONE MONDI GARBELINI e ANA BEATRIZ DEGANI ANGERAMI e OLIVIA LUANA VIEIRA GARCIA ROSA.

Para conferéncia, acesse o site https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP 2023/107177 e o cédigo 9L20UQES.



Pagina: 189

Prefeitura Municipal de Ribeiro Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administracao

II. Garantir os recursos financeiros a FHSL para a execu¢do das atividades de reabilitacdo de
responsabilidade da FHSL. Esse recurso esta limitado ao especificado na Clausula Quarta do presente
Convénio;

III. Analisar a capacidade e as condi¢cdes da FHSL para a continuidade da prestagao dos servigos, com
vistas a identifica¢do do seu nivel técnico-assistencial;

IV. Acompanhar, fiscalizar e avaliar por meio da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo,
conforme definida na Clausula Sexta do presente Convénio, a execugdo do objeto do convénio;

V. Definir os fluxos de encaminhamento e autorizacdo de procedimentos através do Complexo
Regulador;

VI. Realizar, por meio do Complexo Regulador da SECRETARIA, o agendamento dos pacientes de
acordo com as agendas de atendimento para as diferentes especialidades.

VII. Responsabilizar-se pelos servigos de limpeza e higienizacdo e vigilancia desarmada;

VIII. Disponibilizar o coordenador do Sererp;
XIX. Manutengao e guarda dos equipamentos e mobilidrios;

X. Responsabilizar-se pelo abastecimento de materiais administrativos, médicos hospitalares e insumos
médicos e de enfermagem, conforme padronizacdo da SECRETARIA;

XI. Responsabilizar-se pelo custeio e pagamento de 4gua e esgoto, energia elétrica, telefonia e sinal de
internet;

XII. Disponibilizar o uso do sistema hygiaweb para registro dos atendimentos e lancamento dos
procedimentos;

XIII. Apresentar as informagdes necessarias aos usuarios sobre o funcionamento do servigo.

Cabera ao GMDB:

I. Realizar palestras, vivéncias e acdes educativas com objetivo de uma maior integragdo entre o
profissional da satide do Sererp e o paciente, buscando disponibilizar ao usuario SUS uma assisténcia
a saude mais qualificada, humanizada e acolhedora.

Cabera a FHSL:

I. Executar as agdes e servigos de reabilitagdo, que estdo especificados no Plano de Trabalho do
presente Convénio, em consonadncia com a legislagdo sanitaria vigente, buscando um modelo de
Atengao Integral a Saude atendendo ao usuario com dignidade, respeito, de modo universal, equitativo,
humanizado e com qualidade e sem discriminagdo de qualquer natureza;
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II. Dispor de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condi¢des de prestacao de servigos que
permitam o melhor nivel de qualidade nos servigos conveniados, conforme a especialidade de
fisioterapia e caracteristicas da demanda;

III. Acatar e cumprir as normas e regulamentos emanados pela SECRETARIA. Utilizar diretrizes
terapéuticas e protocolos clinicos validados cientificamente por Instituicdes Académicas, Ministério
da Saude ou por Entidades representativas das diferentes especialidades;

IV. Manter atualizado o sistema informatizado de gestdo adotado pela SECRETARIA, bem como
outros sistemas de informagao adotados pela SECRETARIA / Ministério da Saude;

V. Acolher somente os pacientes regulados pela SECRETARIA, via Complexo Regulador;

VI. Cumprir as normas e procedimentos relativos a apresentacdo de faturas mensais determinadas pela
SECRETARIA ou outros documentos exigidos para comprovacdo das agdes e servigos de saude
prestados;

VII. Prestar contas, nos termos da legislacdo em vigor e de acordo com as especificagdes constantes
no Anexo 2, da utilizacdo dos recursos repassados pela SECRETARIA;

VIII. Cumprir todas as metas e condi¢des especificadas no Plano de Trabalho deste convénio.

[X. Encaminhamento e atendimento do paciente de acordo com as regras estabelecidas para a referéncia
e contrarreferéncia da SECRETARIA;

X. Adotar e manter a identificacao visual dos uniformes, conforme orientagdes do manual de identidade
visual do Ministério da Satde e da Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

XI. Participar de projetos e programas de educagdo permanente e formagado profissional desenvolvidos
pela SECRETARIA.

XII. Prestar esclarecimentos a SECRETARIA, por escrito, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
envolvam a FHSL.

XIII. Divulgar informagdes acerca do objeto deste Convénio somente havendo autorizagcdo da
SECRETARIA.

XIV. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servigos, nem nos fluxos de
atencdo consolidados, tampouco na estrutura fisica da UBDS, sem prévia aprovacdo da
SECRETARIA.

XV. Notificar a SECRETARIA de eventual alteragao de sua razao social ou de mudanga em sua
diretoria, ou estatuto enviando-lhe no prazo méximo de 30 (trinta) dias contados da data do registro de
alteracdo, acompanhado de copia autenticada da Certiddo do Cartoério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas;

XVI. Reconhecer a prerrogativa de controle da autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do
SUS, decorrente da Lei n.° 8.080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que havendo alteragdo
decorrente de tais competéncias normativas, o contrato sera objeto de termo aditivo, ou de notificagdo
dirigida a FHSL.
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XVII. Manter observancia aos Atos Normativos emanados da Gestdo Municipal de Saude, as normas
do Tribunal de Contas de Estado de Sao Paulo e a toda a legislagdo que rege matéria relacionada ao
objeto contratual.

XVIII. Manter atualizados os dados nos sistemas de informagdo disponibilizados e requeridos pelo
Ministério da Saude, pela Secretaria Estadual de Satde/SP e pela SECRETARIA.

XIX. Dar continuidade, no periodo de férias e/ou recessos das Instituicdes de Ensino com campos de
estagio no SERERP, ao atendimento de fisioterapia dos pacientes pds-covid.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela prestacao dos servicos objetos do presente Convénio, a SECRETARIA repassara a FHSL, para o
periodo de 12 meses, o valor mdximo estimado em até RS 478.791,28 (quatrocentos e setenta e oito
mil, setecentos e noventa e um reais e vinte e oito centavos).

Paragrafo primeiro

Os recursos serao repassados em parcelas mensais constituidas de parte fixa e parte variavel,
correspondendo, respectivamente, aos percentuais de 80% e 20%, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho. Os repasses deverao ocorrer até o dia dez do més subsequente.

Paragrafo segundo

O repasse da parte variavel das parcelas mensais fica vinculado a critérios de produgao e qualidade dos
servicos de fisioterapia realizados pela FHSL, que serdo avaliados mensalmente, tendo por base as
metas pactuadas e os critérios de pontuagdo estabelecidos no plano de trabalho, de acordo com os
seguintes parametros:

Faixas de Percentual daj Percentual do
Pontuacao pontuacio Valor

63 a 70 pontos 90 a 100% 100%

56 a 62 pontos 80 a 89% 70%

46 a 55 pontos 65 a79% 50%

36 a 45 pontos 51 a 64% 30%

< 35 pontos* <50%* Zero

* O atingimento de 50% ou menos da pontuacdo referente aos indicadores quantitativos e qualitativo
implicara na suspensao do pagamento do total da parte variavel.

Paragrafo terceiro

O valor correspondente a este Convénio onerard as seguintes dotagdes orcamentarias:
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02.09.33 10.302.20215.20003 3.3.50.39 — Vinculo 01.300.71
02.09.33 10.302.20215.10077 3.3.50.39 — Vinculo 05.312.00
02.09.33 10.302.20215.20003 3.3.50.39 — Vinculo 05.302.04

Paragrafo quarto

Os recursos pagos a FHSL, enquanto nao utilizados, deverdo ser por esta, aplicados em cadernetas de
poupancga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada
em titulos da divida publica, eximindo a SECRETARIA dos riscos assumidos nestas aplicagdes.

Os rendimentos das aplica¢des financeiras devem ser aplicados, exclusivamente, no objeto do Plano
de Trabalho deste Convénio.

CLAUSULA QUINTA — DO SISTEMA DE PAGAMENTO

Para a realizacdo do pagamento mensal, conforme detalhado no Plano de Trabalho, a FHSL devera
atender as seguintes exigéncias:

Possuir uma conta bancéria, inica e exclusiva, para as movimentacdes bancarias, relacionadas aos
repasses de recursos do tesouro municipal. Deverd também possuir uma conta bancdria, Unica e
exclusiva, para as movimentagdes bancarias, relacionadas aos repasses de recursos do tesouro federal.

Apresentar, mensalmente, extratos bancarios de movimentagao de conta corrente e de investimentos,
se houver, demonstrando a origem e a aplicacao dos recursos;

Disponibilizar informagdes financeiras e gerenciais para auditorias anuais realizadas por empresas
externas, ¢ aos 6rgaos de controle dos poderes legislativo, executivo e judiciario, quando solicitado.

Todas as informagdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos gerenciais ficarao
permanentemente a disposicdo da SECRETARIA, do Conselho Municipal de Satde e da Comissao de
Avaliacao e Fiscalizagao deste Contrato de Gestao.

Os recursos transferidos pela SECRETARIA a FHSL serdao mantidos por esta em conta exclusiva e
especialmente aberta para a execugdo do presente Contrato de Gestdo em Banco oficial a ser indicado
pela SECRETARIA e os respectivos saldos, cuja previsao de uso for igual ou superior a um més, serdo
obrigatoriamente aplicados, conforme previsto no artigo 116 § 4° da Lei Federal n® 8.666 de 1993.

A FHSL deve zelar pelo equilibrio financeiro entre receita e despesa, de modo a evitar déficit
orcamentario ou financeiro.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas a ser realizada pela FHSL deverd estar de acordo com a Instru¢do Normativa
vigente do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e aos critérios estabelecidos no Anexo 1.
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CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
I. A gestdo do presente convénio sera feita pela SECRETARIA.

II. O acompanhamento e fiscalizacdo do presente convénio serdo realizados por uma Comissdo
constituida por representantes legitimados da SECRETARIA, da FHSL, do GMDB e do Conselho
Municipal da Saiude, com seus respectivos suplentes, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar o

convénio, seus Anexos ¢ Planos de Trabalho, de acordo com a Resolu¢ado da SECRETARIA n°
02/2023.

a. Esta comissdo devera se reunir trimestralmente nos meses dezembro, margo, junho e outubro, tendo
como atribui¢des acompanhar e fiscalizar o servigo de fisioterapia da equipe da FHSL, principalmente
no tocante a seus custos, cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e avaliacao da
qualidade da atencdo a saude dos usuarios, podendo gerar um ajuste financeiro menor nos meses
subsequentes, conforme o percentual de alcance das metas contratadas.

b. As informagdes relativas aos indicadores quantitativos e qualitativo e & movimentagdo de recursos
financeiros deverdo ser disponibilizadas mensalmente supervisor do servigo até o dia dez do més
subsequente.

c. A cada periodo de trés meses, a SECRETARIA procederd a consolidacio e analise conclusiva dos
dados do trimestre findo, para avaliagdo e pontuagao dos indicadores de qualidade que condicionam o
valor de pagamento da parte varidvel do presente Convénio.

d. A Comissao de Avaliacdo e Fiscalizacdo serd nomeada pelo Secretario Municipal de Saude apos a
publicacao do Convénio em Didrio Oficial do Municipio.

e. A qualquer momento, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo podera solicitar pareceres a
Procuradoria Geral do Municipio e aos setores contabil e financeiro da Prefeitura do Municipio de
Ribeirdo Preto, para auxilio da avaliagdo a ser feita.

II1. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo serd designada a tarefa de auxiliar na coordenagao
dos processos de formulagdo de diagnostico, planejamento, defini¢do de metas e de indicadores e para
avaliag@o e propostas de intervengdes nas agoes € Servigos.

IV. A execugdo do presente convénio sera submetida a avaliagdo, controle, auditoria e fiscaliza¢ao
pelos orgaos competentes da SECRETARIA e pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacao do
Convénio, supervisao indireta ou local, os quais observardo o cumprimento das clausulas e condi¢des
estabelecidas no convénio € nos Anexos, sendo este um processo de avaliagdo permanente com
resultados apontados periodicamente.

V. O processo de Acompanhamento e Fiscalizagdo devera ser realizado de forma permanente com
resultados apontados periodicamente sobre:

a) O grau de satisfacdo de usuarios, trabalhadores e estudantes;
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b) O desempenho das praticas de satde, sendo considerados os indicadores que permitam analisar o
impacto sobre a saude da populacdo adstrita as unidades de saide campos de estagios, referente as
medidas adotadas;

¢) O andamento da parceria.

VI. A inobservancia, pelas CONVENIADAS, de cldusula ou obrigagdo constante deste convénio, ou
de dever originario de norma legal ou regulamentar pertinente, sujeita-la-4, as sangdes previstas na
Legislacao Federal, Estadual e Municipal, sendo-lhe assegurado sempre amplo direito de defesa.

VII. Fica determinada pela SECRETARIA, a servidora municipal Ana Beatriz Degani Angerami,
Coordenadora de Satde do Trabalhador, Cdédigo Funcional 22.515-8, CPF 141.122.958-47, como
fiscal/aferidora do convénio para que se cumpra o Decreto n® 018 de 01 de janeiro de 2017, o qual
dispoe sobre as atividades e procedimentos a serem observados pelos fiscais de contratos/convénios, e
o Decreto n° 262 de 14 de setembro de 2017, o qual dispde sobre a responsabilidade do fiscal/aferidor
pela afericao de contratos e convénios.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES FISCAIS, TRABALHISTAS E
PREVIDENCIARIAS

E de responsabilidade exclusiva de cada uma das conveniadas, quando na utilizagdo de seu quadro de
pessoal para execug¢do do objeto deste convénio, as obrigacdes e encargos fiscais, trabalhistas,
previdencidrias, sociais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigacdes em
nenhuma hipétese poderdo ser transferidos ao outro participe, com relagdo a tais 6nus e obrigagdes.

CLAUSULA NONA - DO TRATAMENTO DE DADOS

Considerando que, em decorréncia do presente instrumento, as Partes fardo o acesso, recebimento,
processamento, transmissao, tratamento e/ou transferéncia de dados de carater pessoal, ambos desde ja
se comprometem a observar as seguintes regras ¢ determinagdes, tendo em vista termos da Lei de
Acesso a Informacao — LAI n® 12.527/2011 e Decreto n® 172/2012, em consonancia com a Lei Geral
de Prote¢ao de Dados - LGPD n°® 13.709/2018 e n°® 13.853/2019:

a) Cumprir as leis de privacidade de dados em relagao ao tratamento de dados sensiveis objeto deste
Convénio, naquilo que for aplicavel,

b) Tratar os dados sensiveis a que tenham acesso em razao deste Convénio com a exclusiva finalidade
de dar cumprimento ao seu objeto, sempre em conformidade com os critérios, requisitos e
especificagdes previstas no Convénio e seus respectivos anexos, sem a possibilidade de utilizar esses
dados para finalidade distinta;

c¢) Nao divulgar a terceiros os dados sensiveis a que tenha tido acesso, salvo mediante prévia e expressa
autorizacdo dos titulares dos dados;

d) Manter em absoluto sigilo todos os dados sensiveis que lhe tenham sido confiados, obrigacao esta
que subsistira ao término do Convénio;
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e) Nao tratar ou armazenar os dados sensiveis em local diferente do estabelecido pelas Partes;

f) Nao reter quaisquer dados sensiveis que tenha recebido da outra Parte por um periodo superior ao
necessario para a execugdo do Convénio ou conforme necessario ou permitido pela lei aplicavel.
Finalizado o Convénio, por qualquer causa, as Partes deverdo apagar/destruir com seguranga (mediante
confirmagao por escrito), ou devolver ao seu proprietario (quando solicitado) todos os documentos que
contenham dados sensiveis, a que tenha tido acesso durante este Convénio, bem como qualquer copia
destes, seja de forma documental textual, cartografica, iconografica, filmogréfica, sonora,
micrografica, informaticos ou digitais, a menos que a sua manuteng¢ao seja exigida ou assegurada pela
legislacao vigente;

g) Colaborarem entre si para que seja garantido o integral cumprimento das disposi¢des previstas nas
Leis de Acesso a Informagao — LAI n® 12.527/2011 e Decreto n® 172/2012, em consonancia com a Lei
Geral de Proteg¢ao de Dados - LGPD n° 13.709/2018 e n°® 13.853/2019.”

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO

O presente convénio tera duragdo inicial de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de setembro de
2023 até¢ 31 de agosto de 2024, podendo ser prorrogado a critério dos participes, ndo podendo
ultrapassar o prazo limite de 60 meses.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA EXTINCAO

I. Respeitadas as obrigagdes assumidas e os direitos oriundos do presente ajuste, este convénio podera
ser denunciado por qualquer das partes, devendo a denuncia ser formulada por escrito com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretender o encerramento das atividades
referidas na Clausula Oitava;

II. O decurso do prazo limite previsto na Clausula Oitava, extingue automaticamente o presente
convénio, no caso de dentincia, nao cabera qualquer indenizagao a parte contraria;

III. A perda das qualidades essenciais das partes, bem como as agdes ou omissdes que prejudiquem,
onerem, obstem, interrompam, atrasem ou impliquem no comprometimento da qualidade da cobertura
assistencial, importardo em dentncia imediata do presente Convénio, resguardada a composi¢ao das
perdas e danos sofridos pela parte prejudicada, desde que devidamente comprovados, na forma da
legislagao em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

As alteracdes propostas durante a vigéncia do presente Convénio serdo tratadas por meio de Termo de
Rerratificacao firmado pelas partes.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes, de comum acordo, elegem o Forum da Comarca de Ribeirdo Preto, com exclusao de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes e duvidas oriundas do presente convénio,
que ndo puderem ser resolvidas por acordo entre as partes.

E por estarem as partes justas e conveniadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma para um s6 fim, na presenca de duas testemunhas, para que surtam seus juridicos e

regulares efeitos.

Enf. Jane Aparecida Cristina
Secretdria Municipal de Saude Substituta
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ANEXO 1

DA PRESTACAO DE CONTAS - FHSL

1. DEFINICAO:

PRESTACAO DE CONTAS consiste no conjunto de documentos comprobatérios das despesas
efetuadas. De acordo com determinagdo constitucional, deve prestar contas qualquer pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, que: utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais a Unido responda. Prestardo contas, também, as mesmas pessoas, caso
assumam obriga¢des de natureza pecunidria em nome da Unido (CF, art. 70, paragrafo nico).

2. DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL:

O acompanhamento da execugdo financeira sera realizado através da analise das informagdes
estabelecidas pela SECRETARIA, de acordo com as Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e disponibilizadas mensalmente pela Entidade através da Prestagdo de Contas
Mensal.

A Entidade Conveniada deverd apresentar mensalmente a8 SECRETARIA, os documentos abaixo
relacionados, até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao més de referéncia, prorrogado para
o proximo dia 1til, no caso de final de semana ou feriado:

[.  Certiddo Negativa de Débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Unido,
emitida pela Receita Federal do Brasil em conjunto com a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,
nos termos da Portaria PGFN/RFB n° 1751/14;

II. Certidao Negativa de Débitos Estadual e Municipal;

III.  Comprovante de Regularidade perante o FGTS, além do provisionamento de férias, 13° salario e
rescisdo dos funcionarios contratados em regime CLT para execugdo do Contrato de Gestdo (no
formato PDF);

IV. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
V. GFIP mensal;

VI.  Extratos bancarios das contas correntes e aplicagdes financeiras, demonstrando a origem e aplicacao
dos recursos com a devida conciliagdo bancaria;

VII. Relacdo das despesas pagas devidamente relacionadas por ordem cronologica de pagamento em
planilha;

VIII. As Notas Fiscais deverao estar digitalizadas com respectivos comprovantes de pagamento e ordem
cronoldgica de pagamento. (A Instru¢do Normativa 01/2020 do TCE -SP indica a obrigatoriedade da
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indicac¢do, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem a despesa, o tipo do repasse e do
nimero do ajuste, bem como do 6rgdo repassador a que se referem e o valor pago);

IX. Declaragdo informando que estd em dia com os débitos trabalhistas e estd seguindo a NR32 e/ou
normas que vierem a complementa-la ou substitui-la;

X. TERMO DE RESPONSABILIDADE DA ENTIDADE, atestando a veracidade das informagdes
enviadas;

XI. Relagdo nominal dos funcionarios mantidos com CPF e/ ou CNPJ (se for o caso), indicando suas
fungoes;

XII.  Preenchimento da Planilha de Fluxo de Caixa;
XIII.  Folha de Pagamento e resumo geral além do comprovante de transferéncia bancaria;

XIV. Outros documentos poderdo ser solicitados pela SECRETARIA Municipal da Saiude, para compor
a Prestagdao de Contas Mensal.

Todos os documentos acima descritos integram a prestacdo de contas mensal e deverdo ser entregues
em midia digital ou pen drive no setor de Coordenadoria de Gestdo de Contratos e Convénios da
SECRETARIA dentro do prazo estabelecido;

A entrega parcial ou a ndo entrega dos documentos da prestacdo de contas mensal caracteriza
descumprimento de clausula contratual e a Entidade Conveniada ficara sujeita as penalidades previstas
no Convénio.

As despesas devem estar de acordo com o Plano de Trabalho previamente aprovado.

Poderao ser glosadas pela SECRETARIA as despesas que ndo se enquadrarem no objeto do Convénio,
além daquelas que ndo estiverem previstas e aprovadas em Plano Or¢amentario referente ao Plano de
Trabalho pactuado com a Entidade Conveniada.

3. DA UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS COM RECURSOS HUMANOS:

Os recursos publicos financeiros repassados poderdo ser utilizados para o pagamento das despesas,
desde que expressamente previstas no Programa de Trabalho, observando-se que o pagamento de
encargos e/ou beneficios trabalhistas s3o restritos ao periodo de atividades profissionais
desempenhadas para a execugao do Convénio:

3.1 Despesas permitidas com Recursos Humanos:

a. Salarios dos funcionarios, conforme proposta de trabalho aprovada;

b. 13° Salario;
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c. 1/3 de Férias;

d. Descanso Semanal Remunerado;

e. Aviso Prévio;

f. Rescisao Contratual referente a direitos trabalhistas;

g. Adicional por tempo de servigo, biénio, anuénio, nas restritas hipoteses de aquisicao do direito por
forca de decisdo judicial em processo de conhecimento, ou oriundo de Acordo Coletivo do Trabalho
ou Convengao Coletiva do Trabalho;

h. Adicional Noturno;

1. Pagamento dos Encargos Trabalhistas, Previdencidrios e Sociais, restritos ao periodo e as atividades
profissionais desempenhadas para a execucao do Convénio;

j- INSS;

k. FGTS;

1. FGTS Rescisorio (GRRF) acompanhado do Demonstrativo de Recolhimento do Trabalhador;
m. IRRF sobre Salario;

n. PIS sobre folha de pagamento;

o. Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente justificadas e autorizadas pela
SECRETARIA;

p. Contribui¢do Sindical;
g. Contribuicao Confederativa;
r. Despesas com cursos de formag¢do ou capacitacao;

s. Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as atividades profissionais
desempenhadas para a execucdo do presente Convénio, previstos em convencao sindical,

t. Vale-transporte, desde que seja retido do funciondrio o percentual autorizado em acordo coletivo,
na falta deste, devera ser de 6% (Devera também estar acompanhado da relagao fornecida pela empresa
de transporte coletivo na qual constem os valores e nomes dos funcionarios — Relatério Detalhado de
Pedido);

u. Auxilio-creche, desde que previsto na convengao sindical de cada categoria;

v. Seguro de Vida em grupo, desde que previsto na convencdo sindical de cada categoria,
acompanhado de lista nominal dos beneficiados;

w. Cesta Basica, conforme previsto na convencao sindical de cada categoria, acompanhado de lista
nominal dos beneficiados;
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x. Vale-alimentagdo/Refeicdo, conforme previsto na convengdo sindical de cada -categoria,
acompanhado de lista nominal dos beneficiados.

4. DAS RESTRICOES QUANTO A UTILIZACAO DO RECURSO RECEBIDO:

4.1 A ENTIDADE FICA PROIBIDA DE REALIZAR:

I.  Despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia do Convénio, bem como efetuar
pagamento em data posterior a vigéncia do Convénio, sem prévia autorizacdo da SECRETARIA;

II. Pagamento de funciondrios e ou cargos que ndo constam na proposta de trabalho;
III. Pagamentos referentes a Acimulo de fungao;
IV. Pagamentos referentes a A¢ao Trabalhista;

V. Contribui¢des a Entidade de Classe;

VI. Aquisi¢do de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches, refei¢des e contratacdo
de servigo de buffet, exceto aqueles destinados aos funcionarios e previstos em convencao sindical;

VII. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial, individual ou coletivo;
VIII.  Servigos de frete/logistica;
IX. Aquisicao de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

X. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas bancdrias, tarifas administrativas de qualquer natureza,
incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

XI. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;
XII.  Despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
XIII. Pagamento a servidores da administracdo publica federal, estadual e municipal;

XIV. Contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da Institui¢do, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo autonomo;

XV. Contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou so6cio com poder de direcao que seja
agente politico ou vereador, bem como parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do Prefeito
e Vice-Prefeito, Vereadores, Secretérios, Diretores da Administracdo Direta, Autarquias ou Fundagoes.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL:
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A CONTRATADA devera apresentar a Prestagdo de Contas Anual, conforme Instru¢do Normativa do
Tribunal de Contas vigente, até o dia 31 de janeiro do ano subsequente, constando os seguintes
documentos:

I. Oficio de encaminhamento ao Secretario da Satde com a relagdo dos documentos apresentados;

II. Certidao contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da entidade conveniada, forma de
remuneracdo, periodos de atuacdo, com destaque para o dirigente responsavel pela administracdo dos
recursos recebidos a conta do convénio;

III. Relatoério anual de execucao de atividades, contendo especificamente relatorio sobre a execugao do
objeto do convénio, bem como comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados,
assinado pelo representante legal da entidade conveniada;

IV. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso, individualizando
os gastos pela forma de contratacdo, na conformidade do modelo contido no Anexo RP-12;

V. Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em institui¢ao
financeira publica indicada pelo 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica para movimentacao dos
recursos do convénio, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes
financeiras;

VI. relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela entidade conveniada, para os fins estabelecidos no convénio, contendo tipo e
numero do ajuste, identificacao das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢des
de pagamento;

VII. Publicacdao do Balanco Patrimonial da entidade conveniada, dos exercicios encerrado e anterior;

VIII. Demais demonstragdes contdbeis e financeiras da entidade conveniada, acompanhadas do balancete
analitico acumulado do exercicio;

IX. Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacao
profissional dos responsaveis por balangos ¢ demonstragdes contabeis;

X. Na hipotese de aquisi¢ao de bens mdveis e/ou imoveis com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscri¢do, conforme o caso;

XI. Relagao nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do Convénio, indicando as
funcdes, as datas de admissdo, as datas de demissdo (quando for o caso) e os valores globais
despendidos no periodo;

XII. Demonstrativo das eventuais ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de Administragao;

XIII. Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da conveniada de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
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XIV. Declaracao atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a dirigente(s) da
Conveniada, agentes politicos de Poder, membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica convenente, bem como seus respectivos conjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

XV. Declaragdo atualizada de que as contratagdes e aquisi¢gdes/compras da Entidade conveniada com
terceiros, fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de regras previamente fixadas em
regulamento proprio, com critérios impessoais e objetivos € em observancia aos demais principios do
art. 37, caput, da Constituicao Federal;

XVI. Declaracao atualizada de que os procedimentos de selegdo de pessoal da Entidade Conveniada,
devidamente previstos em regulamento proprio, contendo plano de cargos dos empregados,
obedeceram a critérios impessoais € objetivos € em observancia aos demais principios do artigo 37,
“caput”, da Constitui¢ao Federal;

XVII. Relagao de bens moveis e /ou imoveis adquiridos com os recursos recebidos, prova dos respectivos
registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscrigdo, conforme o caso: ou declara¢do negativa,
caso nao haja aquisicao;

XVIII. Certidao Negativa de INSS; FGTS e PIS/PASEP;
XIX. Certidao Negativa de Débitos Estadual e Municipal;
XX. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
XXI. Estatuto Social;
XXII. Ata da posse da nova diretoria;

XXIII. Comprovante de deposito aos cofres publicos de eventual saldo nao utilizado, no final da vigéncia do
Convénio.

Outros documentos poderdo ser solicitados pela SECRETARIA, para compor a Prestagdo de Contas
Anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

As atualizagoes das Instrugoes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — TCE/SP
podem alterar os documentos contidos neste item.

Todos os documentos da prestagdo de contas anual deverdo ser entregues pela Entidade Conveniada
em midia digital ou pen drive e impresso no setor de Coordenadoria de Gestdo de Contratos e
Convénios da SECRETARIA dentro do prazo estabelecido.

A renovagdo do Convénio e sua manutengao estdo condicionados a aprovagao da Prestacdo de Contas
Anual pela SECRETARIA.

6. DA GUARDA DOS DOCUMENTOS ORIGINAIS:

Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados ao Convénio, referentes a comprovagao da
aplicag¢do dos recursos proprios e/ou de origem publica, depois de contabilizados, ficardo arquivados
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Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administracao

sob a responsabilidade da Entidade Conveniada por 10 (dez) anos ap6s o transito em julgado da
matéria, a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

A Entidade conveniada devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e contabeis,
especialmente os respectivos livros € os comprovantes de todas as despesas, devendo apresenta-los
sempre que requerido pelos 6rgaos fiscalizadores competentes e pela SECRETARIA.

O presente anexo, parte integrante do Convénio, podera ser alterado a qualquer momento, de comum
acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo precedido de justificativa escrita e autorizagdo do
Secretario Municipal da Saude.

7. DAS ASSINATURAS

Assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor na presenga de duas testemunhas que abaixo assinam para que surta seus juridicos e regulares
efeitos.

Ribeirdo Preto, 08 de agosto de 2023.

Enf. Jane Aparecida Cristina
Secretaria Municipal de Saude Substituta

Ana Beatriz Degani Angerami
Fiscal

Coordenadora de Saude do Trabalhador

Assinado digitaimente por WALTHER

WALT H E R DE OLIVEIRA CAMPOS
FILHO:55514618668
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
D E O L I VE I RASecretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU
Assinado digitalmente por MARCELO CESAR =VAL|D. OU=AR DIGITAL SYSTEM’
MARCELO e N CAMP O S OU=Presencial, OU=15469021000128
C ESAR R%sg:zecg&a\\?:ﬁéasguR:sb?afriiﬁ , CN=WALTHER DE OLIVEIRA
e , OU=) . OU=: CAMPOS FILHO:55514618668
SYSTEM, OU=Vid e 5 " 5
OU:154690210()‘0?‘273?2;\31?&?;CEL0 CESAR F I L H O . 55 5 14 Raz&o: Eu sou o autor deste
CAR BO N E R I + CARBONERI:36201965831 i documento
wfeZ8gElEgcordo com partes especfficas 6 1 8 6 6 8 Localizag&o: UBDS VILA VIRGINIA 1
Data: 2023.08.09 15:34:19-03'00"

36201965831
Marcelo Cesar Carboneri
Diretor Administrativo
Fundagdo Hospital Santa Lydia

Foxit PDF Reader Verséo: 12.1.0
Walther de Oliveira Campos Filho
Diretor Técnico
Fundacgdo Hospital Santa Lydia
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Assinaturas

@ Alexandra Soraia de Vasconcelos Segantin
CPF: 147.720.338-90

Assinou em 11 ago 2023 as 16:24:18

Alexandra SOraia de Vasconcelos Segantin

Log

11 ago 2023, 16:18:43 Operador com email assistente.financeiro@grupomulheresdobrasil.org.br na Conta d78dfofe-
25df-4865-ae32-e9b8c67fa28e criou este documento nimero 7d276de9-a3b8-495a-84f4-
020ff8a3e009. Data limite para assinatura do documento: 14 de agosto de 2023 (12:17).
Finalizacdo automatica apdés a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

11 ago 2023, 16:18:51 Operador com email assistente.financeiro@grupomulheresdobrasil.org.br na Conta d78dfofe-
25df-4865-ae32-e9b8c67fa28e adicionou a Lista de Assinatura:
alexandra.segantin@grupomulheresdobrasil.org.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP; Assinatura manuscrita.
Dados informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Alexandra
Soraia de Vasconcelos Segantin.

11 ago 2023, 16:24:19 Alexandra Soraia de Vasconcelos Segantin assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
alexandra.segantin@grupomulheresdobrasil.org.br. CPF informado: 147.720.338-90. Assinatura
manuscrita com hash SHA256 prefixo a9da1le(...), vide anexo 11 ago 2023, 16-24-19.png. IP:
177.26.242.85. Componente de assinatura versao 1.562.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

11 ago 2023, 16:24:19 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
7d276de9-a3b8-495a-84f4-020ff8a3e009.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

93) envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 7d276de9-a3b8-495a-84f4-020ff8a3e009, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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Estado de Sao Paulo
Secretaria da Administragdo

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgio Publico Convenente: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Orgédo Conveniado: Fundagdo Hospital Santa Lydia.

Convénio n° 247/2023 — Processo Digital n® 2023.107177.

Objeto: estabelecimento de parceria para, no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS,
operacionalizar o Servico de Reabilitagdo de Ribeirdo Preto - Sererp na Unidade Bésica
Distrital de Saude Dr. Sérgio Arouca — UBDS Quintino II, de acordo com os principios,
normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS.

Valor anual maximo: R$ 478.791,28. Exercicio: 2023/2024.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagcdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade
beneficiaria, estao cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Ribeirao Preto, 08 de agosto de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.

Cargo: Prefeito

CPF: 048.048.818-59

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Marcelo Cesar Carboneri.
Cargo: Diretor Administrativo

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo — Fone: (16) 3977-8833
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Secretaria da Administragdo

CPF: 362.019.658-31

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: Jane Aparecida Cristina

Cargo: Secretaria Municipal da Saude

CPF: 777.412.776-34.

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ORGANIZACAO SOCIAL:
Nome: Marcelo Cesar Carboneri.

Cargo: Diretor Administrativo.
CPF: 362.019.658-31.

MARCELO CESAR
CARBONERI:
36201965831

Assinatura;:

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho.
Cargo: Dlretor Técnlco. WALTH E R D E Assinado digitalmente por WALTHER DE OLIVEIRA CAMPOS

FILHO:55514618668
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da Receita Federal do
CPF M 5 5 5 1 46 1 8 6_6 8 Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=VALID, OU=AR DIGITAL
M * M * SYSTEM, OU=Presencial, OU=15469021000128, CN=WALTHER DE
O L I V E I RA CA M P O S OLIVEIRA CAMPOS FILHO:55514618668
Razéo: Eu sou o autor deste documento
- Localizagdo: UBDS VILA VIRGINIA 1
F I L H O 5 55 146 1 8 6 6 80a&a: 2023.08.09 15:25:21-03'00"
" Foxit PDF Reader Vers&o: 12.1.0

Assinatura:

Ordenador de Despesas da Contratante:
Nome: Jane Aparecida Cristina

Cargo: Secretaria Municipal da Saude
CPF: 777.412.776-34

Assinatura:

Gestor do Contrato:

Nome: Jane Aparecida Cristina
Cargo: Secretaria Municipal da Satde
CPF: 777.412.776-34

Assinatura:

Fiscalizacido do Contrato:

Nome: Ana Beatriz Degani Angerami

Cargo: Coordenadora de Saude do Trabalhador
CPF: 141.122.958-47

Assinatura:

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo — Fone: (16) 3977-8833
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Estado de Sao Paulo
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Responsavel pelo Parecer Juridico
Nome: Suelane Ferreira Suzuki
Cargo: Procuradora do Municipio
CPF: 013.625.704-60

Assinatura:

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo — Fone: (16) 3977-8833
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Assinaturas

@ Alexandra Soraia de Vasconcelos Segantin
CPF: 147.720.338-90

Assinou em 11 ago 2023 as 16:24:18

Alexandra SOraia de Vasconcelos Segantin

Log

11 ago 2023, 16:18:41 Operador com email assistente.financeiro@grupomulheresdobrasil.org.br na Conta d78dfofe-
25df-4865-ae32-e9b8c67fa28e criou este documento nimero 2f4a6729-345d-4f09-a088-
e12ab6919786. Data limite para assinatura do documento: 14 de agosto de 2023 (12:17).
Finalizacdo automatica apdés a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

11 ago 2023, 16:18:43 Operador com email assistente.financeiro@grupomulheresdobrasil.org.br na Conta d78dfofe-
25df-4865-ae32-e9b8c67fa28e adicionou a Lista de Assinatura:
alexandra.segantin@grupomulheresdobrasil.org.br para assinar, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP; Assinatura manuscrita.
Dados informados pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Alexandra
Soraia de Vasconcelos Segantin.

11 ago 2023, 16:24:19 Alexandra Soraia de Vasconcelos Segantin assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
alexandra.segantin@grupomulheresdobrasil.org.br. CPF informado: 147.720.338-90. Assinatura
manuscrita com hash SHA256 prefixo a9da1le(...), vide anexo 11 ago 2023, 16-24-19.png. IP:
177.26.242.85. Componente de assinatura versao 1.562.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

11 ago 2023, 16:24:19 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
2f4a6729-345d-4f09-a088-e12ab6919786.

Icp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://validador.clicksign.com e utilize a senha gerada pelos signatarios ou

93) envie este arquivo em PDF.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 2f4a6729-345d-4f09-a088-e12ab6919786, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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Emitido por: "SolarBPM", emitido em 05/09/2022 - 16:42:45 e valido até 05/09/2122 - 16:42:45.
(Assinatura do sistema)

’ ANA BEATRIZ DEGANI ANGERAMI (CPF: 141.XXX.958-XX) em 14/08/2023 as 17:42:04 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 13:50:18 e valido até 07/06/2122 - 13:50:18.
(Assinatura do sistema)

’ SUELANE FERREIRA SUZUKI (CPF: 013.XXX.704-XX) em 14/08/2023 as 14:16:38 (GMT-03:00)
Emitido por: "SolarBPM", emitido em 07/06/2022 - 16:47:03 e valido até 07/06/2122 - 16:47:03.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link
https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos e informe o processo PMRP

2023/107177 € 0 cOdigo 2WL3NOR2 ou aponte a cAmera para 0 QR Code presente nesta pagina para realizar a
conferéncia.

Esta pagina foi gerada automaticamente pelo sistema para detalhamento das assinaturas e
ndo é contabilizada na numeracgéo de paginas de processo.


https://ribeiraopreto.solarbpm.softplan.com.br/atendimento/conferenciaDocumentos?cdConferencia=PMRP-107177-2023-1-107177-2WL3N0R2
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Garantia Atualizada: R$ 19.958,38.

Suporte Financeiro - Dotagdo Orgamentaria:

N° 02.12.30.27.812.20212.2.0002.4.4.90.51.01.110.0000 -
Reduzida 1023.

EXTRATO
Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratado: Gongalves e Rezende Transportes Ltda-ME.
Processo Digital n°® 037122/2023.
Processo de Compras n°® 0190/2023.
Pregéo Eletronico n° 082/2023.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigo
de locagao de 02 veiculos com condutor e combustivel para
a USF Fazenda da Barra.
Prego: R$ 217.760,00.
Prazo: 12 (doze) meses.
Suporte Financeiro - Dotagdo Orgamentaria:
N° 02.09.30.10.301.20214.2.0003.3.3.90.39.05.301.0005 -
Reduzida 357.

EXTRATO
TERMO N° 247/2023 - CONVENIO
Processo Digital n°® 2023.107177

Convenente: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Conveniada: Fundagao Hospital Santa Lydia.

Objeto: Estabelecimento de parceria para, no ambito do Sis-
tema Unico de Saude - SUS, operacionalizar o Servigo de
Reabilitagdo de Ribeirdo Preto - Sererp na Unidade Basica
Distrital de Saude Dr. Sérgio Arouca - UBDS Quintino II, de
acordo com os principios, normas e 0s objetivos constitucio-
nais e legais do SUS.

Prazo: 12 meses a partir de 01/09/2023.

Dos Recursos Financeiros: Valor R$ 478.791,28.

Dotagédo Orgcamentaria:

N° 02.09.33.10.302.20215.20003.3.3.50.39 - Vinculo
01.300.71.

N° 02.09.33.10.302.20215.10077.3.3.50.39 - Vinculo
05.312.00.

N° 02.09.33.10.302.20215.20003.3.3.50.39 - Vinculo
05.302.04.

EXTRATO
Contratante: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Contratado: Engemost Servigos de Engenharia Ltda.
Processo Digital n° 054809/2023.
Processo de Compras n°® 0372/2023.
Tomada de Pregos n° 10/2023.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para elabora-
¢éo de Projeto executivo para construgdo de uma nova ponte
na Avenida Ubirajara de Souza Roxo, acesso ao bairro Royal
Park.
Preco: R$ 98.208,42.
Prazo: Vigéncia: 04 (quatro) meses; Execucgéo: 02 (dois) me-
ses.
Suporte Financeiro - Dotagdo Orgamentaria:
N° 02.14.20.15.451.20222.2.0052.4.4.90.51.01.110.0000 -
Reduzida 1123.

DAIANE ERRERA DA SILVA
Diretora do Departamento da Administragdo Geral

AVISO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
Concorréncia n° 09/2022
Processo Administrativo n°® 109920/2022

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada para realizagéo
de levantamento planialtimétrico, sondagem e elaboragéo de
projetos executivos e planilha orgamentaria com cronograma
fisico-financeiro, destinados a ampliagdo de unidades esco-
lares da Secretaria Municipal da Educagédo de Ribeirdo Preto/
SP.

A Comissao Municipal de Licitagdo e Contratagao, informa
aos licitantes participantes da Concorréncia em epigrafe a
interposicao de recurso pelas licitantes FBR PROJETOS E
CONSTRUGOES LTDA-ME, CNPJ n° 11.733.445/0001-05
e HAMMINE ENGENHARIA LTDA-ME, CNPJ n° 30.274.
663/0001-65 contra o julgamento de PROPOSTA proferido

pela Comisséao.
Em conformidade com o Artigo 109, § 3°, da Lei Federal n°®
8.666/93, o licitante, cientificado do recurso, podera impug-
na-lo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, estando os autos do
processo com vistas franqueada aos interessados.

Ribeirdo Preto/SP, 16 de agosto de 2023

BRUNA CRISTINA GONCALVES
Presidente da Comissédo Municipal de Licitagao
e Contratagéo

COMUNICADO DE SUSPENSAO I
Concorréncia n° 03/2023

Processo Administrativo n°® 058544/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execugao
de obra de construgédo da Unidade de Pronto Atendimento -
UPA Ribeirdo Verde, conforme descrito em Edital e anexos.
Comunicamos aos interessados que, ficam suspensos, sine
die, todos os atos deste certame.

Comunicamos ainda, que os novos atos serdo oportunamente
divulgados pelos meios oficiais.
Ribeirao Preto, 14 de agosto de 2023
ANDERSON FERREIRA DA SILVA
Diretor do Departamento de Materiais e Licitagdes

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletrénico n° 369/2023
Processo Administrativo n°® 102058/2023

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagao de servigos
continuados de locagao de veiculos (sem motorista e sem
combustivel), por quilometragem livre, para atendimento as
necessidades de deslocamentos do Secretario e funcionarios
da Secretaria Municipal de Inovacgéo e Desenvolvimento e
da Secretaria Municipal do Meio Ambiente, conforme Edital
€ Seus anexos.
Valor Estimativo: R$ 162.841,50 (cento e sessenta e dois mil,
oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos).
Abertura da Sessao Publica: Dia 29 de agosto de 2023 a
partir das 09 horas.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.gov.br/compras/pt-br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.

Ribeirdo Preto, 15 de agosto de 2023

RICARDO FERNANDES DE ABREU

Secretario Municipal da Administragéao

AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Eletrénico n° 376/2023

Processo Administrativo n° 103994/2023
LICITACAO DESTINADAA PARTICIPACAO EXCLUSIVADE
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL CONFORME LEI
COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006
E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

Objeto: Aquisicao de Bebedouro Industrial com kit de instala-
¢ao e filtro, conforme Edital e seus anexos.
Valor Estimativo: R$ 30.885,20 (trinta mil, oitocentos e oitenta
e cinco reais e vinte centavos).
Abertura da Sessao Publica: Dia 29 de agosto de 2023 a
partir das 09 horas.
Retirada do Edital: Diretamente no site www.gov.br/compras/pt-br
ou gratuitamente na integra somente para consulta através
do site www.ribeiraopreto.sp.gov.br.
Ribeirao Preto, 15 de agosto de 2023
RICARDO FERNANDES DE ABREU
Secretario Municipal da Administracdo

EDITAL DE ADJUDICAGAO
Pregéo Eletrénico n° 0411/2023

Processo n° 111196/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na realizagao
de eventos esportivos para fornecimento de infraestrutura para
realizagdo dos Jogos da Juventude 2023, conforme Edital e
seus anexos, para Secretaria Municipal de Esportes.
Paulo Augusto Saraiva, Pregoeiro, no uso das atribuigcdes
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