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Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo
Secretaria da Administragao

SEXTO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM
CONVENIO N° 141/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, E A
FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA PARA
IMPLEMENTAR E OPERACIONALIZAR O
CENTRO DE ATENGAO PSICOSOCIAL IV
AMPLIADO - CAPS Iva NO SUS DO
MUNICIPIO DE RIBEIRAO PRETO.

Pelo presente termo de convénio, de um lado
a Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto, pessoa juridica de direito publico, com sede
nesta Cidade, na R. Américo Brasiliense, n° 426, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob n°
56.024.581/0001-56, de acordo com a determinagao do Decreto n® 262, de 14 de setembro
de 2017, neste ato, representada pela Secretaria Municipal da Satde, Jane Aparecida
Cristina, gestora no municipio do Sistema Unico de Saude, portadora do RG n°
12.741.350-9 e inscrita no CPF n° 777.412.776-34, doravante denominada
SECRETARIA, e de outro lado a Fundag¢ao Hospital Santa Lydia, com sede nesta
cidade, na rua Tamandaré, n°® 434, bairro Campos Eliseos, inscrito no CNPJ/MF sob n°
13.370.183/0001-89, doravante denominada CONVENIADA, neste ato representado por
Marcelo Cesar Carboneri, portador do RG n°® 40.348.871-0 e CPF 362.019.658-31 ¢
Walther de Oliveira Campos Filho, portador do RG n° 12.728.012 e CPF 555.146.186-
68, tendo em vista o que dispdem na Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, a Lei Federal n°
8.666/93, atualizada pela Lei Federal 8.883/94, a Lei Complementar n°® 2.415 de 14 de
julho de 2.010, alterada pela Lei Complementar n° 2434, de 17 de dezembro de 2010, o
Decreto Federal 7508/2011, a Portaria n® 3.588, de 21 de dezembro de 2017, a Portaria n°
2.395 de 11 de outubro de 2011 alterada pela Portaria n® 2.809 de 07 de dezembro de
2012, a Instru¢ao Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo n°® 01/2020 ¢
demais disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a espécie, autuados no Processo
Digital PMRP n° 2022.137671, de comum acordo resolvem:

I — RETIFICAR as Clausulas: Quinta (Dos Recursos Financeiros) ¢ Oitava (Da
Vigéncia); o item 2 - Sistema de Pagamento do ANEXO I - Sistema de Acompanhamento
e Avaliacdo e Sistema de Pagamento.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o ano de 2023, o valor anual maximo estimado para a execugdo deste
Convénio importa em até R$ 10.342.116,34 (dez milhdes, trezentos e quarenta e dois
mil, cento e dezesseis reais e trinta e quatro centavos), no periodo de outubro de 2022
a dezembro de 2023, através das seguintes dotagdes orcamentarias:
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02.09.32 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.32 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.800.0198
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.33 10.302.20215.10077 3.3.50.39 05.312.0000
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.370.0000

Para o ano de 2024, o valor anual méximo estimado para a execugdo deste
Convénio importa em até¢ RS 8.435.232,40 (oito milhées, quatrocentos e trinta e cinco
mil, duzentos e trinta e dois reais e quarenta centavos), no periodo de 01 de janeiro a
31 de dezembro de 2024, através das seguintes dotacdes or¢gamentarias:

02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.800.0198
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.370.0000

Os recursos financeiros repassados serdo compostos de uma parte fixa e uma
parte variavel vinculada ao cumprimento de metas. O sistema de pagamento encontra-se
detalhado no Anexo I.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O presente convénio e seus anexos ficam prorrogados até o dia 31de
dezembro de 2024, podendo ser renovado, até o limite estabelecido em lei, desde que
demonstrada a qualidade da execugdo de seu objeto, o cumprimento adequado das metas
estabelecidas, existéncia de disponibilidade or¢camentéaria e havendo concordancia das
partes.

ANEXO1
SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO E SISTEMA DE
PAGAMENTO

2. SISTEMA DE PAGAMENTO

O montante de orgamento econdmico financeiro para operacionalizagdo dos
servigos do Centro de Atencao Psicossocial IV Ampliado — CAPS IVa para o periodo
de 14 meses, de outubro de 2022 a dezembro de 2023, fica estimado em até
R$10.342.116,34 (dez milhées, trezentos e quarenta e dois mil, cento e dezesseis reais
e trinta e quatro centavos) e para o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2024,
fica estimado em até RS 8.435.232,40 (oito milhées, quatrocentos e trinta e cinco mil,
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duzentos e trinta e dois reais e quarenta centavos), ¢ serd distribuido conforme quadros
abaixo:

2023

Custeio Custeio Custeio
Custeio do | Custeio do | mensalde | mensalde | Custeio do | mensal de Custeio Custeio Custeio Custeio
ICAPS IVa — Fase 1 més de out/ | més de nov/ | dez/2022 a marg¢o a més de juna mensal de | mensal de mensal de | mensal de | Custeio
2022 (RS) 2022 (R$) [fev/2023 (RS)| abril/2023* | maio/2023 ago/2023 set/2023 out/ 2023 nov/2023 dez/2023 Anual(RS)
(R$) (R$) (R$) (R$) (RS) (R$) RS$)
1. Contragao inicial dos 110.114.98 110.114.98
Recursos Humanos
N faricifixa 517.232,78 | 522.032,78 | 580.398,66 | 608.069,78 | 607.749,78 | 607.749,78 | 607.749,78 | 607.749,78 | 607.749,78 | 8.106.446,62
2. Prestagdo de 80%)
servigos Parte
variavel 151.937,44
(20%) - 129.308,19 | 130.508,19 [ 145.099,66 | 152.017,44 | 151.937,44 | 151.937,44 151.937,44 | 151.937,44 | 2.026.611,66
3: Recurso . Totalidade 98.943,08
Complementar* | dos recursos
TOTAL

110.114,98 | 646.540,97 | 652.540,97 | 725.498,32 | 760.087,22 | 759.687,22 | 759.687,22 | 759.687,22 | 759.687,22 | 759.687,22

10.342.116,33

2024

q a Custeio mensal deAbril a "
Custeio mensal de Janeiro a Mar¢o Custeio Anual(R$)
CAPS IVa — Fase 1 de 2024 (RS) BezERBRNERIZA )
o

i . Ragixa80%) 619.215,50 530.596,47 6.633.014,73

1. Prestagd@o deservigos

. T o
Farte vardiel@0%) 154.803,88 132.649,12 1.658.253,72
% :

2. Recurso Complementar’ Totalidade dos recursos 143.963.95
TOTAL 774.019,38 663.245,59 8.435.232,40

* Recursos da assisténcia financeira complementar da Unido destinados para o cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
parteiras.

Recursos da assisténcia financeira complementar da Unido destinados para o
cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras, acordo com em acordo com as Portarias GM/MS n° 1.135
16/08/2023, n° 1.355 de 27/09/2023, n°® 1.446 de 28/09/2023, n° 1.677 de 26/10/2023, e
suas atualizagdes, que estabelece os critérios, os procedimentos e os valores da assisténcia
financeira complementar da Unido para o repasse aos servigos publicos e as instituigdes
privadas sem fins lucrativos que prestam mais 60% de atendimentos ao Sistema Unico de
Saude.

De acordo com a referida portaria e as informagdes previamente
disponibilizadas ao Ministério da Saude,fica estabelecido o pagamento a Conveniada do
valor maximo anual estimado para o ano de 2023 de at¢ RS 98.943,08 (noventa e oito
mil, novecentos e quarenta e trés reais e oito centavos) e para o ano de 2024 o valor
maximo de até R$ 143.963,95 (cento e quarenta e trés mil, novecentos e sessenta e trés
reais e noventa e cinco centavos) para o cumprimento do Piso Salarial de Enfermagem
que trata a Lei n° 14.434, de 4 de agosto de 2022. Os valores de rapasse mensal serdo
varidveis e definidos pelo Ministério da Satde, de acordo com as informagdes enviadas
mensalmente por meio de fluxo estabelecido pelo governo federal.

O repasse a Instituicdo do recurso financeiro da Portaria vigente e suas
atualizagdes de mesmo teor fica condicionado ao repasse fundo a fundo pelo Ministério
da Saude e a abertura de conta especifica pela Institui¢do, individualizada ou em conta
com saldo zerado, para recebimento e movimentacao desse recurso. A entidade devera
seguir na integra todos os critérios e procedimentos descritos nas Portarias GM/MS n°
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1.135 16/08/2023, n°® 1.355 de 27/09/2023, n° 1.446 de 28/09/2023, n°® 1.677 de
26/10/2023, que lhe cabem. A Conveniada devera encaminhar sua base de dados de
profissionais de enfermagem, com vinculo trabalhista a SMS, mensalmente, até o dia 05
de cada més ou dia util imediatamente anterior, para atualiza¢do da base de dados no
Ministério da Saude.

Em 2023, o valor correspondente a este Convénio onerard as seguintes
dotagOes orcamentarias:

02.09.32 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.32 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.800.0198
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.33 10.302.20215.10077 3.3.50.39 05.312.0000
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.370.0000

Em 2024, o valor correspondente a este Convénio onerard as seguintes
dotagdes orcamentarias:

02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.800.0198
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.370.0000

2.1. Custeio dos servicos objeto do Convénio

O repasse referente ao custeio dos servigos objeto deste Convénio, conforme
definido neste anexo, sera constituido de uma parte fixa, correspondente a 80% do valor
previsto para o custeio, e uma parte variavel, 20% do valor previsto, cujo pagamento total
ou parcial fica condicionado ao cumprimento das metas.

Paragrafo primeiro. Pela prestacio dos servicos objetos deste Convénio a
SECRETARIA repassard a CONVENIADA, conforme cronograma de desembolso:

Outubro de 2022: o valor de R$ 110.114,98 (cento ¢ dez mil, cento e catorze reais e
noventa e oito centavos

Novembro de 2022: o valor de até R$ 517.232,78 (quinhentos e dezessete mil,
duzentos e trinta e dois reais e setenta e oito centavos);

Dezembro de 2022 a fevereiro de 2023: o valor de até R$ 522.032,78 (quinhentos ¢
vinte e dois mil, trinta e dois reais e setenta e oito centavos);

Marco a abril de 2023: o valor de at¢é R$ 580.398,66 (quinhentos e oitenta mil,
trezentos e noventa e oito reais e sessenta e seis centavos)

Maio de 2023: o valor de até R$ 608.069,78 (seiscentos e oito mil, sessenta e nove
reais € setenta e nove centavos);
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Junho a dezembro de 2023: o valor de R$ 607.749,78 (sciscentos e sete mil,
setecentos e quarenta e nove reais e setenta e oito centavos);

Janeiro a Marco de 2024: o valor de R$ 774.019,38 (setecentos e setenta e quatro mil,
dezenove reais e trinta e oito centavos;

Abril a Dezembro de 2024: o valor de até R$ 663.245,59 (seiscentos e sessenta e trés
mil, duzentos e quarenta e cinco reais e cinquenta € nove centavos).

Paragrafo segundo

I. O valor total a ser pago mensalmente sera constituido da somatodria da parte fixa e da
parte variavel, respectivamente aos percentuais de 80% e 20%.

II. O valor de repasse da parte variavel (20% do valor total) fica condicionado a
qualidade dos servigos, tendo por base as metas pactuadas e a pontuacao obtida pela
CONVENIADA nos critérios estabelecidos no Plano de Trabalho. O pagamento sera
realizado na seguinte proporcao:

0
Sl Valor a ser el e viElora ey Valor a ser Valor a ser
Percentual para pago em pago de pago de pago de pago de junho
Pontuagao obtida da _ pagamento et dezembrol_ 2022 marco a maio/2023 e )
pontuacédo da parte 2022 (RS) a fevereiro/ abril/2023 (R$) 2023 (R$)
variavel 2023 (R$) (R$)
189 a 210 pontos | 290 a 100% 100% 129.308,19 130.508,19 145.099,66 152.017,44 151.937,44
158 a 188 pontos | 275 e <90% 75% 96.981,14 97.881,14 108.824,75 114.013,08 113.953,08
105 a 157 pontos | 250 e <75% 50% 64.654,10 65.254,10 72.549,83 76.008,72 75.968,72
< 104 pontos <50% Zero 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el dE % do valor para Valor mensal a ser pago Valor mensal a ser
Pontuagao obtida e — pagamento da parte = de janeiro a margo/2024 pago de abril a
P ¢ variavel (R$) dezembro/2024 (R$)
189 a 210 pontos 290 a 100% 100% 154.803,88 132.649,12
158 a 188 pontos 275 e <90% 75% 116.102,91 99.486,84
105 a 157 pontos 250 e <75% 50% 77.401,94 66.324,56
< 104 pontos <50% Zero 0,00 0,00

III. O cumprimento das metas pactuadas no plano de trabalho sera avaliado
trimestralmente pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, nos meses de
janeiro, abril, julho e outubro, tendo seus efeitos para pagamento da parcela variavel
no trimestre seguinte.

IV. Da andlise referida no item anterior, podera resultar desconto financeiro, bem como
repactuacao das quantidades de atividades.

IT — INCLUIR o Plano de Trabalho para o exercicio de 2024, que ¢ parte integrante do
presente instrumento.

IIT — RATIFICAR as demais cldusulas, que ficam incorporadas a este as demais
condig¢des e Clausulas nao alteradas pelo presente, contidas no Termo Original € Termos
de Rerratificagdo anteriores.
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Assim, por estarem justos e contratados, assinam o
presente termo em 02 (duas) vias de igual teor na presenca de duas testemunhas que a tudo
assistiram e abaixo assinam, bem como o Termo de Ciéncia e Notificagao em 02 (duas)
vias de igual teor, que passa a fazer parte integrante do presente Convénio.

Ribeirdo Preto, 06 de dezembro de 2023.

Jane Aparecida Cristina
Secretdria Municipal da Saude

Marcus Vinicius Santos
Psicologo - Fiscal - CPF: 323.032.948-19

MARCELO CESARPIEL . o e e
CAR BO N E R | : 5469021000128, CN-MARCELO CESAR
36201965831

Marcelo Cesar Carboneri
Fundagdo Hospital Santa Lydia
WALTHER DE
OLIVEIRA CAMPOS &
FILHO:55514618668

Dr. Walther de Oliveira Cafnpos Filho
Fundagdo Hospital Santa Lydia

por WALTHER DE OLIVEIRA CAMPOS

rasil - RFB, OU

sencial, OU=
IVEIRA CAMPOS FILHO 55514618668

Testemunhas:

1.
Departamento de Administragdo Geral

2.
Departamento de Administracdo Geral
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Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo

Secretaria da Administracao

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

Orgdo Publico Convenente: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.

Entidade Conveniada: Fundag¢ao Hospital Santa Lydia

Termo n°® 141/2022 — Convénio — Processo Digital PMRP n°® 2022.137671.

Objeto: Implementar e operacionalizar o Centro de Atengao Psicossocial IV ampliado
— CAPS I'Va no Sistema Unico de Satude — SUS do municipio de Ribeirdo Preto e definir
a sua insercdo na rede regionalizada e hierarquizada de acdes e servicos de saude
relacionados a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e as demais Redes Tematicas de
Atencdo a Saude, de acordo com os principios, normas e 0s objetivos constitucionais e
legais do SUS. O CAPS IVa localiza-se na avenida Jeronimo Gongalves, 466, Centro, e
doravante sera simplesmente denominado CAPS IVa.

Valor do Repasse: estimado em até R$ 10.342.116,34 Exercicio: 2023.

Valor de Repasse: estimado em até RS 8.435.232,40 Exercicio:2024.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

¢) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil,

d) As informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo
TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020,
conforme “Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos € nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Ribeirdo Preto, 06 de dezembro de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: Antonio Duarte Nogueira Junior.

Cargo: Prefeito
CPF: 048.048.818-59
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Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo

Secretaria da Administracao

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Marcelo Cesar Carboneri.

Cargo: Diretor Administrativo

CPF: 362.019.658-31

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Jane Aparecida Cristina
Cargo: Secretaria Municipal da Satude
CPF: 777.412.776-34.

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Marcelo Cesar Carboneri.
Cargo: Diretor Administrativo.

CPF: 362.019.658-31. MARCELO
CESAR

CARBONERI:
Assinatura: 36201965831

Nome: Walther de Oliveira Campos Filho.
Cargo: Diretor Técnico.
CPF: 555.146.186-68.

WALTHER DE
OLIVEIRA CAMPO

Assinatura. FILHO:555146186

Ordenador de Despesas da Contratante:

Nome: Jane Aparecida Cristina
Cargo: Secretaria Municipal da Satde
CPF: 777.412.776-34

Assinatura:

Gestor do Contrato:

Nome: Jane Aparecida Cristina
Cargo: Secretaria Municipal da Satde
CPF: 777.412.776-34

Assinatura:
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Prefeitura Municipal de Ribeirio Preto

Estado de Sao Paulo

Secretaria da Administracao

Fiscalizacao do Contrato:

Nome: Marcus Vinicius Santos
Cargo: Psicologo
CPF: 323.032.948-19

Assinatura:

Responsavel pelo Parecer Juridico

Nome: Suelane Ferreira Suzuki
Cargo: Procuradora do Municipio
CPF: 013.625.704-60

Assinatura:

Departamento de Administracio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locacdes
Rua Jacira, 50 - Jardim Macedo - Fone: (16) 3977-8833
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Recursos - dotagdo orgamentaria Municipal - 02.10.42.08.244.20217.20087.01.500.0099.3.3.50.39.
Valor do repasse: Permanece R$ 540.000,00.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 170/2022 (COLABORAGAO)
Processo Digital PMRP n° 2022.163318
Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: CAEERP - Centro de Atividades Educacionais Especializadas de Ribeirdo Preto.
Objeto: Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias em Unidade Referenciada.

Da Fiscalizagéo: Altera-se o Gestor do Contrato, conforme Decreto n® 23/2023 e a Comissdo de Monitoramento da Parceria, conforme Decreto n® 12/2023.

Do Prazo: Prorroga-se mais 12 meses, ou seja, de 01/01/2024 a 31/12/2024.
Da Classificagdo da Dotagdo Orgamentaria: O valor do repasse permanece R$ 540.000,00, que sera pago através da dotagdo orgamentaria: municipal n°
02.10.42.08.244.20217.20087.01.500.0099.3.3.50.39.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 171/2022 (COLABORAGAO)
Processo Digital PMRP n° 2022.164421
Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Lar dos Velhos da Igreja Presbiteriana.
Objeto: Servico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade, Acolhimento Institucional na Modalidade Abrigo.

Da Fiscalizagdo: Altera-se o Gestor da Parceria, conforme Decreto n® 21/2023 e a Comissao de Monitoramento da Parceria, conforme Decreto n° 12/2023.

Do Prazo: Prorroga-se mais 12 meses, ou seja, de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Recursos - dotacéo orgamentaria municipal n° 02.10.42.08.244.20217.20069.01.500.0099.3.3.50.39, federal
02.10.42.08.244.20217.20069.05.500.0007.3.3.50.39 e estadual n® 02.10.42.08.244.20217.20069.02.500.0026.3.3.50.39

Valor do repasse: Permanece R$ 828.000,00.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 155/2022 (COLABORAGAO)
Processo Digital PMRP n° 2022.162686

Orgéo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
OSC Parceira: Instituto Iris de Luz.
Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Protecdo Social Basica.
Da Fiscalizagéo: Altera-se a Comiss&do de Monitoramento da Parceria, conforme Decreto n°® 12/2023.
Do Prazo: Prorroga-se mais 12 meses, ou seja, de 01/01/2024 a 31/12/2024.
Da Classificagdo da Dotagdo Orgamentaria: O valor do repasse permanece R$ 120.000,00, que sera pago através da dotagdo orgamentaria: municipal n®
02.10.42.08.244.20217.20091.01.500.0099.3.3.50.39.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 177/2022 (COLABORAGAO)
Processo Digital PMRP n° 2022/165354
Orgao Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Nucleo Assistencial Mdos Unidas.

n°

Objeto: Servigo de Protegéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) da Protegdo Social Especial de

Média Complexidade.

Da fiscalizagao: Altera-se o Gestor da Parceria passando a ser de responsabilidade do Sr. Sérgio Jesus do Carmo Junior.

Altera-se a comissao de monitoramento da parceria.

Do Prazo: Prorroga-se mais 12 meses, ou seja, de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Da Classificagdo da Dotagdo Orgamentaria: O valor do repasse permanece R$ 384.000,00, que sera pago através da dotagdo orgamentaria: municipal n°
02.10.42.08.244.20217.20087.01.500.0099.3.3.50.39- estadual n° 02.10.42.08.244.20217.20087.02.500.0061.3.3.50.39.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 175/2022 (COLABORAGAO)
Processo Digital PMRP n° 2022.164417
Orgéo Publico Parceiro: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
OSC Parceira: Associagédo de Caridade Santa Rita de Céssia.
Objeto: Servigo de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade, Acolhimento Institucional na Modalidade Abrigo.

Da Fiscalizagdo: Altera-se o Gestor do Contrato, conforme Decreto n® 21/2023 e a Comissdo de Monitoramento da Parceria, conforme Decreto n° 12/2023.

Do Prazo: Prorroga-se mais 12 meses, ou seja, de 01/01/2024 a 31/12/2024.

Da Classificagéo da Dotagdo Orgamentaria: O valor do repasse permanece R$ 750.000,00, que sera pago através da dotagdo orgamentaria: municipal n°
02.10.42.08.244.20217.20069.01.500.0099.3.3.50.39- federal n° 02.10.42.08.244.20217.20069.05.500.0007.3.3.50.39- estadual n°
02.10.42.08.244.20217.20069.02.500.0026.3.3.50.39.

EXTRATO DO SEXTO TERMO DE RERRATIFICAGAO EM TERMO N° 141/2022 - CONVENIO
Processo Digital PMRP n° 2022.137671
Convenente: Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
Conveniada: Fundagéo Hospital Santa Lydia.

Objeto: Implementar e operacionalizar o Centro de Atengao Psicossocial IV ampliado - CAPS IVa no Sistema Unico de Satde - SUS do municipio de Ribeirdo
Preto e definir a sua insergdo na rede regionalizada e hierarquizada de ac¢des e servigos de saude relacionados a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) e as

demais Redes Tematicas de Atengdo a Saude, de acordo com os principios, normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS. O CAPS [Va localiza-se na

avenida Jerénimo Gongalves, 466, Centro, e doravante sera simplesmente denominado CAPS IVa.

Dos Recursos Financeiros: O valor anual maximo estimado para a execugdo deste Convénio importa em até R$ 10.342.116,34, no periodo de outubro de 2022 a

dezembro de 2023, através das seguintes dotagdes orgamentarias:
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n°  02.09.32.10.302.20215.20003.3.3.50.39.01.300.0071, 02.09.32.10.302.20215.20003.3.3.50.39.05.302.0004,

02.09.30.10.302.20215.20003.3.3.50.39.01.300.0071, 02.09.30.10.302.20215.20003.3.3.50.39.05.800.0198, 02.09.30.10.302.20215.20003.3.3.50.39.05.302.0004,

02.09.33.10.302.20215.10077.3.3.50.39.05.312.0000 e 02.09.30.10.302.20215.20003.3.3.50.39.05.370.0000 e

O valor anual maximo estimado para a execugdo deste Convénio importa em até R$ 8.435.232,40 para o ano de 2024, através das seguintes dotagdes

orgamentarias:

n°  02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 01.300.0071
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.800.0198
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.302.0004
02.09.30 10.302.20215.20003 3.3.50.39 05.370.0000

Da vigéncia: prorroga-se até o dia 31/12/2024.

Altera Anexo | e Plano de Trabalho.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 221-01/2023
Processo Digital n® 071639/2023 - Processo de Compras n° 0498/2023 - Pregao Eletronico n° 247/2023
CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto.
CONTRATADA - Aler Comércio de Moéveis LTDA. - ME.
OBJETO - Registro de pregos para aquisicdo de mdveis escolares.

Item Precgo Unitario
9 R$ 299,00
10 R$ 299,00

Prazo - 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 221-02/2023
Processo Digital n°® 071639/2023 - Processo de Compras n° 0498/2023 - Pregao Eletronico n° 247/2023
CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
CONTRATADA - CPS Mobiliario e Equipamentos LTDA. - ME.
OBJETO - Registro de pregos para aquisigdo de mdveis escolares.

Item Prego Unitario
11 R$ 360,00
12 R$ 360,00
13 R$ 800,00
14 R$ 800,00
16 R$ 435,00
17 R$ 665,00

Prazo - 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 221-05/2023
Processo Digital n® 071639/2023 - Processo de Compras n° 0498/2023 - Pregao Eletronico n° 247/2023
CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
CONTRATADA - Oasis Industria e Comércio de Méveis para Escritorio LTDA. - EPP.
OBJETO - Registro de pregos para aquisigdo de méveis escolares.

Item Precgo Unitario
7 R$ 129,88
8 R$ 129,88

Prazo - 12 (doze) meses.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 234-01/2023
Processo Digital n° 141598/2023 - Processo de Compras n° 0985/2023 - Pregao Eletronico n° 530/2023
CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto.
CONTRATADA - Daniel Delgado Riposati LTDA. - ME.
OBJETO - Registro de pregos para aquisigao de hortifrutigranjeiro por periodo pré determinado.

Item Prego Unitario
3 R$ 2,49
9 R$ 12,99
10 R$ 17,99
11 R$ 7,99
16 R$ 3,98
23 R$ 9,95
24 R$ 6,95
25 R$ 6,45
26 R$ 8,95

Prazo - 12 (doze) meses.
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