
EDITAL DE RESULTADO DE PROVA Nº 003 /2018

A Fundação Hospital Santa Lydia, torna público o resultado das provas referentes ao processo de

seleção 003/2018 do cargo de Auxiliar de Limpeza, conforme critérios previstos no Edital de

abertura, relativo aos candidatos que obtiveram nota igual ou superior a (6) pontos já na ordem de

classificação.

AUXILIAR DE LIMPEZA

Nº NOME CPF NOTA

1 MARCIEL MONTEIRO DA SILVA 071.468.998-02 7,5

2 CARLA ANDRÉA BORGES GAVIOLI 254.527.448-86 7,5

3 ROGÉRIO LEANDRO DA SILVA 214.111.138-29 7,5

4 LEANDRA ROBERTA FERREIRA 249.560.888-41 7

5 CONCEIÇÃO APARECIDA DE LIMA 141.093.738-08 7

6 JULIANA MOURA NARDI 247.455.008-90 7

7 ELIDIA APARECIDA LEÃO 218.891.998-00 6,5

8 MARIA APARECIDA DE JESUS 150.690.278-24 6,5

9 ILZA MOURA DE SOUZA 033.363.858-14 6,5

10 RAPHAEL ORTEIRO EICHEL 316.971.488-08 6,5

11
FRANCISCO AGENOR GONCALVES DE
ARAÚJO 030.606.433-26 6,5

12 LUANA PATRÍCIA SANTANA 411.385.538-24 6,5

13 ELIANA DE SOUZA 145.416.838-22 6
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Fundação Santa Lydia

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO

PROCESSO SELETIVO Nº 003/2018

A Comissão Mista de Administração, no uso de suas atribuições, HOMOLOGA todos os

atos praticados pela Comissão Organizadora do Processo de Seleção, nos termos

estabelecidos no Edital de Abertura, do Processo de Seleção nº003/2018, para o cargo de

Auxiliar de Limpeza.

O presente Processo de Seleção terá validade por 02 (dois) anos, a contar da data desta

publicação, podendo ser prorrogado por igual período, mediante interesse público e

oportunidade da Administração.

Ribeirão Preto, 10 Agosto de 2018.

Comissão Organizadora de Processo de Seleção

Fundação Hospital Santa Lydia

Marcelo Cesar Carboneri

Superintendente


