
 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇAǂ O 481/2023 

A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento de Recursos Humanos, convoca, conforme 
autorização do Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Processos de Seleção abaixo discriminados, 
para manifestar anuência sobre a sua admissão, na data, horário e local especiϐicado: 
 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 36H - PROCESSO DE SELEÇAO EMERGENCIAL 005-2023 HOMOLOGADO EM 
31/08/2023 
 
CLASSIFICAÇÃO  NOME     CPF 
01   MARIA VIVIANE SPERANDIO  119.094.768-46 
 
DATA: 14 DE DEZEMBRO DE 2023 
HORÁRIO: 09:00 HORAS 
LOCAL: ONLINE - REUNIAǂ O ATRAVEƵ S DE VIDEOCONFEREƹ NCIA - EDITAL DE CONVOCAÇAǂ O 481/2023 
Link da videochamada: https://meet.google.com/oaq-ggtz-jkf 
 
Os candidatos poderão ser representados por procurador, devidamente autorizado para a prática do ato, sendo 
que a procuração deverá ser atual, em caso de ausência consistirá em desistência tácita, sem direito à reclamação 
futura, ϐicando a Comissão de Seleção autorizada a convocar os próximos aprovados, conforme ordem de 
classiϐicação.  

Ribeirão Preto, 13 de dezembro de 2023 
Departamento Pessoal 

 
Marcelo Cesar Carboneri 

Diretor Administrativo 
 

  



 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 482/2023 

A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento de Recursos Humanos, convoca, conforme 
autorização do Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Processos de Seleção abaixo 
discriminados, para manifestar anuência sobre a sua admissão, na data, horário e local especificado: 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM 36H - PROCESSO DE SELEÇAO EMERGENCIAL 007-2023 HOMOLOGADO EM 
05/10/2023 
 
CLASSIFICAÇÃO  NOME      CPF 
33   FERNANDA RITA DE MATTOS SOUZA  227.008.668-60 
 
DATA: 14 DE DEZEMBRO DE 2023 
HORÁRIO: 09:30 HORAS 
LOCAL: ONLINE - REUNIÃO ATRAVÉS DE VIDEOCONFERÊNCIA – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 482/2023 
Link da videochamada: https://meet.google.com/nbv-qrwm-pxg 
 
Os candidatos poderão ser representados por procurador, devidamente autorizado para a prática do ato, sendo 
que a procuração deverá ser atual, em caso de ausência consistirá em desistência tácita, sem direito à reclamação 
futura, ficando a Comissão de Seleção autorizada a convocar os próximos aprovados, conforme ordem de 
classificação.  

 
Ribeirão Preto, 13 de dezembro de 2023 

Departamento Pessoal 
 

Marcelo Cesar Carboneri 
Diretor Administrativo 
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