FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA
RIBEIRAO PRETO - SAO PAULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL NUMERO 007/2022

{05

DEDALUS

CONCURSOS

Lollydia

A FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA, com sede no municipio de Ribeirdo Preto no uso de suas atribuicées legais
torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado Edital n°® 007/2022, com a supervisdo da
Comisséao do Processo Seletivo Simplificado, constituida pela Portaria n® 001, de 04 de fevereiro de 2022, com intuito de
preencher as vagas disponiveis e formagdo de cadastro reserva no quadro de pessoal da Fundagdo Hospital Santa
Lydia para contratagdo de interesse publico, de carater publico, conforme disposigcao legal, regido pela Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT), com fundamentagdo legal no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal tendo em vista as
disposi¢bes contidas nas demais legislagbes pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢gées deste Edital e seus
anexos.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido p
Concursos.

1.2 A selecao sera composta
objetivas de carater classificatd
especificos exigidos para o provi

1.3 Devido a pandemia do C
preventivas durante o andament
envolvidos, seguindo orientagcdes dos gove
Mundial de Saude e do corpo docente

fracionamento na aplicagdo das provas e
outras agdes a serem publicadas i

, por meio de realizacado de provas
ionar conhecimentos basicos e

0, orientagbes da Organizagao
incluir: alteragbes de cronogramas;
distintos (além dos previamente divulgados), dentre

Provas O

2 - DAS FUNCOES

2.1 O Processo Seletivo Sim
pessoal da Fundagédo Hospital S
Seletivo Simplificado de provas q
homologacdo do certame ou for
Seletivo Simplificado.

2.2 As fungdbes, a quantidade [de vagas reservadas para a
de trabalho, os pré-requisitos € va

ainda das que surgi
is) anos
, eventualmente, cri

rréncia, o vencimento base, a jornada semanal
ecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA -
VENCIMENTO DE - INSCRICAO
ITEM FUNGOES AMPLA BASE (R$) |TRABALHO PRE-REQUISITOS (R$)
CONCORRENCIA SEMANAL
NIVEL MEDIO
y 4

001 IAR DE

002 IAR D

003 POR 14,76

AUXILIAR DE FARMACIA
004 SONISENANES CR R$ 1.267,52 R$ 14,76
005 R R$1.521, R$ 14,76
L 36H/SEMANAIS L St iR e Coren/SP Ativo CA
NIVEL SUPERIOR
o Ensino Superior completo em Ciéncias
007 P e ) CR R$ 3.437,94 | 36 horas Farmacéuticas RS 14,76
Registro CRF/SP ativo.
008 BIOLOGISTA 01+CR R$ 2.204,12 36 horas R$ 14,76
36H/SEMANAIS Ensino Superior no curso de Biologia,
Ciéncias Bioldgicas - Modalidade
Médica, Biomedicina ou Farmacia
Bioquimica. Possuir carteira do
respectivo conselho de classe
devidamente atualizado.

FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 007/2022

Pagina 1 de 19




@ FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA

RIBEIRAO PRETO - SAO PAULO HOSPITAL IYd Ia
D E DALUS PROCESSO SEL,ETIVO SIMPLIFICADO
CONCURSOS EDITAL NUMERO 007/2022
. & < Ensino Superior Completo em Medicina
009 MED'Cgﬁ%é‘gEggf‘soTiAs'CA CR R$ 10.344,38 | 30 horas P CRMISP, RS 14,76
Residéncia Médica na especialidade

-Né&o ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PcD (Pessoa com Deficiéncia) em virtude do quantitativo
oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagdo, sendo mantido o cadastro de reserva.

-Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPP (Pessoas Pretas ou Pardas) em virtude do quantitativo
oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagéo.

*Para o cargo de Biologista exige-se experiéncia pratica na area de laboratério de Anéalises Clinicas, comprovada através de registro
em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ou declaragdo em papel timbrado da empresa contendo CNPJ e assinatura
do empregador descrevendo as ativi [ ] i respectivo conselho de classe devidamente atualizado e
ativo.

2.3 O candidato podera inscrev
candidato em um mesmo peri
realizada pelo candidato.
2.4 Em caso de admissao, os cand
época da admissao, desde que
0 seguinte beneficio:
a) Vale Transporte.
2.3 O horario de trabalho e |
com a necessidade e peculiaridade do servi
de revezamento.
24 A lotagao inicial do empr 5 . uéncia, para outra unidade de
atribuigado, para o desempenho d 3 i > i ¢ao de localidade nos termos do art. 469
da CLT.
2.5 A atribuicdo da carga horari 3 inistracao, respeitando, contudo, as
respectivas atribuicdes dos empr
2.6 O vencimento dos empre

-se para apenas 01
o sera rada a

mprego. Verifica
inscricdo mai

-se mais de uma inscricdo do mesmo
ECENTE, ou seja, a ultima inscrigcdo

erao, além da remuneragao base, os
S 0s requisitos legais e as re

eficios que estiverem em vigor na
cidas em normas internas, sendo

ndacao [Hospital Santa Lydia, de acordo
sto, em regime de plantdes ou em escala

3 — DAS INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes poderao serrealizadas a partir do as 23h59min do dia 28/12/2022, horario de
Brasilia.
3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n® 007/2022 o candidato devera inscrever-se e seguir
estritamente as normas deste Edital, seus anexos e declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a
habilitacdo no emprego, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais n&o podera alegar desconhecimento.

3.3 Serdo permitidas?as inscrigdes online;

3.4 As inscricdes seradrealizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item 3.2;

3.5 00 didato dever ssar o sinw. deda/UomtSo

Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscrigéo;
f)  Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as

instrucoes;
adre no item 7 “Da Participagdo de Candidato com jciéncia” o o deveraassinalar o (o}
2\ inscri devendo gdeclarar expressamente defici@ncia” e seg procedimentos
item, enquadre em um deles e @nexar ment icitada 7.09;
0 necessite “Condi peciaising’dia da provay deve IGAT NTE i r

durante a inscricdo. Quando necessario, anexar documentos que comprove a solicitagao.
i) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até 29/12/2022, respeitando o
horario das instituicées bancarias.
3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancario.
3.7 N&ao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscrigbes ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.
3.8 Nao nos responsabilizamos por agendamentos de pagamentos ndo compensados.
3.9 Verificando-se mais de uma inscri¢do do candidato para o mesmo periodo sera considerada apenas a
inscricdo mais RECENTE, ou seja, a ultima inscri¢gdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha
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efetuado o pagamento da inscrigdocancelada.

3.10 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigao
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.1 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagées prestadas na ficha de inscrigdo.
3.12  Apés a efetivagédo da inscrigao, ndo sera realizada devolugao da importancia paga em hipétese alguma, ainda
que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.

3.13 A empresa Dédalus Concursos nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunica¢ao, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem i lusdo dainscrigcao.

3.14  Apos efetivagédo da inscri acao de opgao de emprego/especialidade em
hipotese alguma.
3.15  Declaragao falsa sujeitara/o candidato as san¢bes previstas em lei, ap
3.16  Qualquer duvida e ou ajuda técni rente icbes devem s
periodo de inscri¢ao.

0, nao serao aceitos|pedidos

ndo-se as cabiveis penas legais.
encaminhadas por e-mail dentro do

4 — DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO

e*referente a taxa deinscrigao.

4.1 A confirmacgao da inscrigé!ocorreré
da data de Homologagéo das

4.2 O candidato deve verificar e impri
Inscrigbes, conforme ANEXO V, acessando .
4.3 O candidato podera reimprimir o bol : ' momento|acessando a Area do Candidato.

4.4 E de responsabilidade d i AQ, pois havendo no local de
realizagdo da prova qualquer eve nao esteja portando o mesmo,
sendo automaticamente desclassi
4.5 Eventuais erros de digit
qualquer outra informagéao in
candidato realizar as corre¢oes
Deferidas, através da Area do C
4.6 Caso haja inconsisténcia
deverao entrar em contato pelo e-
4.7 Caso a inscrigdo nao es
4.8 Informagbes como data o das provas nao serao enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone, por motivos de seguran¢a, o atendente somente explicara o procedimento para o
candidato de como localizar e verificar seu local de provas.

ascimento, endere¢o, sexo, ou
ine, & de responsabilidade do
da lista Proviséria de Inscricdes

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNGOES

X ricia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Fundacdo Hospital Santa Lydia, ou em sua falta, de quem este
indicar;

e) Comprovar escolaridade exigida conforme solicitado neste Edital;

f) suir temipoiminimo experiéncia a0, d¢onforile AN bse o disp, art. 4 a
T.
Estar co Q 80 cadas egula Receita Feder
h) ar inscrito™no orgéo fiscalizador do icio pro nal e devidamente q com sua ais exi ias

legais, quando for o caso;

i)  Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de empregos, emprego ou fungéo
publica que caracterizem acumulagéo ilicita de empregos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da
Constituicao Federal do Brasil.

i) E vedada a acumulagdo remunerada de cargos ou empregos publicos salvo quando admitido na Constituicdo
Federal (art. 37, XVI). No caso de acumular licitamente emprego publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar
60h (sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98);

k) N&o encontrar-se impedido de celebrar contrato com a Fundagao Hospital Santa Lydia.

)  Uma vez ja ter pertencido aos quadros da Fundagéo, nado ter se desligado por falta grave ou por desempenho
funcional insuficiente, enquanto perdurar o periodo de incompatibilidade, a contar do desligamento e aferivel no
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momento da inscricdo (180 e 84 meses, respectivamente).
m) Nao ter celebrado contrato por tempo determinado com a Fundagéo no periodo inferior a 6 (seis) meses da
inscrigdo, salvo se a expiragdo do contrato dependeu da execugao de servigos especializados ou da realizagdo de
certos acontecimentos.
n) Uma vez ja ter pertencido aos quadros da Fundagédo e nao ter sido efetivado(a) na fungdo pretendida em
anterior contrato de experiéncia nao estar, no momento da inscricao, dentro do periodo de incompatibilidade, a contar
do desligamento (84 meses).
0) Uma vez ja ter pertencido aos quadros da Fundacdo e ter-se desligado voluntariamente, ndo estar, no
momento da inscri¢cdo, dentro i ibili de 12 (doze) meses a contar do desligamento, salvo
se o desligamento objetiva pe
no item 5.1 “k”.
52 Os requisitos descritos n
atendimento devera ser feita na
autenticada.
5.3 A falta de comprovagéao
posse do candidato.

cumulativamente e a comprovagao de
juntamente com fotocopia ou copia
qualqu

um dos requisitos especificados no item 5.1 deste Edital impedira a

-
6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que, necessi a realizagdo das provas devera obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscri¢ao;
b) Nos horarios previstos para amam & 3 reti iamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendi i reservada pela Coordenacéo;

c) Nao havera compensaga
d) Paraaamamentacdo o la
e) O lactente devera estar a
em local apropriado, sera indic
f) O acompanhante do lact
estes aparelhos lacrados pela
g) A candidata, durante o
responsavel pela guarda da cri
h) A candidata nesta condi¢ao que nao levar acompanhante, nao realizara as provas;

i) A candidata é responsavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizagdo das provas a candidata sera automaticamente eliminada do Processo Seletivo.

6.2 Das outras condigcdes:

nado pela Coordenagao;
manéncia temporaria desse adulto,

a) Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o

e complete,do candidato,go CRM, imbo inatur rofissio, i a o
edico d estar LE Lysob p de invalidagao);
b) EXO UTODRECLARACA: SSO CONDI ( chi

M
inada.

6.2.2 Para o candidato com baixa visdo que solicitar prova ampliada sera fornecida prova em tamanho padréo
A3. A ampliagao fornecida ao candidato é limitada a prova. Todos os cartdes de respostas sdo padronizados
em tamanho A4, ja ampliados, ndo sendo fornecido cartdo de resposta (gabarito) e qualquer outro documento
ampliado fora do padréo estabelecido;

6.2.3 O candidato com dificuldades de locomogao podera requerer sala de facil acesso;

6.2.4 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera
enviar laudo médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscrigbes. Caso
o candidato n&o envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.

6.2.5 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das
inscrigbes conforme Artigo 4, § 2°, do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de Setembro de 2018.
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6.2.6 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, ndo terdo a prova e/ou
condigdes especiais atendidas;
6.2.7 A solicitacdo de atendimento especial sera atendida, observados aos critérios de viabilidade e
razoabilidade do pedido.
6.2.8 O Laudo Médico e a autodeclaragédo apresentados terdo validade somente para este Processo Seletivo.

7 — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

71 Das vagas destinadas a ¢
assegurada aos candidatos port
facultadas pela Constituicdo Fede
modificagdes do Decreto n° 5.296
de vaga neste Processo Seletivo
fungdes cujas atribuicdes sejam c¢
711 Caso a aplicagao
elevado até o primeiro nu
7.2 A ordem de convocacao d@s candid icienci 5 segui jlorma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoas com deficiéncia sera a era 2 va 3 al21? vaga, a 4 vaga sera a 31°
vaga, e assim sucessivamente. , i 2 PcD, neste caso o numero de candidatos
convocados podera ser superior a ordem de
7.3 Somente havera reserva imediata umero de vagas igual ou superior a 5
(cinco).
7.4 A vaga deste Processo Seletivo se
respeitando-se o percentual esta
novas vagas e posterior nomeaca
7.5 O candidato, antes de se
- DAS ATRIBUICOES, s&o compa
7.6 Para efeitos deste Edital &
acordo com os padrdes mundia
implique em grau acentuado de d
no Decreto Federal n°® 3.298/99 e
7.7 Nao serao considerados ce passiveis de corregao.
7.8 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 2, do Decreto Federal p° 9.508/18.
7.9 O candidato devehda encamlnhar até o ultimo dia de inscrigdo, por upload, acessando a “area do

: a,surgir dentro do prazo de validade do certame, sera
dores de deficiéncia,
al, artigo 37, inciso

om a(s) deficiéncia(s) d que é portad
al de 5% (cinco por cento) resulte em

ero fracionario, este devera ser

candi

7.10 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL sob pena de invalidagao.
7.11 O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
nao atender aos dlsposmvos mencionados no item 7.09 deste Capitulo, ndo sera conS|derado candidato com

tera Jprovajlespec arad
ivo alegad

ra comncorr idato

te Edit

7.13 O candidato que n&o interpor recurso no prazo menmonado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

7.14  Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condi¢do, seja qual for o motivo alegado.

7.15 Apds o periodo das inscrigoes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos
com deficiéncia.

7.16  No caso de deferimento da solicitagcdo de participacdo como deficiente, se aprovado no certame, tera seu nome
publicado na lista geral de classificagéo e em lista especifica, no caso de indeferimento o candidato ira constar apenas
na lista de classificagdo geral.

7.17 O requisito descrito no item 7.9 deste Edital devera ser atendido por completo, sendo passivel de indeferimento,
0 ndo cumprimento do mesmo.
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7.18  Nao serdo considerados:

a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que ndo informado no item 7.9;

b) Documentos postados fora do prazo estipulado no item 7.9;

c) ANEXO V - AUTO DECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA enviada sem assinatura e firma reconhecida

do candidato;

d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsavel.
719 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e nédo sera
devolvido.

7.20 O candidato com defici onvocado dentro das vagas destinadas a ampla

deficientes.
7.21  Apés todas as etapas do na lista de deficientes, ou ndo hajam
aprovados suficientes para preencher toda nescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia.
7.22  Conforme Decreto Feder . ,

apresentada pelo candidato seral avaliada |[durante o periodo de experié
exonerado.

7.23  As vagas destinadas as pessoas com deficiéngia, forem providas, ser
candidatos (as), observada a ordem geral de classificacao.
8 — DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h15 (quinze minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de CARTAO DE CONVOCACAO, portando um documento de identificagdo original com foto
e caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.
8.2 As provas objetivas para toflos os enfBregos terdo duragdo maxima‘de 2h00 as horas). O candidato somente
podera ir embora apés 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das prova
8.3 Por motivos de seguranca,| o candidato sé podera leva
hora e trinta minutos) contada a|partir do
8.4 A Organizadora Dédalus
que lhe for conveniente. O conteu o ANEXO Il
8.5 As provas serao aplicada
Concursos.
8.6 E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Orde onselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de4incorporacao; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
drga i i ral, semo identid carteira d abalho; c ira nagiohal de a0
setembro

s dos empregos e a deficiéncia

ia, caso ‘@presente incompatibilidade sera

preenchidas pelos (as) demais

devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizagdo da prova objetiva. Nao serao aceitos
documentos digitais, tendo em vista que os documentos serao solicitados durante a realizagdao das provas e os
aparelhos eletronicos estarao lacrados.

8. a0 serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Homologagéo e
Conyoca para Proxas Ob as.

8.8 N&o ser3 % b no localde prova candidato que se apres pos o aKio ests @ para icio
das .

7
8.9 parelhos eletrénicos, inclusive celulares, nao poderao ser utilizados dentro do prédio de aplicagdo das provas.
Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA,
inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando houver, no
envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminagao do
presente Processo Seletivo Simplificado em caso de desobediéncia.
8.10 Posteriormente a identificagdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizagéo.
8.11 No dia de realizagdo das provas, ndao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informacgdes referentes ao contetdo das provas.
8.12  As provas serdo realizadas no municipio de Ribeirdo Preto. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de
locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Fundagéo Hospital Santa
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Lydia, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou
mesmo divididas em mais de uma data e horario, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes
oficiais.
8.13 A avaliagédo do Processo Seletivo Simplificado sera composta pela Prova Objetiva de multipla escolha que sera
atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de
acertos no total para ser Aprovado no Processo Seletivo Simplificado.
8.14 O candidato que ndo atingir a pontuagdo minima estipulada neste edital sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
8.15 O nivel de complexidad
escolaridade exigido para preenc
8.16  Na hipotese de anulagao
corretas para todos os candidatos
8.17  Para realizagao das prov
OBRIGATORIAMENTE de mate
sera permitida utilizagéo de lapise
8.17.10bjetos como: est :
sejam os menciona . a ados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.18  Nao serdo consideradas:
a) As questdes da prov
legiveis;
b) As questdes da prova que nao
c) As questdes da provase oN
d) As questdes da prova que nao
e) A prova cujo cartdo
instru¢des da prova;
f) Cartao de respostas
8.19 O candidato devera assi
caneta esferografica preferencia
transparente, sendo de total respo
8.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sal
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simul
8.20.1A critério da coordenggaopgpoderagsemexigi
do envelope;
8.20.2Caso o candidato descumpra o item 8.20.1, sera passivel de desclassificagao.
8.21 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Obijetiva, qualquer que
seja a alegacao, acarretara na eliminagao automatica do candidato do certame.
8.22 Nao sera permitida trada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado oordenagédo. O candidato que ndo atender a solicitagao sera, sumariamente, eliminado do

e arealiz da prova:
codi uer I

G d,

d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados e informagdes;

e) Utilizar os objetos citados no subitem 8.24;

f) ar com_agdevida urbanidade para alquerginembyo da ipe de aplicagéo das pr, as autofi S
sentes ou gandidates;
Afastar-seida sala, a qu mpo, §&ém o0 acompanhamento d 4
h entar-Seada’sala, duranteaiprova, o o Cartéae'de Respost uou ateriai ermiti m
autorizacao;
i)  Descumprir as instrugbes contidas no Caderno de Questbes;
j)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
k) Abandonar o prédio de aplicagdo antes do tempo minimo estipulado neste edital;
)  Nao demarcar o tipo de prova no cartao de respostas, quando houver;
m) Nao assinar o cartdo de respostas (gabarito);
n) Na&ao assinar a lista de presenca;
o) Portar armas de qualquer espécie, ainda que possua o porte, ou autorizagdo dos respectivos 6rgao competente
para sua utilizagao;
p) Utilizar qualquer meio ilicito para realizagao das provas.
q) Fazer uso inadequado da mascara de protecao facial.

jdo das provas variard de acordo com o grau de
estiver concorrendo.
jacdo, as mesmas serao pontuadas como

ento do emprego ao
e questdes da prova,

uando de sua

preferencialmente de tinta PRETA,
hum tipo de capa protetora). Nao

endas e/ou rasuras, ainda que

artdo de respostas;
ostagassinalada no cartdo derespostas;

s contidas no mesmo ou nas

em assinatura do candidato.
postas na folha prépria (Cartdo-Resp
inta PRETA o UL fabricada

sta) e assinar, no espago devido, a
OBRIGATORIAMENTE em material

do realizada a prova somente poderao

de 3 (trés) candidatos acompanhem o fechamento

FUNDAGAO HOSPITAL SANTA LYDIA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 007/2022 Pagina 7 de 19



@ FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA

RIBEIRAO PRETO - SAO PAULO N lyd I a
DEDALUS PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONCURSOS EDITAL NUMERO 007/2022

8.24 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessoérios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.

8.25 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenagao.

8.26 Os candidatos que possuirem cabelos longos, os quais possam cobrir as orelhas deverao estar com o
cabelo preso. O candidato que nao atender a solicitagao sera, sumariamente, eliminado do certame.

8.27 A empresa Dédalus Concursos nao disponibilizara acompanhante para a guarda de criangas.

8.28 Os candidatos que termlnarem suas provas nao poderao permanecer no prédio de aplicagao e nem utilizar
os banheiros destinados aos can ndo as mesmas.

8.29 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizaca vas, documento de identificagcdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, |devera ser apresenta énci drga
policial, com data n&o superior a| 80 (tri
podera ser submetido a identificaga
préprio expedido pela Organizado
impressao digital.

8.30 A ficha de identificacao
candidato no prazo maximo de
Registrada com AR (Aviso de Re

e

lizagdo das provas, cabendo ao
enviar via “SEDEX” ou “Carta
scrito da seguinte forma:

e

peC|aI sera expedida em duas vias ne@ydia de r
1 (um) dia reconhecer firma de sua ‘assinatura
araaD ursos, em ‘envelope

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”
INSCRICAO: EMPREGO:
Ref.: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2022 — FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA
Rua Caetano Garbelotto, n° 48 - Bairro Olimpico
S&o Caetano do Sul/SP
CEP: 09571-360
S _ _ . =
8.31  Aidentificagcao especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.
8.32 O candidato submetido a identificagdo especial realizara a prova CONDICIONALMENTE e somente apoés a
verificagdo da veracidade de seus dados a sua participa(;é.o sera validada.

9 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na classificagdo geral, tera preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:
a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo a Lei Federal n°®
10.741/03; J
b) Maior numero de 0S nas questoes de Conhecimentos Especificos;

ederal n° 9/2

9.2 Os documentos comprobatonos que se trata o subitem 9.1 alinea "g” deverdo ser enviados através da “Area do
Candidato” dentro do periodo de inscrigao.

10 - DOS RECURSOS

10.1 ndida a inte rsos deas s, Pr jetiva tas P et 1
(um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia da divulgagéo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscrigao.
10.2  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 10.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
10.3 O prazo para interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos. Os recursos deverao ser
elaborados com argumentacéo logica e consistentes e ainda obedecer as seguintes determinagbes quando se tratar da
prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicagéo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serado automaticamente indeferidos recursos que nao citarem referéncia ou apresentar fontes nao confiaveis,
como Wikipédia, Blogs e similares;
c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
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apresentado um recurso.
10.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 10.1.
10.5 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera (a0) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposigédo de recurso.
10.6 Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forga de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
10.7 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.6, 10.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificagao,
podera haver alteracdo da classificagaominici i classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificagdo do can igida.
10.8 A decisdo final da BancafExaminadora da Déd 3 _soberana, definitiva, ndo existindo desta

11.1 A nado apresentacido de qualquer d
candidato considerado desclassificado do P
a) Carteira Profissional;
b) 02 fotos 3X4 recentes;
c) (duas) copias do RG (frente e v
d) 1 (uma) cépia do CPF/MF (fre
site da receita federa
e) 1 (uma) cépia do Titu
f) 1 (uma) cépia da pes
(duas) cépias de comprova
a) 1 (uma) cépia do Di
equivalente;

documentos abaixo, implic
cesso Seletivo Simplificado:

3 na impassibilidade de admisséo, sendo o

i) 2 (duas) cépias da C

j) 1 (uma) coépia do Ce masculino;

k) 2 (duas) copias da C G e CPF do Conjuge
)] 1 (uma) copia da Ce

m) 1 (uma) copia da Carteira de Vacinagao do(s) Filho(s);

n) 1 (uma) cépia do CPFs do(s) filho(s);

0) 1 (uma) cépia do Cartdo Nacional do Sus — CNS;
Carteira profissional do conselho de classe ativo, quando exigido;
Comprovante tricula escolar para filhos menores de 14 (quatorze) anos.

A0 NO
a

(0]

a
dacao,"‘para o pree

11.5 A convocagéao se dara por meio de comunicagéo pessoal ou por meio da imprensa oficial do Municipio, devendo
o candidato manifestar o seu interesse no prazo fixado, apresentando a documentacao e exames necessarios, cujo nao
cumprimento implicara em desisténcia. Podera a Fundacao, a titulo complementar, realizar a comunicagédo em seu site,
clefone

por e-maihou aindaspon

11. A Fundag@o naose res biliza porfeventuais pr
incoftetos, por progb 3

pelos os.

izosao ca

de acessolfisico, pelo recebimento de ¢orrespondént
11.7 O candidato que no momento da contratagao estiver impedido de assumir imediatamente as fungcbes perdera o
direito @ vaga e a Fundacgdo convocara o préximo candidato da lista dos habilitados, observando a ordem de
classificagéo.
11.8 O convocado que preencher todos os requisitos para a contratagdo, nos termos da lei e deste Edital, sera
admitido por contrato de experiéncia, conforme autoriza o paragrafo Unico do art. 445 da CLT, por prazo determinado de
45 (quarenta e cinco) dias, prorrogaveis por mais 45 (quarenta e cinco dias), visando confirmar a sua aptiddo para
exercer a fungdo para a qual foi contratado e o seu contrato s6 sera convertido em prazo indeterminado, caso seja
avaliado positivamente e ainda persista o interesse da Fundagao na relagéo de trabalho.
11.9 A decisdo de nado conversao do contrato de experiéncia em contrato por tempo indeterminado € discricionaria da
Fundagéo, cuja motivagdo baseara em expediente interno proprio em que ndo se admite impugnag¢ao nem recurso e se
processara mediante liquidacao e acerto das verbas contratuais devidas pela execucao dos servigcos até o seu término.
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11.10 Findo o prazo de experiéncia e nao havendo manifestacdo contraria das partes, o contrato sera convertido em
tempo indeterminado, nos termos do art. 451 da CLT.

12 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Candidatos nao receberao atendimento presencial em hipétese alguma, a tentativa de qualquer contato com os
membros envolvidos na organizagao do Processo Seletivo Simplificado levara a desclassificagdo do mesmo.

12.2 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo Simplificado contidas
nos comunicados, neste Edital, e i comunicados a serem publicados.

12.3  N&o se aplica a relagcéo endo o contrato ser rescindido nas situacdes
descritas na Consolidacao das L acao ilegal de fungbes, nas situacdes de

trabalho o regime da estabilida
do Trabalho — CLT no caso de ac

econdmico ou financeiro.
12.5 Inicialmente o contrato se
igual periodo, e, ultrapassado es
prazo indeterminado (CLT, art. 44
12.6  Os itens deste edital pod
a providéncia ou evento que lhe
casos, a alteragédo sera mencionada em edit
12.7 Caso o Processo Seletivo Simplifics
valor das inscricdes aos candidatd
12.8 Os locais de provas
responsabilidade do candidato a
inclusive a observancia de retificag
12.9 A Fundacgdo Hospital Sa
transporte, alojamento e/ou alime

nta e cinco) dias, prorrogavel por
ato, o contrato se converterd em

imos enquanto ndo consumada
ovas correspondentes. Nesses
acao, aviso ou errata.

de forga maior, ndo sera reembolsado o

12.10 O candidato que proceder a entreg agao via procurador, assume total responsabilidade
pelas informagbes prestadas pd : sequéncias de eventuais erros de seu
representante.

12.11 O periodo de validade esta
Fundagéo Hospital Santa Lydia d odos os candidatos aprovados. O aproveitamento dos
aprovados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos vigentes na Fundagao Hospital Santa Lydia.

12.12 O Cadastro Reserva sera formado por candidatos aprovados excedentes a disponibilidade de vagas atuais.
12.13 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem aprovados, serdo submetidos pela Fundagao
Hospital Santa Lydia, gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo, a Avaliacdo Médica e também de acordo
com o edital de convocaca

Simplificado estiver em andamento. Apés a homologacéo e até que se expire o prazo de validade do Concurso, o
candidato devera informar a atualizagdo de enderego, e-mail e telefone.
1217, ndida e desejamser tratado p e sogial deyera enyi € o tér das inse a de a0
que/se refere o A .
12. A Fundagao spital Santa a e a Dédalus Conelirsos,/'ndo s onsabiliza or qu ursos, te ,
apos outra Ublicacdes® referentes a Proce eletivo ificad 0 que e ao c o]
programatico.
12.19 Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragbes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, nao serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Simplificado.
12.20 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das sang¢des das penas
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Processo Seletivo Simplificado, nos comunicados, nas instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes da
Prova, bem como, o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o
candidato que:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
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c) Na&o apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicagdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a seremdivulgados;
12.21 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Simplificado, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou admissao do candidato,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.22 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Fundacdo Hospital Santa Lydia e a Organizadora
Dédalus Concursos, no que tange a reallzag:ao deste Processo Seletivo Simplificado.
12.23 A Fundagdo Hospital San nular o Processo Seletivo Simplificado, bem como o
de adotar providéncias que se fi a0 dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.

em necessarias parajgarantir

metais na entrada e na saida. A
locais de aplicagao das provas, n a saida do local de realizacao da provaobjetiva.
12.25 Medidas adicionais de se
organizagéo do Processo Seletivo
12.26 O candidato ao término
indicados pela Coordenacgao no di .
12.27 Prescrevera em 2(dois) anes , a co i homologacao do resultado final, o direito
de agao contra quaisquer atos relativos a es
12.28 Serao armazenados pelo prazo mi
todos os formularios de inscrigdo, e as demais planilhas de todos
os candidatos, bem como exemplares de letivo Simplificado, apds esse
s arquivos em verséo digital. Os
aplicagéo das provas objetivas.

cadernos de prova (rascunho) re serao incinerados apos 30 (tfinta) dias
12.29 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
12.30 Integram este Edital os segui
a) ANEXO |- DAS ATRIBUI
b) ANEXO Il - CONTEUDO RROGRA
c) ANEXO lll - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;
d) ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO;
e) ANEXOV -AUTO DECL A CIA;
f)  ANEXO VI - DECLARACAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL;

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignoréncia, faz baixar o presente Edital de

Abertura do Processo Seletivo Simplificado que sera publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade nos
site www. dedalusconcursos .br e afixado no Mural de Avisos da FUNDACAO HOSPITAL SANTA LYDIA.

D E 'PUBLI Y _
a0 Pre

C O N.GCll.R S

PERINT ENTE

ANEXO |
DAS ATRIBUICOES
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AUXILIAR DE MANUTENGAO

Auxiliar e executar atividades de manutengdo nos pequenos reparos de instalagdo e manutengdo elétrica, hidraulica, civil e marcenaria; Zelar pela
limpeza e conservagdo de equipamentos e ferramentas utilizadas, garantindo maior agilidade na realizagdo dos servigos; Relatar sobre as
necessidades de manutengéo de cada tipo de bem duravel; Efetuar a manutencgéo corretiva quando solicitado pelos setores através da O. S. (Ordem
de Servigo); Preencher relatérios do setor como: Ordem de Servigo e Rota de Inspecéo Diaria; Organizar o estoque dos materiais da manutencéo;
Responder pelo controle patrimonial, mantendo registros de localizagdo de méveis e equipamentos, e realizando periodicamente inventarios.

AUXILIAR DE FARMACIA
Conferir e controlar prescricdo medicas; Esclarecer dividas e orientar clientes quanto a correta utilizada do medicamento; Organizar medicamentos
dentro da farmacia; Conferir estoques e i em de kit's de materiais e medicamentos prescritos, separando e
etiquetando os mesmos; Preparar as fita ntar kits utilizados nos procedimentos cirirgicos, garantindo
que os cuidados dispensados aos paci
almoxarifado, providenciando a sua es
empilhamento; Distribuir os medicamentos

e materiais e medicament
tes sejam realizados de
agem, obedecendo esp
nforme solicitagao por req

a validade, temperatura, formas e limites de
30 diaria de entrada e saida de medicamentos.

AUXILIAR DE COZINHA

Manusear, higienizar e preparar alimento
Preparar café, utilizando maquinario prop
orientagdo superior; Separar e distribuir
transporte de refei¢cdes; Arrumar bandej
organizando-os; Manter a organizagéo e
armazenamento e conservagao dos alim C
normas e procedimentos técnicos e de seguranga, i Ji vaga ; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servigo e orientagédo superior.

nches de acordo com orientagdo superior;
es, bebidas e lanches em geral, conforme
nutricional, utilizando equipamentos de
izados, limpando-os, higienizando-os e

a prescri
pamentos

PORTEIRO

Atuard com controle de entrada e saida
acesso de pessoas estranhas ao serviga
informagdes, quando solicitadas.

ontrole de
normas fo

TECNICO DE ENFERMAGEM

Prestar assisténcia de enfermagem segu
(manh3, tarde, vespertino e noturno, in
estabelecidos; Registrar em prontuario ele
programas de vigilancia epidemioldgica e
sobre as condi¢des de realizagdo dos mes
Orientar e auxiliar pacientes, prestando
tratamento de saude; Verificar os sinais
administrar medicagdes por via oral, tépic S endovenosa e retal, segundo prescrigdo médica, sob supervisdo
do Enfermeiro; Controlar e registrar liquidos infundidos, eliminados e outros parametros; Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem;
Realizar a movimentagao e o transporte de pacientes de maneira segura; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar controles e
registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagéo de relatérios e controle estatistico; Circular e instrumentar em
salas cirurgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar, conforme as
normas da Instituicdo, o material necessario a prestacdo da assisténcia a saude do paciente; Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob
sua responsabilidade; Manter equi tos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagao e comunicando ao superior eventuais
problemas; Executar atividades peza, desinfecgao, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribui¢éo;

, humaniza
ido feriad
dnico as oc

plantdo de enfermagem, nos horarios pré-

s, sabados e domingos);
é role das doengas transmissiveis em geral, em

éncias; Auxiliar.o

formagdes relativas a hig i a acao de medicamentos e cuidados especificos em
itais e as condigbes gerai ient

e G ualidade, Educ Permanent rupos de ftri o, Comissdo de 30,
i i Instituicao; cer suas ativi s em anci
i : tarefas p ntes a area uacao i
ra o exe da fungéo.

Realizar exames de analises clinicas, ser responsavel técnico, assinar e emitir laudos, assumir chefias técnicas, processar sangue e derivados, realizar
exames pré-transfusionais (verificar excegdes). Realizar, com excegdes, coleta de amostras bioldgicas para realizagdo dos mais diversos exames,
como também supervisionar os respectivos setores de coleta de material biolégico de qualquer estabelecimento a que isso se destine; Trabalhar
segundo normas e procedimentos especificas da sua area de atuagao; Selecionar equipamentos e insumos, visando o melhor resultado das analises
finais; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao; Participar das visitas multidisciplinares e na elaboragao dos
planos terapéuticos dos pacientes; Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo utilizando de equipamentos e programas de informatica.

iti i > a Politica Nacional de ASsistén€la Farm e os Pr e Diretfizes doJSUS. Co a
éuti i o a mas e legislacdes proprias. da S para [al assisténcia fagmacéutica. Conhecer a Relagédo Municipal
ntos Esseneiais’e os critéfes utilizados para selecao e elecimenté’dos tos de A0 para acesse aos medic 0S.

Responsabilizar-se pelo acondicionamento de medicagdes e solugdes, controle da validade, acompanhamento, avaliagdo do consumo médio e mensal,
qualidade e suprimento. Supervisionar praticas de farmacia. Capacitar e atualizar profissionais que atuem na area de assisténcia farmacéutica.
Executar as atividades relacionadas as agdes publicas de saude de forma integrada com os demais profissionais de saude. Garantir a prestagdo
qualitativa dos servigos de assisténcia e de preservacdo da saude, segundo as diretrizes da politica de saude municipal. Realizar agbes e atividades
programaticas estabelecidas. Participar da elaboragao, execugao e avaliagdo de programas e da normatizagdo de procedimentos relativos a sua area
de atuacéo. Desenvolver agbes e atividades educativas junto aos pacientes, trabalhadores e comunidade. Participar de programas de vigilancia em
saude. Obedecer as normas de seguranca; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade.

MEDICO - ATEN(;AnO BASIQA . )
MEDICO — ASSISTENCIA BASICA A SAUDE: O médico atuara no desenvolvimento de agdes de Atencdo Basica a Saude, através de atendimento
ambulatorial, retornos com reavalia¢des clinicas e de exames complementares.
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[ PORTUGUES - ENSINO MEDIO / TECNICO

Compreenséo e interpretacéo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia; acentuagdo grafica; sinais de pontuagao:
ponto, ponto de exclamagéao, ponto de interrogagéao, dois pontos, travessao, virgula, etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sinénimos
e anténimos; Concordéancia verbal: identificagdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacédo verbal, flexdo de
verbos; Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo pronominal; classificagdo dos termos da oragéo; periodo composto por
coordenagéo; periodo composto por subordinagéo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

PORTUGUES - ENSINO SUPERIOR

A Comunicagéo: linguagem, texto e discurso; o texto contexto ea construgao dos sentidos; Coesao e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia;
A Lingua: norma culta e variedades linguisti ; Lingua padrao ortografia, acentuacéo e pontuacédo; Semantica: denotagdo e
conotagédo; figuras de linguagem; sinoni semia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de
formagao de palavras; classes de palavr: énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposigoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas
Sentido denotativo e conotativo (figurado).

flexdes, emprego e valor:
subordinadas; concordan

semanticos,

endas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei
acao da saude e da outras providéncias;
sobre a participagdo da comunidade na
nto do Sistema Unico de Saude (SUS).

Legislagao do Sistema Unico de Saude — S8US: Consti
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altéragdes - D
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; |Lei n° 8.1
gestdo do SUS e da outras providéncias; [PORTARIA
Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que apro
Conhecimentos de Saude Publica: Diretri e bases
da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude; Epid
de Saude - Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel
notificacdo compulséria; Cédigo de Etica Médica; Atu
Cadigo de Processo Etico; Redes de Atengdo & Saude

rativa do Brasil — Saude; Organizagéo
engas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais
tralizagcdo e atengéo primaria a Saude; Doencas de
eral; Saude Publica; Medicina Social e Preventiva;
acao.

CONHECIMENTO GERAIS - COMUM A TODOS OS EMPREGOS

cotidiano, saude, educagao, tecnologia, e
Histéria e geografia do Municipio, Estado

gia, relago |nternaC|ona|s desenvolvimento s|
asil e do

Conhecimentos de assuntos relevantes 1d|versas as, tais como: atualidades, Brasﬂirior, politica, economia, esporte, turismo, sociedade,
t

ntavel, se nga, artes e literatura e suas vinculagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE MANUTENGAO
Nogdes de instalagbes e manutengdes elétricas e hidraulicas. Ferram
externas) e suas aplicabilidades. Nogdes| de marcenarla Conhe0|
construgdes civis; Principios basicos da ¢ cimentos dos materiais de construgéo civil; cimento, areia, brita,
cal, madeiras, azulejos, pisos, concreto, t acabamentos. Manutengdo geral de aparelhos duraveis. Nogées de Controle
de Material. Uso de Equipamentos de Protegéo Indwndual EPIs. Prevengao de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

tas convencionais reparos e manutengdes. Tipos de tintas (internas e

icos da construgdo, terminologia basica utilizada nas

AUXILIAR DE COZINHA
Nogdes gerais sobre: alimentos, fungéo dos alimentos, vitaminas e nutrientes, reaproveitamento de alimentos, conservacgao e validade dos alimentos.
Limpeza e conservagao dos obje uso, de equipamentos e do local de trabalho. Remocao de lixo e detritos, destino e selecdo. Higiene pessoal.

veiculos. Procedimentos para fiscalizagao e controle de entradas e saidas de velculos Noc¢des de Hierarquia. Dlreltos e deveres do servidor publico.
Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro. Nogdes de Informatica: Windows versdes 7, 8 e
10; Edigéo de texto e planilhas (ambiente Microsoft Office - Word, Excel e Outlook) versées 2010, 2013 e 365.

farmacia. Cui erem
dofde guias dos medicame
f: éutico. ¢Oes de sau

S ve s7,8¢e ao de te
2010, 2013 e 365

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas basicas de enfermagem, infecgdo hospitalar, ordem e limpeza das unidades, sinais vitais, movimentacéo e transporte de pacientes, higiene
corporal, posicdes e restrigdes de movimentos, coleta de material para exames, controle hidrico, dietas basicas e especiais, administragdo de
medicamentos administragdo de medicamentos, cateterismo, lavagem gastrica, sondagem gastrica, curativo, enfermagem na clinica médica,
enfermagem obstétrica, enfermagem pediatrica, ética profissional, lei que regulamenta o exercicio da profissdo, socorros de urgéncia, vacinagéo,
aleitamento materno, doengas infecciosas e parasitarias. Nogdes de Informatica: Windows versdes 7, 8 e 10; Edicdo de texto e planilhas (ambiente
Microsoft Office - Word, Excel e Outlook) versdes 2010, 2013 e 365.

BIOLOGISTA

Bioquimica: Dosagens hormonais e de enzimas;Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas: Equilibrio acido-base; Propriedades da agua;
Radicais livres. Hematologia: Testes hematoldgicos; Automagao em hematologia. Imunologia: Alergias; Avaliacdo da fungdo imune; Carcinogénese;
Doengas auto-imunes; Leucemias: Microbiologia da agua e dos alimentos; Métodos de analise; Pardmetros legais. Microbiologia médica: Bacteriologia,
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virologia e micologia. Urinalise: EAS; Bioquimica; Cultura; Teste de gravidez. Escolha, coleta, e conservagdo de amostra para diagnéstico. Preparo de
vidraria, reagentes e solugbes. Preparo de meios de cultura. Equipamentos: principios e fundamentos: Potenciémetros; Autoclaves e fornos;
Microscépios; Centrifugas; Espectrofotdmetros e leitores de Elisa; Termocicladores; Citdometros de fluxo; Filtros, destiladores e purificagdo de agua;
Cromatografia e eletroforese. Nog¢des de Informatica: Windows versdes 7, 8 e 10; Edicédo de texto e planilhas (ambiente Microsoft Office - Word, Excel
e Outlook) versdes 2010, 2013 e 365.

FARMACEUTICO
Conhecer a Politica Nacional de Medicamentos, a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica e os Principios e Diretrizes do SUS. Conhecer a
legislagédo farmacéutica vigente, bem como as normas e legislagdes proprias da SMS para a assisténcia farmacéutica. Conhecer a Relagdo Municipal
de Medicamentos Essenciais e os critérios utilizados para a sua selecéo e estabelecimento dos pontos de atengédo para acesso aos medicamentos.
Responsabilizar-se pelo acondicionament icacd 0 validade, acompanhamento, avaliagdo do consumo médio e mensal,
qualidade e suprimento. Supervisionar p
Executar as atividades relacionadas as

qualitativa dos servigos de assisténcia e

programaticas estabelecidas. Participar d
de atuacado. Desenvolver agdes e ativida
saude. Obedecer as normas de segurang
sua responsabilidade.

icas de farmacia. Capacit;
es publicas de saude de
preservacéo da saude, se
laboracéo, execucao e av.
educativ aos paci
Manter ordanizados, limpos e conse

demais profissionais de saude. Garantir a prestagdo
ica de saude municipal. Realizar a¢des e atividades
atizagao de procedimentos relativos a sua area
de. Participar de programas de vigilancia em
uinas, equipamentos e local de trabalho sob

cao de programas e da
Ihadores e com
os materiais,

MEDICO - ATENGAO BASICA: GINECOLOGISTA
Legislagao do Sistema Unico de Satide — SUS: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei
n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e recuperagdo da saude e da outras providéncias;
Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — DispSe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atengéo Basica. Conhecimentos de Saude Publica: Diretrizes e bases
da implantag&o do SUS; Constituicéo da Republica Federativa do Brasil — Salude; Organizagao da Atengéo Basica no Sistema Unico de Saude. Cédigo
de Etica do Profissional.

Embriologia e anatomia do aparelho urogenital feminino. Fisiologia menstrual — controle neuroendécrino. Esteroidogénese. Semiologia ginecoldgica.
Desenvolvimento puberal normal e anormal. Malformagbes genitais e ginatresias. Planejamento reprodutivo e contracepgdo. Amenorréias.
Sangramento genital. Hemorragia uterina anormal. Vulvovaginites. Doengas sexualmente transmissiveis. Doenga inflamatéria pélvica. Dor pélvica
cronica. Incontinéncia urinaria e defeitos do assoalho pélvico. Mioma uterino. Endometriose. Dismenorréia. Sindrome Pré-Menstrual. Climatério.
Doengas Benignas da Mama. Infertilidade conjugal e Reprodugao Assistida. Emergéncias Ginecoldgicas. Doengas malignas da mama. Propedéutica
mamaria. Cancer de colo uterino. Cancer de endométrio. Tumores anexiais. Cancer de ovario. Cancer de vulva. Outros tumores ginecolégicos. Bases
e Técnicas da Cirurgia Ginecolégica. Complicagdes pods-operatérias. Procedimentos cirdrgicos minimamente invasivos. Endoscopia ginecolégica —
procedimentos histeroscoépicos. Endoscopia ginecolégica — Brocedimentos laparoscopicos. Técnicas diagndsticas e terapéuticas em uroginecologia.

DEDALUS

CONCURSOS

ANEXO il
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DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

NIVEL FUNDAMENTAL / MEDIO / TECNICO / SUPERIOR EXCETO ESPECIALIDADES MEDICAS
(] (] 3
LR AIter‘ll'n:t?vas Ql:‘:es(tiges pi?nc:zzgfgo HRl R i
LINGUA PORTUGHESA 04 10 3,0 30
CONHECIMENTOS GERAIS 04 5 3,0 15
POLITICAS DE SAUDE PUBLICA 04 5 3,0 15
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 10 4,0 40
Total - 30 questoes - 100 PONTOS
| | .
ESPECIALIDADES MEDICAS
(] o a
HER AIter‘:'n:t?vas Qt:‘::s‘tjges pi?'nc:::.gf;o [HEm RIS (i
LINGUA PORTUGUESA | 0 o4 N 1o 3,5 35
CONHECIMENTOS GERAIS 04 5 2,5 12,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 15 3,5 52,5
Total - 30 questoes - 100 PONTOS

L
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ANEXO IV

CRONOGRAMA PREVISTO

ITEM ATIVIDADE DATA
1 Langamento do Edital 08/12/2022
2 Inicio das Inscri¢cdes 08/12/2022
3 Término das Inscrigcbes 28/12/2022
4 Limite para pagamento da Inscri¢ao 29/12/2022
5 Divulgagao da Lista Proviséria de Inscrigcbes Deferidas 02/01/2023
6 | Divulgagéo da Lista de PcD — Pessoa com i 02/01/2023
7 Divulgagao da lista de Homologagao das Inscrigoes Deferidas 04/01/2023
Convocagao para a Prova Objetiva com locais e horarios no mural de avisos da Fundagao
2 Hospital Santa Lydia e no endereco eletrénico www.dedalusconcursos.com.br 04/01/2023
9 Realizagao das Provas Objetivas (data prevista) 08/01/2023
10 E)V:/\;l;vllgde;gfaoluc‘is?: ;itzli‘;i(’;z'lzcr)cj;['i.rzirnar da Prova Objetiva no endereco eletronico 09/01/2023
11 Rxwgé(?a?ui% o(i’it;::;i;:(c);i’ciablrda Prova Objetiva no enderego eletronico 16/01/2023
12 Divulgacao da Lista Proviséria de Classificagdo Geral para todos os empregos 16/01/2023
13 Resultado Final para fins de Homologagao 18/01/2023
14 Homologagéo do Processo Seletivo Simplificado 18/01/2023
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AUTODECLARAGAO - PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em /] , N0 municipio de
, estado ;

filho de e
de , estado civil

, resid

CEP n° , , expedida em
||, 6rgao exped , inscrito para o

empregos de , com

namero de inscrigao , que sou portador de deficiéncia e

me enquadro na CID eservadas existentes, que

vierem a surgir ou que forem ETIVO SIMPLIFICADO.

Observagéao:
(___) Sou deficiente, mas NAO ne ito de“eondica a Prova Objetiva.

(___) Sou deficiente e necessito|de condigdo especial para realizagao da

ova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede de#'nto.
( D A ’ Lde

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload na area do candidato.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura.

ANEXO VI
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DECLARAGAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL

Eu,

(nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade

, portador da cédula de identidade n°

, expedida em o0 expedidor , CPF n°

com namero de
inscrigao 55.588 de 17 de Marcgo de

2010, que sou identificado(a

icdo anexa, devendo ser o

de de

(Cidade/UF) ,
»>

DEDALUS

ASSINATURA DO CANDIDATO
C O N CCONHEUMA) S O S

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload na area do candidato.
Essa solicitagdo somente tera validade com a assinatura com firma reconhecida.
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