
16 Sexta-feira, 14 de Abril de 2023

EXTRATO DE CONTRATO
Contratado: CW2 MULTISERVICOS LTDA - CNPJ nº: 
25.526.444/0001-96. Espécie: Prestação de Serviços. Objeto: 
Contratação de empresa especializada, pelo período de 12 
(doze) meses, para realização de prestação de serviços de 
limpeza hospitalar, visando à obtenção de adequada condição 
de salubridade e higiene em dependências médico-hospita-
lares, com a disponibilização de mão de obra qualificada, de 
produtos saneantes domissanitários, de materiais e equipa-
mentos. Processo nº 154/2022. Contrato nº 299/2023. Valor: 
R$ 2.051.842,36 (dois milhões, cinquenta e um mil, oitocentos 
e quarenta e dois reais e trinta e seis centavos). Vigência: 12 
(doze) meses | 05.04.2023 a 05.04.2024. 

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

CNPJ Nº 43.581.974/0001-19
EXTRATO CONTRATUAL

Contratante: TRANSERP - Empresa de Trânsito e Transporte 
Urbano de Ribeirão Preto S/A; Representantes legais: Engº 
Marcelo Santos Galli - Diretor Superintendente e Adriano 
Soares Mendes - Diretor Administrativo e Financeiro. Con-
tratada: Cooperativa de Crédito Mútuo dos Empregados da 
EMBRAER-COOPEREMB, CNPJ nº 46.642.294/0001-56; Re-
presentantes legais: Emerson J. S. Leite - Diretor Presidente e 
Carlos Antônio Pereira Barbosa - Diretor de Negócios. Objeto: 
Concessão de empréstimo, mediante consignação em folha de 
pagamento (crédito consignado) aos funcionários da TRAN-
SERP, com valores descontados integralmente no pagamento 
mensal dos funcionários tomadores de crédito consignado, 
sem ônus para a TRANSERP. Vigência: 60 (sessenta) meses 
a partir da publicação do extrato no Diário Oficial do Município. 
Data da assinatura: 28/03/2023.

EDITAL DE CHAMAMENTO Nº 13/2023
O SASSOM - Serviço de Assistência à Saúde dos Municipi-
ários de Ribeirão Preto, convoca, conforme autorização da 
Senhora Diretora Superintendente, o(a) candidato(a) habili-
tado(a) no Concurso Público nº 01/2018, homologado em 02 
de janeiro de 2019, para comparecer à Divisão de Recursos 
Humanos do Sassom, situado na Rua Barão do Amazonas, 
nº 204, Centro, impreterivelmente nos dias 17, 18 ou 19 de 
abril de 2023, das 09h00min às 12h00min ou das 13h00min 
às 16h00min, munido(a) dos originais e cópias do R.G., da 
Certidão de Estado Civil (nascimento ou casamento) e dos 
documentos comprobatórios dos requisitos de habilitação do 
Concurso Público, a fim de manifestar interesse na admissão.
A convocação, feita através deste Edital, destina-se à manu-
tenção dos serviços executados pelo Sassom.
O(a) candidato(a) poderá ser representado(a) por procurador 
devidamente autorizado para a prática do ato. A procuração 
deverá ser atual e a sua ausência consistirá em desistência 
tácita, sem direito à reclamação futura, ficando o Sassom au-
torizado a convocar os próximos aprovados, conforme ordem 
de classificação.

Agente de Administração
Classificação Nome Nº do R.G.

26º GEAN DE OLIVEIRA SANTOS 50.376.822-4

Ribeirão Preto, 14 de abril de 2023
GIOVANA LIMA

Chefe da Divisão de Recursos Humanos
LUCIANO DA ROCHA FERREIRA

Diretor Administrativo
TÁSSIA CORRÊA REZENDE

Diretora Superintendente


