
8 Sexta-feira, 04 de Novembro de 2022

DIA 07 DE NOVEMBRO DE 2022 ÀS 09:00H
PROCESSO DE SELEÇÃO EMERGENCIAL Nº 005/2022 

HOMOLOGADO EM 21/07/2022 
AUXILIAR DE FARMÁCIA 36H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

07 CARLA CAROLINE DA SILVA ALVES 327.662.408-70

Ribeirão Preto, 04 de outubro de 2022
Departamento Pessoal

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo  

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
Pregão Presencial nº 056/2022

Processo nº 154/2022
A Fundação Hospital Santa Lydia, no uso de suas atribui-
ções legais, atendendo o disposto no artigo 38, inciso VII c/c 
artigo 43, inciso VI, ambos da Lei nº 8.666/1993, acolhendo 
a decisão da pregoeira e o parecer da assessoria jurídica, 
atestando a regularidade formal e os procedimentos adotados, 
HOMOLOGO o resultado do certame tendo como vencedora 
a proposta apresentada pela empresa SOLUÇÕES RECUR-
SOS HUMANOS LTDA CNPJ nº 18.975.589/0001-09, no va-
lor estimado de R$ 1.843.809,83 e ADJUDICO o objeto do 
procedimento licitatório na modalidade Pregão Presencial nº 
056/2022, para a contratação de empresa especializada, pelo 
período de 12 (doze) meses, para realização de prestação 
de serviços de limpeza hospitalar, visando à obtenção de 
adequada condição de salubridade e higiene em dependên-
cias médico-hospitalares, com a disponibilização de mão de 
obra qualificada, de produtos saneantes domissanitários, de 
materiais e equipamentos.
Em razão da homologação e adjudicação, fica o adjudicatário 
convocado a assinar o Contrato.

Ribeirão Preto, 04 de novembro de 2022
MARCELO CESAR CARBONERI

Diretor Administrativo  
EXTRATO DE CONTRATO

Contratado: PIANCO HOSPITALAR - COMÉRCIO, LOCAÇÃO 
E MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES 
LTDA - CNPJ/MF nº 46.174.739/0001-10. Espécie: Prestação 
de serviço. Objeto: Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços em locação de camas hospita-
lares seminovas com colchões, de acordo com as especi-
ficações contidas no Edital, suprindo demanda da Unidade 
de Saúde descrita, oferecendo condições de funcionamento 
e uso, obedecendo as prioridades de prestação de serviços 
da Fundação Hospital Santa Lydia. Processo nº 190/2022. 
Contrato nº 102/2022. Valor: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil 
reais). Vigência: 06 (seis) meses| 04.11.2022 a 04.05.2023. 

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

DIVISÃO DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA
A Divisão de Vigilância Sanitária do Departamento de Vigilân-
cia em Saúde da Secretaria Municipal da Saúde, no uso de 
suas atribuições legais, COMUNICA:
DEFERIMENTO
Solicitação para comercialização e dispensação de medica-
mentos contendo substâncias retinóides de uso sistêmico - 
Lista C2 da Portaria nº 344/98 - SVS/MS
- RODRIGUES & MACHADO COMÉRCIO COSMÉTICOS LT-
DA-ME - CNPJ nº 09.603.918/0001-08 - Rua Coronel Américo 
Batista, 1461, Ipiranga. Farmacêutico responsável: Natália 
Machado Rodrigues.
INDEFERIMENTO - LAUDO TÉCNICO DE AVALIAÇÃO (LTA)
Processo(s) - Razão Social - CNPJ/CPF - Endereço
1. Motivo: Falta de manifestação de interesse. 
- PMRP 2022/077785 - IPPON CONTROLE DE PRAGAS 

EDITAL DE CHAMAMENTO Nº 190/2022
A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento 
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorização do 
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces-
sos de Seleção abaixo discriminados, para comparecerem no 
setor de Recrutamento e Seleção, Rua Tamandaré, nº 434, 
Campos Elíseos, impreterivelmente nos dias abaixo relaciona-
dos, munidos dos documentos originais: R.G. e documentos 
comprobatórios dos requisitos de habilitação do Processo de 
Seleção a fim de tomarem conhecimento das vagas, horários e 
unidades de trabalho iniciais e manifestarem interesse na sua 
admissão. As convocações, feitas através deste Edital, desti-
nam-se a reposições e a manutenção de serviços executados 
pela Fundação. Os candidatos poderão ser representados por 
procurador, devidamente autorizado para a prática do ato, 
sendo que a procuração deverá ser atual, em caso de ausên-
cia consistirá em desistência tácita, sem direito à reclamação 
futura, ficando a Comissão de Seleção autorizada a convocar 
os próximos aprovados, conforme ordem de classificação.  

DEVERÁ APRESENTAR DOCUMENTAÇÃO 
DE ADMISSÃO CONFORME EDITAL

DIA 07 DE NOVEMBRO DE 2022 ÀS 09:00H
PROCESSO DE SELEÇÃO Nº 005/2019 

HOMOLOGADO EM 18/12/2019
PRORROGADO EM 17/12/2021 

DENTISTA
CLASSI-

FICAÇÃO NOME CPF

01 DANILO ZAPAROLLI 350.955.818-92

DIA 07 DE NOVEMBRO DE 2022 ÀS 09:00H
PROCESSO DE SELEÇÃO Nº 003/2022

HOMOLOGADO EM 12/05/2022
AUXILIAR DE FARMÁCIA 36H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

60 GRACIELE PETINARI 347.889.438-75

DIA 07 DE NOVEMBRO DE 2022 ÀS 09:00H
PROCESSO DE SELEÇÃO  Nº 002/2021 

HOMOLOGADO EM 26/08/2021
FARMACÊUTICO 30H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

15 ADRIANA RODRIGUES ALVES 442.659.378-61

Ribeirão Preto, 04 de novembro de 2022
Departamento Pessoal

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 191/2022
A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento 
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorização do 
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces-
sos de Seleção abaixo discriminados, para comparecerem no 
setor de Recrutamento e Seleção, Rua Tamandaré, nº 434, 
Campos Elíseos, impreterivelmente nos dias abaixo relaciona-
dos, munidos dos documentos originais: R.G. e documentos 
comprobatórios dos requisitos de habilitação do Processo de 
Seleção a fim de tomarem conhecimento das vagas, horários e 
unidades de trabalho iniciais e manifestarem interesse na sua 
admissão. As convocações, feitas através deste Edital, desti-
nam-se a reposições e a manutenção de serviços executados 
pela Fundação. Os candidatos poderão ser representados por 
procurador, devidamente autorizado para a prática do ato, 
sendo que a procuração deverá ser atual, em caso de ausên-
cia consistirá em desistência tácita, sem direito à reclamação 
futura, ficando a Comissão de Seleção autorizada a convocar 
os próximos aprovados, conforme ordem de classificação.  
Processo de Seleção Emergencial.

DEVERÁ APRESENTAR DOCUMENTAÇÃO 
DE ADMISSÃO CONFORME EDITAL


