
10 Terça-feira, 09 de Agosto de 2022

22 VITORIA CARDOSO SILVA 490.749.998-16
23 CRISLEIDE APARECIDA DA SILVA PIFFER 349.971.778-65

Ribeirão Preto, 09 de agosto de 2022
Departamento Pessoal

MARCELO CESAR CARBONERI 
Diretor Administrativo

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 120/2022
A Fundação Hospital Santa Lydia, através do Departamento 
de Recursos Humanos, convoca, conforme autorização do 
Diretor Administrativo, os candidatos habilitados nos Proces-
sos de Seleção abaixo discriminados, para comparecerem no 
setor de Recrutamento e Seleção, Rua Tamandaré, nº 434, 
Campos Elíseos, impreterivelmente nos dias abaixo relaciona-
dos, munidos dos documentos originais: R.G. e documentos 
comprobatórios dos requisitos de habilitação do Processo de 
Seleção a fim de tomarem conhecimento das vagas, horários e 
unidades de trabalho iniciais e manifestarem interesse na sua 
admissão. As convocações, feitas através deste Edital, desti-
nam-se a reposições e a manutenção de serviços executados 
pela Fundação. Os candidatos poderão ser representados por 
procurador, devidamente autorizado para a prática do ato, 
sendo que a procuração deverá ser atual, em caso de ausên-
cia consistirá em desistência tácita, sem direito à reclamação 
futura, ficando a Comissão de Seleção autorizada a convocar 
os próximos aprovados, conforme ordem de classificação.  
Processo de Seleção Emergencial.

DEVERÁ APRESENTAR DOCUMENTAÇÃO 
DE ADMISSÃO CONFORME EDITAL

DIA 10 DE AGOSTO DE 2022 ÀS 09:30H
PROCESSO DE SELEÇÃO EMERGENCIAL Nº 001/2022 

HOMOLOGADO EM 24/01/2022
TÉCNICO(A) DE ENFERMAGEM 36H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

204 JULIANA CORREA MACHADO 183.251.188-06

DIA 10 DE AGOSTO DE 2022 ÀS 09:30H
PROCESSO DE SELEÇÃO EMERGENCIAL Nº 001/2022 

HOMOLOGADO EM 24/01/2022
ENFERMEIRO(A) 36H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

43 DAMIANE CAROLINA GALO BARBOSA 304.010.358-08

44 ISADORA MISHIMA DE FIGUEIREDO 338.722.908-94

DIA 10 DE AGOSTO DE 2022 ÀS 09:30H
PROCESSO DE SELEÇÃO EMERGENCIAL Nº 005/2022 

HOMOLOGADO EM 21/07/2022
FARMACÊUTICO 36H

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

02 SIMONE NASCIMENTO ROSA CATANI 252.047.458-07

DIA 10 DE AGOSTO DE 2022 ÀS 09:30H
PROCESSO DE SELEÇÃO EMERGENCIAL Nº 005/2022 

HOMOLOGADO EM 21/07/2022
FISIOTERAPEUTA

CLASSI-
FICAÇÃO NOME CPF

03 KARINA BENETTI LA ROCCA BALDO 297.680.328-55
04 ISABELLA CHAVES MOREIRA LIMA 444.044.658-23

Ribeirão Preto, 09 de agosto de 2022
Departamento Pessoal

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

EXTRATO DE CONTRATO
Contratado: RHSC BPO E CONSULTORIA DE RH LTDA - CNPJ 
nº: 39.154.106/0001-85. Espécie: Prestação de Serviços. Ob-
jeto: Contratação de empresa para a operação e execução da 
folha de pagamento da Fundação Hospital Santa Lydia - Fun-
dação, incluindo os processos relativos a admissão, demissão, 
folha de pagamento, processamento de férias, manutenção 
dos dados cadastrais dos colaboradores, afastamento - saída e 
retorno, relações sindicais - manutenção de cadastros e regras, 
apuração de encargos sociais pertinentes as atividades men-
sais de folha de pagamento, processamento das obrigações 
anuais (DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos e 13º salários), 
integração do ponto eletrônico, transmissão de informações 
para a Contabilidade, Benefícios Sociais, Integração Bancária, 
Integração E-SOCIAL, Integração Contábil e disponibilização 
de sistema em datacenter - CLOUD. Processo nº 097/2022. 
Contrato nº 059/2022. Valor: R$ 1.134.000,00 (um milhão e 
cento e trinta e quatro mil reais). Vigência: 36 (trinta e seis) 
meses | 29.07.2022 a 29.07.2025. 

MARCELO CESAR CARBONERI
Diretor Administrativo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO             EDITAL NÚMERO 004/2022
ERRATA 001

Vimos pelo presente apontar a correção que deve ser promovida na leitura do texto do Edital do Processo Seletivo nº 004/2022 
da FUNDAÇÃO HOSPITAL SANTA LYDIA, publicado no endereço eletrônico desta empresa nesta data, a ERRATA que segue 
do Edital.
1. Na tabela do item 2.2 - DAS FUNÇÕES
Onde se lê:

ITEM FUNÇÕES
VAGAS

VENCIMENTO 
BASE (R$)

JORNADA DE
TRABALHO 
SEMANAL

PRÉ-REQUISITOS INSCRIÇÃO 
(R$)AMPLA 

CONCORRÊNCIA
NÍVEL SUPERIOR

007 MÉDICO(A) ATENÇÃO BÁSICA
PEDIATRA CR R$ 10.344,38 20 horas

Ensino Superior Completo em Medicina 
CRM/SP.

Residência Médica na especialidade
R$ 14,76

Leia-se:

ITEM FUNÇÕES
VAGAS

VENCIMENTO 
BASE (R$)

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL

PRÉ-REQUISITOS INSCRIÇÃO 
(R$)AMPLA

CONCORRÊNCIA
NÍVEL SUPERIOR

007 MÉDICO(A) ATENÇÃO BÁSICA
PEDIATRA CR R$ 10.344,38 30 horas

Ensino Superior Completo em Medicina 
CRM/SP.

Residência Médica na especialidade
R$ 14,76

REGISTRE-SE. PUBLQUE-SE E CUMPRA-SE.
Ribeirão Preto, 08 de agosto de 2022

MARCELO CESAR CARBONERI
Superintendente


